Uchwata Nr 52/192/2016
Zarzadu Powiatu w Kluczborku
z dnia 08 marca 2016 r.

w sprawie organizacji roku szkolnego 2016/2017 w prowadzonych przez Powiat
Kluczborski szkotach i placéwkach o$wiatowych.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. 2015 r. poz. 1445 z pézn. zm.) oraz art. 5 ust. 7, art. 34a ust. 2 pkt
3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
z pozn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Wprowadza sie ,Zatozenia do opracowania arkuszy organizacji na rok szkolny
2016/2017”, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Arkusze organizacji szkot i placowek oswiatowych na rok szkolny 2016/2017 nalezy
opracowaé zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oswiatowego oraz ,Zatozeniami
do opracowania arkuszy organizacji na rok szkolny 2016/2017”.

8§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Sportu Starostwa
Powiatowego w Kluczborku.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w Kluczborku:
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Zatacznik do Uchwaty

Nr 52/192/2016

Zarzadu Powiatu w Kluczborku
z dnia 08 marca 2016 r.

ZALOZENIA DO OPRACOWANIA
ARKUSZY ORGANIZACJII SZKOt I PLACOWEK OSWIATOWYCH
POWIATU KLUCZBORSKIEGO NA ROK SZKOLNY 2016/2017

I. WSTEPNE INFORMACIE

1. Szczeg6towq organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym 2016/2017
okre$lajg arkusze organizacji szkét/placéwek opracowane przez dyrektoréw jednostek
o$wiatowych, na podstawie szkolnych planéw nauczania — uwzgledniajgcych ramowe
plany nauczania oraz informacja dotyczgca organizacji pracy Powiatowego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli.

2. Arkusz organizacji powinien by¢ opracowany z zachowaniem zasady uzyskiwania
najlepszych efektéw przy optymalnym wykorzystaniu srodkéw finansowych.

3. Zatwierdzony arkusz organizacji jest podstawg do ustalenia przez dyrektora
tygodniowego rozktadu zaje¢, okreSlajgcego organizacje zaje¢ edukacyjnych,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Przed ztozeniem do zatwierdzenia arkuszy organizacji i informacji (PODN) — dyrektorzy
omawiajq i ustalajgq z pracownikami Wydzialu Edukacji i Sportu wszystkie
problematyczne sprawy, tj. odstepstwa od zatozen i dziatania wymagajace zgody organu
prowadzacego, do dnia 12 kwietnia 2016 roku.

5. Omoéwione wczesniej arkusze organizacji i informacje (PODN) na rok szkolny
2016/2017 nalezy ztozy¢ w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Kluczborku
do 30 kwietnia 2016 roku.

6. Ostateczny termin zatwierdzenia arkuszy organizacji na rok szkolny 2016/2017 przez
organ prowadzacy ustala sie do dnia 25 maja 2016 roku.

7. Aneks Nr 1 do arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017 dyrektorzy placowek
o$wiatowych i zespotow szkdét opracowujg (szkoty po zakonczeniu rekrutacji do klas
pierwszych szkoét ponadgimnazjalnych), jezeli istnieje taka konieczno$¢ (patrz: pkt 7
rozdziat 1V), uwzgledniajac dane na dzien 2 wrzesnia 2016 roku i sktadajg w Biurze
Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Kluczborku nie poézniej niz do dnia
8 wrzesnia 2016 roku. WODIDZ skiada Aneks Nr 1 do dnia 29 wrzesnia
uwzgledniajac dane na dzien 23 wrzes$nia.

8. Przed opracowaniem Aneksu Nr 1 do arkusza organizacji — dyrektor zespotu szkét
omawia odstepstwa od zatozen z pracownikiem Wydzialu Edukacji i Sportu i po
uzgodnieniach z Naczelnikiem Wydziatu sktada na pi$mie, do 22 sierpnia 2016 roku
wniosek do Zarzadu Powiatu w Kluczborku o zatwierdzenie ewentualnych odstepstw
w stosunku do zasad okreslonych w niniejszej uchwale lub rozporzadzeniach
(np. mniejsza liczba uczniéw w oddziatach, tworzenie grup w oddziatach liczacych mniej
uczniéw niz okreslono w rozporzadzeniu itp.).

9. Kolejne aneksy do arkusza organizacji nalezy skfada¢ z wyprzedzeniem co najmniej 3 -
dniowym, chyba ze zmiany spowodowane sg naglym zdarzeniem - wowczas
w przeddzien tych zmian dyrektor lub wicedyrektor sklada aneks osobiscie, po
uzgodnieniu w Wydziale Edukacji i Sportu.



II. KSZTALCENIE I WYCHOWANIE (LICZBA ODDZIALOW, LICZEBNOSC KLAS I,
LICZEBNOSC GRUP)

1. Nabér do klas pierwszych szkét miodziezowych w roku szkolnym 2016/2017
zaplanowano w uzgodnieniu z dyrektorami szk6t w nastepujacy sposoéb:

licea ogo6lnoksztatcace: 11 oddziatéw (7 — ZSO, 4 — ZSLT)

technika: 11 oddziatéw (4 — ZSP Nr 2 — CKU, 3 — ZSLT, 4 — ZSP Nr 1)

zasadnicze szkoty zawodowe: 5 oddziatéw (3 — ZSP Nr 2 — CKU, 2 — ZSP Nr 1)
2. SOSW w Kluczborku: 2 oddziaty (1 — ZSZ specjalna, 1 — Szkofta Specjalna
Przysposabiajgca do Pracy).
3. W arkuszach organizacji w poszczegdlnych zespotach szkét nalezy zaplanowac realng
do utworzenia liczbe oddziatéw klas pierwszych.
4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw do poszczegdlnych typéw szkét, mozliwe jest
utworzenie wiekszej liczby oddziatow klas pierwszych w zespotach szkét lub zwiekszenie
liczby uczniéw w oddziale, z uwzglednieniem przepisow BHP, dotyczacych bazy danego
zespotu oraz kwalifikacji nauczycieli za zgodg organu prowadzacego (w trakcie symulaciji
w systemie ,vEdukacja-Nabor”).
5. Ustalona liczba punktéw uzyskanych przez absolwentéw gimnazjum do przyjec¢ do
poszczegoélnych typéw szkoét w roku szkolnym 2016/2017 jest nastepujaca:

§ Liceum ogoélnoksztalcace: ZSO, ZSLT — nie mniej niz 90 punktéw,

§ Technikum: ZSLT, ZSP Nr 1, ZSP Nr 2 — CKU — nie mniej niz 60 punktdw,
6. Nalezy przestrzegac ustalonej punktacji przy rekrutacji kandydatéw do poszczegdlnych
typow szkot.
7. W przypadku jakichkolwiek odstepstw od ustalonej minimalnej punktacji decyzje
o przyjeciu kandydata do oddziatu podejmuje szkolna komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty.
8. Liczebno$¢ klas pierwszych ustala sie na poziomie nie mniej niz 28 uczniow
w oddziale. Przy ustalaniu liczby uczniéw w klasach nalezy bra¢ pod uwage mozliwosci
bazowe szkoty.
9. Nabér do klas pierwszych szkét dla dorostych w roku szkolnym 2016/2017
zaplanowano w uzgodnieniu z dyrektorami szkét w nastepujacy sposoéb:

a) I Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w ZSO w Kluczborku: 1 oddziat,
b) Il Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w ZSP Nr 2 — CKU w Kluczborku:
1 oddziat,

c) Szkota Policealna Nr 2 dla Dorostych w ZSP Nr 2 — CKU w Kluczborku:
3 oddziaty;

d) Szkofa Policealna Nr 3 dla Dorostych w ZSP Nr 1 w Kluczborku: 2 oddziaty;
tacznie: 7 oddziatéw.
10. Nabdr na kwalifikacyjne kursy zawodowe w roku szkolnym 2016/2017 zaplanowano
z dyrektorami szkét i placowek w sposéb nastepujacy:

a) Zespo6t Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 1 — 7 kurséw,

b) Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Kluczborku — 14 kursoéw,

c) Wojewddzki Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku
—2 kursy.
tacznie: 23 kursy.
11. Liczebnos$¢ klas w szkofach dla dorostych ustala sie nastepujgco: w klasach
pierwszych nie mniej niz 30 stuchaczy, w pozostatych klasach nie mniej niz 25 stuchaczy.
Mniejsza liczba stuchaczy w oddziale wymaga zgody Zarzadu Powiatu w Kluczborku.
12. Podziat na grupy, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, przeznaczenie
godzin do dyspozycji dyrektora szkoty — okreslajg przepisy w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych.
13. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniéw niz okreslono w aktualnych
przepisach — podziat na grupy wymaga zgody Zarzgdu Powiatu w Kluczborku.
14. Godziny do dyspozycji dyrektora nalezy umiesci¢ w arkuszu organizacji jako
oddzielng pule godzin do wykorzystania w trakcie roku szkolnego. Nie nalezy ich



rozdysponowywac juz w okresie planowania organizacji roku szkolnego, lecz dopiero
po dokonanym naborze. Godziny te powinny stuzy¢ przede wszystkim uczniom,
a nie uzupetnieniu etatéw dla nauczycieli.

15. W arkuszach organizacji poszczegoélnych zespotéw szkét nalezy umiesci¢ liczbe
oddziatéw prawdopodobnych do utworzenia, bez oddziatéw szkét dla dorostych,
ze wzgledu na ewentualne wypowiedzenia zatrudnienia lub ograniczenie w zatrudnieniu,
co do ktérych dyrektor musi podjgc¢ decyzje do konca maja 2016 roku.

III. POLITYKA KADROWA

1. Wszelkie dziatania w zakresie prowadzonej polityki kadrowej, a w szczegdlnosci dobor
odpowiednich kandydatéw do pracy, stuzy¢ winny wzrostowi poziomu nauczania,
podnoszeniu rangi zawodu nauczycielskiego, jak rdOwniez sprawnej organizacji
szkoty/placowki.

2. Zatrudnianie oséb niebedgcych nauczycielami do prowadzenia zaje¢ w zakresie
ksztalcenia zawodowego powinno by¢ prowadzone zgodnie z procedurg zawartg
w Zarzadzeniu Nr 8/2010 Starosty Kluczborskiego z dnia 23. 02. 2010 r. w sprawie
zatrudniania w szkotach publicznych powiatu kluczborskiego o0s6b niebedacych
nauczycielami do prowadzenia zaje¢ w zakresie ksztatcenia zawodowego.

3. Nalezy przestrzegaC przepisbw prawa dotyczgcych zatrudniania pracownikéw
pedagogicznych jak i niepedagogicznych (rozporzgdzenie o kwalifikacjach nauczycieli
i ustawa Karta Nauczyciela oraz ustawa o pracownikach samorzadowych). Nauczycieli
obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy!

4. Nauczycielom, za ich zgoda wyrazong na piSmie, mozna przydziela¢ godziny
ponadwymiarowe do wysokosSci nieprzekraczajgcej 1> obowigzkowego etatu godzin
nominalnych.

5. Nauczycieli zatrudnianych w trakcie roku szkolnego na czas okreslony, na zastepstwo
za nieobecnego nauczyciela, nalezy zatrudnia¢ na okres nie dtuzszy niz do zakonczenia
zajec dydaktycznych — za wyjatkiem nauczycieli stazystow, zatrudnionych od 1 wrzesnia,
rozpoczynajacych staz na stopien nauczyciela kontraktowego.

6. Ze wzgledu na konieczno$¢ uzyskiwania w kazdym roku budzetowym przez wszystkich
nauczycieli $Sredniego wynagrodzenia nauczycieli konieczne jest zatrudnianie w petnych
wymiarach etatu z jak najwiekszg liczbq godzin ponadwymiarowych.

A. KADRA PEDAGOGICZNA

1. Przydzialy czynnosci powinny uwzglednia¢ wszystkie posiadane przez nauczycieli
kwalifikacje. Nauczycielom posiadajgcym wiecej niz jedng specjalno$¢ nauczania nalezy
przydziela¢ godziny zgodnie z tymi specjalno$ciami, a nie zatrudnia¢ dodatkowo
nauczycieli na pojedynczych godzinach.

2. Analiza potrzeb odpowiednich specjalistow do nauczania, zgodnie z zaplanowanymi
kierunkami ksztatcenia w szkole, powinna by¢ podstawg do opracowania planu
doksztatcania i doskonalenia kadry nauczycielskiej w kazdej jednostce.

3. Zatrudnienie nauczyciela emeryta lub nauczyciela w niepethym wymiarze
godzin, dla ktérego praca w szkole lub placéwce jest dodatkowym
zatrudnieniem, moze mie¢ miejsce w ostatnim tygodniu poprzedzajacym dzien
rozpoczecia roku szkolnego, po uzgodnieniu 2z organem prowadzacym,
w_sytuacji, gdy planowana liczba godzin ponadwymiarowych dla nauczycieli
zatrudnionych w szkole przekracza 1'> etatu lub brak jest nauczycieli, ktorzy
mogliby uzupeinic etat.

4. Na podstawie uchwaly Nr XXXI11/243/2005 Rady Powiatu z dnia 1 grudnia 2005 r.
w sprawie ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest réozny w poszczegoélnych okresach
roku szkolnego, zatrudnionych w szkotach Ilub placéwkach, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Kluczborski, dyrektorzy szkoét okreslg dla kazdego nauczyciela
plan zaje¢ na rok szkolny, zgodnie z ustalonymi zasadami w § 3 tej uchwaty i podadzg
kazdemu nauczycielowi do wiadomosci na piSmie najpdézniej na zebraniu rady
pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.




5. Przy organizowaniu ptatnych zastepstw za nieobecnych nauczycieli nalezy bra¢ pod
uwage kwalifikacje nauczycieli prowadzacych zastepstwa, jako$¢ nauczania,
bezpieczenstwo uczniéw oraz mozliwosci finansowe szkoty.

6. Zastepstwa, organizowane za nieobecnych nauczycieli, przebywajacych na dtuzszych
zwolnieniach lekarskich, na urlopach macierzynskich, wychowawczych, dla poratowania
zdrowia, nalezy ujmowac¢ w aneksach, réwniez elektronicznych, i przedktadaé
do zatwierdzenia Staroscie Kluczborskiemu.

B. KADRA NIEPEDAGOGICZNA (pracownicy obstugi i administracji)

1. Zatrudnienie pracownikéw administracji i obstugi powinno by¢ zgodne
z tabelami stanowisk, zaszeregowania i wymaganiami kwalifikacyjnymi pracownikéw
jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Nalezy prowadzi¢ racjonalng polityke zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych,
majac na uwadze pelne wykorzystanie czasu pracy i wypetnianie obowigzkéw w ramach
zakreséw czynnosci.

3. Zwiekszenie zatrudnienia pracownikéw administracji i obstugi moze by¢ dokonane
tylko za zgodg organu prowadzgcego.

IV. OIG(')LNE ZASADY OPRACOWANIA ARKUSZY ORGANIZACJI SZKOL
I PLACOWEK

1. Arkusz organizacji powinien by¢ opracowany w wersji papierowej w dwoéch
egzemplarzach, na podanych ponizej wzorach wraz z zatacznikami oraz w wersji
elektronicznej, zgodnie z zatozeniami organu prowadzacego, w terminie do 30 kwietnia
2016 r.; Aneks Nr 1 — z datg 2 wrzesnia 2016 r. (WODIDZ z datg 23 wrze$nia 2016 r.),
a kolejne aneksy z datg, od ktdrej obowigzujg zmiany.

2. Zataczniki do arkusza organizacji:

a) Wykaz nauczycieli zagrozonych utratg pracy lub zmniejszeniem zatrudnienia
do niepeinego wymiaru wraz z kwalifikacjami (Wz6r nr 3);

b) Zestawienie wakatow (Wzor nr 4);

c) Przydziat czynnosci nauczycieli (Wz6r nr 5);

d) Szkolne plany nauczania dla klas | zawierajace podsumowanie liczby godzin
danego przedmiotu w cyklu nauczania.

e) Kwalifikacyjne kursy zawodowe planowane w szkotach w roku szkolnym
2016/2017 (Wzér nr 6).

3. Wykaz dokumentéw sktadanych przez dyrektoréw jednostek:

a) Zespoly szkét (ZSO, ZSL-T, ZSP Nr 1, ZSP Nr 2 — CKU) — arkusze organizacji

zgodnie ze Wzorem nr 1la oraz zataczniki: Wzér nr 3, 4, 5, 6,
szkolne plany nauczania dla klas | zawierajgce podsumowanie liczby godzin
danego przedmiotu w cyklu nauczania (ZSO - skfada wszystkie powyzsze
dokumenty z wyjqtkiem Wzoru nr 6);
W przypadku organizowania przez szkote kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,
nalezy wraz z arkuszem organizacji szkoty ztozy¢ zatacznik: ,Kwalifikacyjne kursy
zawodowe planowane w szkotach w roku szkolnym 2016/2017”, zgodnie
ze Wzorem nr 6.

b) SOSW - arkusz organizacji zgodnie ze Wzorem nr 1b oraz zatgczniki: Wzér nr 3,
4, 5, szkolne plany nauczania dla klas | zawierajgce podsumowanie liczby godzin
danego przedmiotu w cyklu nauczania;

¢) MDK — arkusz organizacji zgodnie ze Wzorem nr 1c oraz zatlgczniki: Wzér nr 3, 4

i5;

d) PP-P — arkusz organizacji zgodnie ze Wzorem nr 1d oraz zataczniki: Wzér nr 3, 4
i5;

e) WODIDZ - arkusz organizacji zawierajacy plan doksztatcania teoretycznego

mitodocianych na dany rok szkolny oraz plan ksztatcenia ustawicznego w formach



pozaszkolnych zgodnie ze Wzorem nr 1le, organizacja roku szkolnego, zakres
i formy doksztatcania, przydziat czynnosci wg wtasnych dotychczasowych wzoréw,
oraz zalgczniki: Wzérnr 3 , 4 6;

f) PODN - informacja dotyczqca organizacji pracy zgodnie ze Wzorem nr 1f,
przydziat czynnosci nauczycieli zgodnie z wkasnym wzorem.

4. Przy sporzadzaniu Aneksu nr 1 nalezy stosowa¢ wzory przyjete dla arkuszy
organizacji zmieniajac tytut dokumentu na Aneks Nr 1 oraz dodajac uzasadnienie
wprowadzonych zmian na kohcu czesci wypetnianej przez szkote/placéwke.
Do Aneksu nr 1 nalezy dotaczy¢ wszystkie wymagane dla danej szkoly/placéwki
zataczniki.

5. Przy sporzadzaniu kolejnych anekséw, w trakcie roku szkolnego, nalezy stosowal
Wzor nr 2.

6. W przypadku braku zmian wymagajacych sporzadzenia i ztozenia Aneksu Nr 1
do arkusza organizacji szkoty/placéwki, nalezy w terminie do dnia 5 wrze$nia 2016
roku ziozy¢ pismo informujace o braku zmian w arkuszu organizacji szkoty/placowki.
W przypadku zaistnienia w/w sytuacji, przy sporzgdzaniu kolejnych aneksow,
w trakcie roku szkolnego, nalezy stosowac¢ Wzor nr 2.

7. Ponadto, do dnia 19 wrze$nia 2016 roku, nalezy przekaza¢ w formie pisemnej
do uzgodnienia, propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéow
(zgodnie z 83 ust. 2 Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego).

V. TEORETYCZNA I PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU

1. Liczba uczniéw lub mtodocianych w grupach na zajeciach praktycznej nauki zawodu
powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu i uwzglednia¢
specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze warunki
lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

2. Podzialu na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty, w porozumieniu
z podmiotem przyjmujacym uczniéw lub mtodocianych na praktyczng nauke zawodu.

3. Wszelkie obowigzki szkoty dotyczace praktycznej nauki zawodu okresla aktualne
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu.

4. Liczba uczniéw na teoretycznych zajeciach zawodowych organizowanych
w szkole w ramach danego zawodu, w klasie wielozawodowej wynosi nie mniej
niz 14 osdéb. W przypadku grupy wyodrebnionej dla danego zawodu, liczacej
mniej niz 14 ucznidw organizacja teoretycznych zaje¢ zawodowych wymaga
zgody Zarzadu Powiatu w Kluczborku.

VI. POZASZKOLNE FORMY KSZTALCENIA

1. Formy pozaszkolne ksztalcenia ustawicznego i zasady organizacji ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych okresla aktualne Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

2. Szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe organizujg kwalifikacyjne kursy zawodowe
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetienie wiedzy umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w zawodach, w ktérych ksztalci szkota. WODIDZ, oprécz realizacji turnuséw doksztatcania
teoretycznego mitodocianych pracownikéw, organizuje ksztatcenie ustawiczne w innych
formach pozaszkolnych (kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejetnosci
zawodowych, kursy kompetencji ogolnych oraz inne umozliwiajgce uzyskanie
i uzupetnienie wiedzy umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych).

3. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kwalifikacyjnym kursie zawodowym oraz
miodocianych pracownikéw w turnusie doksztalcania teoretycznego miodocianych
pracownikOéw wynosi co najmniej 20. Organizacja kursu lub turnusu, w ktérym bedzie
uczestniczy¢ mniej niz 20 stuchaczy wymaga uzyskania zgody Zarzadu Powiatu
w Kluczbork



Wzér nr 1a

........................... Kluczbork, ...,
(pieczatka szkoty) (data)

ARKUSZ ORGANIZACII
na rok szkolny 2016/2017

(nazwa zespotu szkot)

obowigzujacy od 1 wrzesnia 2016 r.

I. Dane o uczniach, pracownikach i godzinach realizowanych w zespole szkal.

Do

L. p. Wyszczegolnienie zatwierdzenia

Uwagi

1. |Liczba oddziatéw w zespole ogétem:

w tym:
a) gimnazjum

b) szkoty ponadgimnazjalne:
w tym:
miodziezowe

dla dorostych

c) szkoty policealne ogétem:

w tym:
miodziezowe

dla dorostych

d) w tym: kkz (liczba kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych)

Liczba uczniow ogoétem w zespole szkot:

Liczba uczniéw/stuchaczy w oddziatach wg typéw
szkét (nazwa szkoty, nr szkoty, zawody, profile,
rozszerzenia)

Wykaz wg typow szkot i klas od I do ostatniej w cyklu:

Liczba uczestnikow kkz:

4. |Liczba etatéw pedagogicznych ogétem:
(liczba petnozatrudnionych plus niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na petne etaty)

5. |Liczba pracownikéw pedagogicznych

- ogolem:

w tym:
kadra kierownicza

nauczyciele

bibliotekarz

psycholog

pedagog

szkolny doradca zawodowy




wychowaweca Swietlicy

w tym:
petnozatrudnionych

niepetnozatrudnionych

Liczba godzin nominalnych

- ogolem:

w tym:
a) petnego wymiaru

b) ponadwymiarowych

c) niepenego wymiaru

w tym:
psycholog

pedagog

bibliotekarz

szkolny doradca zawodowy

wychowaweca Swietlicy

w tym:
nauczanie indywidualne

indywidualny tok nauczania

Liczba planowanych godzin do dyspozycji
dyrektora (nominalnych):

Liczba uczniéw objetych pomocg psychologiczno -
pedagogiczng

Liczba godzin pomocy psychologiczno — pedagogicznej
tygodniowo ogdtem:

w tym:
a) z godzin wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 KN

b) z innych godzin (jakich?)

10.

Liczba etatéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

11.

Liczba pracownikow niepedagogicznych ogotem:

w tym:
administracji

obstugi i pomocniczych

II1.

Planowany stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych na dzien
1 wrzesnia 2016 r.

A. Liczba nauczycieli petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w zespole szkét wedtug poziomu
wyksztatcenia i stopnia awansu zawodowego.

L.p

Liczba nauczycieli

Wyszczegolnienie
ogotem stazysta

kontraktowy

mianowany

dyplomowany

Tytut zawodowy magistra z b)
przygotowaniem pedagogicznym

a)

c)




Tytut zawodowy magistra bez a)
przygotowania pedagogicznego, b)
tytut zawodowy licencjata z

przygotowaniem pedagogicznym ©)
Tytut zawodowy licencjata bez a)
przygotowania pedagogicznego, b)
dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego, NKJO ©)
a)
Pozostate kwalifikacje b)
c)
a)
RAZEM b)
c)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych
b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy poda¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po

przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

B. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.

L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego
Sporzadzit: Zatwierdzit:

(podpis i pieczatka imienna)

(podpis i pieczatka dyrektora)

Zatwierdzenie przez organ prowadzacy:

1. Wstepna akceptacja arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017

Sprawadzita:

(data, podpis i pieczatka)

Wstepnie zaakceptowal/a:

(data, podpis i pieczatka)

2. Zatwierdzam arkusz organizacji na rok szkolny 2016/2017

Kluczbork, dnia

(podpis i pieczatka Starosty
Kluczborskiego)




(pieczatka szkoty)

ARKUSZ ORGANIZAC]II
na rok szkolny 2016/2017

Kluczbork,.....

Wzér nr 1b

SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO - WYCHOWAWCZEGO W KLUCZBORKU
obowigzujacy od 1 wrzesnia 2016 r.

A. Szkota

I. Dane o uczniach, pracownikach i godzinach realizowanych w Zespole Szkét Specjalnych.

L. p. Wyszczegolnienie zatwitla)r(:izenia Uwagi
Liczba oddziatow w Zespole ogétem:
w tym:
a) szkota podstawowa
1. b) gimnazjum
¢) zasadnicza szkota zawodowa
d) szkota przysposabiajaca do pracy
e) liceum uzupetniajace specjalne
Liczba uczniow ogoétem w zespole szkot:
w tym:
a) szkota podstawowa
w tym z upos$ledzeniem:
§ w stopniu lekkim
§ w stopniu umiarkowanym lub znacznym
§  z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
b) gimnazjum
w tym z upos$ledzeniem:
§ w stopniu lekkim
2 § w stopniu umiarkowanym lub znacznym

§  z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

¢) zasadnicza szkofa zawodowa

w tym z uposledzeniem:

§ w stopniu lekkim

§  z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

d) szkota przysposabiajaca do pracy

w tym z uposledzeniem:

§ w stopniu umiarkowanym lub znacznym

§  z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

e) liczba dzieci korzystajgcych z wczesnego wspomagania

Liczba ucznidow w oddziatach wg typéw szkét (nazwa szkoty,
nr szkoty, zawody, profile, rozszerzenia)
3. |Wykaz wg typow szkot i klas od I do ostatniej w cyklu
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Liczba etatéw pedagogicznych ogétem:
(liczba petnozatrudnionych plus niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na petne etaty)

Liczba pracownikow pedagogicznych

- ogolem:

w tym:
kadra kierownicza

nauczyciele

bibliotekarz

psycholog

pedagog

logopeda

szkolny doradca zawodowy

wychowaweca Swietlicy

w tym:
petnozatrudnionych

niepetnozatrudnionych

Liczba godzin nominalnych

- ogolem:

w tym:
d) petnego wymiaru

e) ponadwymiarowych

f) niepetnego wymiaru

w tym:
psycholog

pedagog

logopeda

bibliotekarz

szkolny doradca zawodowy

wychowaweca Swietlicy

w tym:
nauczanie indywidualne

indywidualny tok nauczania

Liczba planowanych godzin do dyspozycji dyrektora
(nominalnych):

Liczba uczniéw objetych pomocg psychologiczno -
pedagogiczng

Liczba planowanych godzin pomocy psychologiczno —
pedagogicznej tygodniowo ogbétem:

w tym:
a) z godzin wynikajacych z art. 42 ust. 2 pkt 2 KN

b) z innych godzin (jakich?)

10.

Liczba etatéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
c) administracji
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d) obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikow niepedagogicznych ogotem:

11.

w tym:
administracji

obstugi i pomocniczych

B. Przedszkole

I. Dan

e o dzieciach, pracownikach i godzinach realizowanych w Przedszkolu.

L. p.

Wyszczegolnienie

Do
zatwierdzenia

Uwagi

1.

Liczba oddziatéw ogdtem:

Liczba dzieci ogétem:

w tym z uposledzeniem:

§ w stopniu umiarkowanym lub znacznym

§ z autyzmem i niepetnosprawnosciami
sprzezonymi

Liczba dzieci w poszczegolnych oddziatach (nazwa oddziatu
i liczba dzieci, w tym z jakim uposledzeniem, czas pracy
oddziatu:

Liczba etatow pedagogicznych ogétem:
(liczba petnozatrudnionych plus niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na peine etaty)

Liczba pracownikow pedagogicznych ogétem:

w tym:
a) kadra kierownicza

b) wychowawcy

c) psycholog

d) pedagog

e) logopeda

Liczba pracownikow pedagogicznych ogétem:

w tym:
a) petnozatrudnionych

b) niepetnozatrudnionych

Liczba godzin pedagogicznych ogétem:

w tym:
a) petnego wymiaru

b) ponadwymiarowych

c) niepenego wymiaru

Liczba etatow niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikow niepedagogicznych ogotem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

12




C. Internat
I. Dane o uczniach, pracownikach i godzinach realizowanych w Internacie.

L.

p-

Wyszczegolnienie

Do
zatwierdzenia

Uwagi

1.

Liczba grup wychowawczych ogétem:

Liczba wychowankéw ogotem:

w tym z uposledzeniem:

§ w stopniu lekkim

§ w stopniu umiarkowanym lub znacznym

§ z niepetnosprawnosciami sprzezonymi

Liczba wychowankéw w poszczegéinych grupach (nazwa
grupy i liczba wychowankéw, w tym z jakim uposledzeniem):

Liczba etatow pedagogicznych ogétem:
(liczba petnozatrudnionych plus niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na peine etaty)

Liczba pracownikow pedagogicznych ogétem:

w tym:
f) kadra kierownicza

g) wychowawcy

h) psycholog

i) pedagog

j) logopeda

Liczba pracownikow pedagogicznych ogétem:

w tym:
c) petozatrudnionych

d) niepeinozatrudnionych

Liczba godzin wychowawczych ogétem:

w tym:
d) petnego wymiaru

e) ponadwymiarowych

f) niepetnego wymiaru

Liczba etatow niepedagogicznych ogétem:

w tym:
c) administracji

d) obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikow niepedagogicznych ogotem:

w tym:
c) administracji

d) obstugi i pomocniczych
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D. Cze$¢ wspolna (Szkota + Przedszkole + Internat)

III. Planowany stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych na dzien 1 wrzesnia
2016 r.

A. Liczba nauczycieli petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w placéwce wedtug poziomu

wyksztalcenia i stopnia awansu zawodowego

Liczba nauczycieli

L.p Wyszczegoélnienie
ogotem stazysta | kontraktowy| mianowany | dyplomowany
1. a)
Tytut zawodowy magistra z b)
przygotowaniem pedagogicznym )
c
2. Tytut zawodowy magistra bez a)
przygotowania pedagogicznego, b)
tytut zawodowy licencjata z
przygotowaniem pedagogicznym ©)
3. Tytut zawodowy licencjata bez a)
przygotowania pedagogicznego, b)
dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego, NKJO ©)
4. a)
Pozostate kwalifikacje b)
c)
a)
RAZEM b)
c)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych

b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy poda¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

B. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.

L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego

Sporzadzit:

(podpis i pieczatka imienna)

Zatwierdzit:

(podpis i pieczatka dyrektora)
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Zatwierdzenie przez organ prowadzacy:

1. Wstepna akceptacja arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017

Sprawdzita: Wstepnie zaakceptowat/a:

(data, podpis i pieczatka) (data, podpis i pieczatka)

2. Zatwierdzam arkusz organizacji na rok szkolny 2016/2017

Kluczbork, dnia........ccccoooeeee
(podpis i pieczatka
Starosty Kluczborskiego)
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(pieczatka szkoty)

Wzér nr 1c

Kluczbork, .............

ARKUSZ ORGANIZACII
na rok szkolny 2016/2017

MLODZIEZOWEGO DOMU KULTURY
W KLUCZBORKU
obowigzujacy od 1 wrzesnia 2016 r.

I. Dane dotyczace pracownikéw i godzin realizowanych w placéwce

Lp.

Wyszczegolnienie

Do zatwierdzenia Uwagi

1.

Liczba etatéw pedagogicznych ogétem (liczba
petnozatrudnionych plus
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petne
etaty)

Liczba pracownikéw pedagogicznych ogétem:

w tym:
a) kadra kierownicza

b) nauczyciele

w tym:
a) petnozatrudnionych

b) niepetnozatrudnionych

Tygodniowa liczba godzin ogétem:

w tym:
a) petnego wymiaru

b) ponadwymiarowych

c) niepetnego wymiaru

Liczba etatéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

II. Planowany stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych na dzien 1 wrzesnia
2016 r.

A. Liczba nauczycieli petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w placéwce wedtug poziomu

wyksztalcenia i stopnia awansu zawodowego

Liczba nauczycieli

Lp. Wyszczegolnienie
ogotem stazysta kontraktowy | mianowany dyplomowany
1. a)
Tytut zawodowy magistra z b)
przygotowaniem pedagogicznym )
c
2. Tytut zawodowy magistra bez a)
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przygotowania pedagogicznego, b)

tytut zawodowy licencjata z c)
przygotowaniem pedagogicznym
Tytut zawodowy licencjata bez a)

przygotowania pedagogicznego, b)

dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego, NKJO ©)

a)

Pozostate kwalifikacje b)

©)

a)

RAZEM b)

c)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych

b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy podac¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

B. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.

L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego

III. Formy prowadzonych zaje¢

o Tygodnlowa_llczba godzin Liczba uczestnikow
Lp. Formy prowadzonych zajec przydzielonych zaied
nauczycielom 1€

1. Zajecia taneczne

2. Zajecia plastyczne

3. Zajecia muzyczne

4. Organizacja imprez
Ogotem tygodniowa liczba godzin

Sporzadzit: Zatwierdzit:

(podpis i pieczatka imienna) (podpis i pieczatka dyrektora)




Zatwierdzenie przez organ prowadzacy:

1. Wstepna akceptacja arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017

Sprawdzita: Wstepnie zaakceptowat/a:

(data, podpis i pieczatka) (data, podpis i pieczatka

2. Zatwierdzam arkusz organizacji na rok szkolny 2016/2017

Kluczbork, dnia........ccccoooeeeeee

(podpis i pieczatka
Starosty Kluczborskiego)
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(pieczatka szkoty)

Wzér nr 1d

Kluczbork, ................

ARKUSZ ORGANIZACII
na rok szkolny 2016/2017

PORADNI PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNE]
W KLUCZBORKU
obowigzujacy od 1 wrzesnia 2016 r.

I. Dane dotyczace pracownikéw i godzin realizowanych w placéwce

Lp.

Wyszczegolnienie

Do zatwierdzenia Uwagi

1.

Liczba etatéw pedagogicznych ogétem (liczba
petnozatrudnionych plus
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na petne
etaty)

Liczba pracownikéw pedagogicznych ogétem:

w tym:
a) kadra kierownicza

b) psycholog

c) pedagog

d) logopeda

e) doradca zawodowy

w tym:
a) petnozatrudnionych

b) niepetnozatrudnionych

Tygodniowa liczba godzin ogétem:

w tym:
a) petnego wymiaru

b) ponadwymiarowych

c) niepetnego wymiaru

Liczba etatéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikéw niepedagogicznych ogétem:

w tym:
a) administracji

b) obstugi i pomocniczych

II. Planowany stan zatrudnienia pracownikéow
2016 r.

pedagogicznych na dzien 1 wrzesnia

A. Liczba nauczycieli petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w placéwce wedtug poziomu
wyksztalcenia i stopnia awansu zawodowego

Lp,

Liczba nauczycieli

Wyszczegolnienie

ogotem stazysta kontraktowy | mianowany

dyplomowany

Tytut zawodowy magistra z a)
przygotowaniem pedagogicznym b)

c)
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Tytul zawodowy magistra bez a)

przygotowania pedagogicznego, b)

tytut zawodowy licencjata z
przygotowaniem pedagogicznym ©)

Tytut zawodowy licencjata bez a)

przygotowania pedagogicznego, b)

dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego, NKJO )

Pozostate kwalifikacje a)

b)

c)

RAZEM a)

b)

©)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych

b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy poda¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

B. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.

L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego
Sporzadzit: Zatwierdzit:
(podpis i pieczatka imienna) (podpis i pieczatka dyrektora)

Zatwierdzenie przez organ prowadzacy:
1. Wstepna akceptacja arkusza organizacji na rok szkolny 2016/2017

Sprawdzita: Wstepnie zaakceptowat/a:

(data, podpis i pieczatka) (data, podpis i pieczatka)
2. Zatwierdzam arkusz organizacji na rok szkolny 2016/2017
Kluczbork, dnia........cccccooeeeeee

(podpis i pieczatka
(Starosty Kluczborskiego)
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(pieczatka placowki)

I.

Kluczbork,

ARKUSZ ORGANIZAC]II
na rok szkolny 2016/2017

Wzér nr le

WOJEWODZKIEGO OSRODKA DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W KLUCZBORKU

(PLAN DOKSZTALCANIA TEORETYCZNEGO MLODOCIANYCH oraz

PLAN KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W FORMACH POZASZKOLNYCH)

obowiazujacy od 1 wrzesnia 2016 r.

1A ODiDz

Dane o uczniach, pracownikach i godzinach realizowanych w placéwce

Lp.

Wyszczegodlnienie

Do zatwierdzenia

Uwagi

1.

Liczba kurséw

2.

Liczba uczniéw ogétem:
w tym:

w klasie |

w klasie 2

w klasie 3

Liczba etatéw pedagogicznych ogétem
(liczba petnozatrudnionych plus
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu
na petne etaty)

Liczba pracownikéw pedagogicznych
ogotem:
w tym:

kadra kierownicza

nauczyciele

petnozatrudnionych

niepetnozatrudnionych

Liczba godzin dydaktycznych w roku
szkolnym wynikajgca z planéw
nauczania

w tym:

@ ponadwymiarowych
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1B PLAN KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W FORMACH POZASZKOLNYCH

Nazwa
pozaszkolnej
formy
ksztatcenia

Czas
trwania
(od —
do)

Wymiar
godzin
ksztatcenia

Planowana
liczba
stuchaczy

Nazwa
i symbol
zawodu

Nazwa
i
oznaczenie
kwalifikacji
w zawodzie

Nazwa
efektu
ksztatcenia
zgodna
z podst.
progr.
ksztatcenia
w zawodzie

Nazwa
wybranej
czesci
podstawy
programowej
ksztatceni
ogdlnego

7.

8.

2. INTERNAT

Wyszczegdlnienie

Do zatwierdzenia

Uwagi

Liczba wychowankoéw

Liczba grup wychowawczych

wiN =

Liczba etatéw pedagogicznych ogétem
(liczba petnozatrudnionych plus
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petne etaty)

Liczba pracownikéw pedagogicznych
ogotem:
w tym:

kadra kierownicza

nauczyciele

petnozatrudnionych

niepetnozatrudnionych

Tygodniowa liczba godzin ogétem:
w tym:

petnego wymiaru

ponadwymiarowych

niepetnego wymiaru

I1. Pracownicy niepedagogiczni w WODiIDZ

Lp

Wyszczegolnienie

Do zatwierdzenia

Uwagi

1.

Liczba etatéw niepedagogicznych
ogotem:
w tym:

administracji

obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikéw niepedagogicznych
ogotem:
w tym:

administracji

obstugi i pomocniczych
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A. Liczba nauczycieli

III. Planowany stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych na dzien

1 wrzesnia 2016 r.

petnozatrudnionych

niepetnozatrudnionych w placéwce wg
poziomu wyksztaicenia i stopnia awansu zawodowego

Liczba nauczycieli

L.p Wyszczegoélnienie
ogotem stazysta | kontraktowy| mianowany | dyplomowany
a)
1 Tytut zawodowy magistra z b)
’ przygotowaniem pedagogicznym )
c
Tytul zawodowy magistra bez a)
2 przygotowania pedagogicznego, b)
’ tytut zawodowy licencjata z
przygotowaniem pedagogicznym ©)
Tytut zawodowy licencjata bez a)
3 przygotowania pedagogicznego, b)
: dyplom ukonczenia kolegium
nauczycielskiego, NKJO ©)
a)
4. Pozostate kwalifikacje b)
c)
a)
RAZEM b)
c)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych

b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy poda¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

B. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.
L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego
Sporzadzit: Zatwierdzit:

(podpis i pieczatka imienna)

(podpis i pieczatka dyrektora)
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Zatwierdzenie przez organ prowadzacy:

Wstepna akceptacja planu doksztatcania teoretycznego mtodocianych
w Wojewoddzkim Osrodku Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku na rok
szkolny 2016/2017

Sprawdzita: Wstepnie zaakceptowat/a:

(data, podpis i pieczatka) (data, podpis i pieczatka)

Zatwierdzam plan doksztatcania teoretycznego miodocianych w Wojewdédzkim
Osrodku Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku na rok szkolny
2016/2017

Kluczbork, dnia........ccccoooveecee
(podpis i pieczatka
Starosty Kluczborskiego)
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(pieczatka placowki)

I.

Wzbér nr 1f

Kluczbork,

INFORMACJA DOTYCZACA ORGANIZACII PRACY
POWIATOWEGO OSRODKA DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W KLUCZBORKU
w roku szkolnym 2016/2017

obowiazujaca od 1 wrze$nia 2016 r.

Dane dotyczace placowki

Lp

Wyszczegodlnienie

Liczba Uwagi

Liczba etatéw pedagogicznych ogétem
(liczba petnozatrudnionych plus
niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petne etaty)

Liczba pracownikéw pedagogicznych
ogotem:
w tym:

@ kadra kierownicza

@ konsultanci

@ doradcy metodyczni

W tym:

@ petnozatrudnionych

@ niepetnozatrudnionych

Liczba etatéw niepedagogicznych
ogotem:
w tym:

@ administracji

@ obstugi i pomocniczych

Liczba pracownikéw niepedagogicznych
ogotem:
w tym:

@ administracji

@ obstugi i pomocniczych

II. Planowany stan zatrudnienia pracownikéw pedagogicznych na dzien

1 wrzesnia 2016 r.

A. Liczba nauczycieli petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w placéwce wg
poziomu wyksztaicenia i stopnia awansu zawodowego
Liczba nauczycieli
Lp Wyszczegoélnienie
ogotem stazysta | kontraktowy| mianowany | dyplomowany
L. Tytut zawodowy magistra z 2;
przygotowaniem pedagogicznym )
2. Tytut zawodowy magistra bez a)
przygotowania pedagogicznego, tytut b)
zawodowy licencjata z c)
przygotowaniem pedagogicznym
3. Tytut zawodowy licencjata bez a)
przygotowania pedagogicznego, b)
dyplom ukonczenia kolegium c)
nauczycielskiego, NKJO

25




a)

Pozostate kwalifikacje b)
)
a)
RAZEM b)
)

w tym liczba nauczycieli
przebywajacych na urlopie dla
poratowania zdrowia

a) Nalezy podac liczbe nauczycieli petnozatrudnionych

b) Nalezy podac liczbe nauczycieli niepetnozatrudnionych

¢) Nalezy podac¢ wymiar etatu nauczycieli niepetnozatrudnionych, z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku.

Nauczycieli uzupetniajacych etat nalezy uwzgledni¢ w podstawowym miejscu pracy

I1l. Liczba nauczycieli planowanych do przeszeregowania z dniem 1 stycznia 2017 r.

L.p. Wyszczegolnienie Liczba oséb
1. Stazysta na kontraktowego
2. Kontraktowy na mianowanego
3. Mianowany na dyplomowanego
Sporzadzit: Zatwierdzit:
" (podpis i pieczatka imienna) " (podpis i pieczatka dyrektora)
Akceptuje informacje z dnia ..o, dotyczaca organizacji pracy

Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku w roku szkolnym

2016/2017.

Informacje sprawdzita: Akceptacja:

(data, podpis i pieczatka) (data, podpis i pieczatka)
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Wzér nr 2

(nazwa szkoty / placéwki)
Na rok SzkKolNy .......cooooiiiiiiiiii e
obowigzujacy od dnia ....................

zatwierdzone . . . . | do zatwierdzenia
i ) ) . zwiekszenie |zmniejszenie .
Ogo6tem liczba godzin poprzednio obecnie

nauczycielskich:

w tym:
a/ w wymiarze obowigzkowym

b/ liczba godzin
ponadwymiarowych

¢/ godziny oso6b
niepetnozatrudnionych

Uzasadnienie zmiany liczby zatwierdzonych godzin — przyczyna/y zmian.
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Przydziat godzin poszczegélnym nauczycielom wynikajacy z wprowadzonych zmian:

Imie i nazwisko Liczba
< . Przedmiot Kwalifikacje nauczyciela przydzielonych
nauczyciela ;
godzin
Razem
Zmiany w przydziatach czynnosci u poszczegdélnych nauczycieli:
Liczba godzin
Lp. Imie i nazwisko nauczyciela
przed zmiang po zmianie
Sporzadzit: Zatwierdzit:
" (podpis i pieczatka imienna) " (podpis i pieczatka dyrektora)
1. Wstepna akceptacja organu prowadzacego:
Sprawdzono aneks nr ... zZ dnia ... do arkusza organizacji

............................................................................................. na rok szk. 2016/2017 pod wzgledem

zasadnosci i zgodnosci z przepisami prawa.

Sprawdzita: Wstepnie zaakceptowat/a:

Kluczbork, dnia.......................
2. Decyzja Starosty Kluczborskiego:

Zatwierdzam do realizacji aneks nr ... z dnia ... do arkusza

OFQANIZACTT ettt ettt e et e et e na rok szk. 2016/2017.

Kluczbork, dnia........ccccoooeeeeces
(pieczatka i podpis
Starosty Kluczborskiego)
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Wzér nr 3

(szkota/placéwka)

WYKAZ NAUCZYCIELI ZAGROZONYCH UTRATA PRACY
LUB ZATRUDNIENIEM W NIEPELNYM WYMIARZE
w roku szkolnym 2016/2017

. Stopien L'CZb’.a przyzna_nych Kwalifikacje
- . Staz godzin tygodniowo . "
Lp. Imie i nazwisko rac awansu (przedmiot/klasa/t (wszystkie posiadane
pracy zawodowego P szkoty) yp przez nauczyciela)
1 2 3 4 5 6
Sporzadzit: Zatwierdzit:
(data, podpis i pieczatka pracownika) (podpis i pieczatka dyrektora)

Wzor nr 4

" (szkola/placowka)

ZESTAWIENIE WAKATOW
w arkuszu w roku szkolnym 2016/2017
L Przedmiot Liczba godzin Wymagane kwalifikacje
-P- Typ szkoty/klasa 9 ymag )
Sporzadzit: Zatwierdzit:
(data, podpis i pieczatka pracownika) (podpis i pieczatka dyrektora)

Kluczbork, dnia............cccoooeoviiiiiiiiinns
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(pieczatka szkoty/placowki)

PRZYDZIAL CZYNNOSCI NAUCZYCIELI W ROKU SZKOLNYM 2016/2017

Wzér nr 5

Stopien
awansu Liczba godzin
Imie i nazwisko Nauczany Staz pracy zawodowego/ Opis petnych
L.p. nauczyciela przedmiot(y) ogoétem grupa kwalifikacji
zaszeregowania Wg planu W wymiarze Ponadwymiarowe Niepetnego
wg tabeli nauczania obowigzkowym nominalnie wymiaru
wynagrodzen nominalnie nominalnie
RAZEM: X X X X
Sporzadzit:

(podpis i pieczatka imienna, data)

Oswiadczam, ze nauczyciele Zatrudni€Ni W ..........c.ccooioiiiiiiiiiiiet it o
zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w aktualnym rozporzadzeniu w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz
okreslenia szkét i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukoniczonego zaktadu
ksztafcenia nauczycieli.

wymienieni w powyzszej tabeli sg zatrudnieni

(podpis i pieczatka dyrektora, data)
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(nazwa szkoty)

Wzbr Nr 6

Kwalifikacyjne kursy zawodowe planowane w szkotach w roku szkolnym 2016/2017

Nazwa
kwalifikacyjnego

Czas trwania
ksztatcenia

Wymiar godzin

Planowana liczba

Nazwa i symbol

Nazwa kwalifikacji

kursu zawodowego (od — do) ksztatcenia stuchaczy zawodu w zawodzie
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Sporzadzit: Zatwierdzit:

(data, podpis i pieczatka pracownika) (podpis i pieczatka dyrektora)

Kluczbork, dnia .....cccovviiiiiiiiiiiiiiiieeee

31



