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SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KLUCZBORKU ZA ROK 2012

Wstep

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) jest jednostkg organizacyjng powiatu
powoftang w celu wykonywania zadan witasnych powiatu z zakresu pomocy spotecznej oraz
polityki prorodzinnej, a takze wykonywania w oparciu o $rodki PFRON zadan na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

Istotg dziatalnosci PCPR jest udzielanie osobom i rodzinom takiego wsparcia, ktére
umozliwi im w miare samodzielna egzystencje, aktywnos$¢ spoteczng, skuteczng realizacje rol
spotecznych, dajac szanse na zaspokojenie podstawowych potrzeb, rozwéj, integracje
i funkcjonowanie w spoteczenstwie oraz coraz lepsze radzenie sobie z pojawiajgcymi sie
problemami.

Kompetencje oraz zadania powiatu okreslajq:

- ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

- ustawa z dnia 25 lipca 2005r. o przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, w zakresie zadan dotyczacych 0sd6b
niepetnosprawnych,

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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I czes¢

Sprawozdanie dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kluczborku w 2012r. w oparciu o art.112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz.1362 j. t)

I. Do zadan wiasnych realizowanych przez PCPR w 2011 roku realizowanych w oparciu o
ustawy o0 pomocy spotecznej oraz przeciwdziataniu przemocy nalezato:

1) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

2) organizowanie i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin
naturalnych i zastepczych, a takze terapii rodzinnej;

3) realizacja dziatan w ramach interwencji kryzysowej, w tym prowadzenie OsSrodka
Interwencji Kryzysowej we wspolpracy z Caritas;

4) kierowanie os6b do doméw pomocy spotecznej;

5) pomoc w integracji ze S$rodowiskiem o0séb opuszczajacych niektére rodzaje,
resocjalizacyjnych, zakfady dla nieletnich;

6) przyznawanie pomocy pieni€znej na usamodzielnienie oraz pokrywanie wydatkéw
zwigzanych z kontynuowaniem nauki osobom opuszczajacym niektére, schroniska, zaktady
poprawcze, domy pomocy spotecznej;

7) organizowanie szkolen dla kadry pomocy spotecznej z terenu powiatu;

8) sporzadzanie sprawozdawczosSci oraz przekazywanie jej wojewodzie, réwniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

9) sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej oraz podejmowanie
dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb;

10) wspodlpraca - na zasadzie partnerstwa - z organizacjami pozarzadowymi, KosSciotem
katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi w celu realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej;

11) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.

1. Poradnictwo specjalistyczne

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od poczatku swej dziatalnosSci realizujgc zadania
ustawowe z zakresu pomocy spotecznej prowadzi specjalistyczne poradnictwo oraz spehia
funkcje informacyjng udzielajgc informacji o prawach i uprawnieniach zgtaszajacym sie
osobom.

W 2012r. poradnictwo specjalistyczne, prowadzone bylo przez 2 psychologéw oraz
radce prawnego, w ramach porad indywidualnych w godzinach pracy, po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu oraz w ramach interwencji kryzysowej.

W ubiegtym roku z porad psychologa, radcy prawnego skorzystato 227 oséb.

W ramach poradnictwa specjalistycznego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
podejmuje nastepujgce zadania:

(3of8  POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
R wKLUCZBORKU



SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KLUCZBORKU ZA ROK 2012

- poradnictwo psychologiczne i terapie psychologiczng dla rodzin bedac w kryzysie w tym
dla ofiar przemocy domowej oraz psychoedukacje dla sprawcéw przemocy;

- okreslenie stanu psychicznego i gtebokosci psychicznych oraz spotecznych skutkéw
kryzysu (w tym réwniez: diagnozowanie ofiar i sprawcéw przemocy domowej gtéwnie
na potrzeby prowadzonych terapii oraz toczacych sie postepowan sgdowych);

- przeprowadzenie interwencji nastawionej na pomoc w pokonaniu przez klienta
zewnetrznych trudnosci i zmniejszenie najdotkliwszych objawéw reakcji kryzysowej
takze poprzez wspotprace z instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dziecka (policja,
sqdem, prokuraturg, OPS, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng);

- przyjmowanie telefonicznych zgtoszeh w ramach interwencji kryzysowej na catodobowy
telefon interwencyjny;

- poradnictwo prawne, a w szczegoélnosci: ochrona prawna dziecka, alimentacja, spraw o
znecanie nad rodzing, rozwdd, separacja - gdy stwierdzono w rodzinie przemoc,
sprawy o leczenie przymusowe, edukowanie osdb dotknietych przemoca w rodzinie w
zakresie procedury prawnej;

- prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz usamodzielniajgcych sie
wychowankéw z pieczy zastepczej;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej oraz okresowej oceny rodzin zastepczych (w zakresie badan
psychologicznych, wystawiania opinii psychologicznej oraz uczestnictwa w zespole ds.
pieczy zastepczej).

2. Interwencja kryzysowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku od 2002r. zajmuje sie pomocg osobom
dotknietym kryzysem w szczegdlnosci przemocg w rodzinie.

Interwencja kryzysowa jest dziataniem zmierzajgcym do odzyskania przez osobe
dotknietg kryzysem — zdolnosci do jego samodzielnego pokonania. W przypadku Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie ma charakter pomocy psychologicznej, prawnej i socjalnej. Stuzy
kompleksowemu wsparciu osoby w kryzysie. Poradnictwo specjalistyczne $wiadczone jest na
terenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i O$rodka Interwencji Kryzysowej.

Od 10 kwietnia 2002 roku przy PCPR dziatat Powiatowy Osrodek Interwencji
Kryzysowej mieszczacy sie w pomieszczeniach Caritas przy ul. Katowickiej 8. Osrodek
zapewniat schronienie osobom pokrzywdzonym poprzez izolowanie ich od sprawcy przemocy.
Z Os$rodka korzystaty tez osoby, ktére na skutek nagtej sytuacji kryzysowej staty sie
bezdomnymi i oczekujg na miejsce w domach, gdzie moga przebywac dtuzej np. na dom matki
i dziecka lub majg realng szanse na otrzymanie mieszkania socjalnego.

Osoba w sytuacji kryzysowej moze przebywac¢ w Osrodku maksymalnie 3 miesigce, pod
warunkiem wspétpracy tej osoby z psychologiem (wspdlne skonstruowanie planu wyjscia z
przemocy i konsekwentne go realizowanie).

W 2012r. obstuge hostelowg zapewniat Caritas, natomiast pomoc specjalistyczng
pracownicy PCPR. Zaplecze Osrodka obejmowato 3 pokoje (razem mogto zamieszkiwaé 8
0s6b), kuchnie, tazienke oraz pomieszczenie stuzbowe dla osoby dyzurujacej.
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Osoby w kryzysie mogty zgtasza¢ sie do Osrodka przez catg dobe poprzez kontakt z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Osrodkami Pomocy Spotecznej oraz policjg. Osoby
przebywajgce w Os$rodku mialy zapewniong catodobowg opieke, a takze wsparcie
psychologiczne. Dyzury pefnione byly przez pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie, Osrodka Pomocy Spotecznej oraz szpitala.

Po opuszczeniu Os$rodka kontynuowana byta pomoc prawna, psychologiczna oraz socjalna.

Na przestrzeni 11 lat dziatalnosci (do 2012r. wigcznie) w Osrodku przebywato 187 osdb.
W 2012r. w Os$rodku umieszczono 9 0sob.

Od stycznia 2013r. Osrodek Interwencji Kryzysowej dziatala w budynku
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku przy ul. Sienkiewicza 20 B.
Obstuge hostelowa i pomoc specjalistyczng oraz utrzymanie os6b umieszczonych
bedzie zapewnia¢ PCPR.

3. Zesp6ét interdyscyplinarny

Zgodnie z nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 1
sierpnia 2010 r. kontynuuje sie spotkania zespofu interdyscyplinarnego, w skfad ktérego
wchodzg pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Osrodka Pomocy Spotecznej,
kuratorzy, dzielnicowi. Zesp6t spotyka sie co miesigc. W trakcie spotkan omawiane sg biezace
problemy rodzin z terenu gminy Kluczbork objetych pomocg instytucji. Ustala sie wspolnie
zakres dziatan pomocowych dla konkretnej rodziny, by kompleksowo i szybko wypracowac
wyjscie z kryzysu dla danej rodziny (réwniez w tym celu, by dziatania instytucji nie wykluczaty
sie wzajemnie).

W 2012r. odbyto sie 33 spotkan zespotu interdyscyplinarnego, powofano 26 zespotow
roboczych.

4. Pomoc instytucjonalna. Domy pomocy spotecznej.

Domy pomocy spotecznej Swiadczg ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajgce i
edukacyjne na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajgcych z
indywidualnych potrzeb oséb w nich przebywajacych. W Domach umieszczane sg osoby
wymagajace catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, ktére nie
mogqa samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu i ktorym nie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych (ustawa o pomocy spotecznej — art.54).

W Domu Pomocy Spotecznej w Kluczborku umieszczane sg osoby wymagajace
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Iub niepetnosprawnosci, nie moggce samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym Zzyciu, ktére nie mogaq liczy¢ na opieke i wsparcie rodziny
lub oséb bliskich ktérym nie mozna zapewni¢ pomocy w formie ustug opiekunczych.

Kazdy mieszkaniec Domu objety jest indywidualnym planem wsparcia, w ktérym wyznacza
sie wielostronne dziatania majgace na celu takie oddziatywanie na pensjonariusza, aby zapewnic
jak najwiekszg samodzielno$¢ i samoobstuge, rozwija¢ jego zainteresowania i maksymalnie
usprawniac fizycznie i psychicznie. Plany takie opracowywane sg przez zespoty opiekunczo —
terapeutyczne, w ktérych dziata personel bezposrednio zajmujacy sie mieszkancem —
pielegniarki, rehabilitanci, opiekunki, pracownicy socjalni i terapeuci zajeciowi.

Domy pomocy spotecznej w ciggu ostatnich kilku lat staty sie nowoczesnymi instytucjami
Swiadczacymi ustugi na wysokim poziomie ze szczegdélnym uwzglednieniem intymnosci,
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godnosci

i poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw oraz stopnia ich sprawnosci fizycznej i

psychicznej.

Formg kompleksowego zaspokajania potrzeb ludzi potrzebujacych statej opieki catodobowej

W naszym powiecie sg dwa domy pomocy spotecznej, z ktérymi PCPR wspétpracuje.

1. Dom Pomocy Spotecznej w Kluczborku wraz z filig mieszczacy sie przy ul. Wolczynskiej
liczacy 95 miejsc. Dom Swiadczy catodobowe ustugi poprzez pielegnacje i rehabilitacje

0s6b w podesztym wieku.

Filia. Domu Pomocy Spotecznej
niepetnosprawnych fizycznie catodobowo, $wiadczacy ustugi dla 45 —ciu mieszkancow.

2. Dom Pomocy Spotecznej w Gieratcicach dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
mezczyzn zapewnia opieke i rehabilitacje 70 mieszkancom.

Koszt utrzymania w naszych DPS-ach w 2012 r. wynosit: w Gieraltcicach 2 752,75 zi.

natomiast w Kluczborku - 2 486,00 zi.

Domy Pomocy Spotecznej w Kluczborku spetniajg obowigzujace standardy i otrzymaty wpisy

w Kluczborku przy ul.

Sienkiewicza

do rejestru domoéw pomocy spotecznej prowadzonego przez Wojewode Opolskiego.

Osoby umieszczane i opuszczajace DPS w Kluczborku w latach 2009-2012

Rok Liczba o0so6b Liczba os6b opuszczajgcych DPS
umieszcz.
Liczba oso6b, | Zgony Przeniesienia Odeszty Usamodzi
ktore do elnione
odeszty, rodziny*
ogotem
lub
rezygnacj
e**
2009 29 30 21 4 5 0
2010 44 43 35 3 5 0
2011 37 30 26 2 0* 0
2% %
2012 43 45 39 4 3** 0

Przeprowadzona w 2012r. kontrola wykazata, iz DPS w Kluczborku spetnia warunki
okres$lone w ustawie o pomocy spotecznej oraz w rozporzadzeniu w sprawie doméw pomocy
spotecznej w zakresie ustug bytowych, pomieszczen udostepnianych mieszkancom, pokojow
mieszkalnych, warunkoéw sanitarnych, czystosci a takze wyzywienia, zapewnienia mieszkancom
odziez i obuwie, pomocy w utrzymaniu higieny osobistej, zapewnienia ustug opiekunczych i
wspomagajgcych. Przyjete przez Jednostke wewnetrzne normy prawne oraz procedury, sg
zgodne z obowigzujacymi aktami prawnymi a pracownicy zatrudnieni w jednostce Scisle

przestrzegajq przyjetych przez jednostke procedur.
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5. ,Dobry Start”
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku od 2008 roku realizuje projekt systemowy
pod nazwg ,,Dobry Start”.

Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VII Promocja integracji
spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdéj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2
Rozwoéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

Celem gtébwnym projektu jest aktywizacja spoteczna i zawodowa os6b korzystajacych ze
wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku.

Od poczatku realizacji projektu z pomocy i wsparcia skorzystatlo ogétem 171 (78 kobiet i 93
mezczyzn) w tym osoby niepetnosprawne nieaktywne zawodowo oraz usamodzielniajgca sie
miodziez z placéwek pieczy zastepczej .

Liczba uczestnikow w poszczegolinych latach:
2008 rok — 18 (8K i 10M)

2009 rok — 15 (6K i 9M)

2010 rok — 51 (20K i 31M)

2011 rok — 42 (22K i 20M)

2012 rok — 45 (22K i 23 M)

Catkowita warto$¢ projektu w poszczegéinych latach:
2008 rok — 136 772,85 PLN
2009 rok — 116 331,17 PLN
2010 rok — 387 853,08 PLN
2011 rok — 348 834,30 PLN
2012 rok — 358 914,65 PLN

W roku 2012r. projekt adresowany byt do oséb niepetnosprawnych bedacych w wieku
aktywnosci zawodowej, nieaktywnych zawodowo zamieszkalych na terenie powiatu
kluczborskiego.

Kazdy uczestnik zostat objety odmiang kontraktu socjalnego.

Zrealizowano nastepujgce formy wsparcia:
1) w ramach aktywizacji spotecznej:

Warsztaty przedsiebiorczosci i poszukiwania pracy.

Warsztaty prowadzone byly w trzech grupach. Trwaty 5 dni i obejmowaty 25 godzin.

Zajecia odbywalty sie w formie warsztatow teoretycznych i ¢wiczen praktycznych.

Podczas warsztatow uczestnicy zdobywali wiedze na temat rynku pracy, zaktadania spétdzielni
socjalnych, pisania zyciorysu, listu motywacyjnego i prowadzenia rozmowy z pracodawcaq.
Uczestnicy poprzez udziat w zajeciach mieli mozliwo$¢ skonfrontowania swoich
dotychczasowych doswiadczen zawodowych z aktualnie panujacymi trendami rynku pracy np.
mogli pozna¢ nowoczesne sposoby rekrutacji pracownikow.

Udziat w warsztatach wzieto 35 oséb, w tym: 16 kobiet i 19 mezczyzn.
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Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej

Kurs prowadzony byt w czterech grupach szkoleniowych liczacych po 9-10 oséb. W trakcie 16
godzin, uczestnicy zdobywali wiedze i praktyczne umiejetnosci pozwalajace wykonad
podstawowe czynnosci ratujgce zycie, ktére mozna wykonac bez pomocy sprzetu medycznego,
a takze z wykorzystaniem podstawowych Srodkéw opatrunkowych w réznych sytuacjach —
wypadek w domu, w pracy, w miejscu publicznym, wypadek komunikacyjny.

Kurs miat réwniez na celu promowanie zachowan zmierzajacych do udzielania pomocy innym.
Kazdy z uczestnikéw kursu otrzymat certyfikat potwierdzajacy zdobyte umiejetnosci.

Udziat w szkoleniu wzieto 37 oséb, w tym: 17 kobiet i 20 mezczyzn.

Trening umiejetnosci spotecznych

Trening umiejetnosci spotecznych prowadzony byt w trzech grupach. Zajecia prowadzone przez
psychologa trwaly dla kazdej grupy 25 godzin dydaktycznych ( facznie 5 dni).

Celem treningu byto doskonalenie umiejetnosci spotecznych uczestnikéw projektu. Tematyka
zaje¢ obejmowata: komunikacje interpersonalng, asertywnos$¢, sposoby rozwigzywania
konfliktéw, konstruktywne radzenie sobie z krytyka. Zajecia prowadzone byly za pomocq
aktywnych metod takich jak: odgrywanie rdl, dyskusja moderowana, C¢wiczenia
psychoruchowe, zabawy integrujgce, odwotywanie sie do doswiadczen osobistych.

Warsztaty cieszyly sie duzym zainteresowaniem i zostaty bardzo pozytywnie ocenione przez
uczestnikow.

Udziat w treningu wzieto 35 oséb, w tym: 16 kobiet i 19 mezczyzn.

Warsztaty socjokulturalne

Uczestnicy projektu wzieli udziat w 5-dniowych wyjazdowych warsztatach socjokulturalnych.
Warsztaty zorganizowano w atrakcyjnym turystycznie Zakopanym.

Podczas warsztatéw zorganizowano 4-dniowy trening umiejetnosci spofecznych - zajecia
prowadzone przez psychologa i pedagoga wzbogacone o elementy socjoterapii.

Program wyjazdu obejmowat réwniez szereg atrakcji; zwiedzanie z przewodnikiem Zakopanego
i okolic, Podhalanska Impreze Folklorystyczng — wieczér z kapelg goralska, gawedami i
zabawami nawigzujacq do goéralskich zwyczajéw i tradycji, impreze Mikofajkowa potaczong z
karaoke oraz kulik w saniach po Zakopanym.

Udziat w warsztatach wziely 33 osoby, w tym: 17 kobiet i 16 mezczyzn.

2) w ramach aktywizacji zdrowotnej:

Turnus rehabilitacyjny. 14-dniowy turnus zostat zorganizowany w nadmorskiej miejscowosci
uzdrowiskowej w Jarostawcu. Uczestnicy turnusu korzystali m.in. z takich zabiegow
rehabilitacyjnych jak: hydromasaz, magnetoterapia, inhalacje solankowe, masaz suchy
i wirowy, biostytmulacja laserowa, prady diadynamiczne, krioterapia.

Poza zabiegami do dyspozycji uczestnikéw byty: baseny z podgrzewang woda, korty tenisowe,
sitownia, aerobic, ogrédki jordanowskie, codzienne spotkania integracyjne, przejazdzki konne,
zajecia plastyczne, turnieje sportowe, ogniska i koncerty.

Ponadto kontakt z Morzem Battyckim oraz nasyconym jodem - mikroklimatem, sprawity,
ze byto to idealne miejsce na odpoczynek i regeneracje stanu zdrowia.

Mozliwos¢ aktywnego wypoczynku, zmiana srodowiska i otoczenia, oderwanie od codziennosci
i probleméw — wplywata pozytywnie na poprawe kondycji psychofizycznej uczestnikow.
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W turnusie udziat wzieto: 40 niepetnosprawnych uczestnikéw projektu, w tym: 20 kobiet i 20
mezczyzn.

3) w ramach aktywizacji zawodowej:

Doradztwo zawodowe.

Doradztwo zawodowe prowadzone bylo w oparciu o metode z zakresu poradnictwa kariery:
Indywidualny Plan Dziatania. Celem konsultacji byta pomoc osobie niepelnosprawnej w
zaakceptowaniu wtasnych ograniczen, pokazanie jej potencjalnych mozliwosci rozwojowych
oraz uswiadomienie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj ( réwniez zawodowy).

Przy wspétudziale specjalisty dla kazdego uczestnika projektu zostat opracowany indywidualny
plan dziatania uwzgledniajacy jego sytuacje zdrowotng, zawodowg i spoteczng.

Udziat w konsultacjach wzieto 45 os6b, w tym: 22 kobiet i 23 mezczyzn.

4) w ramach aktywizacji edukacyjnej:

Szkolenia komputerowe. Szkolenia odbywaty sie na dwéch poziomach — podstawnym
i zaawansowanym. tacznie zajecia dla kazdej grupy trwaty 10 dni w ciqgu, ktérych zostato
przeprowadzonych 70 godzin praktycznej nauki obstugi komputera.

Kazdy uczestnik miat do dyspozycji oddzielne stanowisko komputerowe, dzieki czemu
swobodnie moégt zdobywaé wiedze dostosowang do wilasnych potrzeb (od podstaw po
zaawansowane funkcje).

Tematyka szkolen obejmowata w zaleznosci od poziomu szkolenia: obstuge edytora tekstéw
Word, arkusza kalkulacyjnego Excel, poczty elektronicznej, prezentacje w Power Point,
instalowanie sterownikéw i oprogramowania, komunikatory internetowe.

Szkolenia mialy na celu przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu w grupie uczestnikéw
powyzej 45 r.z. oraz podniesienie ich atrakcyjnosci na rynku pracy.

Szkolenie ukonczyty 33 osoby, w tym: 16 kobiet i 17 mezczyzn.
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Do zadan zleconych przez administracje rzgadowa realizowanych przez PCPR nalezy
dofinansowanie do rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0s6b niepetnosprawnych
wykonywanych na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.0 rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych / Dz. U. 2011,Nr 127 poz.721j.t /.

Zgodnie z art.7ust.1 cytowanej ustawy rehabilitacja osob niepetnosprawnych oznacza zespot
dziatan, w szczegdlnosci organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych,
szkoleniowych, edukacyjnych i spotecznych, zmierzajgcych do osiagniecia, przy aktywnym
uczestnictwie tych oséb, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia
i integracji spotecznej.

Do zadan Powiatu realizowanych przez PCPR w ramach cytowanej ustawy w ubiegtym roku
nalezato:

1) realizacja zadan w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz przestrzegania praw o0séb
niepetnosprawnych zgodnie 2z zatozeniami wynikajagcymi z powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych oraz powiatowego programu dziatan na rzecz
0s6b niepetnosprawnych;

2) wspodlpraca z instytucjami administracji samorzadowej w realizacji cytowanych
programow;

3) wspoipraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej;

4) dofinansowanie ze srodkéw PFRON :

a) uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

c) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow,

d) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

e) rehabilitacji dzieci i mtodziezy,

f) dofinansowanie kosztow dziatania warsztatéw terapii zajeciowej;

5) realizacja pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad” finansowanego ze S$rodkow
PFRON;

6) merytoryczna obstuga kolejnej edycji PFRON-owskiego Programu wyréwnywania réznic
miedzy regionami.

1. Niepelnosprawnosc¢

Srodki finansowe na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych przekazuje Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
(PFRON).

Wysoko$¢  $rodkéw  przekazanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych na realizacje w 2012 roku okres$lonych zadan, dla powiatu kluczborskiego
wynosita 1 307 179, 00 zt w tym 1 227 179,00 zt z przeznaczeniem na rehabilitacje spoteczng
realizowang przez PCPR byta to od wielu lat rekordowa ilos¢ $srodkéw finansowych, ktéora w
sposéb zadawalajgcy umozliwita realizacje natozonych zadan. Srodki wykorzystane przez
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Powiatowy Urzad Pracy na rehabilitacje zawodowg wyniosty 79 768,00zt. $rodki z PFRON
zostaty wykorzystane w 100% z pomocy skorzystato 13 oséb niepetnosprawnych.

Formy dofinansowania:

1) Turnusy rehabilitacyjne sg to zorganizowane, aktywne formy rehabilitacji, potaczone
z elementami wypoczynku, ktdrych celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikéw, miedzy innymi przez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat
w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu.

Tryb rozpatrywania wnioskéw i przyznawania wysokosci dofinansowan do turnuséw okresla
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 15 listopada 2007 roku w sprawie
turnuséw rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 230 poz. 1694 ).

Zgodnie z ww. przepisami dofinansowanie uzaleznione jest od stopnia niepetnosprawnosci
whnioskodawcy wynosi:

- dla uczestnika ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci — 27% w odniesieniu do
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej ogtaszanego kwartalnie przez
Prezesa GUS na podstawie art. 20 pkt 3 ustawy z dn. 17. 12. 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118 z péz. zm.)

- dla uczestnika z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci —25% przecietnego
wynagrodzenia

- dla uczestnika z lekkim stopniem niepetnosprawnosci - 23% przecietnego
wynagrodzenia

- dla dziecka niepetnosprawnego oraz uczacej sie i niepracujacej mtodziezy do 24 r. -27%
przecietnego wynagrodzenia

- dla niezbednego opiekuna — 18% przecietnego wynagrodzenia

- dla uczestnika zatrudnionego w zakfadzie pracy chronionej - 18% przecietnego
wynagrodzenia

W przypadku duzej ilosci wnioskéw, przy jednoczesnym znacznym ograniczeniu Srodkow

PFRON,

mozna obnizy¢ wysoko$¢ dofinansowania, nie wiecej jednak niz o 20% kwot, o ktérych mowa
wyzej.

Przy rozpatrywaniu wniosku brany jest pod uwage sredni miesieczny dochdd (netto) na osobe
obliczony za ostatni kwartal poprzedzajacy miesigc ztozenia wniosku w poréwnaniu do
obowigzujacego kryterium dochodowego w wysokosci:

- 50% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej przypadajgcego na 1 osobe
- we wspolnym gospodarstwie domowym
- 65% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej przypadajgcego na osobe
samotng.
Osoby niepetnosprawne kierowane sg do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym na wniosek

lekarza. Ze $srodkéw PFRON mozna rowniez dofinansowac pobyt opiekuna, gdy jego obecnos¢
na turnusie wynika z wyraznego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego.

Turnus trwa minimum 14 dni i moze sie odbyc¢ tylko w osrodku posiadajgcym wazny wpis do
rejestru osrodkow i rejestru organizatoréow. Rejestry sg prowadzone przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej — Biuro Petnomocnika Rzadu Do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

Srodki w 2012 r., na dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych byty przyznawane
w pierwszej kolejnosci dla dzieci niepetnosprawnych do 16 roku zycia oraz dla miodziezy
niepetnosprawnej uczacej sie nie pracujacej w wieku od 16 do 24 lat, oraz osobom dorostym,
wg kolejnosci sktadanych wnioskéw do wyczerpania srodkow.
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2) Likwidacja barier funkcjonalnych
Likwidacja barier architektonicznych(LBA) w miejscu zamieszkania osoby

niepetnosprawnej polega na pracach adaptacyjnych, budowlano-instalacyjnych, zmierzajacych
do poprawy funkcjonalnosci pomieszczen mieszkalnych, gtéwnie pomieszczen sanitarnych oraz
komunikacji wewnatrz mieszkan. Prowadzone sj takze prace budowlane i montazowe
zewnetrzne umozliwiajgce samodzielne funkcjonowanie (dotyczy gtéwnie oséb na woézkach
inwalidzkich i poruszajacych sie z trudem przy pomocy kul).

O dofinansowanie ze $rodkéw PFRON mogg ubiegac sie: osoby niepetnosprawne, ktére majq
trudnosci w poruszaniu sie.

Zrealizowane wnioski w ramach dofinansowania do LBA dotyczyly: adaptacji istniejacych
fazienek do potrzeb oséb niepetnosprawnych poprzez poszerzenie otworéw drzwiowych,
wykonanie stanowiska prysznicowego w miejsce wanny, montaz uchwytéw tazienkowych,
wymiany posadzki na antyposlizgowg, oporeczowania schodow.

Likwidacja barier w komunikowaniu sie dotyczy w szczegdlnosci oséb z dysfunkcjg
narzadu stuchu, mowy i wzroku. Polega na umozliwianiu tym osobom samodzielnego zycia w
spoteczenstwie, np. poprzez zakup i montaz telefonéw bezprzewodowych, tacza internetu.

O dofinansowanie mogg sie ubiega¢ osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci, pod warunkiem, ze likwidacja barier umozliwi
lub w znacznym stopniu ufatwi tym osobom wykonywanie podstawowych, codziennych
czynnosci lub kontaktéw z otoczeniem.

Likwidacja barier technicznych dotyczy likwidacji przeszk6d w  wykonywaniu
podstawowych, codziennych czynnosci, wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci oraz braku
zastosowania odpowiednich urzadzen i przedmiotéw umozliwiajacych zwiekszenie
samodzielnosci i niezaleznosci zyciowej osoby niepetnosprawnej.

3) Sport, kultura, rekreacja i turystyka os6b niepelnosprawnych
O dofinansowanie mogg ubiegaé sie osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, jezeli:

- prowadzg dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lata
przed dniem ztozenia wniosku,

- udokumentujg zapewnienie odpowiednich do potrzeb o0séb niepetnosprawnych
warunkéw technicznych i lokalowych do realizacji zadania,

- udokumentujg posiadanie S$rodkéw witasnych lub pozyskanych z innych ZzZrédet na
sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nie objetej dofinansowaniem ze $rodkéw
Funduszu.

Z tej formy dofinansowania z duzym zainteresowaniem korzystajg organizacje pozarzadowe
oraz jednostki organizacyjne z terenu powiatu kluczborskiego. Niestety powaznym
ograniczeniem jest niewystarczajgca ilos¢ srodkow finansowych.

4) Przedmioty ortopedyczne oraz sprzet rehabilitacyjny

Dofinansowanie do przedmiotéw ortopedycznych umozliwia codzienne funkcjonowanie osobom
niepetnosprawnym. PCPR udzielatlo dofinansowan osobom niepetnosprawnym na podstawie
ztozonego wniosku wraz z fakturg VAT za zakupiony przedmiot ortopedyczny, z
wyszczegOlnionym limitem i odptatnosciqg Narodowego Funduszu Zdrowia oraz udziatem
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wiasnym wnioskodawcy. Na podstawie obowigzujgcych przepisow ze Srodkéw PFRON wysoko$¢
dofinansowania wynosita do 150% sumy limitu Narodowego Funduszu Zdrowia oraz
wymaganego udziatu witasnego osoby niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotéw.
Dofinansowane wnioski dotyczyly m. in. aparatéw stuchowych dla dzieci i oséb dorostych,
indywidualnych przedmiotéw pionizujagcych woézkéw inwalidzkich protez ortopedycznych
kofAczyn dolnych i konhczyn goérnych, butéw ortopedycznych, materacow i poduszek
przeciwodlezynowych oraz srodkéw higienicznych, jak cewniki, pieluchomajtki itp.

Sprzet rehabilitacyjny to sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych, majacy na
celu
osiggniecie przy aktywnym uczestnictwie osoby niepelnosprawnej mozliwie najwyzszego
poziomu jej funkcjonowania, jakosci zycia i integracji spotecznej.
O dofinansowanie moggq sie ubiegad:
- indywidualne osoby niepetnosprawne stosownie do potrzeb wynikajacych z ich
niepetnosprawnosci,
- o0soby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, osoby prawne i jednostki nie
posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli prowadzg dziatalno$¢ zwigzang z rehabilitacjg

0so6b

niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem ziozenia wniosku,
deklarujq

$rodki wlasne w wysokosci co najmniej 40% wartosci zadania i nie posiadajg
wymagalnych

zobowigzan wobec PFRON.

Wysoko$¢ przyznanych przez PFRON S$rodkéw finansowych na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej okresSlonych w ustawie przypadajacych wedtug algorytmu
na przestrzeni lat 2008 — 2012 ksztaltowata sie nastepujaco:

2008r. 2009r. 2010r. 2011r. 2012r.

1.302.555,00 975.576,00 876.341,00 877 281,00 1.307.179,00

Ponizej przedstawiono w ujeciu tabelarycznym zakres realizowanych spraw. Tabela obrazuje
ilos¢ 0sdb niepetnosprawnych, ktérych wnioski o dofinansowanie na poszczegdlne programy
zostaty rozpatrzone pozytywnie oraz wysokos¢ srodkéw, na ich pokrycie.

Informacja o udzielonej pomocy z zakresu rehabilitacji spotlecznej dla
niepelnosprawnych mieszkancow Powiatu Kluczborskiego w latach 2008-2012.
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284 190.553 145 105.604 | 365 | 227.316 159 104.735 | 317 231.826
169 12.419 294 17.711 77 14.544 160 2.664 42 12.282
441 362.927 215 207.096 | 428 | 255.330 350 176.558 | 547 | 333.605
36 181.143 20 101.275 48 | 204.607 24 84.359 51 205.137
18 150.059 16 99.296 - - 13 64.123 13 79.768
30 362.178 30 399.492 30 | 318.583 30 443.880 | 30 443.880
978 1.259.279 | 720 | 930.474 | 948 | 1.020.380 | 736 | 876.319 | 987 1.306 498
Od lutego 2001 przy PCPR dziata powotany przez Staroste w ramach zadan z zakresu

administracji rzadowej Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, dziatajacy na
podstawie przepisdw cytowanej juz ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnychi przepiséw wykonawczych, PCPR
zapewnia obstuge biurowg i ksiegowg Zespotu.

Zespot orzeka osoby doroste oraz od 01.02.2002r. dzieci z Powiatu kluczborskiego.

W komisjach lekarskich orzekajg lekarze specjalisci tj. 3 internistéw, ortopeda, dermatolog, 2
neurologéw, psychiatra oraz pediatra w przypadku komisji dzieciecych. Dodatkowo w sktad
komisji orzekajqcych wchodzg pracownicy socjalni, doradcy zawodowi, psycholodzy i pedagog.
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W roku 2012 dla oséb dorostych wydano 1 107 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci oraz
226 orzeczen dla dzieci.

Koszt funkcjonowania Zespotu w 2012r. wyniést 139 500 zi.

Dwoéch pracownikéw zatrudnionych w PCPR wykonuje swoje obowigzki w ramach pracy
w Zespole.

7. . Program wyréwnywania réznic miedzy regionami”.

Zostat wprowadzony do naszego wojewddztwa Uchwatg nr 27/2003 Rady Nadzorczej PFRON z
dnia 05 czerwca 2003 r.

Zasadgq programu byto wsparcie dziatan na wyréwnywanie réznic miedzy regionami w
obszarze zatrudnienia i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, w tym na wyposazenie nowych
miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych (obszar C), wyposazenie obiektéw stuzacych
rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny, likwidacje barier w placéwkach
edukacyjnych i zakladach opieki zdrowotnej w zakresie umozliwienia osobom
niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania (obszar B) oraz likwidacje barier
transportowych ( obszar D ).

W 2012 r. rozpoczeta sie kolejna edycja ” Programu wyréwnywania réznic miedzy
regionami I1”.
Powiat Kluczborski przystgpit do programu. W lipcu 2012 r. Gmina Kluczbork ztozyta wniosek o
dofinansowanie ze $rodkéw PFRON projektu w ramach programu na rzecz Publicznego
Przedszkola nr 2 z oddziatami integracyjnymi w Kluczborku w obszarze B.
Na podstawie decyzji Peilnomocnikéw Zarzgdu Funduszu PFRON przyznano s$rodki finansowe na
realizacje wskazanego w wystgpieniu projektu z obszaru B w wysokosci 27.891,00 zi.

taczna kwota, jaka Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
przekazat w latach 2006 - 2012 na wspomniane powyzej zadania wyniosta 2.143.477
zi.

Powiat kluczborski pozyskal najwiecej srodkéow w Programie wyrownywania réznic
(...) w wojewodztwie opolskim.

Wspétpraca

PCPR wspodlpracuje ze specjalistycznymi placéwkami instytucjonalnymi pomocy
spotecznej w naszym powiecie, sq to;

1. Dom Pomocy Spotecznej w Kluczborku wraz z filig dla os6b w podesztym wieku
mieszczacy sie przy ul. Wotczynskiej 25.
Dom $wiadczy catodobowe ustugi poprzez pielegnacje i rehabilitacje oséb w podesziym
wieku.
Filia Domu Pomocy Spotecznej w Kluczborku przy ul. Sienkiewicza 20 dla oséb
niepetnosprawnych fizycznie.

2. Dom Pomocy Spotecznej w Gieralcicach dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
mezczyzn. Jest placowkg pobytu catodobowego, $wiadczacg ustugi 70 —ciu
mieszkancom.
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3. Placéwka opiekunczo - wychowawcza ,Nasz Dom” Bogacica — Bakdéw zapewniajacy
pobyt 44 wychowankom.

4. Warsztat Terapii Zajeciowej w Kluczborku ul. Katowicka 9 prowadzony przy Caritas
Diecezji Opolskiej Rejon Kluczbork, w 2009 roku zapewniat uczestnictwo 30 osobom.
Warsztat jest placoéwkg pobytu dziennego, w ktérej rehabilitacja uczestnikéw odbywa
sie zgodnie z indywidualnym programem terapeutycznym dostosowanym do mozliwosci
0s6b niepelnosprawnych. Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzi 6 pracowni artystyczno
— plastyczng, krawieckq, rekodzielniczg, komputerowg gospodarstwa domowego oraz
aktywnosci zawodowej.

Zgodnie z 85 ust.5 Umowy z dnia 1 stycznia 2001r. o finansowaniu kosztéw dziatalnosci
warsztatéw Terapii Zajeciowej, Warsztat sktada Powiatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci.

W zwigzku z powyzszym sprawozdanie z dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej stanowi
zatgcznik do niniejszego sprawozdania.

Realizujgc swoje zadnia PCPR wspoéipracowato z instytucjami gminnymi - osrodkami pomocy

spotecznej, z sadem w sprawach dotyczacych opieki i wychowania dzieci pozbawionych

catkowicie lub czesSciowo opieki rodzicielskiej oraz organizacjami pozarzadowymi, ktore

realizujgc swoje cele statutowe, angazujg sie w spontaniczng pomoc osobom potrzebujgcym

nie wykluczajac niepetnosprawnych mieszkancéw naszego Powiatu. Wsréd organizacji, z

ktérymi wspétpracuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i nalezy wymieni¢ :

- Warsztaty Terapii Zajeciowej

- érodowiskowy Dom Samopomocy w Kluczborku,

- Caritas Diecezji Opolskiej Rejon Kluczbork, $wiadczacy ustugi min. w postaci kuchni dla
ubogich, ustug rehabilitacyjnych i pielegnacyjnych,

- Towarzystwo Przyjaciét Dzieci o/Kluczbork

- Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Oséb Zaburzeniami Psychicznymi ,,Nadzieja ,,

- Kluczborskie Towarzystwo Pomocy Sprawnym Inaczej

- Swietlice terapeutyczno — wychowawcza ,,Parasol” 1 i Il

- Zwigzek Emerytdéw, Rencistow i Inwalidow

- Zwigzek Gtuchych

- Zwigzek Niewidomych

- Zwigzek Kombatantéw

Preznie dziatajace organizacje pozarzadowe sg oparciem dla niepetnosprawnych i spetniajq
szereg rol, w tym:
okreslajg potrzeby i priorytety dotyczace zycia osob niepetnosprawnych,
przyczyniajg sie do podnoszenia $wiadomosci spoteczenstwa i propagowania zmian,
stwarzajg mozliwosci rozwijania umiejetnosci w réznych dziedzinach oraz zapewnienia
swoim cztonkom wzajemnego wsparcia i wymiane informaciji,
reprezentujg Srodowiska oséb niepetnosprawnych,
prowadzg dziatania w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej i leczniczej na rzecz
swoich cztonkéw.

Organizacje pozarzadowe byly w gtéwnej mierze inicjatorami takich dziatan jak powiatowe
festyny integracyjne, Powiatowe Dni Oséb Niepetnosprawnych, ktére zrzeszajg nie tylko osoby
niepetnosprawne, w imprezach tych uczestniczyli przedstawiciele wtadz samorzadu gminnego i
powiatowego, miodziez z kluczborskich szkét i przedszkoli integracyjnych, organizacje
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pozarzadowe oraz mieszkancy Powiatu. Spotkania takie byly réwniez okazjq do wymiany
informacji na temat réznych form pomocy dostepnych w naszym powiecie.

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na 2014 r.

LP. | NAZWA ZADANIA

1 Utworzenie mieszkan chronionych dla wychowankoéw opuszczajacych
piecze zastepcza

2 Biezace doposazenie placowki opiekunczo wychowawczej w niezbedny
sprzet
3 Modernizacja domoéw pomocy spotecznej
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II czes$c

Sprawozdanie dzialalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku
w 2012r. w oparciu o art. 76 ust. 4 pkt 15 oraz art.182 ust.5 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r. Nr
149,p0z.887 z p6zn. zm.)

Na podstawie art.76 ust.1l ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r. Nr 149,p0z.887 z p6ézn. zm.) Starosta Kluczborski wyznaczyt
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

I. Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie cyt. wyzej ustawy
w 2012r. nalezato:

- prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- kwalifikowanie o0s6b kandydujacych do pefnienia funkcji rodziny zastepczej Ilub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkéw
i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

- organizowanie szkolen dla kandydatéw do pefnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

- zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

- zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg, w
szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

- organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

- wspodtpraca ze Srodowiskiem lokalnym, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich
organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

- prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujgcych rodzinng piecze zastepczq i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

- zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczg, w
szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

- prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajacych gotowos$¢ do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0so6b
sprawujacych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicéw dzieci objetych tg pieczq;
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- przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, dotyczacych
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

- zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz pro-wadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

- przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

- zgtaszanie do os$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

- organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegdolnosci z  powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

Wprowadzona w zZycie cytowana wyzej ustawa natozyla na powiaty szereg nowych zadan,
ktérych wiasciwa realizacja wymaga czasu i sporych srodkéw finansowych. Podstawowym
zadaniem na dzien dzisiejszy jest zapewnienie wtasciwie wyksztatconej kadry oraz wyznaczenie
nowych standardéw pracy i wspoéipracy ze Srodowiskiem rodzin zastepczych. Stwarzanie
przyjaznej atmosfery do powstawania zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow
dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie posiada wieloletnie do$wiadczenie w pracy z rodzinami
zastepczymi, kadra na biezgco podnosi swoje kwalifikacje dlatego tez jako organizator
rodzinnej pieczy zastepczej na wysokim poziomie zapewnia rodzinom zastepczym poradnictwo
prawne, psychologiczne w tym réwniez terapie. Przeprowadza nabdér kandydatéw na do
petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej i niezawodowej, przeprowadza badania
psychologiczne, dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka (w 2012r. zakwalifikowano 3 matzenstwa, ktére aktualnie oczekujq
na szkolenie). Zgtasza do osrodkéw adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych

Niestety Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie aktualnie nie jest w stanie samodzielnie
wykona¢ wszystkich zadan natozonych przez nowg ustawe, dlatego tez min. szkolenia
kandydatéw na rodziny zastepcze zlecane bedg osrodkom adopcyjno, ktére posiadajg
odpowiednie zaplecze kadrowe oraz zatwierdzony ministerialnie program niezbedny do
realizacji zadania. Szkolenia podnoszace kwalifikacje rodzin zastepczych realizowane sq w
porozumieniu z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Kluczborku. Pierwszy nabor
kandydatéw na szkolenie zostat przeprowadzony w roku 2012 realizacja szkolenia rozpoczeta
sie w roku biezagcym. Duzym problemem jest zapewnianie pomocy i wsparcia osobom
sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg, w ramach rodzin pomocowych z uwagi na brak
kandydatéw na rodziny zastepcze.

Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub cze$ciowo pozbawionym opieki
rodzicow zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi odbywa sie w formie rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej.
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1. Instytucjonalna piecza zastepcza.
Placowki opiekunczo - wychowawcze.

Najczestszymi powodami umieszczania dzieci w powiecie kluczborskim w domach dziecka lub
rodzinach zastepczych jest bezradnos$¢ rodzicow w sprawach opiekunczo - wychowawczych
uzaleznienia rodzicéw od alkoholu, przemoc w rodzinie, niewydolno$¢ wychowawcza, zwigzane
z tym zte warunki mieszkaniowe, w ktérych dzieci nie majg mozliwosci prawidtowego rozwoju.

W powiecie kluczborskim funkcjonuje jedna placéwka opiekunczo-wychowawcza - ,, Nasz Dom”
Bogacica — Bakow.

W placéwce w Bogacicy umieszczone sg dzieci od 3 lat do 14, natomiast w Bakowie powyzej 14
roku zycia tzw. grupa usamodzielniajgcych sie wychowankow.
Placéwka zapewnia pobyt dla 48 dzieci w tym: 28 miejsc w Bogacicy i 20 miejsc w Bakowie.

Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w placéwce prowadzonej przez powiat
kuczborski w 2012 roku wynosit 2 528,17z1.

Zgodnie z art. 191 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej powiat wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi Srednie miesieczne wydatki
przeznaczone na jego utrzymanie w placéwce opiekunczo-wychowawczej.
W 2012 roku 9 dzieci (w tym 6 umieszczonych w 2012r.), ktorych miejscem zamieszkania
przed umieszczeniem w pieczy zastepczej byt powiat kluczborski byly umieszczone na ternie
innych powiatow tj.:

- ktobuckiego,

- namysfowskiego,

- tarnobrzeskiego,

- olkuskiego,

- oleskiego,

- gtubczyckiego.
Wysoko$¢ wydatkéw oraz inne kwestie zwigzane z umieszczeniem dziecka w placéwce
uregulowane sg w zawartych pomiedzy powiatami porozumieniach (art. 191 ust.5 cyt.
Ustawy).
Zgodnie z zawartymi porozumieniami na pokrycie wydatkéw pobytu matoletnich w
placéwce powiat kluczborski poniost koszt na kwote 158 728,6zl.

W placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Nasz Dom Bogacica-Bagkéw” przebywata tacznie 14
dzieci, ktérych miejscem zamieszkania przed skierowaniem do placéwki byt inny powiat tzn.:

- krapkowicki,

- nyski,

- strzelecki,

- lubanski,

- gorski,

- zgorzelecki,

- poznanski,

- opolski.
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Na podstawie zawartych porozumien powiat kluczborski w 2012 roku otrzymat od
wyzej wymienionych powiatéw dotacje w lacznej wysokosci 368 128,49z1.

Z daniem 1 stycznia 2012r. weszta w zycie nowa Ustawa regulujgca funkcjonowanie
instytucjonalnej pieczy zastepczej — placoéwek opiekunczo-wychowawczych — Ustawa z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ustawa ta reguluje takze
zasady finansowania przez gminy, ktére sg wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Wysokos$¢ tego finansowania w 2012 roku wyniosta 10% $redniego miesiecznego wydatku
przeznaczonego na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej, umieszczonego
po 1 stycznia 2012r.
W zwigzku z powyzszym powiat kluczborski podpisat porozumienia z gminami powiatu
dotyczace wspoétfinansowania przez gmine pobytu dzieci w pieczy zastepczej.
W 2012 roku tgczna kwota udziatu gmin w kosztach utrzymania wyniosta:
10 311,34 zt, w tym:

- Gmina Kluczbork — 4 434,91 zt

- Gmina Byczyna — 2 324,30 zt

- Gmina Wotczyn — 3 552,13 zt
Z gminy Lasowice Wielkie w 2012 roku nie zostato umieszczone zadne dziecko w placéwce
opiekunczo -wychowawczej.

Naptyw dzieci w 2012 roku do placéwek opiekunczo —wychowawczych z podziatem na wiek
dzieci

Przedziat Liczba dzieci Liczba dzieci Ogodtem

wiekowy umieszczonych w 2012 r. umieszczonych w 2012r.
w placowce "Nasz Dom pochodzace z naszego
Bogacica- Bakow” powiatu umieszczone poza
powiatem

2-6 lat 5 1 6
7-10 lat 2 2 4
11-14 Iat 2 1 3
15-18 lat 4 2 6
Ogoétem 13 6 19

Odptyw dzieci w 2012 roku z placéwki opiekunczo-wychowawczej z podzialem na powdd
opuszczenia

W 2012 roku przeprowadzono kontrole w placéwce opiekunczo-wychowawczej ,Nasz Dom
Bogacica-Bgkow”, ktérej wyniki Swiadczg o tym, iz w placéwce przestrzegane sg prawa dziecka
oraz zaspakajane sg podstawowe potrzeby dzieci.

2. Rodzinna piecza zastepcza.
Rodziny zastepcze.

Podstawowym ogniwem pieczy zastepczej jest rodzina zastepcza. Obok adopcji jest ona
najbardziej wskazang forma opieki nad dzieckiem pozbawionym rodziny naturalnej, stanowiac
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bliskie dziecku s$rodowisko, pozwala nawigza¢ nowe, a czasem jedyne wiezi emocjonalne
zapobiegajac w ten sposdb negatywnym dla rozwoju dziecka skutkom sieroctwa.
Dziatalno$¢ rodzin zastepczych w 2012r. regulowaly przepisy ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktéra weszta w zycie 1 stycznia 2012r.
Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na mocy postanowienia sadu w celu
sprawowania nad nim opieki w sytuacji gdy rodzice dziecka nie sg w stanie wypetnia¢ tego
podstawowego obowigzku w zwigzku z czym majg ograniczong wladze rodzicielskg badz sg jej
pozbawieni.
Rodzina zastepcza zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie i jest zobowigzana do:

1) traktowanie dziecka w sposo6b sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowej;

2) zapewnienia dostepu do przystugujacych swiadczen zdrowotnych;

3) zapewnienia ksztalcenie, wyréwnywanie brakéw rozwojowych i szkolnych;

4) zapewnienia rozwoju uzdolnien i zainteresowan;

5) zaspokojenia jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spotecznych oraz

religijnych;

6) zapewnienia ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie prywatne
dziecka;

7) umozliwiania kontaktu z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi
inaczej.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami rodzinng piecze zastepcza stanowig:
1) rodziny zastepcze,
a) spokrewnione;
b) niezawodowe;
c) zawodowe, w tym zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe
specjalistyczne;
2) rodzinne domy dziecka.

Rodziny zastepcze otrzymujg miesieczng pomoc na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania
kazdego umieszczonego w niej dziecka, a zawodowe rodziny zastepcze uprawnione ponadto
do wynagrodzenia z tytutu $wiadczonej opieki i wychowania.

W 2012r. utworzono 10 nowych rodzin zastepczych, w ktére zapewnity opieke 14 dzieciom.
Jedna istniejaca juz rodzina przyjeta 2 dzieci.

tacznie w ubiegtym roku w powiecie kluczborskim funkcjonowato 87 rodzin zastepczych, w tym
57 spokrewnionych, w ktérych przebywato 75 dzieci, 30 niespokrewnionych w ktérych
przebywato 40 dzieci oraz 1 rodzina zawodowa zapewniajgca pobyt 4 dzieciom.

tacznie zapewniono opieke dla 119 dzieci z powiatu kluczborskiego.

W 2012 r. rozwigzano 14 rodzin zastepczych : 1 z powodu adopcji, 5 dzieci wrécito do rodzicéw
biologicznych, 3 trafito do placéwki opiekunczo - wychowawczej, 8 rozpoczeto proces
usamodzielnienia.

W dalszym ciggu utrzymuje sie tendencja przewagi rodzin zastepczych spokrewnionych nad
niespokrewnionymi. Rodzin zastepczych spokrewnionych w 2012r. byto 57.

Zgodnie z obowigzujgcq ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
- rodzinie zastepczej spokrewnionej przystuguje S$wiadczenie w wysokosci 660 zt
miesiecznie na dziecko;
- rodzinie zastepczej zawodowej oraz niezawodowej 1000 zt;
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- w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci rodzina zastepcza otrzymuje
dodatkowo 200 zi;

- rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz 2.000 zt miesiecznie ;

- rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz 2.600 zt miesiecznie;

- natomiast w okresie pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka w wysokosci 80 %.
Dochdd dziecka (alimenty, rente rodzinng oraz uposazenie rodzinne) umieszczonego w rodzinie
zastepczej, pomniejsza wysoko$¢ pomocy pienieznej o kwote odpowiadajgcg 50 % tego
dochodu.

Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa wg cyt. ustawy moze otrzymywacé srodki
finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym Ilub domu
jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzine zastepczg
niezawodowgq albo zawodowa na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energie elektryczng i
cieplng, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych i ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorcza,
abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami
eksploatacji, obliczonym przez podzielenie tacznej kwoty tych kosztéw przez liczbe oséb
zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i
0s6b, ktdre osiggnety petnoletnio$¢ przebywajac w pieczy zastepczej. W 2012r. rodziny nie
korzystaty z tej formy pomocy jednak niezbednym jest zabezpieczenie w budzecie $rodkéw
finansowych na realizacje zadania w latach przysztych.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgacemu rodzinny dom dziecka moze zosta¢ przyznane:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do
18. roku zycia — raz w roku;
2) Swiadczenie na pokrycie:
a) niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka —
jednorazowo,
b) kosztéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wpltyw na jakos$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo.
W 2012r. udzielono 5 $wiadczen w tacznej wys. 9 700 zt.

W 2012r. na pomoc dla rodzin zastepczych oraz petnoletnich
usamodzielnianych wychowankow z tych rodzin wydatkowano w ramach wiasnego
budzetu kwote 1 147 129 zi.

Ponadto w 2012 r. rodzina zawodowa niespokrewniona z dzieckiem otrzymata
wynagrodzenie w wysokosci 28 685 zi.

W przypadku, gdy dziecko, ktdrego miejscem zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie
zastepczej byl nasz powiat, a w wykonaniu postanowienia sqdu zostato ono umieszczone w
rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu, powiat kluczborski zgodnie z art. 191 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zobowigzany jest do
ponoszenia wydatkéw na jego utrzymanie w tacznej kwocie $wiadczen przystugujacych danej
rodzinie zastepczej na podstawie zawartych porozumien.
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W 2012 r. na terenie innych powiatéw w rodzinach zastepczych umieszczonych byto 11
matoletnich pochodzacych z terenu powiatu kluczborskiego, tj.:

- Gliwice

- Zawiercie

- Wieruszow

- Czestochowa

- Olesno

- Namystow

- Opole
Na pokrycie kosztéw pobytu ww. matoletnich w rodzinach zastepczych w 2012r.
wydano facznie kwote 85 376 zi.

W rodzinach zastepczych na terenie naszego powiatu przebywaty dzieci, ktérych miejscem
zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie byty inne powiaty. Zgodnie z zawartymi
porozumieniami powiat kluczborski w 2012 r. otrzymat od tych jednostek dotacje
celowe w lacznej wysokosci 141 356 zi.

W 2012 r. w rodzinach zastepczych na terenie powiatu kluczborskiego przebywato 10 dzieci z
terenu innych powiatéw, tj.:

- kédz

- Mikotéw

- Raciborz

- Opole

- Gliwice

-  Brzeg

- Glogoéw

- Wroctaw

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie czuwa nad prawidlowym procesem
wychowawczym dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i sprawuje nadzér nad
wypetnianiem obowigzkéw rodzin zastepczych oraz wspoétpracuje w tym zakresie z sadem
rodzinnym. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w funkcjonowaniu rodziny zastepczej
badz dziecka umieszczonego w tej rodzinie podejmowane sg dziatania interwencyjne.

Zgodnie z obowigzujgcq ustawg, organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje
oceny sytuacji rodziny zastepczej oraz umieszonego w niej dziecka. W 2012r. oceny te
dokonywane byly w konsultacji z psychologiem, szkotami, asystentem rodziny, poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczng, kuratorami sgdowymi oraz koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej. Oceny sytuacji dziecka dokonuje sie w miare potrzeb, jednak w sytuacji
umieszczonego ponizej 3 roku zycia nie rzadziej niz co 3 miesigce a w przypadku dzieci
starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Po sporzadzeniu oceny przekazywane byly do
wihasciwego Sadu.

Ocene rodziny zastepczej organizator dokonuje w pierwszym roku funkcjonowania rodziny,
kolejna sporzadzana bedzie sie po roku a nastepne nie rzadziej niz co trzy lata.

Negatywna ocena, skutkuje koniecznos$cig przeprowadzenia kolejnej - w ciggu 6 miesiecy. W
sytuacji gdy nastepna ocena jest negatywna organizator sporzgdza wniosek do Sgdu o
uchylenie postanowienia i rozwigzanie rodziny zastepczej.

Na podstawie art. 76 ust.2 cyt. ustawy Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kluczborku Zarzadzeniem z dnia 3.8.2012 r. powotat zespét ds. Pieczy zastepczej w
sktad ktérego wchodzg psychologowie, pracownik socjalny, koordynator rodzinnej pieczy
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zastepczej oraz radca prawny. Zadaniem zespotu jest min. dokonywanie oceny dalszej
zasadnosci pobytu matoletnich dzieci w rodzinie zastepczej.

Dokonanie petnej oceny z uwzglednieniem zgromadzenia petnej dokumentacji zajmuje ok.3
tyg. w 2012r. Zespot do spraw pieczy zastepczej przeprowadzit 8 ocen.

3. Usamodzielnienia wychowankow z rodzin zastepczych i placowek opiekunczych.

Zgodnie z wymogiem ustawowym rodziny zastepcze zobowigzane sg osobiscie sprawowac
opieke nad powierzonym dzieckiem do uzyskania przez nie petnoletniosci otrzymujac co
miesigc finansowg pomoc na czeSciowe pokrycie kosztéw jego utrzymania. Po ukonczeniu
przez wychowanka 18 roku zycia, jako osoba pefnoletnia zostaje on sam objety pomocq
finansowaq.

Petnoletni wychowankowie opuszczajacy rodziny zastepcze i placowki opiekunczo-
wychowawcze w 2012r. byli objeci przez PCPR pomoca majgcq na celu ich Zzyciowe
usamodzielnienie i integracjg ze Srodowiskiem, a takze pomoca:
- pieniezng na usamodzielnienie w wysokosci od 1 650 zt do 6 600 zt w zaleznosSci rodzaju
pieczy zastepczej oraz od okresu pobytu wychowanka w pieczy zastepczej,
- pieniezng na kontynuowanie nauki w wysokosci 500 zt miesiecznie
- na zagospodarowanie w formie rzeczowej oraz w wysokosci min. 1 500 zt
Z przeznaczeniem na wyposazenie mieszkania w niezbedne urzgadzenia domowe,
pomoce naukowe, sprzet
rehabilitacyjny, sprzet ktéry pomoze podja¢ zatrudnienie.

Warunkiem otrzymania ww. pomocy bylo zobowigzanie sie wychowanka do realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia, ktéry opracowywany byt wspélnie z opiekunem
usamodzielnienia.

Program usamodzielnienia okreslat sposdb oraz formy wspoétdziatania i wspierania osoby
usamodzielnianej w kontaktach z rodzing i sSrodowiskiem, uzyskania wyksztatcenia zgodnego z
mozliwosciami i aspiracjami osoby usamodzielnianej, uzyskania kwalifikacji zawodowych,
pomocyw ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego, pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, podjecia zatrudnienia, a takze w uzyskaniu
przystugujacych Swiadczen.

Opiekunem usamodzielnienia wyznaczany byt czesto pracownik socjalny Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, ktéry towarzyszyl usamodzielnianemu wychowankowi wypetnianiu
postanowien indywidualnego programu usamodzielnienia, wspoétpracowat z rodzing osoby
usamodzielnianej i $rodowiskiem lokalnym, zwtaszcza ze szkota, opiniowat wnioski o pomoc
pieniezng na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki.

Przeprowadzenie procesu usamodzielnienia wymaga intensywnej pracy, ktora nie
konczy sie tylko na wyznaczaniu celéw i zadan do realizacji, ale takze wymaga dokonywania
okresowej oceny, modyfikowania i dostosowywania indywidualnego planu usamodzielnienia do
aktualnych potrzeb wychowanka oraz szans na samodzielne i godne Zycie.

W roku 2012 PCPR realizowato proces usamodzielnienia z 56 wychowankami z rodzin
zastepczych i wychowankami z placéwek opiekunczo-wychowawczych, pochodzacymi z terenu
powiatu kluczborskiego lub osiedlajgcymi sie na terenie naszego powiatu.
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PCPR w Kluczborku $cisle wspétpracowato z innymi powiatami w zakresie realizacji
programow usamodzielnienia 5 wychowankéw rodzin zastepczych i placéwek opiekunczo-
wychowawczych pochodzacych z tych powiatow, a zamieszkatych obecnie na terenie powiatu
kluczborskiego.

Przyznane $wiadczenia dla petnoletnich usamodzielniajgcych sie wychowankéw

w 2012r.

Pochodzgacym z rodzin zastepczych Pochodzacych z placoéwek
Rodzaj ilos¢ kwota ilos¢ kwota
Swiadczenia Swiadczen Swiadczen
Kontynuowanie 264 130 346,00 159 77 583,00
nauki
pieniezne na 4 19 776,00 9 46 128,00
usamodzielnienie
zagospodarowanie | 3 11 441,00 5 17 541,00
w formie
rzeczowej
RAZEM 271 161 563,00 173 141 252,00

Niezrealizowanym zadaniem pozostaje wcigZz zapewnienie mieszkan chronionych dla
wychowankéw opuszczajgcych wymienione placowki oraz rodziny zastepcze.

Niezmiennie od lat w przypadku usamodzielniajgcych sie wychowankéw z placéwek naszego
Powiatu duzg pomoc w pozyskaniu lokalu z zasobdw gminnych czyni personel placowki
natomiast PCPR interweniuje w przypadku wychowankdéw opuszczajgcych rodziny zastepcze.

4. Odptatnos¢ rodzico6w biologicznych za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych
i w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Zgodnie z delegacjq ustawowq rodzice dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych lub
w catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych zobowigzani sg do ponoszenia optat
za pobyt dzieci do wysokosci miesiecznego kosztu utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej
lub w catodobowej placéwce opiekuriczo-wychowawczej.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku decyzjg administracyjng odstepuje od
ustalenia optaty, ustala badz zwalnia rodzicéw biologicznych z ponoszenia optat za pobyt ich
dzieci w rodzinach zastepczych i w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, biorgc pod uwage
zasady okre$lone w Uchwale Nr XVIII//135/2012 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 26
kwietnie 2012r. w sprawie warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami,
odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowanie od ustalenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy.

Ze wzgledu na trudng sytuacje materialng postepowanie administracyjne w wiekszosci
przypadkéw zakonczyto sie odstgpieniem od ustalenia ww. optaty badz zwolnieniem z jej
ponoszenia. W 2012 r. wydano facznie 35 decyzje administracyjne regulujace obowigzek
odptatnosci. Natomiast decyzje wydane w latach poprzednich w wiekszosci nadal obowigzuja.

Sytuacja rodzicoéw biologicznych dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych jest
ustalana w oparciu o przeprowadzany wywiad Srodowiskowy. W wiekszosci przypadkéw rodzice
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biologiczni dziecka sg oprécz niewydolnosci wychowawczej w bardzo trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej (bezrobocie, niepetnosprawnosé, uzaleznienia, diugotrwata choroba,
trudne warunki mieszkaniowe, inne sytuacje kryzysowe w rodzinie) i objeci s pomocg, w tym
finansowa, przez wlasciwe osrodki pomocy spotecznej.

Niejednokrotnie zdarzajg sie rowniez przypadki, gdy nieznane jest miejsce pobytu rodzica
biologicznego (brak meldunku, nieprzebywanie pod adresem zameldowania, brak informacji o
miejscu pobytu rodzica biologicznego), co znacznie utrudnia, a wrecz uniemozZliwia prace z
rodzing i podjecie krokéw w kierunku ustalenia alimentéw, jak rowniez odpfatnosci.

Znaczna liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych ma zasadzone juz alimenty od
rodzicéw biologicznych. W wiekszosci egzekucja tak ustalonych alimentéw jest bezskuteczna,
co potwierdzone jest przedkfadanymi w toku postepowania administracyjnego zaswiadczeniami
od komornika.
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Wykaz potrzeb w zakresie pieczy zastepczej na 2014 r.

Ilos¢ Koszt
roczny
Wynagrodzenie rodziny zastepczej
zawodowej ( nie mniej niz 2 000 zt) 2 48 000
pogotowie rodzinne ( nie mniej niz 2 600, ) 1 31 200
specjalistyczna 1 24 000
Szkolenie dla kandydatoéw na rodziny zastepcze 8 8 000
Poradnictwo specjalistyczne, psychologiczne, terapia, prawne 1 0
Szkolenie dla rodzin zastepczych 3 000
Zatrudnienie pomocy domowej (umowa zlecenie) dla rodziny 1 8 400
zastepcze powyzej 3 dzieci
Zatrudnienie na umowe zlecenie :
1 Koordynatora na 15 rodzin zastepczych 2 48 000
psychologa 1 31 200
Koszty utrzymania dziecka
rodzina spokrewniona- nie mniej niz 660 zt 68 538 560
rodzina zawodowa- nie mniej niz 1000zt 5 60 000
rodzina niezawodowa- nie mniej niz 1000 zt 29 348 000
Dodatek na dziecko z orzeczeniem 13 31 200
Dodatek na dziecko, do ktérego stosuje sie ustawe o0 postepowaniu
w sprawach nieletnich
Rodzinie zastepczej :
Dofinansowanie do wypoczynku -dzieci od 6-18 lat
Jednorazowo na przyjecie dziecka 3 4 500
Jednorazowo lub okresowo na zdarzenie losowe 5 10 000
Srodki na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodzin
niezawodowych- przy pozytywnej opinii organizatora
Rodzinom zawodowym powyzej 3 dzieci :
optaty za energie elektryczng 3 600
optaty za energie cieplng 4 900
woda 1 200
gaz 750
wywOz nieczystosci statych i ptynnych 800
ustugi telekomunikacyjne 1 200
Przeprowadzenie remontu 10 000
Pomoc dla os6b usamodzielnianych
Kontynuacja nauki - nie mniej niz 500 zt 32 192 000
Usamodzielnienie :
w rodzinie zastepczej spokrewnionej - co najmniej 3 lat 15 49 500
w rodzinach pozostatych - powyzej 3 lat 2 13 200
Zagospodarowanie (mozliwe w formie rzeczowej ) 17 25 500
osoby niepetnosprawne 2 6 000
Swiadczenie na utrzymanie dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej 1 100 000
Razem 2 602 710
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Statystyka.

PCPR posiada dobre warunki lokalowe oraz odpowiednie wyposazenie stanowisk pracy.
Pracownicy zatrudnieni w PCPR posiadajq odpowiednie przygotowanie merytoryczne oraz
spetniajg wymagania wynikajace z obowigzujacych przepiséw.

W 2012r. w PCPR zatrudnione byly 21 osoby /19,25 etatéw/ w tym 1 osoba na urlopie
macierzynskim, 1 osoba na urlopie wychowawczym oraz radca prawny zatrudniony na umowe
zlecenie.

W ramach realizowanych zadan w 2012r. z pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
skorzystato 1 966 os6b z tego 1 118 os6b niepetnosprawnych (bez Zespotu ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci )

Finansowanie :
pieczy zastepczej i usamodzielnianych wychowankéw - 1 317 066,72 zt w tym ;
- udzielanie pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych
w nich dzieci — 985 566,26
- kontynuacja nauki wychowankow -130 345,84
- pomoc finansowa na usamodzielnienie wychowankéw — 19 776,00
- pomoc finansowa na zagospodarowanie wychowankoéw -11 441,00
- wynagrodzenie 1 zawodowej rodziny zastepczej — 28 685,47

- placowki opiekuncze i resocjalizacyjne 141 252,15 zit w tym :
- kontynuacja nauki wychowankoéw — 77 583,15

- pomoc finansowa na usamodzielnienie wychowankéw- 46 128,00

- pomoc finansowa na zagospodarowanie wychowankéw 17 541,00

- powiatowy zesp6ét ds. orzekania o niepetnosprawnosci — 139 500,00 zi,
interwencja kryzysowa - 51 924,25 zi,

oraz 1307 179,00 zt, na zadania z rehabilitacji spolecznej i zawodowej dla o0s6b
niepetnosprawnych bedacych zadaniami zleconymi przez administracje rzadowa, na ktére
srodki finansowe przekazuje Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

(3of8  POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
R wKLUCZBORKU



SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KLUCZBORKU ZA ROK 2012

PLAN PRACY
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KLUCZBORKU NA ROK 2013r.

LP. ZADANIE ODPOWIEDZIALNY TERMIN
REALIZACIJI
1. Organizowanie specjalistycznego Dyrektor Caty rok
poradnictwa
2. Prowadzenie Powiatowego Osrodka Dyrektor
Interwencji Kryzysowej Psycholog Caty rok
3. Wspbtpraca z Domami Pomocy Dyrektor
Spotecznej w Gieralcicach i Pracownik ds. Caty rok
Kluczborku oraz z Domem Dziecka Pomocy
»-Nasz Dom ” Bogacica-Bgkow Instytucjonalnej
4. Kierowanie do DPS i placéwek Pracownik
opiekunczych i wychowawczych ds. Pomocy Caty rok
Instytucjonalnej
5. Piecza zastepcza, przygotowywanie Pracownik ds. rodzin
dokumentacji, wyptata swiadczen dla | zastepczych Caty rok
rodzin zastepczych, nadzor Psycholog
Pracownik socjalny
Koordynator
rodzinnej pieczy
zastepczej
6. Usamodzielnienia wychowankow Pracownik socjalny Caty rok
opuszczajacych piecze zastepczg Koordynator
rodzinnej pieczy
zastepczej
Dyrektor
Rozpatrywanie wnioskow i Pracownik ds. Caty rok
7. przygotowywanie umow w zakresie Rehabilitacji
likwidacji barier funkcjonalnych Spotecznej
Dyrektor
8. Rozpatrywanie wnioskow i Pracownik ds. Caty rok
przyznawanie dofinansowan do Rehabilitacji
turnusow rehabilitacyjnych, imprez Spotecznej
integracyjnych
9. Przyznawanie dofinansowan do Dyrektor,
przedmiotdéw ortopedycznych, Pracownik ds. Caty rok
$rodkéw pomochiczych, sprzetu Rehabilitacji

Q
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rehabilitacyjnego Spotecznej

10. | Diagnoza potrzeb, opracowywanie i
realizacja programow i strategii Dyrektor Doraznie
rozwigzywania problemow
spotecznych

11. | Organizowanie szkolen dla kadry Dyrektor Caty rok
pomocy spotecznej z terenu Powiatu

12. | Kontrola finansowo- ksiegowa PCPR Dyrektor
oraz Powiatowego Zespotu ds. Gtéwna ksiegowa Caty rok
Orzekania o Niepetnosprawnosci a
takze sprawozdawczos¢

13. | Sprawozdawczos$¢ z dziatalnosci Dyrektor Caty rok
PCPR, plan pracy i wykaz potrzeb

14. | Wspétpraca z osrodkami pomocy Dyrektor,
spotecznej, sadem rodzinnym i Psycholog, Caty rok
instytucjami w zakresie Pracownik ds. Rodzin
realizowanych zadan oraz z Zastepczych
organizacjami pozarzgdowymi

15. | Realizacja projektow Dyrektor
wspoffinansowanych ze srodkéw EFS | Giéwny ksiegowy Caty rok

Pracownicy PCPR
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