
                                                                                    Kluczbork, dnia 27 lutego 2012 r. 

 

 

SPZOZ.        .2012.MK 

 

       Szanowny Pan 

       Mieczysław Zaleciński 

       Naczelnik Wydziału  

Spraw Obywatelskich,  

Zarządzania Kryzysowego  

i Promocji Zdrowia 

Starostwo Powiatowe  

w Kluczborku 

 

Szanowny Panie Naczelniku. 

 

p.o. Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej ZOZ Kluczbork 

przedkłada w załączeniu Sprawozdanie z działalności za 2012 roku (od 01.01.2012 do 

27.02.2012). 

 

 

     Z wyrazami szacunku 
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Sprawozdanie  

p.o. Dyrektora Samodzielnego Publicznego  

Zakładu Opieki Zdrowotnej ZOZ Kluczbork  
z prowadzonej działalności  

dla Zarządu Powiatu w Kluczborku 

 

za 2012 rok  
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I. Stan prawny jednostki 
 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Zespół Opieki Zdrowotnej  

w Kluczborku zgodnie z Uchwałą Rady Powiatu został postawiony w stan likwidacji.  

Rada Powiatu w Kluczborku podjęła dnia 08 lipca 2005 r. Uchwałę  

nr XXIX/214/2005 w sprawie likwidacji Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej. Otwarcie likwidacji przewidziano na dzień 01.09.2005 r., zaś zakończenie procesu 

likwidacyjnego przewidziano na 31 grudnia 2009 r. Natomiast Uchwała weszła w życie 

07.09.2005 r. zgodnie z publikacją w Dzienniku Urzędowym Województwa..  

Wyrokiem Naczelnego Sądu Administracyjnego z dnia 10 marca 2009 roku Uchwała  

nr XXIX/214/2005 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 08 lipca 2005 r.   

 w sprawie likwidacji Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej została 

unieważniona, tym samym proces likwidacyjny został zatrzymany i przywrócony został stan 

prawny jednostki sprzed dnia podjęcia uchwały o postawieniu w stan likwidacji.  

Z uwagi na fakt długotrwałego pozostawania jednostki w toku czynności likwidacyjnych   

po opublikowaniu powoływanego wyroku jednostka nie może prowadzić działalności 

medycznej z uwagi na fakt wykreślenia jej z Rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej 

prowadzonego przez Wojewodę Opolskiego, a jedynie prowadzi czynności administracyjne. 

W dniu 27 lutego 2012 roku na podstawie decyzji Sadu Rejonowego w Opolu VIII 

Wydział KRS oraz na podstawie Uchwały Zarządu Powiatu w Kluczbork SPZOZ ZOZ 

Kluczbork został przekształcony w spółkę prawa handlowego. 

 

II. Stan zatrudnienia 
 

W związku z powoływanym wyżej wyrokiem NSA z dnia 10 mara 2009 roku została 

dokonana zmiana na stanowisku kierownika jednostki. Na podstawie Uchwały Nr 97/295/2009 

Zarządu Powiatu w Kluczbork z dnia 19 marca 2009, Zarząd Powiatu powierzył pełnie 

obowiązków dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej ZOZ  

w Kluczborku dotychczasowemu likwidatorowi zakładu Panu Marcinowi Kisilicy. 

 

Liczba osób zatrudnionych w SPZOZ ZOZ Kluczbork:             1 osoba 

W przeliczeniu na pełny etat:       ½ etatu 
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III. Czynności podejmowane w okresie obejmującym sprawozdanie 

 
 Prowadzono bieżące czynności administracyjne oraz dodatkowe czynności polegające 

między innymi na: 

 

- sporządzaniu dokumentacji dotyczącej stanu wierzytelności jednostki, 

 

- aktualizowanie listy wierzycieli Zakładu, 

 

- sporządzano dokumentację księgową niezbędną do sporządzenia okresowych 

sprawozdań oraz prowadzenia bieżących prac księgowych, 

 

- sporządzano okresowe deklaracje opłat i podatków zgodnie z wymogami nałożonymi 

odrębnymi przepisami, 

 

- prowadzono prace weryfikacyjne w związku z którymi dokonano korekty sprawozdania 

finansowego za 2012 rok, 

 

- sporządzano projekty dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia procesu 

przekształceniowego, 

 

- sporządzano korekty dokumentacji rozliczeniowej i zgłoszeniowej ZUS, 

 

- przygotowywaniu okresowych sprawozdań dla potrzeb GUS, 

 

- pozyskiwaniu, uzgadnianiu i potwierdzaniu sald oraz nakazów od wierzycieli jednostki, 

 

- prowadzeniu bieżącej działalności administracyjnych, 

 

- wykonywano korekty dokumentów pracowniczych wydanych w przeszłości, 

 

- sporządzanie świadectw pracy w szczególnych warunkach dla byłych pracowników 

Zakładu, 
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- realizowano umowę dzierżawy sprzętu, 

 

- prowadzono bieżącą archiwizację dokumentacji jednostki, 

 

- monitorowano naliczanie odsetki od zobowiązań cywilno-prawnych, 

 

IV. Sprawy Sądowe i toczące się postępowania administracyjne 
 

W okresie obejmującym sprawozdanie w toku czynności procesowych znajduje się 

następująca sprawa: 

   

 

1. W związku z negatywnie rozpatrzoną skargą na czynności Referendarza sądowego 

skutkującej utrzymaniem w mocy postanowienia o wykreśleniu SPZOZ ZOZ 

Kluczbork z Krajowego Rejestru Sądowego – wszczętych na wniosek wierzyciela 

SPZOZ ZOZ Kluczbork – Pralni MAX – Akademii Medycznej im. Piastów Śląskich 

we Wrocławiu, w trybie ustawowym złożono apelację od wydanego postanowienia do 

Sądu Okręgowego w Opolu za pośrednictwem tamtejszego  

Sądu Rejonowego Wydziału Gospodarczego KRS, podnosząc jako jeden z zarzutów - 

zarzut nieprawnego działania polegającego na wydaniu postanowienia na podstawie 

nieobowiązujących już aktów pranych tj. ustawy o ZOZ (w terminie wydania 

postanowienia obowiązywały już przepisu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku  

o działalności leczniczej, których zastosowanie miałoby wpływ na wydane 

postanowienie). 

 

Kluczbork, luty 2012 r.  

 

 


