Uchwata Nr 21/40/2011
Zarzadu Powiatu w Kluczborku
z dnia 6 lipca 2011 r.

w sprawie udzielenia Pelnomocnictwa Pani Elzbiecie Gabry$ - Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Kluczborku do reprezentowania Powiatu
kluczborskiego w ramach Projektu: Wzrost potencjafu kadrowego -
Poddziatanie 6.1.2 POKL

Na podstawie art.48 ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
/Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z pézniejszymi zmianami/ Zarzad Powiatu w Kluczborku
uchwala co nastepuje:

81. Zatwierdza sie projekt ,Wzrost potencjatu kadrowego” w Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

82. Udziela sie petnomocnictwa Pani Elzbieta Gabrys$- Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Kluczborku do wykonywania zadan wynikajacych z projektu wspétfinansowanego
przez Unie Europejska ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

83. Szczegobtowy zakres petnomocnictwa stanowi zatgcznik do uchwaty.

84. Pelnomocnictwa sg wazne do czasu zakonczenia realizacji projektu

85.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zarzad Powiatu

1. PrzewodniCZaCy .....cccccvvviiiiiiiiiiiiiii i

2. Czionek
(Mieczysfaw Czapliriski)
3. Cztonek
(Artur Nowak)
4. Cztonek

(Maciej Tomaszczyk)



Zatacznik do uchwaly
Nr 21/40/2011
z dnia 06.07.2011 r.

Kluczbork, 6 lipca 2011 r.

Pelnomocnictwo

Zarzad Powiatu w Kluczborku udziela petnomocnictwa Pani Elzbiecie Gabrys —
Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Kluczborku do sktadania w swoim imieniu
wszelkich os$wiadczen woli i do podpisywania wszelkich dokumentéw zwigzanych z
realizacjq Projektu pod tytulem Wozrost potencjafu kadrowego, w konkursie nr
1/POKL/6.1.2/2011, Priorytecie VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Poddziataniu
6.1.2 ,Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedéw pracy w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w regionie” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Petnomocnictwo niniejsze obejmuje umocowanie do:

-ztozenia wniosku o dofinansowanie Projektu pn. Wzrost potencjafu kadrowego,

-zawarcia z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu jako Instytucjg Wdrazajacq

(Instytucjg Posredniczacg Il stopnia) umowy o dofinansowanie Projektu pn.

Wzrost potencjafu kadrowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

wspoftfinansowanego ze $srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego, a w tym

rowniez do podpisania wszelkich dokumentéw stanowigcych zataczniki do tej
umowy,

-skladania w poszczegblnych latach obowigzywania tej umowy wnioskéw

o dofinansowanie realizacji Projektu pn. Wzrost potencjafu kadrowego oraz

whnioskéw o ptatnosé,

-dokonywania w formie pisemnych anekséw na ustalonych przez siebie warunkach

zmian umowy o dofinansowanie Projektu pn. Wzrost potencjafu kadrowego

-potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu za zgodnosé

z oryginatem

-sktadania wszelkich innych oswiadczen woli zwigzanych z wykonywaniem umowy

o dofinansowanie Projektu i dokonywania wszelkich innych czynnosci koniecznych

do realizacji Projektu;



