
                   Kluczbork, dnia 23.03.2023 r. 

OR-R.0002.2.2023.MG 

 

 

       Pan/i/ 

 

    ………………………… 

    ………………………… 

 

 

Na podstawie art.15 zzx ust.1 i ust. 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych 

innych ustaw /t.j. Dz.U. z 2021 poz. 2095 z późn.zm./ oraz na podstawie art.15 ust.1 ustawy   

z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2022 r., poz.1526 t.j.)  

w związku z § 7 ust.1 pkt. 2 Uchwały Nr XLIX/315/2018 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 

18 października 2018 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Kluczborskiego  

(Dz. Urz.Woj. Opolskiego z 2018 r. poz.2928 z późn.zm.) 

 

zawiadamiam, że w dniu  

 

 

30 marca 2023 r. /czwartek/ odbędzie się LI Sesja  

Rady Powiatu w Kluczborku  

w trybie hybrydowym 

 

Sesja odbędzie się w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego 

 i Urzędu Miejskiego w Kluczborku 

 

Początek obrad o godz.  13:00 

 

Porządek obrad: 

1.Sprawy porządkowo-organizacyjne: 

1.1/otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności obrad, 

1.2/zatwierdzenie porządku obrad 

1.3/zatwierdzenie protokołu z L Sesji Rady Powiatu w Kluczborku. 

2.Podjęcie uchwał: 

2.1/ zmieniająca Uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Kluczborskiego  

na rok 2023.  

2.2/ w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej.  

2.3/w sprawie przyznania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków. 

2.4/  w sprawie określenia zadań do realizacji ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 2023 rok. 

2.5/ w sprawie uchylenia uchwały nr XXVII/196/2021 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 25 

marca 2021 r. w sprawie określenia wysokości wynagrodzenia dla rodzin zastępczych 

zawodowych, w tym pełniących funkcję pogotowia rodzinnego, świadczących w powiecie 

kluczborskim opiekę i wychowanie dzieciom przebywającym w rodzinnej pieczy zastępczej. 



2.6/ w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Kluczborskim na lata 2023-2030 

2.7/ w sprawie ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w 

mieszkaniach chronionych. 

2.8/ w sprawie przekazania środków finansowych na Fundusz Wsparcia Państwowej Straży 

Pożarnej 

2.9/ w sprawie przekazania środków finansowych na Fundusz Wsparcia Policji 

2.10/  w sprawie przyjęcia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu w Kluczborku na 

2023 rok 

3. Informacja o  stanie  bezpieczeństwa sanitarnego powiatu kluczborskiego za  2022 rok 

4. Sprawozdanie z działalności Komendy Powiatowej Policji w Kluczborku w 2022 roku. 

5. Informacja o stanie bezpieczeństwa powiatu kluczborskiego w zakresie ochrony 

przeciwpożarowej za 2022 rok. 

6. Raport z realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 2011-

2020  

7.  Sprawozdanie z działalności Komisji Budżetu i Rolnictwa w 2022 roku 

8. Sprawozdanie z działalności Komisji Oświaty, Kultury, Sportu, Turystyki, Rozwoju 

Rodziny za 2022 rok. 

9. Sprawozdanie z działalności Komisji Zdrowia, Bezpieczeństwa Publicznego i Ochrony 

Środowiska za 2022 rok. 

10. Sprawozdanie z działalności Komisji Rewizyjnej za 2022 rok, 

11. Sprawozdanie z działalności Komisji Skarg, Wniosków i Petycji za 2022 rok, 

12.Przyjęcie sprawozdania z działalności Zarządu Powiatu w Kluczborku za okres  

od 04.01.2023  r. do 21.02.2023 r. 

13. Podjęcie decyzji o zdalnym trybie obradowania kolejnej Sesji Rady Powiatu  

14. Wolne wnioski 

15. Zamknięcie obrad 

  

 

                                                                   

                                                             Przewodniczący Rady Powiatu  

                                                               w Kluczborku 

                                                                 Andrzej Olech 

 

 

 

 

 

 
.                                                                                                                                                     

 

 

 

 

 

 
 
Niniejsze zawiadomienie stanowi podstawę  

do udzielenia przez zakład pracy zwolnienia  

radnego w celu wzięcia udziału w pracach Rady              

na podst. art. 22 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 

o samorządzie powiatowym /Dz. U. z 2022 r. poz. 1526  t.j /  


