UCHWALA Nr 1X/62/2003
Rady Powiatu w Kluczborku
z dnia 17 lipca 2003 r.

w sprawie utworzenia publicznej placowki doskonalenia nauczycieli

Na podstawie art. 58 ust. 6 w zwigzku z art. 77a ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z pdzn. zmianami)
oraz 82 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia
2003r. w sprawie warunkow i trybu tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz
organizacji i sposobu dziatania placowek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich
dziatalnosci obowigzkowej oraz zadan doradcow metodycznych, warunkéw i trybu
powierzenia nauczycielom zadan doradcy metodycznego (Dz. U. Nr 84, poz. 779) Rada
Powiatu w Kluczborku uchwala, co nastepuije:

§1
Tworzy sie publiczng placowke doskonalenia nauczycieli na podstawie aktu
zatozycielskiego, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Rada Powiatu w Kluczborku nadaje statut nowo utworzonej placéwce, stanowigcy
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

83
Publiczna placowka doskonalenia nauczycieli, zwana ,Powiatowym Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli” jest jednostkg budzetowg Powiatu Kluczborskiego i prowadzi
dziatalnos¢ na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych. W odrebnym
trybie w O$rodku moze zosta¢ utworzone konto srodkéw specjalnych.

84
Zobowigzuje sie Zarzad Powiatu do podjecia dziatan zapewniajacych rozpoczecie
dziatalno$ci placowki z dniem 1 stycznia 2004r.

85
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu w Kluczborku.

86
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Maciej Mularczyk
Przewodniczacy Rady Powiatu w Kluczborku



Zatgcznik Nr 1
do Uchwaty Nr IX/62/2003

Rady Powiatu w Kluczborku
z dnia 17 lipca 2003 r.

AKT ZAELEOZYCIELSKI

PUBLICZNEJ PLACOWKI DOSKONALENIA

Na podstawie art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty
(Dz. U.z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z pdzn. zmianami) -

RADA POWIATU W KLUCZBORKU
zaktada

publiczng placowke doskonalenia nauczycieli

0 hazwie

POWIATOWY OSRODEK DOSKONALENIA
NAUCZYCIELI w KLUCZBORKU

Z siedzibg

w Kluczborku, ul. M. Konopnickiej 11

Rozpoczecie dziatalno$ci placowki: 1 stycznia 2004 r.



. Organem prowadzacym Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku
jest Powiat Kluczborski.

. Celem dziafalnosci Osrodka jest wspomaganie podnoszenia poziomu kwalifikacji
zawodowych nauczycieli poprzez zorganizowane formy doskonalenia i doksztatcania
oraz doradztwo metodyczne.

. Dziatalno$¢ Osrodka obejmuje swym zasiegiem Powiat Kluczborski.

. Osrodek moze $wiadczy¢ ustugi z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli
I doradztwa metodycznego na rzecz innych jednostek samorzadu terytorialnego na
zasadach ustalonych w porozumieniach zawartych przez Zarzad Powiatu
w Kluczborku z organami tych jednostek samorzadu terytorialnego.

. Organizacje, cele i zadania oraz zasady finansowania okresla Statut Osrodka nadany

przez Rade Powiatu w Kluczborku.

Maciej Mularczyk
Przewodniczacy Rady Powiatu w Kluczborku

Kluczbork, dnia 17 lipca 2003 r.



Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr IX/62/2003
Rady Powiatu w Kluczborku
z dnia 17 lipca 2003 r.

STATUT
POWIATOWEGO OSRODKA
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI w KLUCZBORKU

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

§1
Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku, zwany dalej
,O8rodkiem”, jest publiczng placowka doskonalenia zawodowego nauczycieli i doradztwa

metodycznego.

§2
Organem prowadzacym Osrodek jest Powiat Kluczborski.

83
1. O$rodek obejmuje swym zasiegiem teren powiatu kluczborskiego.
2. Osrodek moze Swiadczy¢ ustugi z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli
| doradztwa metodycznego na rzecz innych jednostek samorzadu terytorialnego na
zasadach ustalonych w porozumieniach zawartych przez Zarzad Powiatu

w Kluczborku z organami innych jednostek samorzadu terytorialnego.



84
Siedziba Osrodka znajduje sie w budynku zlokalizowanym przy

ul. Konopnickiej 11 w Kluczborku.

85
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Osrodkiem jest Opolski

Kurator O$wiaty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami o zasadach sprawowania

nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat Il
Cele i zadania Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku

§6

Celem Osrodka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci skierowanej

na podnoszenie poziomu kwalifikacji zawodowych nauczycieli, inicjowanie | wspieranie

réznych form innowacji i inicjatyw w zakresie doskonalenia metod nauczania, realizacji

programow i jakosci pracy nauczycieli.

87

1. Do zadan O$rodka nalezy w szczegolnosci:

1)

badanie potrzeb dotyczacych doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
opracowywanie diagnoz stanu kwalifikacji kadry pedagogicznej we wspotpracy
Z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny i organem prowadzacym,
wspomaganie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

przygotowanie i wdrazanie programow doskonalenia nauczycieli oraz
przeprowadzenie ich ewaluacji,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i upowszechnianie problematyki
doskonalenia nauczycieli,

inspirowanie, organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego

nauczycieli,



2.

6) opieka metodyczna nad nowatorstwem pedagogicznym oraz innowacjami
pedagogicznymi, wychowawczymi i profilaktycznymi,

7) wspdtpraca z zaktadami ksztatcenia nauczycieli, szkotami wyzszymi oraz innymi
jednostkami doskonalenia nauczycieli,

8) organizowanie roznorodnych form wspdtpracy i wymiany do$wiadczen pomiedzy
szkotami i placowkami o$wiatowymi,

9) inna dziatalno$¢ edukacyjna prowadzona na zlecenie zainteresowanych
podmiotow.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg w formie:

1) programow edukacyjnych,

2) doradztwa indywidualnego i zespotowego,

3) doskonalenia i doksztatcania,

)

4) informacji, wydawnictw, materiatow szkoleniowych dot. doskonalenia nauczycieli.

Rozdziat Il
Struktura organizacyjna

> wo e

88
Dziatalno$cig Osrodka kieruje dyrektor.
Stanowisko dyrektora O$rodka powierza organ prowadzacy.
Kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka wytania sie w drodze konkursu.
W przypadku braku kandydatow lub nierozstrzygniecia konkursu, stanowisko
dyrektora Osrodka powierza organ prowadzacy osobie, ktora spetnia wymogi
kwalifikacyjne, na okres nie dtuzszy niz 2 lata.
Komisje konkursowg powotuje organ prowadzacy placowke w sktadzie:
1) dwaoch przedstawicieli organu prowadzacego placowke,
2) dwdch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych,



4) jeden nauczyciel zatrudniony w placéwce, wytoniony sposrod nauczycieli
zatrudnionych w Osrodku na umowie 0 prace, w wymiarze co najmniej 2 etatu,
w gtosowaniu tajnym.

6. W przypadku nowo zaktadanej placowki sktad komisji konkursowej okre$la organ
prowadzacy w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

7. Wymagania wobec kandydata na stanowisko dyrektora Osrodka sg okreslone w 86
ust. 6 i 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia
2003 r. w sprawie warunkow i trybu tworzenia, przeksztatcania i likwidowania oraz
organizacji i sposobu dziatania placowek doskonalenia nauczycieli, w tym zakresu ich
dziatalnosci obowigzkowej oraz zadan doradcow metodycznych, warunkéw i trybu

powierzania nauczycielom zadan doradcy metodycznego (Dz. U. Nr 84, poz. 779).

89

Do zadan i kompetencji dyrektora O$rodka nalezy:

1) okreslanie gtownych kierunkéw dziatalnosci i plandw Osrodka,

2) kierowanie dziatalnoscig Osrodka i reprezentowanie go na zewnatrz,

3) dysponowanie Srodkami okre$lonymi w planie finansowym placowki i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

4) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi placowki,

5) wykonywanie zadan pracodawcy wobec pracownikow zatrudnionych w Osrodku,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracownikami O$rodka i nad doradcami
metodycznymi,

7) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepisow szczegolnych oraz
powierzonych przez organ prowadzacy,

8) przygotowywanie planu pracy Osrodka na kazdy rok, przedstawienie planu do
zatwierdzenia Zarzadowi Powiatu, do 31 pazdziernika roku poprzedzajacego, po
uzyskaniu opinii Opolskiego Kuratora Oswiaty,

9) przedstawienie sprawozdania z wykonania planu pracy za dany rok Zarzadowi

Powiatu oraz Opolskiemu Kuratorowi O$wiaty do dnia 31 marca nastepnego roku.



8§10

1. W Os$rodku mogg by¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow i kierownikdw komorek
organizacyjnych za zgodg organu prowadzacego.

2. Organizacje wewnetrzng, szczegdtowy zakres dziatan wicedyrektoréw i kierownikow
okre$la regulamin organizacyjny O$rodka, ktdry zatwierdza Zarzad Powiatu
w Kluczborku.

3. W Osrodku moga by¢ zatrudnieni:

1) nauczyciele:

a) konsultanci — do organizowania i prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej,
popularyzatorskiej i analityczne;j,

b) doradcy metodyczni — do prowadzenia bezposrednich form pomocy,
doskonalenia i doradztwa dla nauczycieli i wychowawcow, w szczegdIinosci
dla rozpoczynajacych prace,

2) specjalisci niebedacy nauczycielami,
3) pracownicy ekonomiczni, inzynieryjno-techniczni, administracji i obstugi.

4, Kadre kierowniczg i szkoleniowg Osrodka stanowig nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje okre$lone w przepisach szczegdtowych i minimum 5-letni staz pracy
pedagogiczne;.

5. Zadania doradcy metodycznego powierza organ prowadzacy publiczng szkote lub
placowke, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty lub placowki, w ktorej nauczyciel jest
zatrudniony, po uzyskaniu pozytywnej opinii dyrektora Powiatowego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli.

6. Przed przedtuzeniem powierzenia zadan doradcy metodycznego organ prowadzacy
zasiega opinii dyrektora Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, dyrektora
szkoty lub placowki, w ktdrej doradca jest zatrudniony oraz nauczycieli korzystajacych
Z pomocy doradcy.

7. W przypadku niewywigzywania si¢ z powierzonych zadan organ prowadzacy moze

cofng¢ powierzenie zadan doradcy metodycznego po zasiegnieciu opinii dyrektora



Powiatowego O$rodka Doskonalenia Nauczycieli i dyrektora szkoty lub placowki,

w ktorej doradca jest zatrudniony.

Rozdzial v
Zrodia finansowania

§11
1. Podstawowymi zrodtami finansowania Osrodka sa;
1) subwencja o$wiatowa, w czesci dot. doskonalenia i doksztatcania nauczycieli,
2) dotacje zgodnie z zawartymi porozumieniami, o ktdrych mowa w 83 ust. 2
niniejszego statutu,
3) Srodki finansowe z tytutu dziatalnosci ustugowej, wydawniczej i szkoleniowej oraz
z innych zrodet okre$lonych w przepisach o finansach publicznych.

2. Srodki o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 sg przekazywane na rachunek $rodkow
specjalnych O$rodka z przeznaczeniem na poprawe warunkow realizacji ustawowych
| statutowych zadan placowki.

3. Srodki finansowe sg ustalane corocznie przez Rade Powiatu w Kluczborku

w uchwale budzetowe;.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§12
Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Powiatowy Osrodek Doskonalenia
Nauczycieli w Kluczborku
ul. Konopnickiej 11
46-200 Kluczbork



§13

1. Osrodek, za zgoda organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze prowadzié
kursy kwalifikacyjne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegbtowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

2. Nauczyciele uczestniczacy w formach doskonalenia i kursach otrzymujq
zaSwiadczenia i Swiadectwa ukonczenia szkolen zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Osrodek prowadzi rejestr organizowanych szkolen i rejestr wydanych swiadectw

I zaswiadczen.

§14
Dokumentacja Os$rodka jest prowadzona, gromadzona i przechowywana
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wymogami ogdlnej instrukcji kancelaryjno-

archiwalnej.

§15
Niniejszy statut moze by¢ zmieniony przez Rade Powiatu w Kluczborku

zZ wkasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Powiatu w Kluczborku.



