PROTOKOL nr 116/ 2005
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Kluczborskiego
w dniu 12 sierpnia 2005r.

Posiedzenie Zarzadu otworzyt Starosta Kluczborski — Stanistaw Rakoczy.

W posiedzeniu uczestniczyto trzech cztonkdéw Zarzadu. Ponadto udziat wzieli: Sekretarz
Powiatu oraz Naczelnik Wydziatu Finansowego.

Porzadek posiedzenia:

Otwarcie posiedzenia.
Sprawy oswiaty:
analiza wykonania planéw finansowych jednostek oswiatowych za | pétrocze 2005 r.;
wyrazenia zgody na umieszczenie w NTO ogtoszenia 0 naborach wnioskow na stypendia
unijne.
Sprawy finansowe:
wniosek Domu Pomocy Spotecznegl w Gieratcicach w sprawie skorygowania planu
dochoddw budzetowych w roku 2005;
odpowiedz Panstwowej Inspekcji Pracy, Okregowy Inspektorat Pracy w Opolu na
zapytanie prawne w sprawie dokonania wyptaty zobowiazan wobec bytych pracownikow
SP Z0OZ w Kluczborku.
Whniosek Domu Pomocy Spoteczneg) w Gieralcicach w sprawie wyrazenia zgody na kasacje
srodka trwatego.
Whniosek Wydziatu Gospodarki Mieniem Powiatu w sprawie stawek czynszu za dzierzawe
lokalu uzytkowego Hurtowni Chemicznegj ,Higiena’” w Kluczborku.
Whiosek Europejskigj Fundacji Rozwoju Regionu Opolskiego zs w Wolczynie w sprawie
udziatu i ewentualngj pomocy w organizacji imprezy pod hasem: wybory ,, Mister wasa
2005".
Zatwierdzenie materiatow na sege Rady Powiatu w Kluczborku:

projekt uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok
2006.

Wolne wnioski.
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Do punktu 1 porzadku

Porzadek posiedzenia zostat przyjety przez obecnych cztonkéw Zarzadu.
Protokét z posiedzenia Zarzadu, ktéry odbyt sie w dniu 02 sierpnia 2005 r. zostat réwniez

przyjety.

Do punktu 2 porzadku

Starosta przedstawit zebranym nastgpujace sprawy:
a) analizawykonania plandéw finansowych jednostek oswiatowych za | pétrocze 2005 r.;
Starosta wyjasnit, ze powyzsza analiza zostata sporzadzona przez Wydzial Edukacji Starostwa
Powiatowego w Kluczborku i powstata zgodnie z rozstrzygnigciem Zarzadu Powiatu z dnia
22 marca 2005 r. a dotyczacym prowadzenia biezacego monitoringu wykonania budzetu
w zakresie wynagrodzen w jednostkach oswiatowych naszego powiatu. Jak wynika
z powyzsze) andlizy — kontynuowat Starosta, wykonanie plandw finansowych za | potrocze we
wszystkich jednostkach waha si¢: w zespotach szkét od 48,84% w ZSO do 66,76% w
ZSP-RCKU natomiast w pozostatych jednostkach od 36,68% w PODN do 56,92%
w WODIDZ-u. Ponadto — nadal kontynuowat Starosta, w wyniku tej analizy stwierdzono
wysokie wykonanie plandw w zakresie wynagrodzen nauczycieli i pracownikOw administracji i
obstugi za | pétrocze br. w nastepujacych jednostkach: w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych —
RCKU w Bogdanczoweicach — nauczyciele 63,04%, administracja I obstuga 62,4%;
Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 2 — CKU — nauczyciele 52,92%; Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym — nauczyciele 52,84%; Wojewodzkim Osrodku Doksztatcania i
Doskonalenia Zawodowego — administracja i obstuga 53,7% oraz Zespole Szkot Licealno-
Zawodowych — administracja i obstuga 53,2%. Stwierdzono réwniez wysokie wykonanie
planu na wydatkach biezacych w nastepujacych jednostkach: Zespole Szkét Licealno-
Technicznych w Kluczborku — 81,76%; Zespole Szko6t Ponadgimnazjalnych — RCKU w
Bogdanczowicach — 78,83%; Mtodziezowym Domu Kultury w Kluczborku - 71,70%; Zespole
Szk6t Ponadgimnazjalnych Nr 2 — CKU w Kluczborku — 68,08%; Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Kluczborku — 67,76%; Wojewodzkim Osrodku Doksztatcania i
Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku — 67,32% oraz w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Kluczborku — 66,37%. Zarzad Powiatu szczeg6towo zapoznat sig
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z powyzsza analiza i jednogtosnie stwierdzit, ze to s fakty i ich sig nie zmieni, nalezy je

przyja¢ do wiadomosci i nadal realizowac zalecenia zmierzajace do poprawy

wskaznikow w tych jednostkach, gdzie wykonanie planu finansowego jest zbyt wysokie.

W zwiazku z powyzszym, postanowiono jak wyze.

b) wyrazenia zgody na umieszczenie w NTO ogtoszenia o naborach wnioskow na stypendia
unijne dla ucznidw szkét ponadgimnazjalncyh oraz studentow z Powiatu Kluczborskiego.
Starosta powiedzial, ze Naczelnik Wydziatu Edukacji zwraca Sig¢ z prosba o wyrazenie zgody
na umieszczenie powyzszego ogtoszenia dla uczniow szkét ponadgimnazjalnych

w najblizszym piatkowym dodatku Nowej Trybuny Opolskiej natomiast dla studentow —

w dodatku wrzesniowym. Koszt kazdego ogtoszeniato 337,50 zt. netto czyli 411,75 zt. brutto.
Starosta stwierdzit, ze takie ogtoszenie musi zosta¢ zamieszczone i to nie podlega watpliwosci
ale ponadto proponuje zamiesci¢ powyzsze ogtoszenie na mnigjszym module réwniez

w ,,Kulisach Powiatu”. Cztonkowie Zarzadu Powiatu jednogtosnie zgodzili Si¢ z propozycja
Starosty w zwiazku z tym postanowiono jak wyze.

Do punktu 3 porzadku

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu omowit nastepujace sprawy:
a) wniosek Domu Pomocy Spotecznegl w Gieratcicach w sprawie skorygowania planu
dochoddw budzetowych w roku 2005; Starosta wyjasnit, ze dyrektor w/w placOwki zwraca sie
z taka prosba w zwiazku ze zmnigjszeniem dochodéw z tytutu ngjmu i dzierzawy w zwiazku ze
sprzedaza mieszkan na wiasnosé i zmnigjszeniem wplywow z tytutu czynszu, zwigkszeniem
dochoddw w zwiazku z wptywem srodkow z tytutu sprzedazy ztomu, zwickszenia doptaty do
lekow dla mieszkancow domu oraz w zwiazku ze zwigkszeniem ilosci mieszkancow, ktérzy
maja uprawnienia do rent rodzinnych. Naczelnik Wydziatu Finansowego dodata, ze ogolne
zwigkszenie planu dochoddw budzetowych nastapi 0 kwote 35.370 zt. i jednoczesnie
placowkata prosi o zwiekszenie planu wydatkéw inwestycyjnych na pilne zakupy inwestycyjne
amianowicie: doptate do zakupu drugig pralnicy, zakupu patelni elektrycznej do kuchni oraz
zakupu kociotkdw elektrycznych natomiast pozostata kwota chca zwiekszy¢ plan wydatkéw
rzeczowych przeznaczajac na zakup oleju opatowego. W zwiazku ztym, ze nikt z

obecnych nie wniést zadnych uwag do powyzszego wniosku, Starosta zaproponowat, aby



4
skierowat powyzszy wniosek na nagjblizsza se5¢ Rady Powiatu i jednoczesnie

Zleci¢ Wydziatowi Finansowemu przygotowanie odpowiedniego projektu

uchwaty. Zarzad Powiatu po zapoznaniu Si¢ z powyzszym wnioskiem jednogtosnie postanowit
0 jego skierowaniu na ngjblizsza se§¢ Rady Powiatu oraz postanowit, ze wniosek

nalezy zapisa¢ w projekcie uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmian w budzecie powiatu
uchwalonego na 2005 rok.

b) odpowiedz Panstwowej Inspekcji Pracy, Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu na
zapytanie prawne w sprawie dokonania wyptaty zobowiazan wobec bytych pracownikow
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne) w Kluczborku. Starosta wyjasnit
zebranym, ze zobowiazania te wynikaja z rozwigzania stosunku pracy z przyczyn likwidagji
zaktadu pracy. Inspektorat Pracy w swoim pismie wyjasnia, ze ustawa o szczegdlnych
zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy stanowi, iz ,, pracownikowi, z ktérym zostat rozwiazany stosunek pracy (..) przystuguje
odprawa pienigzna’. Zarzad Powiatu zapoznat Si¢ z powyzszym pismem - odpowiedzia

Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu na zapytanie prawne.

Do punktu 4 porzadku

Starosta przedstawit wniosek Domu Pomocy Spotecznej w Gieralcicach w sprawie
wyrazenia zgody na kasacje srodka trwatego — pralnicy bebnowej czotowej. Dyrektor w/w
placowki wyjasnia— kontynuowat Starosta, ze jest ona wyeksploatowana, przestarzatai nie
nadaje si¢ do uzytkowania ani remontu. Opinia ta zostata udokumentowana przez dyrektora
poprzez zataczenie do wniosku protokdtu zuzycia przygotowanego przez Fabryke Urzadzen
Pralniczych z Kielc. Zarzad Powiatu po zapoznaniu Si¢ z powyzszym wnioskiem jednogtosnie

wyrazit zgodg na kasacje srodka trwatego — pralnicy bebnowe czotowsy.

Do punktu 5 porzadku
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Przewodniczacy Zarzadu przedstawit wniosek Wydziatu Gospodarki Mieniem Powiatu

w sprawie stawek czynszu za dzierzawe lokalu uzytkowego Hurtowni Chemiczng ,,Higiena”
w Kluczborku. Wiocestarosta przypomniat zebranym, ze na poprzednim posiedzeniu, Zarzad
Powiatu zlecit w/w wydziatowi sporzadzenie klasyfikacji pomieszczen zajmowanych przez
Hurtownie Chemiczna ,Higiena” z Kluczborka, ul. Zeromskiego 3b i na ninigjsze posiedzenie

ta klasyfikacja zostata przedtozona. Nastepnie Starosta przedstawit zebranym te klasyfikacje

amianowicie: pomieszczenia hurtowni stanowiace magazyny zajmujace 137,07 m? powierzchni
uzytkowe —w/w wydziat zaproponowat przyja¢ na podstawie uchwaty nr
108/323/2005 r. Zarzadu Powiatu z dnia 27.05.2005 r. minimalng stawke netto 5,00 zi./ m?
natomiast za pomieszczenia pozostate jako biurowo — ustugowe zajmujace 62,33 n? czyli
biuro, wystawka i czes¢ socjalna, wydziat zaproponowat przyja¢ minimalna stawke netto

6,00 zt./ m2. Przyjecie w/w stawek — kontynuowal Starosta, daje miesigcznie kwote

1.059,33 zt. Dotychczasowa optata za dzierzawe ustalona jest na stawke netto 6,00 zt./ n? dla
wszystkich pomieszczen i wynos 1.196,40 zt. a wigc zaklasyfikowanie pomieszczen
spetnigjacych funkcje magazynowa do magazynow datoby obnizenie czynszu dzierzawnego

0 137,07 zt. Cztonkowie Zarzadu Powiatu po krotkiej dyskugi jednogtosnie przyjeli
propozycje klasyfikacji pomieszczen zgjmowanych przez w/w hurtowni¢

amianowicie: pomieszczenia hurtowni stanowiace magazyny zajmujace 137,07 nm? powierzchni
uzytkowej — Zarzad Powiatu postanowit przyja¢ minimalng stawke netto 5,00 zt./
nM? natomiast za pomieszczenia pozostate jako biurowo — ustugowe zgjmujace 62,33

n? - Zarzad Powiatu postanowit przyja¢ minimalng stawke netto 6,00 zt./ me.

Do punktu 6 porzadku

Starosta przedstawit wniosek Europejskiej Fundacji Rozwoju Regionu Opolskiego
z/sw Wolczynie w sprawie udziatu i ewentualnej pomocy w organizacji imprezy pod hasem:
wybory ,, Mister wasa 2005”. Starosta wyjasnit, ze przedmiotowa impreza zaplanowana jest
na dzien 20-21 sierpnia br. w Proslicach i bedzie miata charakter promocyjny wojewédztwa,
powiatu jak i najblizszego srodowiska. Zarzad Powiatu po dyskugi jednogtosnie postanowit o

ufundowaniu nagrody - pucharu za zdobycie | migjscaw wyborach ,, Mister wasa 2005”.
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Do punktu 7 porzadku

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu przedstawit zebranym projekt uchwaly Rady Powiatu w
Kluczborku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli narok 2006. Starosta
powiedzial, ze zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela regulamin ten podlega

uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. W zwiazku

z tym, Naczelnik Wydziatu Edukacji — kontynuowat Starosta, w swoim wniosku proponuje
przestac niniejszy projekt uchwaty do nastgpujacych zwiazkdéw zawodowych: Zwiazek
Nauczycielstwa Polskiego — Zarzad Oddziatu w Kluczborku, Komigi Zaktadowej
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ ,, Solidarnos¢” w Kluczborku, Komigi
Zaktadowej NSZZ ,, Solidarnos¢” przy Zespole Szkét Ogoélnoksztatcacych w Kluczborku

oraz Oddziatlowej Organizacji Zwiazku Zawodowego ,,Rada Poradnictwa’ z siedziba: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Kluczborku —w celu wyrazenia przez w/w pisemnej opinii 0
zapisach w tym projekcie regulaminu w terminie do 26 wrzesnia 2005 r. Zarzad Powiatu po
zapoznaniu Si¢ z projektem regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
jednostkach oswiatowych powiatu kluczborskiego na rok 2006, jednogtosnie zaakceptowat
podane propozycje i upowaznit Przewodniczacego Zarzadu do podpisania pism do w/w

zwiazkOw zawodowych.

Do punktu 8 porzadku

Brak wolnych wnioskéw.

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia, Starosta zamknat posiedzenie

Zarzadu Powiatu. Na tym protokot zakonczono.

Protokotowata

Danuta Oziemblowska Zarzad Powiatu

1. Stanistaw RaKOCZYy ..o



2. Mieczystaw CzaplinSKi .........ccoeceereeeieiiieiieeceeee

3. OtyliaSKoCzylas oo

4. Stanistaw Stenzal e,



