Protokdét Nr 25/2005

Z posiedzenia Komigi Oswiaty, Kultury, Sportu, Turystyki, Rodziny i Patologii
w dniu 23 lutego 2005r.

Przewodniczyt Przewodniczacy Komigi — Jozef Wozny.
Lista obecnosci w zataczeniu.

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

1.Piotr Pospiech — Skarbnik Powiatu,

2.Jolanta Krzysztowczyk — Naczelnik Wydziatu Edukacji
Starostwa Powiatowego w Kluczborku.

Por zadek posiedzenia:

1.0twarcie posiedzenia.

2.0mowienie materiatdw sporzadzonych przez Wydziat Edukacji:
-profilaktyka w kontekscie strategii srodowiska lokalnego,
-plany absolwentow rocznik 2005 szk6t ponadgimnazjalnych w Powiecie Kluczborskim,
-ferie zimowe 2005 w szkotach ponadgimnazjalnych Powiatu Kluczborskiego,
/materiaty powyzsze w zataczeniu do zawiadomienial.

3.0mbwienie materialdw na sesje Rady Powiatu w Kluczborku w dniu 28.02.2005r.

4.Plan pracy komisji nal pétrocze 2005r.

5.Wolne wnioski.

6.Zamknigcie posiedzenia.

Ad.l.

Przewodniczacy Komisji otworzyt posiedzenie, powitat wszystkich zebranych i przedstawit
porzadek obrad. Cztonkowie komisji nie wniesli uwag do proponowanego porzadku obrad
i jednogtosnie go przyjeli.

Ad.2.

Przewodniczacy Komisji poinformowat radnych, ze wraz z zawiadomieniem o dzisiejszym

posiedzeniu radni otrzymali materiaty przygotowane przez Wydziat Edukacji Starostwa

Powiatowego celem zapoznania si¢ i dyskusji. Przewodniczacy poprosit Pania Naczelnik

Wydziatu Edukacji o komentarz do nastepujacych opracowan:

1.” Profilaktyka w kontekscie strategii srodowiska lokalnego” — opracowany na podstawie
badan prowadzonych wsrdd uczniow szkoét srednich Powiatu Kluczborskiego /pismo
Nr ED-MP-0922/4/05 z dnia 20.01.2005r ./,

2.” Plany absolwentow rocznik 2005 szko6t ponadgimnazjalnych w Powiecie Kluczborskim”
— opracowany na podstawie danych zebranych z ankiety przeprowadzonej wsrod ucznidw
/pismo Nr ED-MP-0922/7/05 z dnia 20.01.2005r./,

3.Informacja o wypoczynku feryjnym dzieci i mtodziezy, organizowanym przez szkoty
i placoéwki oswiatowe Powiatu Kluczborskiego podczas ferii zimowych w roku szkolnym
2004/2005 /pismo Nr ED-MS-4333/4/05 z dnia 04.02.2005r./.

Powyzsze opracowania znajduja si¢ w aktach komisji — RP/K.Osw.-0058/21,22,24/2005.



Naczelnik Wydziatu Edukacji powiedziata, ze juz kilka lat temu opracowano ,,Program
dziatan interwencyjnych i profilaktycznych w zakresie zagrozen mtodziezy zjawiskami
patologicznymi naterenie Powiatu Kluczborskiego”. Na bazie tego programu opracowano
w szkotach i roznych placdéwkach plany dziatan, ktore zmierzaty do walki z patologia
spoteczna. Na przetomie roku 1999 i 2000 oraz w 2002 powiat przeprowadzit ze srodkow
wiasnych diagnoze w naszych szkotach, aw roku 2004 Gmina Kluczbork w swoich
placowkach. Jej wyniki zostaty przedstawione przez gming w raporcie nt. ,, Naduzywania
alkoholu i srodkéw odurzajacych w Gminie Kluczbork”. W szkotach ponadgimnazjalnych
rowniez przeprowadzono w tym okresie taka diagnoze. Pani Naczelnik powiedziata,
ze poprzez przeprowadzenie tych diagnoz chciano zbadac jak realizowane plany dziatan
poszczegdlnych szkét i réznych instytucji, wptywaja na zmniejszenie patologii. Niestety,
zdaniem Pani Naczelnik nie wyglada to dobrze, poniewaz ciagle obniza si¢ wiek inicjaci
alkoholowsj, nikotynowej i srodkami odurzajacymi. Dwie szkoty ponadgimnazjalne
W naszym powiecie staly sie tak jakby zrédtem dla diler6w tzn. ucznidw zajmujacych sie
handlem narkotykami w celach zarobkowych. Pani Naczelnik dodata, ze sprawata byta
poruszana na ostatniej naradzie z dyrektorami szkét. Ponadto, na kolejnej naradzie, ktéra
zaplanowana jest na dzien 9 marca br., przedstawiciel policji przedstawi dyrektorom analize
zdarzen, jakie miaty miejsce w 2004 roku z podziatem na poszczegolne szkoty naszego
powiatu. Powiat chce nastepnie ukierunkowac prace szkét na konkretne juz dziatania. Oprocz
tego zbierane byty tez ze szkét sprawozdania z wezesniejszych dziatan, w ktorych jednak
brakuje informacji na temeat:
1.wnioskéw podejmowanych przez rade pedagogiczna, ktére wytyczaja dalsza droge
wychowawcza, profilaktyczna, interwencyjna,
2.trudnosci w realizacji dziatan,
3.zmian w wiedzy, postawach i zachowaniach mtodziezy,
4.skutecznosci realizowanych programéw i zadan.
Pani Naczelnik dodata, ze powiat przeprowadza diagnozg co 2 lata, w zwiazku z czym
w budzecie powiatu zawsze powinno sig znalez¢ jakies srodki finansowe naten cel.
Radny Leszek Krzyzanowski powiedzial, ze jego zdaniem rowniez pedagodzy w szkotach
powinni zaja¢ si¢ tym problemem. W zakresie profilaktyki dziata przeciez szereg roznych
organizacji, ktore wspomagaja szkoty zarowno finansowo jak i rzeczowo. Ponadto radny
powiedzial, ze istnigje tez mozliwos¢ organizowania bezposredniego kontaktu mtodziezy
szkolnej z osobami uzaleznionymi i leczacymi si¢ w réznych osrodkach terapeutycznych.
Pani Naczelnik stwierdzita, ze do tego problemu powinni si¢ rowniez wiaczy¢ rodzice.
Przewodniczacy Komisji zaproponowat, aby w planie pracy komisji zaplanowa¢ spotkanie
radnych z pedagogami szkét na powyzszy temat.
Kolgino Naczelnik Wydziatu Edukacji przedstawita radnym opracowanie pn. ,,Plany
absolwentow rocznik 2005 szkot ponadgimnazjalnych w Powiecie Kluczborskim”.
Powiedziat, ze w tym roku po raz pierwszy uczniowie koncza licea ogdlnoksztatcace
i licea profilowane z nowa matura, po ktérych mozna bedzie mozna kontynuowac nauke
w nowoutworzonych szkotach policealnych nowego typu, dajacych zawdd. Wsréd ucznidw
zdajacych w tym roku nowa mature /tacznie z uczniami technikow/ przeprowadzono ankiete,
w ktorej wzigly udziat 692 osoby na 0golna liczbe 788 tegorocznych absolwentow. Ankiete
przeprowadzono po to, aby dowiedziet si¢ ilu chetnych, oprécz tych, ktorzy pdjda na studia,
chciato by kontynuowa¢ nauke w szkotach policealnych. Pani Naczelnik wyjasnita, ze wigze
Si¢ to z koniecznoscia rozszerzenia sieci naszych szko6t o szkoty policealne.
Z przeprowadzonych badan wynika, ze 167 przysztych absolwentow 2005 deklaruje chec
dalszej edukacji w szkole policealngj. W przypadku niepowodzeniaw dostaniu si¢ na studia
wyzsze dodatkowo kontynuowac nauke w szkole policealnej moze 97 ucznidw, co stanowic
bedzie tacznie 264 potencjalnych stuchaczy. Daje to mozliwos¢ utworzenia na terenie



naszego powiatu 6-10 oddziatéw szkot policealnych. Jest to jednak zalezne od tego,

jak absolwenci zdadza maturg i czy dostang si¢ na studia. Powiatowy Urzad Pracy

w Kluczborku przygotowat propozycje dotyczace ksztatcenia mtodziezy, z ktorej wynika,
ze najwigksze zapotrzebowanie wykazali pracodawcy w nastepujacych obszarach

i kierunkach ksztatcenia: opieka nad ludzmi starszymi, sprzedawcy, pracownicy ochrony,
informatycy, slusarze, spawacze, tokarze, ekonomisci, pracownicy biurowi, kosmetyczka-
wizazystka. Pani Naczelnik dodata, ze najlepigj byto by, aby zaktady pracy prowadzity

I zabezpieczaty praktyczna nauke zawodu w konkretnych zawodach oraz, aby uaktywnit si¢
cech rzemiost.

Kolejnym opracowaniem, ktory przedstawita Naczelnik Wydziatu Edukacji byta informacja
dotyczaca organizacji ferii zimowych w biezacym roku, opracowana na podstawie zgtoszen
poszczegdlnych szkét. Pani Naczelnik wyjasnita, ze w miesiacu styczniu wiasciwie nie
odbywaly si¢ w szkotach te zgjecia, ktore z nowego budzetu sa przeznaczone na sport

I w zwiazku z tym poproszono szkoty, aby te srodki skomasowac i wykorzysta¢ podczas ferii.
Do przedstawionych wyzej materiatéw cztonkowie komisji nie wniesli zapytan.

Ad.3.

Kolejno cztonkowie komisji analizowali materiaty przygotowane na najblizsza sesj¢ Rady
Powiatu, ktéra odbedzie sie w dniu 28.02.2005r. Wsrdd materiatdw znajduja Sie projekty
uchwat w nastgpujacych sprawach:

-ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych
powiatu kluczborskiego na 2005 rok,

-nadania pierwszego statutu | Liceum Ogolnoksztatcacemu dla dorostych w Kluczborku,
| Liceum Ogolnoksztatcacemu Uzupetnigjacemu dla dorostych w Kluczborku oraz

Technikum Uzupetniajacemu Nr 1 dla dorostych w Kluczborku,

-uchwalenia ,, Planu rozwoju lokalnego powiatu kluczborskiego”,

-przyjecia zadan z zakresu administracji rzadowsej,

-powierzenia Gminie Kluczbork zadan przewidzianych dla Powiatowej Biblioteki Publiczne)
powiatu kluczborskiego,

-okreslenia zadan do realizacji ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na 2005 rok,

-warunkdéw czesciowego lub catkowitego zwalniania z optaty za pobyt dziecka lub osoby
petnoletniej w placowce opiekunczo-wychowawcze,

-zbycia za obnizona ceng nieruchomosci stanowiacych wiasnos¢ powiatu kluczborskiego,

-wyrazenia opinii do projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Opolskiego dotyczacego
likwidacji Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Zespotu Osrodkow
Rehabilitacji Lecznicze] z siedziba w Suchym Borze,

-ustalenia wynagrodzenia Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu w Kluczborku,

-przyjecia programu pt. ,, Program Ochrony Srodowiska dla powiatu kluczborskiego na lata
2004-2007 z perspektywa do 2011r. wraz z Planem Gospodarki Odpadami w powiecie
kluczborskim”.

Ponadto w materiatach na sesje znajduje si¢ projekt stanowiska Rady Powiatu w Kluczborku

w sprawie zakazu stosowania do upraw oraz ochrony obszaru powiatu kluczborskiego przed

naptywem organizméw zmodyfikowanych genetycznie /GMO/, sprawozdanie z dziatalnosci

Komigji Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego za 2004r. oraz sprawozdanie z dziatalnosci

Zarzadu Powiatu w Kluczborku za okres od 15.12.2004r. do 08.02.2005r.

Kolgjno gtos zabrata ponownie Naczelnik Wydziatu Edukacji i omowita projekty uchwat

dotyczace oswiaty, a szczeg6lna uwage zwrdcita na projekt uchwaty w sprawie ustalenia

regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach oswiatowych Powiatu



Kluczborskiego na 2005r. Powiedziata, ze zgodnie z zapisami ustawy Karta Nauczyciela

regulamin ten podlega uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi. W zwiazku z tym Zarzad

Powiatu przeprowadzit negocjacje ze zwiazkami zawodowymi naszych nauczycieli, ktore

odbyty si¢ w dniu 11 i 20 stycznia oraz 8 lutego br. Jednak zanim doszto do tych spotkan,

zwiazkom przekazano przygotowany przez Zarzad projekt regulaminu i poproszono

0 jego zaopiniowanie. Jedynie Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego przedstawit swoja opini¢

I zaproponowat pewne zmiany w projekcie. Inne zwiazki nie wypowiedziaty si¢ w tej

sprawie. Na bazie propozycji przedstawionych przez ZNP, Zarzad Powiatu przygotowat nowy

projekt regulaminu i uwzglednit propozycje ZNP, tzn.:

1.zrezygnowano z punktowego naliczania dodatku motywacyjnego,

2.zrezygnowano z kwotowego ,,widetkowego” ugtalania dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
szkot i innych stanowisk kierowniczych,

3.podniesiono wynagrodzenie za wychowawstwo klasy i za opiekunéw stazu, wprowadzajac
stawki procentowe /odpowiednio: do 4% za wychowawstwo, do 5% za funkcje doradcy
lub konsultanta oraz do 4% za opiekuna stazu/,

4.zaproponowano Wyzsze niz w pierwszym projekcie wynagrodzenie za trudne i uciazliwe
warunki pracy /odpowiednio: za trudne warunki — do 11% w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym, do 8% w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, do 3% w szkotach
rolniczych, za uciazliwe warunki — do 20%/,

5.przyjeto nowy podziat funduszu nagréd dla nauczycieli: 80% na nagrody dyrektorai 20%
na nagrody Starosty.

Nastgpnie, z nowym projektem przystapiono do negocjacji, w ktorych uczestniczyli juz

przedstawiciele wszystkich zwiazkéw. W trakcie spotkan uzgodniono nastepujace zapisy:

1.przyjeto propozycje zwiazkowcOw dotyczaca wysokosci srodkow na dodatek
motywacyjny — 4%,

2.przyjeto propozycje zwiazkow dotyczaca dodatkow dla doradcow i konsultantéw oraz
zaopiekunéw stazu /odpowiednio 5% i 4% bez stowa,,do”/, nie przyjeto propozycji
zwiazkow dotyczacej dodatku za wychowawstwo klasy 4% bez stowa ,,do”, poniewaz
stwierdzono, ze ztozonosc¢ tegf funkcji zalezy od zespotu klasowego,

3.nie przyjeto propozycji zwiazkéw co do wysokosci dodatku za warunki pracy w wysokosci
14% zatrudne warunki i 20% za uciazliwe warunki , Zarzad Powiatu zaproponowat nowy
zapis— od 10% do 15% zatrudne warunki oraz od 15% do 20% za uciazliwe warunki,
jednak zwiazkowcy nie zaakceptowali takiej propozycii,

4.przyjeto propozycje zwiazkow, aby wykresli¢ z kazdego zapisu stowa: ,,w ramach
posiadanych srodkow finansowych na wynagrodzenia pracownikow pedagogicznych”,

5.nie przyjeto propozycji zwiazkéw mdwiacej, ze Starostwo Powiatowe ma zabezpieczat
srodki finansowe na ptace, na dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy wedtug kryteriow
i wysokosci podanych w regulaminie /Zdaniem Zarzadu Powiatu oznaczato by to,
ze bez wzgledu na mozliwosci prawne powiat musi zwigkszy¢ srodki na wynagrodzenia
nauczycieli. Zapisy ustawowe mowia jednak jednoznacznie, ze kazde zwigkszenie srodkdw
na wynagrodzenia nauczycieli powyzej tych ustalonych ustawa, wymaga dodatkowych
srodkow, ale tylko i wytacznie z dochoddw wiasnych powiatu. Natakie rozwiazanie Zarzad
nie wyrazit jednak zgody/,

6.zwrdcono réwniez uwage na fakt, ze na pewno wystapi koniecznos¢ wydatkowania
w 2005r. dodatkowych srodkow na inne nieprzewidziane wydatki tj. urlopy dla poratowania
zdrowia, nauczanie indywidualne, itp.

Pani Naczelnik powiedziata, ze na koniec negocjacji sporzadzono protokét rozbieznosci,

ktory zawiera wszystkie wyzej przedstawione ustalenia. Dodata, ze Zarzad Powiatu nie mogt

przyja¢ propozycji zwiazkdw, ktore powodowaty by braki w planach finansowych jednostek

oswiatowych, a jednoczesnie braki w budzecie powiatu.



Wicestarosta Kluczborski powiedziat, ze negocjacje byty wiasciwie zdominowane przez

przedstawicieli dwoch jednostek tzn. Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego

oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Zdaniem Wicestarosty, Zarzad Powiatu poszedt

na daleko idacy kompromis, nie potrafiono jednak porozumie¢ sie co do wysokosci dodatkow

zawarunki pracy, ktére dotycza dwoch w/w jednostek. Dodal, ze jezeli Zarzad zgodzit by sie

na proponowane przez zwiazki dodatki za warunki pracy to w samym tylko Specjalnym

Osrodku Szkolno-Wychowawczym brakowato by juz 120.000,-zt., aw Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej 32.000,-zt. Podsumowujac przebieg negocjacji, Wicestarosta

stwierdzit, ze natle innych powiatéw nasz powiat nie wypada zle, a nasi nauczyciele nie maja

krzywdzaco niskich zarobkéw.

Skarbnik Powiatu powiedziat, ze ogdlna sytuacjaw oswiacie jest wszystkim dobrze znana

i na pewno konieczna bedzie reorganizacja naszej sieci szkot. Zarzad Powiatu wielokrotnie

dyskutowat na ten temat, ale do tej pory zdecydowat si¢ jedynie na ograniczone ruchy

w te] kwestii.

Zdaniem radnego Leszka Krzyzanowskiego nalezy przygotowac restrukturyzacje oswiaty

W naszym powiecie, a nastgpnie ja zrealizowa¢. Radny uwaza, ze koniecznie trzeba zajac si¢

tym problemem.

Kontynuujac sprawg regulaminu wynagradzania nauczycieli, Pani Naczelnik powiedziata,

ze w materiatach na sesje znajduje si¢ tez sanowisko Zarzadu Powiatu, w ktorym Zarzad

WnNosi 0 przyjecie przez Rade przedmiotowego regulaminu z nastgpujacymi zapisami, ktére

dotycza nie uzgodnionych ze zwiazkami punktow:

1.wychowawstwo klasy — od 2% do 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego,

2.wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczyciela, ktéremu powierzono wychowawstwo
klasy ustala dyrektor szkoty lub placowki, uwzglednigjac ztozonos¢ zadan wynikajacych
ze sprawowania funkcji,

3.dodatek za prace w trudnych warunkach przystuguje nauczycielom:

-szk 6t specjalnych, placéwek opiekunczo-wychowawczych i specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego, prowadzacym zaj¢cia dydaktyczne i wychowawcze wychowankami lub
na ich rzecz oraz indywidualne nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztacenia
specjalnego, w wysokosci od 8% do 14% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego,

-poradni psychologiczno-pedagogicznel prowadzacym zajecia grupowe i indywidualne,
wynikajace z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych
i profilaktycznych z mtodzieza i dzie¢cmi niepetnosprawnymi, uposledzonymi w stopniu
glgbokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
uzaleznieniem oraz z ich rodzicami lub opiekunami, w wysokosci od 5% do 8% pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego,
4.dodatek za uciazliwe warunki pracy przystuguje nauczycielom szkét specjalnych
I wychowawcom specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego w wysokosci od 13%
do 20% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

W zwiazku z zakonczeniem dyskusji, Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie
projekt regulaminu wynagradzania nauczycieli proponowany przez Zarzad Powiatu.

W obecnosci 4 radnych, 3 gtosami za, przy 1 glosie przeciw i przy braku gtosow
wstrzymujacych si¢, Komigia Oswiaty pozytywnie zaopiniowata projekt regulaminu.
Przechodzac do pozogtatych materialdw na sesje, Przewodniczacy Komisji powiedziat,

ze dobrze si¢ stato, iz zostat przygotowany dokument pn. ,, Plan rozwoju lokalnego Powiatu
Kluczborskiego”.

Wicestarosta Kluczborski powiedziat, ze jest to bardzo wazny dokument, poniewaz pozwoli
nam stara¢ si¢ 0 dodatkowe srodki finansowe z réznych funduszy. W opracowaniu tym
znalazty sie jednak drobne btedy, ktore do sesji zostana poprawione. Dodat tez, ze plan ten



bedzie modyfikowany, bedzie moznaw nim zmienia¢ zapisy w zaleznosci od potrzeb.
Radny Piotr Gruss powiedziat, ze w opracowaniu tym powinien znalez¢ si¢ zapis dotyczacy
»obchoddw dzierzoniowskich” w 2006r., co promowato by dodatkowo nasz powiat.

Radny Leszek Krzyzanowski zaproponowat, aby wpisat tez do planu projekt dotyczacy
kluczborskiej obwodnicy kolejows).

Wicestarosta wyjasnit, ze w tej sprawie poczynione sa juz pewne dziataniai na pewno
zostanie to zapisane w planie.

Innych zapytan do materiatow na sesj¢ radni nie wniesli.

Ad.4.

Przewodniczacy komisji zaproponowat, aby w planie pracy komisji nal pétrocze 2005r.

znalazly si¢ nastgpujace tematy:

-profile ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych z uwzglednieniem nowych typow
szk6t policealnych,

-spotkanie z dyrektorami szkot natemat struktury szkolnictwa w naszym powiecie,
funkcjonowania szkdt, finansowania ich i roznych probleméw,

-opieka medycznaw szkotach,

-spotkanie z pedagogami i psychologami szkét dotyczace profilaktyki,

-spotkanie z Dyrektorem Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku,

-turystyka w Powiecie Kluczborskim.

Innych propozycji nie zgtoszono. Komisja Oswiaty jednogtosnie przyjeta proponowane

tematy do uwzglednieniaw planie pracy komisji nal potrocze 2005r.

Ad.5.
Cztonkowie komigji nie poruszali innych spraw.
Ad.6.
W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy Komisji podzigkowat
wszystkim za udziat w obradach i zamknat posiedzenie Komisji Oswiaty w dniu dzisiejszym.
Natym protokot zakonczono.

Przewodniczacy Komisji:

Jozef Wozny






