UCHWALA NR XLI1/268/2022
RADY POWIATU W KLUCZBORKU

z dnia 18 maja 2022 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielowi,
ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkolach i placowkach prowadzonych przez Powiat

Kluczborski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 528 z pdzn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 t.j.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Od 1 wrzesnia 2022 r. dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz nauczycielowi petlniagcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole lub placowce oswiatowej Powiatu Kluczborskiego obniza si¢ obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz
warunkow pracy i ustala si¢ obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin tych zaje¢ w sposob nastepujacy:

Obowigzkowy
L.p. Stanowisko kierownicze tyggdmowy
wymiar godzin
zajec
Dyrektor zespotu szkét liczacego: 4
| a) do 16 oddziatow
) b) od 17 do 20 oddziatéw 3
¢) 21 i wigcej oddziatdow 2
Wicedyrektor zespotu szkot liczacego: 6
) a) od 12 do 16 oddziatow
’ b) od 17 do 20 oddzialéw 5
¢) 21 i wigcej oddziatow 4
Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno— Wychowawczego w Kluczborku
liczacego: 4
3. a) do 20 oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych
b) od 21 do 24 oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych 3
¢) 25 i wigcej oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych 2
Wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego
w Kluczborku liczacego: 5
4, a) do 20 oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych
b) od 21 do 24 oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych 4
¢) 25 i wigcej oddziatéw szkolnych, przedszkolnych i grup wychowawczych 3
5. Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Kluczborku 3
6. Dyrektor Poradni Psychologiczno— Pedagogicznej w Kluczborku 6
7. Dyrektor Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku 10
Kierownik grup wychowawczych Specjalnego Osrodka Szkolno—
8. 5
Wychowawczego w Kluczborku
9. Kierownik internatu Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Kluczborku 5
Kierownik szkolenia praktycznego szkoty liczacej: 7
10. a) do 16 oddziatow szkot zawodowych
b) 17 i wigcej oddziatéw szkot zawodowych 6
11. Kierownik pracowni ¢wiczen praktycznych 4

§ 2. Wymiar zaj¢¢ ustalony w § 1 odnosi si¢ takze do nauczyciela, ktory obowiazki kierownicze peini
w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko, z tym, ze obowigzuje on tego nauczyciela od
pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym powierzono zastepstwo.
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§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Kluczborku.

§ 4. Z dniem 31 sierpnia 2022 r. traci moc uchwata Nr XLII/259/2018 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia
29 marca 2018 r. w sprawie zasad udzielania obnizki i okres§lenia jej rozmiaru nauczycielowi, ktéremu
powierzono w szkole lub placowce oswiatowej stanowisko kierownicze oraz przyznawania zwolnienia od
obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

§ 5. Traci moc uchwata nr XL/261/2022 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 21 marca 2022r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielowi, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Kluczborski.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu w Kluczborku

Andrzej Olech
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Rady Powiatu w Kluczborku w sprawie zasad udzielania obnizki
i okreslenia jej rozmiaru nauczycielowi, ktéremu powierzono w szkole lub placéwce os$wiatowej
stanowisko kierownicze oraz przyznawania zwolnienia od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W zwigzku z zastrzezeniami Wydziatu Prawnego i Nadzoru Urzedu Wojewddzkiego w Opolu
do uchwaty Nr XL/261/2022 Rady powiatu w Kluczborku z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i placéwkach
prowadzonych przez Powiat Kluczborski, w kwestii zwigzanej z trybem ogloszenia i wejscia w
zycie aktu normatywnego, podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ
prowadzacy szkote okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz warunkéw
pracy lub zwalnia od obowigzku realizacji zaje¢. W zwigzku z powyzszym nowy projekt uchwaty
przedktada sie z uwagi na konieczno$¢ uaktualnienia wykazu placdwek os$wiatowych,
dostosowanie zastosowanych obnizek do realizowanych zadan, wielkosci szkoty/placowki i
aktualnej ilosci oddziatow.

Opinie do projektu uchwaty przedtozyly organizacje zwigzkowe, zrzeszajace pracownikow
jednostek oswiatowych funkcjonujacych na terenie powiatu kluczborskiego.

Id: CF726847-7ADC-4E61-A2F2-4ESE149D7535. Podpisany Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5
	Paragraf 6

	Uzasadnienie



