Uchwata Nr 15/58/2019
Zarzadu Powiatu w Kluczborku
z dnia 8 marca 2019 r.

w sprawie ogtoszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pdézn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz. 996 z pdzn. zm.) oraz
81 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), Zarzad
Powiatu w Kluczborku uchwala, co nastepuje:

81. Zarzad Powiatu w Kluczborku ogtasza konkursy na stanowisko dyrektora:

1) Zespotu Szkét Ogoélnoksztatcgcych im. Adama Mickiewicza w  Kluczborku, ul.
Mickiewicza 10, 46-200 Kluczbork,

2) Centrum Ksztaicenia Zawodowego (dawniej Wojewddzki Os$rodek Doksztatcania
i Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku), ul. Konopnickiej 11, 46-200 Kluczbork.

82. Ogloszenie o konkursach stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

83. Wykonanie uchwaly powierza sie Naczelnikowi Wydzialu Edukacji i Sportu

Starostwa Powiatowego w Kluczborku.

84. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Uchwaty nr 15/58/2019
Zarzadu Powiatu w Kluczborku
z dnia 8 marca 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Kluczborku ogtasza konkursy na stanowiska dyrektoréw publicznych
szkét i placéwek oswiatowych Powiatu Kluczborskiego:
1. Zespotu Szkét Ogolnoksztalcagcych im. Adama Mickiewicza w  Kluczborku, ul.

Mickiewicza 10, 46-200 Kluczborku.

2. Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Kluczborku (dawniej Wojewddzkiego Osrodka

Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego), ul. Konopnickiej 11, 46-200 Kluczbork.

Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych im. Adama
Mickiewicza w Kluczborku, Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Kluczborku (dawniej
Wojewddzki Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Kluczborku) moze
przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597).

Oferty kandydatow przystepujacych do konkurséow powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz 2z koncepcjg funkcjonowania
i rozwoju szkoty lub placéwki oswiatowej, ktdrej konkurs dotyczy,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegodlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego lub

€c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) data i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne potwierdzajgce okres zatrudnienia),

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania oswiatq,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosc
z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajagcego znajomos¢ jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.)

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,



10.

10)oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1458, z p6zn. zm.),

11)oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. z 2017 r., poz. 2186 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12)poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14)oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 z pézn. zm.) lub w art. 275 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
Nr 164, poz. 1668 z pdézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15)os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego publiczng szkote lub publiczng placéwke kandydat
jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w punktach 4-
7,121 13.

Oferty nalezy skltada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem do

korespondencji i dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyreKtora ... ”
(nazwa szkoty/placéwki)

w Starostwie Powiatowym w Kluczborku, przy ul. Katowickiej 1 (Biuro Obstugi

Klienta) lub drogg pocztowg na adres Starostwo Powiatowe w Kluczborku, ul.

Katowicka 1, 46-200 Kluczbork, do dnia 1 kwietnia 2019 r. do godz. 15°.

O zachowaniu terminu dla przesytek pocztowych i kurierskich decyduje data i godzina
wptywu dokumentéw do Starostwa Powiatowego w Kluczborku.

Ztozenie oferty po terminie lub brak ktéregokolwiek ze wskazanych w ogtoszeniu
dokumentow skutkuje odmowg dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie w postaci papierowej przez przewodniczgcego komisji konkursowej, nie
pdézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
w Kluczborku.

Informacja nt. danych osobowych dla os6éb bioragcych udziat w konkursie na
dyrektora szkoty lub placéwki oSwiatowej:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich



danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane w skrécie RODO) informujemy,

iz:

1) Administratorem danych osobowych jest Starosta Kluczborski, ul. Katowicka 1,

2)

3)

4)

5)

6)

7)

46-200 Kluczbork, tel. 77 418 52 18, e-mail: starostwo@powiatkluczborski.pl.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia ztozonej oferty
konkursowej, zgodnie z Rozporzadzeniem Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1587).

Odbiorcg danych osobowych jest Komisja konkursowa powotana przez organ
prowadzacy zgodnie z przepisami prawa oraz Zarzad Powiatu w Kluczborku.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U z 2018, poz.
217 ze zm.) oraz rozporzgdzen wykonawczych do tej ustawy.

Przystuguja Panstwu prawa: do zadania od administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, do przenoszenia danych.

Jesli uwazajgq Panstwo, ze przetwarzanie przez administratora danych osobowych
jest niezgodne z RODO, wéweczas przystuguje Panstwu prawo whniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ktéry jest organem nadzorczym.
Podanie danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie Rozporzadzenia
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587).



