
UCHWAŁA NR 3/7/2024 
ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU 

z dnia 29 maja 2024 r. 

w sprawie przyjęcia w celu przedstawienia Radzie Powiatu w Kluczborku ,,Raportu o stanie Powiatu 
Kluczborskiego w 2023 roku" 

Na podstawie art. 30 a ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (t.j.Dz. U. z 2024r. 
poz.107. ) Zarząd Powiatu w Kluczborku uchwala co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się w celu przedstawienia Radzie Powiatu w Kluczborku ,,Raport o stanie Powiatu 
Kluczborskiego w 2023 roku" stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Zarząd Powiatu w Kluczborku przedstawi Radzie Powiatu w Kluczborku ,,Raport o stanie Powiatu 
Kluczborskiego w 2023 roku” . 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Zarządu 
Powiatu  w Kluczborku 

 
 

Mirosław Birecki 

 
Członek Zarządu Powiatu  

w Kluczborku 
 
 

Krzysztof Tokarski 

 
Członek Zarządu Powiatu  

w Kluczborku 
 
 

Artur Nowak 
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Załącznik do uchwały Nr 3/7/2024

Zarządu Powiatu w Kluczborku

z dnia 29 maja 2024 r.
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I. Wprowadzenie 

 

Przedstawiamy Państwu „Raport o stanie Powiatu Kluczborskiego w 2023 roku”, który zawiera 

informacje o realizacji zadań naszego powiatu od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku. 

Dokument został opracowany na podstawie materiałów przygotowanych przez kierowników 

jednostek organizacyjnych powiatu, naczelników wydziałów starostwa i pracowników na 

samodzielnych stanowiskach. 

Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, 

w szczególności realizację polityk, programów, strategii, uchwał rady itp. Istotną jego częścią jest 

rozdział dotyczący finansów powiatu.  

W roku 2023 samorząd powiatowy musiał mierzyć się m.in. wysoką inflacją, wzrostem minimalnego 

wynagrodzenia i stóp procentowych czy podwyżką opłat za media i produkty spożywcze. 

W dalszym ciągu prowadzono politykę oszczędnościową, rozsądnie gospodarowano pieniędzmi 

i kontynuowano część działań, podjętych podczas trwania programu naprawczego. 

Dzięki pozyskanym środkom zewnętrznym udało się wyremontować i zmodernizować 

infrastrukturę – realizowane projekty i inwestycje były przede wszystkim ukierunkowane na 

zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańców powiatu (remonty dróg, remonty obiektów 

oświatowych, ochronę zdrowia). 

Powiat Kluczborski nie zaciągał żadnych kredytów i pożyczek, a jednocześnie terminowo spłacał 

długi wraz z odsetkami. Ponadto w 2023 roku powiatowe budynki Chirurgii i Powiatowego Ośrodka 

Rehabilitacji powróciły na stan mienia powiatu kluczborskiego w związku z zakończeniem spłaty 

dwóch umów leasingowych, zawartych z GETIN Leasing S.A., przy których wydatki na raty 

leasingowe i kaucje były bardzo dużym obciążeniem dla budżetu. 

 

Zachęcamy do zapoznania się z niniejszym dokumentem. 

 

 

Zarząd Powiatu w Kluczborku: 

Mirosław Birecki – Starosta Kluczborski 

Krzysztof Tokarski – Wicestarosta Kluczborski 

Artur Nowak – Członek Zarządu Powiatu 
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II. Podstawowe dane dotyczące powiatu  

Położenie i sytuacja demograficzna 

Powiat kluczborski położony jest w północnej części województwa opolskiego. Graniczy 

z województwem łódzkim i wielkopolskim, powiatami województwa opolskiego: oleskim, opolskim 

i namysłowskim.  Ma dogodne połączenie drogowe i kolejowe ze stolicą regionu (DK nr 45) oraz 

sąsiednimi województwami (DK nr 11 w kierunku Lublińca, DK nr 45 w kierunku Wielunia, DK nr 

42 w kierunku Wrocławia). Kluczbork jest ważnym węzłem komunikacyjnym, zarówno kolejowym, 

jak i drogowym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Według ostatnich dostępnych danych GUS (stan na 30 czerwca 2023 roku) liczba ludności powiatu 

kluczborskiego wyniosła 61 462 osób (z czego 51,1% (31 377) stanowiły kobiety, a 48,9% (30 085) 

mężczyźni.  

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie kluczborskim na koniec roku 2023 

wynosiła 1344 osoby, w tym 794 – 59,08% stanowiły kobiety, natomiast 550 – 40,92% mężczyźni. 

Wskaźnik stopy bezrobocia w grudniu 2023 r. wyniósł 6,8% (spadek w porównaniu do grudnia 2022 

o 0,5%). 

Powierzchnia powiatu kluczborskiego wynosi 852 km2, co stanowi 9,05% powierzchni 

województwa opolskiego i 0,27% powierzchni Polski. Powiat składa się z 4 gmin: Byczyna, 

Kluczbork, Wołczyn i Lasowice Wielkie. Trzy pierwsze to gminy miejsko-wiejskie, Lasowice są 

gminą wiejską. Obejmują one 81 obrębów ewidencyjnych (w tym trzy wiejsko-miejskie), a na ich 

terenie położone są 3 miasta: Kluczbork, Wołczyn i Byczyna. Siedzibą władz powiatu 

kluczborskiego jest miasto Kluczbork. 

Portret powiatu można stworzyć przy pomocy poniższej tabelki przedstawiającej wybrane dane 

statystyczne dotyczące powiatu kluczborskiego za lata: 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022.  
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Źródło: https://svs.stat.gov.pl (Główny Urząd Statystyczny) 

 

 

III. Rada Powiatu w Kluczborku 

 

Rada Powiatu w Kluczborku w 2023 roku liczyła 19 radnych. Właściwości Rady Powiatu 

w Kluczborku określa ustawa o samorządzie powiatowym oraz szczegółowy zakres jej działania 

Statut Powiatu Kluczborskiego. 

 

Skład Rady Powiatu w Kluczborku:  

Andrzej Olech - Przewodniczący Rady Powiatu  

Celina Zając - Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu 

Maciej Sitek - Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

 

Pozostali radni: 

Buła Damian, Czernik Lesław, Durecka Magdalena, Goliński Jakub, Michalski Marcin, Nowak Artur, 

Okaj Ryszard, Panicz Przemysław, Pelc Zdzisław, Pieńkowski Mariusz, Pośpiech Piotr, Przybył 

Jarosław, Smolnik Wojciech, Waliczek Norbert, Wietrzyk Robert, Wróbel Teresa. 

 

 

Rada Powiatu odbyła w 2023 roku 12 sesji:  

- w tym 10 sesji zwyczajnych i 2 sesje nadzwyczajne zwołane na wniosek Zarządu Powiatu.  

Ponadto w związku z sytuacją epidemiologiczną w kraju 6 sesji zostało zwołanych w trybie 

hybrydowym zgodnie z art.15 zzx ust.1 i ust. 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 
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chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw /Dz. 

U. z 2020 poz. 374 z późn. zm./, a 6 sesji odbyło się w trybie stacjonarnym. 

 

W 2023 roku Rada Powiatu w Kluczborku podjęła 66 uchwał z czego 18 uchwał stanowiło prawo 

miejscowe i zostały opublikowane w Dzienniku Urzędowym Województwa Opolskiego.  

 

W 2023 roku nie było uchwał objętych rozstrzygnięciami nadzorczymi. 

 

Uchwały Rady Powiatu w Kluczborku zostały przekazane do realizacji głównie Zarządowi Powiatu 

w Kluczborku oraz Przewodniczącemu Rady Powiatu w Kluczborku.  

 

Zarządowi Powiatu powierzono wykonanie 58 uchwał, Przewodniczącemu Rady Powiatu 

powierzono wykonanie 6 uchwał, po 1 uchwale zostało przekazane Przewodniczącym Komisji 

Rady Powiatu, Dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej i Dyrektorowi Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie.  

 

Radni Rady Powiatu w Kluczborku w roku 2023 pracowali w następujących komisjach stałych:  

1. Komisja Rewizyjna  w składzie: Buła Damian – Przewodniczący Komisji, Pieńkowski 

Mariusz, Michalski Marcin, Okaj Ryszard, Panicz Przemysław, Przybył Jarosław, komisja 

odbyła 13 posiedzeń. 

2. Komisja Budżetu i Rolnictwa w składzie: Pieńkowski Mariusz- Przewodniczący Komisji, 

Buła Damian, Czernik Lesław, Sitek Maciej, Waliczek Norbert, Wietrzyk Robert, komisja 

odbyła 10 posiedzeń. 

3. Komisja Zdrowia, Bezpieczeństwa Publicznego i Ochrony Środowiska w składzie: Smolnik 

Wojciech - Przewodniczący Komisji, Durecka Magdalena, Goliński Jakub, Michalski 

Marcin, Nowak Artur, Olech Andrzej, Pelc Zdzisław, Pośpiech Piotr, Przybył Jarosław, 

Waliczek Norbert, Wróbel Teresa, komisja odbyła 13 posiedzeń.  

4. Komisja Oświaty, Kultury, Sportu, Turystyki, Rozwoju Rodziny w składzie Wietrzyk Robert- 

Przewodniczący Komisji, Czernik Lesław, Durecka Magdalena, Goliński Jakub, Nowak 

Artur, Olech Andrzej, Sitek Maciej, Wróbel Teresa, Zając Celina, komisja odbyła 10 

posiedzeń. 

5. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji w składzie: Okaj Ryszard – Przewodniczący Komisji, 

Panicz Przemysław, Pelc Zdzisław, Smolnik Wojciech, komisja odbyła 20 posiedzeń. 

 
 
 

IV. Zarząd Powiatu w Kluczborku 
 
 
Skład Zarządu Powiatu w Kluczborku: 

1. Mirosław Birecki – Starosta Kluczborski (Przewodniczący Zarządu); 

2. Lesław Czernik – Wicestarosta Kluczborski; 

3. Artur Nowak – Członek Zarządu. 

 

W roku 2023 Zarząd Powiatu odbył 42 posiedzenia, na których podjął 177 uchwał, w tym 132 

uchwał dotyczących spraw finansowych oraz wydał 321 rozstrzygnięć. 

 

Uchwały Zarządu Powiatu zostały przekazane do realizacji wydziałom Starostwa i jednostkom 

organizacyjnym. Jednocześnie uchwały były realizowane w kilku komórkach organizacyjnych: 

– Skarbnik Powiatu –134 uchwał,  

– Biuro Funduszy Pomocowych Mienia Powiatu i Promocji Powiatu – 11 uchwał, 

–  Wydział Edukacji i Sportu – 16 uchwał,  
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– Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku – 4 uchwały,  

– Samodzielne Stanowisko ds. Personalnych – 1 uchwała,  

– Wydział Organizacyjny – 2 uchwały,  

– Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku – 5 uchwał,  

– Powiatowe Centrum Zdrowia S.A w Kluczborku – 2 uchwały,  

– Sekretarz Powiatu – 2 uchwały, 

– Wydział Zarządzania Drogami – 3 uchwały, 

– Przewodniczącemu Rady Powiatu przekazano – 3 uchwały (w sprawie przyjęcia 

sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Powiatu Kluczborskiego za 2022 rok oraz 

informacji o stanie mienia Powiatu Kluczborskiego, przedstawienia Radzie Powiatu 

Raportu o stanie Powiatu Kluczborskiego w 2022 roku, projektu budżetu na rok 2024 wraz 

z WPF na lata 2024-2039). 

 
 
 

V. Wykonanie dokumentów programowych wyznaczających ogólne 
kierunki rozwoju powiatu  

 
Powiat kluczborski w 2023 roku nie posiadał obowiązującej strategii rozwoju. Poprzedni tego typu 

dokument - Strategia Rozwoju Powiatu Kluczborskiego na lata 2014-2022 - obejmował okres do 

roku 2022. Pod koniec roku 2023 rozpoczęto działania zmierzające do uchwalenia nowej strategii 

rozwoju.  

W roku 2023 kontynuowano działania w oparciu o cele, wytyczne i kierunki starej strategii. Dla 

poszczególnych celów w  2023 roku zostały osiągnięte następujące wartości: 

PRZESTRZEŃ, INFRASTRUKTURA I ŚRODOWISKO 

− Przebudowa drogi powiatowej nr 1340 O na odcinku o długości 0,400 km (od km 3+540 do km 
3+940 strona prawa) - chodnik w miejscowości Laskowice - etap 1 - 28 442,93 zł. 

− Przebudowa drogi powiatowej nr 1328 O na odcinku od km. 4+007 do km 4+378 – chodnik w 
m. Chocianowice wraz z kanalizacją deszczową i przebudową linii telekomunikacyjnej – etap 
1 - 70 463,72 zł. 

− Modernizacja poboczy drogi powiatowej nr 1321O tłuczniem kamiennym na odcinku ul. Karola 
Miarki w Kluczborku (od wiaduktu kolejowego do skrzyżowania z DK 42C) - 71 032,50 zł. 

− Remont odcinka drogi powiatowej nr 1343 O (1,098 km) zlokalizowanego w miejscowości 
Wierzbica Górna - 2 455 521,30 zł. 

− Remont odcinka drogi powiatowej nr 1311 O zlokalizowanego w miejscowości Łowkowice na 
długości 0,6 km (5+300 - 6+130) - 395 637,18 zł. 

− „Remont drogi powiatowej nr 1338 O w miejscowości Komorzno od km 0+000,00 do km 

1+840,00” - 96 264,45 zł. 

− Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1302O (na odc. Byczyna - Ciecierzyn) - nakładka od 
2+643 do 3+048 (0,405 km) - 180 873,28 zł. 

− Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1316O na odc. w miejscowości Chocianowice - 
nakładka od km 6+200 do km 6+315 (0,115 km) - 50 214,70 zł. 

− Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1330O na odc. w miejscowości Trzebiszyn 
(Owczarnia) - nakładka (7+584 - 7+702) (0,118 km) - 50 073,30 zł. 

− Remont odcinka drogi powiatowej nr 1323O zlokalizowanego w miejscowości Krzywizna - 
nakładka (90 m od 5+807 do 5+897) - 41 789,25 zł. 

− Rewitalizacja boiska sportowego z bieżnią przy Zespole Szkół Ogólnokształcących – część 

większego projektu w ramach którego ponadto rewitalizowano boiska w Zespole Szkół 

Licealno-Technicznych oraz Zespole Szkół Nr 2 CKU – wartość inwestycji 1.856.152,39 zł,  

w tym dotacja w kwocie 700.000,00 zł z RPO WO 2014-2020. 

− Modernizacja Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego - 4 891 253,84 (3,8 mln zł 

Polski Ład, reszta środki powiatu) 

− Remonty w placówkach edukacyjnych powiatu kluczborskiego – 11. 
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− Doposażenie placówek edukacyjnych – 8. 

− Doposażenie placówek ochrony zdrowia – 1. 

Liczba podjętych działań z zakresu promocji zdrowego stylu życia oraz działań wspierających 

profilaktykę i wczesne wykrywanie chorób – 1. 

− Szczepienia profilaktyczne przeciwko meningokokom dzieci sześcioletnich zamieszkałych na 

terenie powiatu kluczborskiego – zaszczepiono 193 dzieci. 

 

Liczba podjętych działań z zakresu poprawy bezpieczeństwa publicznego – 18. 

− zakup naczepy – cysterny do przewozu wody do celów gaśniczych i wody pitnej  dla 

Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Kluczborku - 50.000,00 zł, 

− zakup samochodu osobowego w wersji oznakowanej dla Komendy Powiatowej Policji  

w Kluczborku - 17 372,75 zł. 

− Dotacje dla Ochotniczych Straży Pożarnych - 40.000,00 zł. (11 dotacji) 

− Zakup karetki do PCZ S.A.  ze środków Urzędu Marszałkowskiego Województwa Opolskiego 

(z RPOWO) - 600 tys. zł 

− Zakup karetki ze środków z budżetu Państwa – 600 tys. zł. 

− Sprzęt ratowniczy ze środków budżetu Państwa - 2 urządzenia do kompresji klatki piersiowej 

tzw. Lucas (koszt 140 tys. zł) oraz respirator (koszt. 30 tys. zł).  

 

KAPITAŁ LUDZKI 
Liczba wdrożonych programów profilaktycznych - 1 (informacja j.w.). 
Liczba stypendystów w ramach powiatowych mechanizmów stypendialnych - 7. 
Liczba podjętych inicjatyw kulturalnych (współorganizacja imprez, organizacja, wsparcie) - 55 

(informacja w rozdz. Promocja Powiatu, Kultura, Kultura Fizyczna i Turystyka) 

 

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ I KOOPERACJA 
Liczba wspólnych inicjatyw podjętych przez samorząd powiatowy i inne jst - 10 
Liczba kursów, szkoleń etc. wdrożonych dla rozwoju kadr profesjonalnej administracji publicznej - 
45 szkoleń (starostwo). 
 
POWIATOWY PROGRAM WYRÓWNYWANIA SZANS EDUKACYJNYCH 

Od 1 września 2014 roku powiat kluczborski realizuje Powiatowy Program Wyrównywania Szans 

Edukacyjnych. Głównym celem programu jest zmniejszenie różnic w dostępie do edukacji 

ponadpodstawowej poprzez pomoc uczniom zamieszkałym na terenie powiatu kluczborskiego 

i realizującym naukę w szkołach ponadpodstawowych poza miejscem zamieszkania, polegającą 

na ułatwieniu dojazdu do szkoły i powrotu do miejsca zamieszkania. Uczeń wykupując bilet 

miesięczny w PKS w Kluczborku na dane połączenie autobusowe otrzymuje kartę uczestnika 

programu – EM-kartę Starosty Kluczborskiego, która pozwala mu na korzystanie bez ograniczeń 

ze wszystkich połączeń operatora publicznego transportu zbiorowego PKS w Kluczborku na 

terenie powiatu kluczborskiego.  

W roku 2023 aktywowano łącznie 757 EM-kart, a koszt poniesiony przez Powiat Kluczborski z tego 

tytułu wyniósł 15 140,00 zł. Dla porównania w roku 2022 było to 468 EM-kart na kwotę 9 360,00 zł, 

a w roku 2021 - 176 EM-Kart, na kwotę 3520 zł. 

 

POWIATOWA STRATEGIA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH POWIATU 

KLUCZBORSKIEGO NA LATA 2023-2030 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Kluczborskiego na lata 

2023-2030 została przyjęta uchwałą Rady powiatu w Kluczborku NR LI/314/2023 z dnia 30 marca 

2023 r. w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Kluczborskim na lata 2023-2030. Jest dokumentem szczególnym, gdyż zawiera założenia polityki 

społecznej uwzględniające kompetencje samorządu powiatowego, ale też bierze pod uwagę 
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przesłanki wynikające z sytuacji panującej na szczeblu gminnym. Sygnalizuje problemy społeczne 

występujące w gminach wchodzących w skład powiatu i prezentuje rozwiązania o charakterze 

systemowym pozostające poza kompetencjami samorządu gminnego. Została opracowana na 

podstawie diagnozy społecznej w zakresie bezrobocia, opieki nad dzieckiem i rodziną, a także 

niepełnosprawności i długotrwałej choroby. W pracach nad dokumentem uczestniczyli 

przedstawiciele samorządu lokalnego, środowisk pomocy społecznej, rynku pracy, oświaty, kultury, 

ochrony zdrowia, policji, przedstawiciele organizacji pozarządowych, mieszkańcy powiatu oraz 

eksperci. Szczegóły dotyczące wykonania ww. Programu w dziale Pomoc Społeczna. 

 

POWIATOWY PROGRAM DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH NA LATA 
2023-2030 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 2023-2030, został przyjęty 
Uchwałą nr L/308/2023 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 8 lutego 2023 r. Program zakłada 
tworzenie warunków dla poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych, przybliża problemy osób 
niepełnosprawnych oraz określa pola działalności różnych podmiotów, które podejmują działania 
wspierające na ich rzecz. Szczegóły dotyczące wykonania ww. Programu w dziale Pomoc 
Społeczna.  
 
POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE I DZIAŁAŃ 
PROFILAKTYCZNYCH NA LATA 2019-2025 

Program został przyjęty Uchwałą Nr X/96/2019 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 30 września 
2019 r. Jego celem jest zwiększenie skuteczności działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w 
rodzinie, a w konsekwencji ograniczenie następstw przemocy domowej. Szczegóły dotyczące 
wykonania ww. Programu w dziale Pomoc Społeczna. 
 
PROGRAM SZCZEPIEŃ PROFILAKTYCZNYCH PRZECIWKO MENINGOKOKOM DZIECI 
SZEŚCIOLETNICH ZAMIESZKAŁYCH NA TERENIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO 

Program wieloletni przyjęty uchwałą Nr X/70/2011 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 2011 r. 

Celem Programu jest zaszczepienie dzieci sześcioletnich przeciwko meningokokom  

i przez szczepienie przeciwdziałanie zachorowaniom i hamowanie problemu epidemiologicznego, 

czego efektem ma być uodpornienie populacji dzieci i młodzieży z terenu powiatu kluczborskiego 

przed zakażeniem meningokokami.  

W powiecie kluczborskim okresie wrzesień – grudzień 2023 roku przeprowadzono akcję szczepień 

profilaktycznych przeciwko meningokokom u dzieci sześcioletnich (rocznik 2017) zamieszkałych 

na terenie powiatu kluczborskiego, w której zaszczepiono ogółem 193 dzieci. 

  

Koszty akcji szczepień wyniosły 32.177,00 zł. Współfinansowanie programu ze strony powiatu 

kluczborskiego – 5.316,00 zł, co stanowi każdorazowo w ramach programu 20% do kosztów 

zakupu szczepionek Realizatorami Programu są: Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku, 

Powiat Kluczborski, gminy powiatu, placówki podstawowej opieki medycznej, placówki oświatowo 

– wychowawcze (szkoły, przedszkola), Powiatowa Stacja Sanitarno–Epidemiologiczna 

Kluczborku. 

 

„POWIATOWY PROGRAM ZAPOBIEGANIA PRZESTĘPCZOŚCI ORAZ OCHRONY 
BEZPIECZEŃSTWA OBYWATELI I PORZĄDKU PUBLICZNEGO NA LATA 2019 – 2025” 

Jest to kompleksowe opracowanie zawierające sprecyzowane cele i sposoby ich realizacji. 
Wdrożenie programu zapewni podniesienie poziomu poczucia bezpieczeństwa mieszkańców 
powiatu oraz wpłynie na poprawę stanu bezpieczeństwa i porządku.   

Uniwersalny charakter Programu, sprawia, że integruje on wszystkie instytucje odpowiedzialne za 
problem szeroko rozumianego bezpieczeństwa, jednocześnie nie ingerując w suwerenność 
samorządów lokalnych oraz innych podmiotów.  
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Program ma ograniczyć skalę zjawisk i zachowań, które budzą powszechny sprzeciw i wpływają 
na wzrost poczucia zagrożenia. Pełna informacja w dziale „Porządek publiczny i bezpieczeństwo 
obywateli”.  
 
 
PROGRAM OCHRONY ŚRODOWISKA DLA POWIATU KLUCZBORSKIEGO NA LATA 2017-

2020 Z PERSPEKTYWĄ NA LATA 2021-2024 

Program został przyjęty uchwałą Rady Powiatu w Kluczborku Nr XXXIV/223/2017, z dnia 

29 września 2017 r. Szczegóły dotyczące wykonania w 2020 r. w działach: Ochrona Środowiska 

i Przyrody; Rolnictwo, Leśnictwo i Rybactwo Śródlądowe. 

 
ROCZNY PROGRAM WSPÓŁPRACY POWIATU KLUCZBORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI 

POZARZĄDOWYMI NA 2023 ROK  

Program został przyjęty Uchwałą Nr XLV/289/2022 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 

22 września 2022 r. Współpraca wiązała się między innymi z przystąpieniem organizacji 

pozarządowych i podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, do ogłaszanych przez Zarząd Powiatu w Kluczborku otwartych 

konkursów ofert na dotacje wspierające realizacje zadań publicznych. W 2023 roku na realizację 

zadań publicznych w ramach Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie przeznaczono w budżecie powiatu kluczborskiego kwotę 110 000,00 zł. Pełna 

informacja w dziale Promocja Powiatu, Kultura, Kultura Fizyczna i Turystyka. 

 

PLAN ZRÓWNOWAŻONEJ MOBILNOŚCI MIEJSKIEJ DLA OBSZARU FUNKCJONALNEGO 

KLUCZBORK-NAMYSŁÓW-OLESNO 

Plan Mobilności obejmuje cały obszar powiatów: kluczborskiego, namysłowskiego i oleskiego. Ma 

on na celu zdefiniowanie problemów i potrzeb transportowych na tym obszarze, a następnie 

przedstawienie propozycji działań, które mają na celu doprowadzić do zmiany zachowań 

komunikacyjnych mieszkańców. Plan został przyjęty przez Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia 

Subregionu Północnej Opolszczyzny w 2016 r. Szczegóły dotyczące realizacji w 2023 roku założeń 

Planu w dziale Transport i Drogi Publiczne.  

 

 

VI. Budżet obywatelski  

 

Powiat kluczborski nie korzystał w 2023 roku z tej formy udziału społeczności lokalnej. 

 

 

VII. Starostwo Powiatowe, jednostki organizacyjne powiatu, inspekcje,  

straże i spółki 

 

Powiat kluczborski wykonuje zadania własne i zlecone za pomocą Starostwa Powiatowego oraz 

jednostek organizacyjnych. W ramach Starostwa Powiatowego w 2023 roku funkcjonowały 

następujące wydziały i referaty: 

− Wydział Organizacyjny; 

− Wydział Spraw Obywatelskich, Zarządzania Kryzysowego i Promocji Zdrowia; 

− Wydział Edukacji i Sportu; 

− Wydział Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Leśnictwa; 

− Wydział Komunikacji i Transportu; 

− Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami; 

− Wydział Budownictwa; 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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− Wydział Finansowy; 

− Wydział Obsługi Finansowo - Księgowej Jednostek Organizacyjnych Powiatu; 

− Wydział Zarządzania Drogami; 

− Biuro Funduszy Pomocowych, Mienia Powiatu i Promocji Powiatu; 

− Samodzielne stanowisko ds. personalnych; 

− Samodzielne stanowisko ds. bezpieczeństwa i higieny pracy; 

− Powiatowy Rzecznik Konsumentów; 

− Powiatowy Konserwator Zabytków; 

− Radca Prawny – samodzielne stanowisko pracy;  

− Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych. 

Wykaz jednostek organizacyjnych powiatu: 

− Dom Pomocy Społecznej w Kluczborku; 

− Dom Pomocy Społecznej w Gierałcicach; 

− Dom Dziecka w Bogacicy; 

− Dom Dziecka w Bąkowie; 

− Dom Dziecka w Lasowicach Małych; 

− Centrum Administracyjnej Obsługi Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych; 

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku; 

− Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kluczborku; 

− Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku; 

− Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Adama Mickiewicza w Kluczborku; 

− Centrum Kształcenia Zawodowego w Kluczborku; 

− Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Kluczborku;  

− Zespół Szkół Nr 1 w Kluczborku; 

− Zespół Szkół Nr 2 - Centrum Kształcenia Ustawicznego w Kluczborku; 

− Zespół Szkół Licealno-Technicznych w Kluczborku; 

− Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku; 

− Kluczborski Inkubator Przedsiębiorczości. 
 

Wykaz powiatowych inspekcji i straży: 

− Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kluczborku; 

− Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Kluczborku. 
 

Spółki powiatu kluczborskiego 

− Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku; 

− Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Kluczborku Spółka z o.o. 

 

VIII. Realizacja zadań powiatu, wraz z informacją o realizacji polityk, 

programów i strategii dotyczących tych zadań 

 

1) FINANSE POWIATU  

 

DOCHODY POWIATU – 2023 ROK 

Plan dochodów budżetu powiatu kluczborskiego na 2023 rok, wg stanu na dzień 31 grudnia 

2023 roku, zakładał uzyskanie dochodów w wysokości 115.854.869,08 zł. Na koniec 2023 roku 

uzyskano dochody w wysokości 110.327.595,29 zł, co stanowi 95,23% założonego planu.  
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Zestawienie wykonania dochodów budżetu powiatu kluczborskiego, ze względu na ich 

rodzaj, przedstawia poniższa tabela: 

Rodzaj dochodu 
Plan na dzień 

31.12.2023 r. 

Kwota wykonania 

planu na dzień 

31.12.2023 r. 

Wykonanie 

w % 

% w stosunku do 

całości 

wykonanych 

dochodów  
1 2 3 4 5  

I.DOCHODY WŁASNE 

POWIATU 

49 276 921,51 43 343 721,89 87,96 39,29  

z tego:          

Udział w podatku 

dochodowym od osób 

fizycznych 

11 436 301,00    11 436 301,00    100,00 10,37  

 
Udział w podatku 

dochodowym od osób 

prawnych 

984 515,00    984 515,00    100,00 0,89 
 

 

Pozostałe dochody własne 36 856 105,51    30 922 905,89    83,90 28,03  

II. SUBWENCJA 50 926 397,35    50 926 397,35    100,00 46,16  

z tego:          

- część oświatowa 35 598 490,00 35 598 490,00 100,00 32,27  

- cześć wyrównawcza 7 836 017,00 7 836 017,00 100,00 7,10  

- cześć równoważąca 2 381 099,00 2 381 099,00 100,00 2,16  

- uzupełnienie subwencji 

ogólnej 

5 110 791,35 5 110 791,35 
100,00 4,63  

III. DOTACJE CELOWE 15 651 550,22    16 057 476,05    102,59 14,55  

 
z tego:          

- dotacje na realizację 

zadań z zakresu 

administracji rządowej 

8 623 369,35    8 619 253,47    99,95 7,81  

- dotacje na realizację 

zadań własnych powiatu 

oraz otrzymane na 

podstawie porozumień 

7 028 180,87    7 438 222,58    105,83 6,74  

Razem: 115 854 869,08    110 327 595,29    95,23 100,00  

Dochody powiatu kluczborskiego, ze względu na źródła powstawania, dzielą się 

następująco: 

– dochody własne, w tym udział w podatkach pośrednich, 

– subwencja ogólna, 

– dotacje celowe, w tym z budżetu państwa oraz uzyskiwane na podstawie umów 

i porozumień zawartych między jednostkami samorządu terytorialnego oraz organami 

administracji rządowej. 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 12



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           13 | S t r o n a  
 

DOCHODY WŁASNE 

W okresie sprawozdawczym, tj. 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r., powiat kluczborski osiągnął 

dochody własne w wysokości 43.343.721,89 zł, co stanowi 87,96% planu dochodów własnych 

wypracowanych przez jednostki organizacyjne i Starostwo Powiatowe w Kluczborku. 

SUBWENCJA  

W okresie sprawozdawczym, tj. 01.01.2023 r. do 31.12.2023, powiat kluczborski otrzymał 

subwencję ogólną w wysokości 50 926 397,35 zł, co stanowi 100,00% planu. Subwencja ogólna 

składała się następujących części: 

– subwencja wyrównawcza – 7 836 017,00 zł, 

– subwencja równoważąca – 2 381 099,00 zł, 

– subwencja oświatowa – 35 598 490,00 zł, 

– część uzupełniająca subwencji ogólnej – 5 110 791,35 zł. 

 

DOTACJE CELOWE 

 

W 2023 roku powiat kluczborski otrzymał dotacje celowe z budżetu państwa na zadania z zakresu 

administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami w wysokości 8.619.253,47 zł, co 

stanowi 99,95% planu oraz dotacje na zadania własne z budżetu państwa oraz budżetów innych 

samorządów, realizowane na podstawie porozumień w wysokości 7 438 222,58 zł, co stanowi 

105,83% planu. 

 

Z tytułu dotacji pozyskano między innymi środki: 

– z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania 

zlecone ustawami, realizowane przez powiat w łącznej kwocie 8.503.912,97 zł, 

– z budżetu państwa na inwestycje i zakupy inwestycyjne z zakresu administracji rządowej 

oraz inne zadania zlecone ustawami, realizowane przez powiat w kwocie 115.340,50 zł, 

– z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg na zadanie pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 

1313O na odcinku o długości 0,458 km (od km 0+748 do km 1+206) - budowa drogi dla 

pieszych (Bąków)" w kwocie 720.717,67 oraz z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg na 

zadanie pn. "Przebudowa drogi powiatowej nr 2128O (ul. Jana Pawła II w Kluczborku) na 

odcinkach stanowiących przejścia i przejazd rowerowy" w kwocie 283.575,94 zł, 

– w ramach zawartych porozumień z Gminą Lasowice Wielkie na przebudowę dróg 

powiatowych w kwocie 50.000,00 zł oraz na bieżące remonty nawierzchni w kwocie 

50.000,00 zł, 

– w ramach zawartych porozumień z Gminą Byczyna z przeznaczeniem na zadania 

związane z remontem nawierzchni dróg powiatowych zlokalizowanych na terenie Gminy 

Byczyna, w kwocie 200.000,00 zł,  

– w ramach zawartych porozumień z Gminą Kluczbork z przeznaczeniem na "Modernizację 

poboczy drogi powiatowej nr 1321O tłuczniem kamiennym na odcinku ul. Karola Miarki  

w Kluczborku (od wiaduktu kolejowego do skrzyżowania z DK 42C) w kwocie 71.032,50 zł,  

– w ramach zawartych porozumień z Gminą Wołczyn z przeznaczeniem na montaż progów 

wyspowych na odcinku drogi powiatowej nr 1341O w miejscowości Ligota Mała, w kwocie 

8.000,00 zł, 

– w ramach dotacji z Unii Europejskiej na realizację projektu pn. „Ochrona in situ  

w zabytkowym założeniu parkowym oraz przeprowadzenie inwentaryzacji dendrologicznej 

na obszarze gminy Pokój i działania informacyjno-edukacyjne” oraz na realizację projektu 

"Inwentaryzacja przyrodnicza parku w Gierałcicach, ochrona in situ w zabytkowym parku 

w Pokoju oraz działania edukacyjno-promocyjne” w kwocie 145.763,90 zł,  
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– w ramach dotacji z budżetu Województwa Opolskiego na dofinansowanie zakupu sprzętu 

informatycznego i oprogramowania niezbędnego do zakładania i aktualizowania operatów 

ewidencji gruntów oraz prowadzenia spraw ochrony gruntów rolnych w kwocie 26.658,00 

zł, 

–  w ramach dotacji na realizację zadania grantowego „Poprawa dostępności dla usług 

publicznych świadczonych przez Powiat Kluczborski dla osób ze szczególnymi potrzebami, 

Powiat Kluczborski”, dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 w kwocie 

79.921,91 zł, 

– w ramach dofinansowania z Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego kosztów przeprowadzenia 

kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu kluczborskiego w kwocie 40.000,00 zł, 

– w ramach porozumienia z Wojewodą Opolskim na funkcjonowanie przedszkola 

specjalnego w kwocie 1.607,00 zł, 

– w ramach dotacji przyznanej przez Ministra Edukacji i Nauki, przeznaczonej na 

dofinansowanie wycieczek szkolnych w ramach programu "Poznaj Polskę", realizowanych 

w Zespole Szkół Nr 2 CKU w Kluczborku w kwocie 15.000,00 zł, 

– w ramach dofinansowania z Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego realizacji zadań w ramach 

„Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” dla Zespołu Szkół 

Nr 2 CKU w Kluczborku w wysokości 12.000,00 zł, 

– w ramach zawartych porozumień na kursy zawodowe dla uczniów, organizowane przez 

Centrum Kształcenia Zawodowego w Kluczborku w kwocie 200.190,00 zł, 

– w ramach zawartych porozumień na doskonalenie zawodowe dla nauczycieli realizowane 

przez Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w kwocie 205.578,45 zł, 

– w ramach porozumienia zawartego z Opolskim Kuratorem Oświaty na zadania związane  

z doradztwem metodycznym, realizowane przez Powiatowy Ośrodek Doskonalenia 

Nauczycieli w kwocie 480.831,71 zł, 

– w ramach programu edukacyjnego "Branżowe Oddziały Wojskowe" ze środków Skarbu 

Państwa realizowanego przez ZS Nr 2 CKU w Kluczborku w kwocie 67.901,20 zł, 

– w ramach programu Erasmus+ „Wzmocnienie wymiaru europejskiego szkoły poprzez 

podniesienie kompetencji językowych, metodycznych i stosowania technologii TIK  

w nauczaniu i uczeniu się" realizowanym w Zespole Szkół Nr 2 CKU w Kluczborku w kwocie 

116.929,78 zł, projektu Erasmus+ „Powrót do przyszłości" realizowanym w Zespole Szkół 

Nr 1 w Kluczborku, w kwocie 193.578,95 zł, w ramach projektu Erasmus + na kształcenie  

i szkolenie zawodowe realizowane w Zespole Szkół Licealno-Technicznych w Kluczborku, 

w kwocie 200.140,34 zł, w ramach projektu Erasmus + Akredytacja realizowanym  

w Zespole Szkól Ogólnokształcących Kluczborku w kwocie 163.847,66 zł, 

– z Gminy Wołczyn (5.608,00 zł), z Gminy Lasowice Wielkie (1.682,40 zł), z Gminy Byczyna 

(2.804,00 zł) oraz Gminy Kluczbork (16.766,60 zł) z przeznaczeniem na realizację 

programu szczepień profilaktycznych przeciwko meningokokom grupy C dla dzieci 

sześcioletnich zamieszkałych na terenie powiatu kluczborskiego w łącznej kwocie 

26.861,00 zł, 

– dotacja celowa z budżetu państwa na realizację bieżących zadań własnych, związanych  

z utrzymaniem Domów Pomocy Społecznej w kwocie 2.263.888,03 zł, 

– z Gminy Wołczyn (8.000,00 zł), Gminy Kluczbork (25.000,00 zł), z Gminy Lasowice Wielkie 

(4.000,00 zł) oraz z Gminy Byczyna (6.000,00 zł) na zadania z zakresu interwencji 

kryzysowej, realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku, 

w łącznej kwocie 43.000,00 zł, 

– w ramach projektu partnerskiego pn. „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej dla 

Subregionu Północnego" oraz projektu pn. „Wsparcie Rozwoju Nowoczesnego Kształcenia 

Zawodowego, Szkolnictwa Wyższego oraz Uczenia się przez całe życie” finansowanego  

z Krajowego Planu Odbudowy realizowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kluczborku 

w kwocie 102.450,00 zł, 
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– z Gminy Kluczbork w kwocie 20.000,00 zł dla Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

w Kluczborku na pokrycie kosztów funkcjonowania, 

– w ramach zawartych porozumień na utrzymanie dzieci spoza powiatu kluczborskiego 

w rodzinach zastępczych w kwocie 157.136,84 zł, 

– w ramach zawartych porozumień na utrzymanie dzieci spoza powiatu kluczborskiego 

w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w kwocie 1.442.597,70 zł, 

– w ramach porozumienia na realizację zadań z zakresu administracji rządowej, należących 

do właściwości Opolskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków - 49.014,00 zł. 

 

WYDATKI POWIATU – 2023 ROK 

Plan wydatków budżetu powiatu kluczborskiego zakładał na 2023 roku kwotę 116.925.625,47 zł. 

Faktyczne wykonanie wydatków budżetowych zamknęło się na dzień 31.12.2023 roku kwotą 

111.391.318,17 zł, co w ujęciu procentowym stanowi 95,27% wykonania planu wydatków. 

Wykonanie wydatków budżetu 

powiatu kluczborskiego na dzień 

31.12.2023 roku 

Plan po 

zmianach.     

Stan na 

31.12.2023 r. 

Wykonanie na 

dzień 

31.12.2023 r. 

Udział % do 

całości 

wydatków 

1 2 3    4 

Wydatki ogółem 116 925 625,47 111 391 318,17 100,00% 

Wydatki bieżące, w tym: 107 657 648,51 102 212 850,15 91,76% 

wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane 
70 260 163,32 67 260 118,51 60,38% 

wydatki związane z realizacją ich 

statutowych zadań 
27 818 527,62 25 828 431,81 23,19% 

dotacje i subwencje 2 716 234,96 2 703 793,05 2,43% 

świadczenia na rzecz osób fizycznych 2 982 386,67 2 812 641,07 2,53% 

wydatki na programy realizowane ze 

środków z Unii Europejskiej 
1 546 104,42 1 327 986,45 1,19% 

obsługa długu 2 334 231,52 2 279 879,26 2,04% 

Wydatki majątkowe 9 267 976,96 9 178 468,02 8,24% 

Analiza wydatków wykazuje na dominującą pozycję wydatków bieżących, które stanowią 91,76% 

całego budżetu. Największą kwotę stanowią tu wydatki na wynagrodzenia osobowe pracowników 

i składki od nich naliczane w wysokości 67.260.118,51 zł. Na drugim miejscu plasują się wydatki 

na realizację zadań statutowych w kwocie 25.828.431,81 zł. W okresie sprawozdawczym 

wydatkowano także środki na obsługę długu w kwocie 2.279.879,26 zł, co stanowi 2,04% ogółu 

wydatków budżetu. Wydatki majątkowe, poniesione w kwocie 9.178.468,02 zł, stanowią 8,24% 

ogółu wydatków. 
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W ramach poszczególnych działów wykonanie przedstawia się następująco: 

DZIAŁ 

PLAN                    

NA DZIEŃ 

31.12.2023 

WYKONANIE         

NA DZIEŃ 

31.12.2023 

% -OWY UDZIAŁ  

W CAŁOŚCI 

PONIESIONYCH 

WYDATKÓW 

1 2 3 4 

010 – Rolnictwo i łowiectwo 6 685,06 6 685,06 0,01 

020 – Leśnictwo 138 516,44 70 769,39 0,06 

150 – Przetwórstwo Przemysłowe 1 075 838,67 883 363,52 0,79 

600 – Transport i łączność 7 223 737,40 6 873 643,84 6,17 

700 – Gospodarka mieszkaniowa 9 690 602,77 9 498 709,84 8,53 

710 – Działalność usługowa 2 444 916,40 2 384 808,53 2,14 

750 – Administracja publiczna 10 284 122,25 9 779 877,96 8,78 

752 – Obrona narodowa 64 511,65 58 838,53 0,05 

754 – Bezpieczeństwo publiczne  

          i ochrona przeciwpożarowa 
9 997 236,52 9 980 390,79 8,96 

755 – Wymiar sprawiedliwości 132 000,00 131 999,29 0,12 

757 – Obsługa długu publicznego 2 334 231,52 2 279 879,26 2,05 

758 – Różne rozliczenia –  

          rezerwa ogólna 
226 151,66 0,00 0,00 

801 – Oświata i wychowanie 42 662 370,87 40 438 841,41 36,30 

851 – Ochrona zdrowia 91 668,60 50 505,60 0,04 

852 – Pomoc społeczna 13 474 588,92 12 892 082,59 11,57 

853 – Pozostałe zadania w  

          zakresie polityki społecznej 
3 153 769,76 3 131 473,41 2,81 

854 – Edukacyjna opieka 

          wychowawcza 
7 854 753,25 7 218 312,50 6,48 

855 - Rodzina 5 542 515,28 5 220 620,98 4,69 

900 - Gospodarka komunalna  

          i ochrona środowiska 
134 493,24 119 427,79 0,11 

921 – Kultura o ochrona  

          dziedzictwa narodowego 
152 275,21 152 275,21 0,14 

926 – Kultura fizyczna i sport 240 640,00 218 812,67 0,20 

Ogółem: 116 925 625,47 111 391 318,17 100,00 
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Stan realizacji planu wydatków inwestycyjnych na dzień 31.12.2023 roku 

Lp. Dział Rozdział 

Nazwa 

jednostki 

organizacyj-

nej 

wykonującej 

zadanie 

Nazwa zadania 

Nakłady 

planowane      

na dzień 

31.12.2023 

Nakłady 

zrealizowane 

na dzień 

31.12.2023 

 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.  

1 600 60004 
powiat 

kluczborski 
Zakup taboru autobusowego 2 103 054,00 2 103 054,00  

2 600 60014 
powiat 

kluczborski 

Przebudowa drogi 

powiatowej nr 1328 O na 

odcinku od km. 4+007 do km 

4+378 - chodnik w 

miejscowości Chocianowice 

wraz z kanalizacją 

deszczową - etap I 

71 557,07 70 463,72  

3 600 60014 
powiat 

kluczborski 

Modernizacja poboczy drogi 

powiatowej nr 1321O 

tłuczniem kamiennym na 

odcinku ul. Karola Miarki w 

Kluczborku (od wiaduktu 

kolejowego do skrzyżowania 

z DK 42C). 

100 000,00 71 032,50  

4 600 60014 
powiat 

kluczborski 

Przebudowa drogi 

powiatowej nr 1340 O na 

odcinku o długości 0,400 km 

(od km 3+540 do km 3+940 

strona prawa) - chodnik  

w miejscowości Laskowice 

28 442,93 28 442,93  

5 600 60014 
powiat 

kluczborski 

Remont drogi powiatowej nr 

1338O w miejscowości 

Komorzno od km 0+000,00 

do km 1+840,00 

96 264,45 96 264,45  

6 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Modernizacja obiektów 

infrastruktury społecznej 

służących opiece nad 

dzieckiem w Powiecie 

Kluczborskim 

50 200,00 50 175,00  

7 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Inwentaryzacja przyrodnicza 

parku w Gierałcicach, 

ochrona in situ  

w zabytkowym parku  

w Pokoju oraz działania 

edukacyjno-promocyjne 

70 000,00 30 000,00  
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8 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Modernizacja Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego 

4 891 253,84 4 891 253,84  

9 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Budowa boiska 

wielofunkcyjnego wraz  

z zadaszeniem przy Zespole 

Szkół Nr 1 w Kluczborku 

20 000,00 5 535,00  

10 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Ochrona insitu  

w zabytkowym założeniu 

parkowym oraz 

przeprowadzenia 

inwentaryzacji 

dendrologicznej na obszarze 

gminy Pokój i działania 

edukacyjne  

141 486,94 141 486,94  

11 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Kaucja gwarancyjna - Szpital 

(Stara Chirurgia) - budynek 
330 521,16 330 521,16  

12 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Kaucja gwarancyjna - Szpital 

(Stara Chirurgia) - grunt 
3 743,30 3 743,30  

13 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Kaucja gwarancyjna - POR - 

budynek 
179 195,86 179 195,86  

14 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Kaucja gwarancyjna - POR - 

grunt 
29 435,10 29 435,10  

15 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Depozyt gwarancyjny - 

WODiDZ - budynek 
119 955,00 119 954,28  

16 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Depozyt gwarancyjny - 

WODiDZ - grunt 
23 100,00 23 100,00  

17 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Prace konserwatorskie, 

roboty budowlane przy 

zabytku wpisanym do 

rejestru zabytków - Zespół 

Szkół Nr 1 w Kluczborku 

20 000,00 20 000,00  

18 700 70005 
powiat 

kluczborski 

Wniesienie wkładu do 

Powiatowego Centrum 

Zdrowia w Kluczborku 

200 120,00 200 116,80  

19 710 71015 
powiat 

kluczborski 

Zakup samochodu 

osobowego dla 

Powiatowego Inspektoratu 

Nadzoru Budowlanego  

w Kluczborku 

115 500,00 115 340,50  

20 750 75020 
powiat 

kluczborski 
Cyfrowy Powiat 18 007,20 18 007,20  
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21 750 75020 
powiat 

kluczborski 

Poprawa dostępności dla 

usług publicznych 

świadczonych przez Powiat 

Kluczborski dla osób ze 

szczególnymi potrzebami, 

Powiat Kluczborski 

77 736,00 76 998,00  

22 754 75405 
powiat 

kluczborski 

Dofinansowanie do zakupu 

samochodu dla Komendy 

Powiatowej Policji w 

Kluczborku w ramach 

Funduszu Wsparcia Policji 

20 000,00 17 372,75  

23 754 75411 
powiat 

kluczborski 

Dofinansowanie do zakupu 

cysterny dla KPPSP  

w Kluczborku 

50 000,00 50 000,00  

24 801 80120 
powiat 

kluczborski 

Wykonanie pracowni 

edukacyjnej o tematyce OZE 

realizowanej przez Zespole 

Szkół Ogólnokształcących 

im. Adama Mickiewicza  

w Kluczborku 

83 000,00 83 000,00  

25 801 80195 
powiat 

kluczborski 

Zakup narzędzia przekazu 

informacji 
10 000,00 8 676,50  

26 852 85202 
powiat 

kluczborski 

Likwidacja barier 

transportowych DPS 

Kluczbork i DPS Gierałcice 

145 645,00 145 603,08  

27 852 85202 

Dom Pomocy 

Społecznej w 

Gierałcicach 

Zakup pralnico - suszarki 19 990,00 19 926,00  

28 853 85395 
powiat 

kluczborski 

Urządzenie mieszkania 

chronionego treningowego 

(wraz z przyłączeniami) 

234 769,11 234 769,11  

29 853 85395 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Kluczborku 

Budowa centrum opiekuńczo 

- mieszkalnego na terenie 

miasta Kluczbork 

15 000,00 15 000,00  

Kwoty ogółem: 9 267 976,96 9 178 468,02  

 

PRZYCHODY i ROZCHODY BUDŻETU POWIATU – 2023 ROK 

Wykonanie przychodów w 2023 roku wyniosło 1.647.030,83 zł (wysokość planu 1.647.030,83 zł). 

Na przychody te składają się wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2  

pkt 6 ustawy o finansach publicznych w wysokości 775.537,63 zł (plan 775.537,63 zł) oraz 

przychody jednostek samorządu terytorialnego, pochodzące z niewykorzystanych środków 

pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia środków określonych  
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w art.5 ust.1 pkt 2 ustawy i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego  

z udziałem tych środków w wysokości 871.493,20 zł (plan 871.493,20 zł). 

  

ROZCHODY 

W ramach rozchodów budżetowych w 2023r. uregulowano zobowiązania na łączną kwotę 

576.274,44 zł wobec:  

– Banku Spółdzielczego w Łubnianach z tytułu kredytu długoterminowego w wysokości   

315.574,44 zł,  

– Budżetu Państwa z tytuły udzielonej pożyczki w wysokości 260.700,00 zł. 

 

 

INFORMACJA O STANIE ZADŁUŻENIA POWIATU KLUCZBORSKIEGO NA DZIEŃ 

31.12.2023 r. 

 

W 2023 roku kwota długu zmniejszyła się o 3.416.163,86 zł. Na kwotę zmniejszającą zadłużenie 

składają się następujące spłaty: 

– kredytu długoterminowego w Banku Spółdzielczym w Łubnianach w wysokości  

315.574,44 zł (Rozchody), 

– pożyczki z budżetu państwa w wysokości 260.700,00 zł (Rozchody),  

– rat leasingowych (BOŚ Invest Management) w wysokości 868.413,03 zł (Wydatki bieżące), 

– rat leasingowych (GETIN Leasing S.A.) w wysokości 1.285.508,69 zł (Wydatki bieżące), 

– kaucji leasingowych (BOŚ Invest Management) w wysokości 143.054,28 zł (Wydatki 

majątkowe), 

– kaucji leasingowych (GETIN Leasing S.A.) w wysokości 542.895,42 zł (Wydatki 

majątkowe). 

Nazwa wierzyciela Rodzaj zobowiązania 
Kwota zadłużenia 

na 31.12.2023 

Bank Spółdzielczy Łubniany Kredyt długoterminowy 1.262.297,76 

Ministerstwo Finansów Pożyczka długoterminowa  

z budżetu państwa 

60.912.299,58 

BOŚ Invest Management Umowa leasingowa 5.779.091,91 

RAZEM 67.953.689,25 

Przedstawione w powyższej tabeli zadłużenie powiatu kluczborskiego na dzień 31 grudnia 2023 r. 

wynosi 67.953.689,25 zł z tytułu pożyczki długoterminowej z budżetu państwa, podjętego kredytu 

oraz umów leasingu operacyjnego. 

 

PODSUMOWANIE: 

Wykonanie budżetu w roku jest na właściwym poziomie. Dochody wykonane zostały w wysokości 

110.327.595,29 zł (95,23%), natomiast wydatki zrealizowano na poziomie 111.391.318,17 zł 

(95,27%).  

Wykonanie budżetu w 2023 roku nie było dla powiatu kluczborskiego łatwe  

w związku z wysoką inflacją, wzrostem minimalnego wynagrodzenia i stóp procentowych czy 

podwyżką opłat za media i produkty spożywcze. W dalszym ciągu prowadzimy politykę 

oszczędnościową, rozsądnie gospodarujemy pieniędzmi i kontynuujemy część działań, podjętych 

podczas trwania programu naprawczego. Wysokość dochodów bieżących powiatu znacząco nie 
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wzrosła w porównaniu do roku poprzedniego, a na regulowanie zobowiązań, między innymi z tytułu 

wynagrodzeń, mediów, zakupu żywności czy odsetek bankowych, przeznaczamy o wiele wyższe 

kwoty od ubiegłorocznych. Mimo to wszystkie zadania powiatu były realizowane na bieżąco, dzięki 

pozyskiwanym środkom zewnętrznym udało się wyremontować i zmodernizować infrastrukturę – 

realizowane projekty i inwestycje były przede wszystkim skierowane na zapewnienie 

bezpieczeństwa mieszkańców powiatu (remonty dróg, remonty obiektów oświatowych, ochronę 

zdrowia).  

Warto zauważyć, że od 2019 roku (w tym podczas 3 lat trwania programu naprawczego), powiat 

kluczborski nie zaciągał żadnych kredytów i pożyczek, a jednocześnie terminowo spłacał długi wraz 

z odsetkami. Ponadto w 2023 roku powiatowe budynki Chirurgii i Powiatowego Ośrodka 

Rehabilitacji powróciły na stan mienia powiatu kluczborskiego w związku z zakończeniem spłaty 

dwóch umów leasingowych, zawartych z GETIN Leasing S.A., przy których wydatki na raty 

leasingowe i kaucje były bardzo dużym obciążeniem dla budżetu.  

 

 

2) EDUKACJA PUBLICZNA 

W okresie sprawozdawczym powiat kluczborski był organem prowadzącym dla 14 szkół 

funkcjonujących w 5 zespołach, wśród których: 10 to szkoły dla dzieci i młodzieży, 3 to szkoły dla 

dorosłych, 1 przedszkole specjalne oraz dla 3 placówek oświatowych: poradni psychologiczno- 

pedagogicznej, ośrodka doskonalenia nauczycieli oraz centrum kształcenia zawodowego.  

Liczbę uczniów i oddziałów, a także etatów nauczycielskich w ww. szkołach i placówkach według 

stanu na 30 września 2023 roku przedstawia poniższa tabela. 

Tabela. Szkoły i placówki oświatowe wraz z liczbą uczniów i oddziałów (szkoły młodzieżowe bez szkół dla dorosłych 

i kwalifikacyjnych kursów zawodowych) oraz liczbą etatów kadry pedagogicznej – bez godzin ponadwymiarowych. 

Zespół szkół, placówka oświatowa 
Liczba 

uczniów/słuchaczy 

Liczba 

oddziałów 

Etaty kadry 

pedagogicznej 

wg umowy 

Zespół Szkół Nr 1 w Kluczborku (ZS Nr 1) 434 17 36,84 

Zespół Szkół Nr 2- Centrum Kształcenia 

Ustawicznego w Kluczborku  

(ZS Nr 2-CKU) 

637 23 49,36 

Zespół Szkół Ogólnokształcących im.  

A. Mickiewicza w Kluczborku (ZSO) 
716 25 51,02 

Zespół Szkół Licealno- Technicznych  

w Kluczborku (ZSL-T) 
696 25 50,46 

Specjalny Ośrodek Szkolno- 

Wychowawczy im. Marii Konopnickiej  

w Kluczborku (SOSW) 

115 26 70,96 

Centrum Kształcenia Zawodowego  

w Kluczborku (CKZ) 
- - 16,89 

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna 

w Kluczborku (PP-P) 
- - 14,45 

Powiatowy Ośrodek Doskonalenia 

Nauczycieli w Kluczborku (PODN) 
- - 6,68 

Razem  2598 116 296,66 

 Źródło: opracowanie własne wg. danych Systemu Informacji Oświatowej na 30 września 2023 r. 
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W szkołach i placówkach oświatowych powiatu kluczborskiego w 2023 r., wg stanu na dzień 30 

września zatrudnionych było łącznie 335 nauczycieli na 296,66 etatach, w tym: 268 

pełnozatrudnionych i 67 niepełnozatrudnionych. Natomiast liczba etatów przeliczeniowych 

wynosiła 393,41 (w tym 96,75 et. w godzinach ponadwymiarowych). 

 

Kształcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych  

Centrum Kształcenia Zawodowego w Kluczborku realizuje zadania w zakresie: dokształcania 

zawodowego młodocianych pracowników, zatrudnionych u pracodawców w celu nauki zawodu  

i uczęszczających do oddziałów wielozawodowych w branżowych szkołach I stopnia w zakresie 

teoretycznych przedmiotów zawodowych; przygotowania do egzaminu na tytuł wykwalifikowanego 

robotnika lub czeladnika oraz doskonalenia zawodowego osób dorosłych w zakresie wynikającym 

z potrzeb lokalnego rynku pracy.  

W 2023 roku w Centrum na czterotygodniowych turnusach dokształcania teoretycznego uczyło się 

1125 uczniów. Zorganizowano 9 turnusów, w ramach których przeprowadzono 42 kursy w 10 

zawodach z branży budowlanej, mechanicznej, gastronomicznej oraz usługowej. W ramach 

dokształcania teoretycznego Centrum współpracuje ze szkołami branżowymi z terenu woj. 

opolskiego jak i z innych województw. CKZ przeprowadziło również 8 szkoleń BHP dla osób 

dorosłych, w których wzięło udział łącznie 265 osób. 

W Centrum funkcjonuje internat, który mieści się w budynku CKZ przy ul. Konopnickiej i dysponuje 

184 miejscami noclegowymi.   

W internacie zakwaterowani są uczniowie – młodociani pracownicy - na czas trwania kursu 

dokształcania teoretycznego oraz inni uczniowie, tzw. wychowankowie stali. 

 

Placówka doskonalenia nauczycieli 

Celem działalności Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku (PODN) jest 

wspomaganie podnoszenia poziomu kwalifikacji zawodowych nauczycieli poprzez zorganizowane 

formy doskonalenia i dokształcania oraz doradztwo metodyczne. Działalność Ośrodka w zakresie 

doradztwa metodycznego obejmuje swym zasięgiem województwo opolskie. Ośrodek prowadzi 

także wspomaganie oferując nauczycielom formy doskonalenia dostosowane do potrzeb 

nauczycieli każdego szczebla edukacji, a także wspiera uzdolnienia uczniów poprzez organizację 

konkursów dla dzieci i młodzieży z przedszkoli, szkół podstawowych oraz szkół 

ponadpodstawowych z terenu powiatów: kluczborskiego, oleskiego i namysłowskiego. Ośrodek 

posiada akredytację przyznaną przez Opolskiego Kuratora Oświaty na okres 1 września 2020 do 

31 sierpnia 2025 roku.  

Poprzez powierzenie przez Opolskiego Kuratora Oświaty zadań doradcy metodycznego  

w kluczborskim PODN zatrudnionych było w 2023 r. 13 doradców metodycznych, ponadto 

zatrudnionych jest 3 nauczycieli konsultantów. Prócz tego doskonalenie zawodowe nauczycieli 

było prowadzone przez trenerów i ekspertów spoza placówki. W propozycjach edukacyjnych 

PODN w 2023 roku wzięło udział ponad 3 tys. osób, w większości formy miały charakter zdalny. 

Doradcy metodyczni w 2023 roku zorganizowali także konkursy tematyczne, w których wzięło 

udział 326 uczniów.  PODN wydał w 2023 r. cyklicznie ukazującą się publikację Metodyk XXI, 

Metodyk XXII oraz Metodyk XXIII/XXIV zawierający artykuły doradców metodycznych, której celem 

jest wspieranie pracy nauczycieli, promowanie szkół i placówek oraz działań na rzecz oświaty  

w rejonie. 
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Forma doskonalenia Ilość form Liczba uczestników  

organizacja seminariów, konferencji, 

warsztatów, konsultacji, lekcji 

otwartych  

252 2414 

szkolenia (kursy) 16 182 

wspomaganie - szkoły/placówki 

szkoleniowe rady pedagogiczne 
46 741 

szkolenia - kadra kierownicza 6 57 

Forum Edukacyjne 1 85 

RAZEM 321 3479 

w tym sieci współpracy  

i samokształcenia 
19 565 

 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kluczborku  

Podstawowym zadaniem poradni (PP-P) jest udzielanie dzieciom i młodzieży pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku 

kształcenia i zawodu, a także wspieranie rodziców i nauczycieli w zakresie działań związanych 

z wychowywaniem i kształceniem dzieci i młodzieży. 

W 2023 roku Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Kluczborku wydawała opinie w sprawie: 

• wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

• odroczenia rozpoczęcia spełniana przez dziecko obowiązku szkolnego, 

• zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego, 

• dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do 

indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia, 

• udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, 

• przyjęcia ucznia szkoły podstawowej do oddziału przysposabiającego do pracy, 

• pierwszeństwa w przyjęciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoły 

ponadpodstawowej, 

• zezwolenia na zatrudnienie młodocianego w celu przyuczenia do wykonywania określonej 

pracy lub nauki zawodu, 

• objęcia dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu, szkole  

lub placówce, 

• specyficznych trudności w uczeniu się, 

• spełniania obowiązkowego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem  

i obowiązku szkolnego i nauki poza szkołą, 

• wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły podstawowej. 

 

W poradni prowadzone są zajęcia z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Według danych  

z raportu SIO na dzień 30 września 2023 r. zajęcia były organizowane dla 14 dzieci. 
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Nagrody i stypendia dla uczniów 

W 2023 r. dyrektorzy szkół i placówek oświatowych powiatu kluczborskiego złożyli  

31 wniosków o przyznanie Nagrody Starosty Kluczborskiego (w tym 7 wniosków za osiągniecia 

drużynowe, łącznie dla 78 osób) i 15 wniosków o przyznanie Stypendium Starosty Kluczborskiego 

dla uczniów i absolwentów szkół, dla których organem prowadzącym jest powiat kluczborski za rok 

szkolny 2022/2023. Starosta Kluczborski przyznał 7 stypendiów oraz 28 nagród w 6 kategoriach: 

• za szczególne indywidualne osiągnięcia w nauce – 6 nagród, 

• za szczególne drużynowe osiągnięcia w nauce – 1 nagroda (4 uczniów), 

• za szczególne indywidualne osiągnięcia sportowe – 5 nagród, 

• za szczególne drużynowe osiągnięcia sportowe – 3 nagrody (32 uczniów), 

• za promocję powiatu – 5 nagród indywidualnych i 2 nagrody dla drużyn (8 uczniów), 

• szczególne osiągnięcia ucznia Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  

w Kluczborku – 3 nagrody. 

 

Zgodnie z regulaminem przyznawania nagród dla uczniów szkół i placówek oświatowych powiatu 

kluczborskiego Starosta Kluczborski może dodatkowo przyznać nagrodę uczniowi z własnej 

inicjatywy, biorąc pod uwagę całokształt osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym. Nagrodę  

z inicjatywy Starosty Kluczborskiego otrzymało 11 nagród, 10 indywidualnych i jedną drużynową 

(5 uczniów), za osiągniecia w poprzednim roku szkolnym. Poniższa tabela przedstawia 

szczegółowo ilość przyznanych nagród. 

 

Tabela Nagrody i stypendia Starosty Kluczborskiego w 2023 r. (za osiągniecia w roku szkolnym 2022/2023) 

Szkoła/Placówka 
Liczba złożonych wniosków 

Liczba 

przyznanych 

nagród 

Liczba osób, 

które 

otrzymały 

nagrodę 

Liczba 

przyznanych 

stypendiów 
nagrody stypendia 

ZSO 13 9 12 39 4 

ZSL-T 6 2 7 11 0 

ZS Nr 1 6 1 6  9 1 

ZS Nr 2 5 3 5 6 2 

SOSW 6 0 6 11 0 

Razem 36 15 36 76 7 

 

Zdawalność egzaminów zewnętrznych 

➢ egzamin po ósmej klasie szkoły podstawowej  

Tabela Wyniki egzaminu po klasie ósmej w Szkole Podstawowej Nr 6 w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym im. Marii Konopnickiej w Kluczborku  

Nazwa  

szkoły 

Część 

humanistyczna 

Część matematyczno-

przyrodnicza 

Część 

językowa 

Szkoła Podstawowa Nr 6 język polski matematyka język angielski 

Standard max. 45 25 55 

Śr. pkt. klasy 17 10 24 

Procentowo 37,78% 40,00% 43,64% 
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➢  egzamin maturalny  

Tabela  Ostateczne (po poprawkach sierpniowych) wyniki zdawalności egzaminu maturalnego w szkołach powiatu 

kluczborskiego w roku 2023 na tle innych szkół w powiecie (dane z OKE we Wrocławiu z 11.09.2023 r.) 

Szkoły w powiecie kluczborskim 

Przystąpiło do 

egzaminu w 

roku 2023 

Zdało egzamin maturalny 

liczbowo procentowo 

I LO w ZSO w Kluczborku 139 135 97,12% 

II LO w ZSLT w Kluczborku 29 27 93,10% 

T1 w ZSLT w Kluczborku 53 48 90,57% 

T2 w ZS Nr 2 – CKU w Kluczborku 45 29 64,44% 

T3 w ZS Nr 1 w Kluczborku 37 31 83,78% 

Razem szkoły młodzieżowe powiatu 

kluczborskiego: 
303 270 89,11% 

LO w ZS w Wołczynie 24 24 100,00% 

T w ZSCKR Bogdańczowicach 27 24 88,89% 

T w ZS w Byczynie 3 3 100,00% 

LO w ZSO STO w Kluczborku 15 15 100,00% 

Wszystkie szkoły w powiecie 

kluczborskim: 
372 336 90,32% 

 

Tabela Zdawalność egzaminu w szkołach młodzieżowych w latach 2018-2023 (w ujęciu %) 

rok Polska  woj. opolskie  
powiat 

kluczborski  

szkoły powiatu 

kluczborskiego 

2018 86,0% 86,3% 89,8% 90,4% 

2019 87,5% 87,0% 85,7% 84,8% 

2020 81,8% 80,6% 75,9% 74,3% 

2021 83,0% 80,5% 76,4% 76,1% 

2022 85,0% 76,5% 83,1% 83,8% 

2023 88,6% 87,6% 90,3% 89,1% 

 

➢ Egzamin zawodowy 

Przeprowadzono również egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe absolwentów 

branżowych szkół I stopnia oraz technikum. Średnią zdawalność wszystkich egzaminów 

przeprowadzonych w poszczególnych placówkach przedstawiają poniższe tabele: 

  Tabela  sesja styczeń-luty 2023 r. 

Nazwa szkoły 

Zdawalność egzaminu 

potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe (ogółem) 

Technikum Nr 1 im. gen. Józefa Bema w Kluczborku 

(ZSL-T) 
51% 

Technikum Nr 3 im. Marii Skłodowskiej- Curie  

w Kluczborku (ZS Nr 1) 
87% 

Technikum Nr 2 im. Bohaterów Westerplatte  

w Kluczborku (ZS Nr 2- CKU) 
57% 

razem zdawalność w powiecie 65% 
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 Tabela  sesja czerwiec - lipiec 2023 r. 

Nazwa szkoły 

Zdawalność egzaminu 

potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe (ogółem) 

Technikum Nr 1 im. gen. Józefa Bema w Kluczborku 

(ZSL-T) 
54% 

Technikum Nr 3 im. Marii Skłodowskiej- Curie  

w Kluczborku (ZS Nr 1) 
61% 

Technikum Nr 2 im. Bohaterów Westerplatte  

w Kluczborku (ZS Nr 2- CKU) 
77% 

Branżowa Szkoła I stopnia Nr 2 w Kluczborku (ZS Nr 

2 – CKU) 
73% 

razem zdawalność w powiecie 64% 

 

Powiatowy program wyrównywania szans edukacyjnych 

Od 1 września 2014 roku powiat kluczborski realizuje Powiatowy program wyrównywania szans 

edukacyjnych.  Głównym celem programu jest zmniejszenie różnic w dostępie do edukacji 

ponadpodstawowej poprzez pomoc uczniom zamieszkałym na terenie powiatu kluczborskiego  

i realizującym naukę w szkołach ponadpodstawowych poza miejscem zamieszkania, polegającą 

na ułatwieniu dojazdu do szkoły i powrotu do miejsca zamieszkania. Uczeń wykupując bilet 

miesięczny w PKS w Kluczborku na dane połączenie autobusowe otrzymuje kartę uczestnika 

programu – EM-kartę Starosty Kluczborskiego, która pozwala mu na korzystanie bez ograniczeń 

ze wszystkich połączeń operatora publicznego transportu zbiorowego PKS w Kluczborku na 

terenie powiatu kluczborskiego. Beneficjentami programu są uczniowie zamieszkali na terenie 

powiatu kluczborskiego, podejmujący lub kontynuujący naukę w szkołach ponadpodstawowych 

poza miejscem zamieszkania. Program jest finansowany ze środków własnych powiatu 

Kluczborskiego. Realizacja programu pozwala dojeżdżającym uczniom na korzystanie  

z bogatej oferty zajęć pozalekcyjnych, proponowanej przez szkoły ponadpodstawowe.  

W roku 2023 aktywowano łącznie 757 EM-kart, a koszt poniesiony przez powiat kluczborski z tego 

tytułu wyniósł 15 140,00 zł.  

 

Remonty, inwestycje i projekty  

Zrealizowane remonty, inwestycje i projekty w szkołach i placówkach powiatu kluczborskiego 

w 2023 roku, przedstawia poniższa tabela: 

 

 

Szkoła/placówka 

 

Remonty, inwestycje  

 

Projekty i Granty 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących im. 

Adama Mickiewicza  

w Kluczborku 

➢ utworzenie Ekopracowni  

o tematyce OZE 

➢ budowa bieżni 

➢ Cybers 

➢ Akredytacja – mobilność  
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Zespół Szkół Licealno- 

Technicznych  

w Kluczborku 

 

➢ remont 4 sal lekcyjnych 

➢ zakup wyposażenia do sal 

lekcyjnych 

➢ usunięcie awarii kanalizacji  

i instalacji centralnego 

ogrzewania 

➢ Erasmus + 

➢ Zagraniczna mobilność 

edukacyjna uczniów i kadry 

edukacji szkolnej 

➢ Opolskie szkolnictwo 

zawodowe dla rynku pracy 

2 

Zespół Szkół Nr 1  

w Kluczborku 

 

➢ remont 2 sal lekcyjnych 

➢ montaż rolet wewnętrznych 

➢ montaż stojaków rowerowych 

➢ Opolskie dla młodzieży 

➢ Kino warzywniak 

➢ Erasmus + 

Zespół Szkół Nr 2 – 

Centrum Kształcenia 

Ustawicznego  

w Kluczborku 

 

➢ remont sali lekcyjnej 

➢ zabezpieczenie schodów 

wejściowych do budynku 

głównego szkoły 

➢ malowanie korytarza i klatki 

schodowej 

 

➢ Pomysł na Młodzieżową 

Inicjatywę Roku  

➢ Lekcje z ZUS 

➢ Projekt “Dobry temat” 

➢ “Narodowy Program 

Rozwoju Czytelnictwa 2.0” 

➢ Ogólnopolski Program BE. 

ECO  

➢ Zbieramto - zbieraMY, 

przetwarzaMY, pomagaMY 

➢ Młode głowy. Otwarcie o 

zdrowiu psychicznym 

➢ Opolskie szkolnictwo 

zawodowe na rynku pracy 

II 

➢ Branżowe Oddziały 

Wojskowe 

➢ Programy edukacyjne 

„ARS, czyli jak dbać  

o miłość?”„ Znamię! znam 

je?” „Podstępne WZW” 

➢ Erasmus+  

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy 

im. Marii Konopnickiej  

w Kluczborku 

 

➢  remont budynku szkoły 

➢  budowa boiska wielofunkcyjnego 

i placu zabaw 

➢ Program dla szkół 

➢ Opolskie szkolnictwo 

zawodowe dla rynku pracy 

2 

➢ Podstępne WZW 

➢ Znamię – znam, je 

➢ Trzymaj formę 

➢ Laboratoria przyszłości 

➢ Aktywna tablica 

➢ Akademia bezpiecznego 

puchatka 

➢ Kubusiowi – przyjaciele 

natury 

Powiatowy Ośrodek 

Doskonalenia 

Nauczycieli  

w Kluczborku 

 ➢ „Opolskie szkolnictwo 

zawodowe dla rynku pracy 

2” – współpraca  
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Centrum Kształcenia 

Zawodowego 

 w Kluczborku  

 

➢ wymiana instalacji elektrycznej 

w pralni 

➢ usunięcie awarii instalacji 

wodociągowej 

➢ naprawa prasowalnicy 

➢ wymiana opraw oświetlenia 

ewakuacyjnego 

 

 

 

Finansowanie oświaty  

Głównym źródłem finansowania oświaty samorządowej jest część oświatowa subwencji ogólnej 

dla jst, czyli tzw. subwencja oświatowa. Pozostałe źródła finansowania to m.in. dotacje z budżetu 

państwa, opłaty wnoszone przez rodziców uczniów, wychowanków a niekiedy dochody z wynajmu 

pomieszczeń w jednostkach oświatowych, czy też sprzedaży ich usług lub wytworów. Jednak 

wpływy te nie pokrywają wszystkich wydatków, dlatego samorządy współfinansują oświatę  

z własnych środków, co z roku na rok jest coraz trudniejsze.   

W 2023 roku subwencja oświatowa dla powiatu kluczborskiego, zgodnie z otrzymaną metryczką 

wyniosła 35 502 875 zł (w tym 2 554 377 zł na szkoły niepubliczne).  

Dodatkowo powiat otrzymał środki z Funduszu Pomocy przeznaczone na finansowanie kształcenia 

wychowania i opieki uczniów z Ukrainy w wysokości 611 950 zł. 

Ponadto ze środków rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej powiat otrzymał  

95 633 zł z tytułu: zwiększenia środków na ZFŚS (81 405 zł), wzrostu zadań szkolnych  

i pozaszkolnych (14 228 zł). Natomiast na wypłacenie nauczycielom nagrody specjalnej z okazji 

250. rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej powiat otrzymał środki w wysokości 

421 282,35 zł. 

Zestawienie dochodów i wydatków w jednostkach oświatowych przedstawia poniższa tabela: 

Nazwa 

zespołu/placówki  

 Dochody (zł)   Wydatki (zł)  
 Różnica 

pomiędzy 

dochodami  

i wydatkami (zł)  
 subwencja  

 dochody 

własne wraz 

ze środkami  

z projektów  

 Wydatek ogólny  

 w tym 

wynagrodzenia 

nauczycieli  

 ZSO  5 703 241,97 361 506,22 7 230 271,17 5 356 008,72 -     1 165 522,98 

 ZSLT  6 827 385,64 187 566,83 7 077 863,40 5 445 622,41 -          62 910,93 

 ZS 1  4 042 229,26 1 478 432,36 7 366 747,98 3 704 334,77 -     1 846 086,36 

 ZS 2 CKU  6 592 076,00 238 550,84 6 605 166,90 4 754 264,17 225 459,94 

 SOSW  6 881 126,23 145 003,68 10 428 414,35 7 838 507,82 -     3 402 284,44 

 CKZ  1 117 002,55 1 847 592,02 4 191 293,35 1 847 898,87 -     1 226 698,78 

 PPP  
1 775 082,43 

21 499,17 1 509 469,76 1 173 354,93 
79 936,84 

 PODN  740 848,40     948 023,40     702 946,45     

środki z Funduszu 

Pomocy (kształcenie, 

opieka, wychowanie 

uczniów z Ukrainy)  

X 611 950,00     

ujęte w 

wydatkach 

ogólnych 

jednostek  

X  X  

środki z rezerwy 

oświatowej  
95 633,00     X 

ujęte w 

wydatkach 

ogólnych 

jednostek  

 X   X  
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nagroda specjalna 

dla nauczycieli  

(dla szkół 

publicznych) 

387 633,60     X 

ujęte w 

wydatkach 

ogólnych 

jednostek  

 X   X  

nauczyciele 

początkujący  
10 335,36     X 

ujęte w 

wydatkach 

ogólnych 

jednostek  

 X   X  

 RAZEM  33 431 746,04     5 632 949,52     45 357 250,31     30 822 938,14     -     6 292 554,75     

szkoły niepubliczne  2 554 377,11     

X 

2 234 783,03     

 X  

         319 594,08     
nagroda specjalna 

dla nauczycieli 

(dla szkół 

niepublicznych)  

33 648,75     33 648,75     

inne wydatki 

związane z realizacją 

zadań oświatowych  

X 146 117,08     -        146 117,08     

 RAZEM  36 019 771,90     5 632 949,52     47 771 799,17     30 822 938,14     -     6 119 077,75     

 

Szkoły i placówki niepubliczne 

Szkoły niepubliczne wpisane do prowadzonej przez Starostę Kluczborskiego ewidencji 

niepublicznych szkół i placówek oświatowych są finansowane w formie dotacji przekazywanej  

z budżetów jednostek samorządu terytorialnego. W roku 2023 powiat kluczborski dotował dwie 

szkoły niepubliczne: 

1) Liceum Ogólnokształcące STO w Kluczborku ul. Ligonia 12, dla którego organem 

prowadzącym jest Samodzielne Koło Terenowe Nr 111 Społecznego Towarzystwa 

Oświatowego w Kluczborku. 

2) Policealna Szkoła Medyczna Epsilon w Kluczborku ul. Mickiewicza 10, dla której organem 

prowadzącym był Bartłomiej Skałecki Praktyka farmaceutyczna. 

 

Zestawienie otrzymanej części oświatowej subwencji ogólnej oraz poniesionych przez 

powiat kluczborski kosztów związanych z dotowaniem szkół niepublicznych w 2023 r. 

Oświatowa część 

subwencji ogólnej 

naliczona na uczniów 

szkół niepublicznych 

(zł) - metryczka 

oświatowa 

Całkowity wydatek 

poniesiony przez 

powiat (dotowanie 

szkół) (zł) 

Zwrot z tytułu 

dotacji nienależnej 

(zł) 

Zwrot 

niewykorzystany

ch środków z 

dotacji (zł) 

Różnica 

pomiędzy 

naliczoną 

subwencja  

a wydatkiem (zł) 

2 554 377,11 2 234 783,03 607,08 13 613,22 333 814,38 
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W prowadzonej przez Starotę Kluczborskiego ewidencji szkół i placówek niepublicznych w 2023 r. 

wpisanych było także 5 placówek oświatowych: 

1. Centrum Doradztwa i Kształcenia Kadr P.W. „Zbryk”. 

2. Psychologiczne Centrum Szkoleniowo Terapeutyczne Maciej Nocuń. 

3. Akademia Fryzjerska Kariny Smyrek. 

4. MDgroup Marta Hain. 

5. Centrum Szkoleniowe EDUCO Waldemar Kosztowniak. 

 

3) PROMOCJA I OCHRONA ZDROWIA 

Zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia określone są m.in. w „Programie szczepień 

profilaktycznych przeciwko meningokokom dzieci sześcioletnich zamieszkałych na terenie powiatu 

kluczborskiego” - program wieloletni przyjęty uchwałą Nr X/70/2011 Rady Powiatu w Kluczborku 

z dnia 18 sierpnia 2011 r.  

Celem Programu jest zaszczepienie dzieci sześcioletnich przeciwko meningokokom i przez 

szczepienie przeciwdziałanie zachorowaniom i hamowanie problemu epidemiologicznego, czego 

efektem ma być uodpornienie populacji dzieci i młodzieży z terenu powiatu kluczborskiego przed 

zakażeniem meningokokami. 

W powiecie kluczborskim okresie wrzesień – grudzień 2023 roku przeprowadzono akcję szczepień 

profilaktycznych przeciwko meningokokom u dzieci sześcioletnich (rocznik 2017) zamieszkałych 

na terenie powiatu kluczborskiego, w której zaszczepiono ogółem 193 dzieci.  

Koszty akcji szczepień wyniosły 32.177,00 zł. Współfinansowanie programu ze strony powiatu 

kluczborskiego – 5.316,00 zł, co stanowi każdorazowo w ramach programu 20% do kosztów 

zakupu szczepionek Realizatorami Programu są: Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku, 

powiat kluczborski, gminy powiatu, placówki podstawowej opieki medycznej, placówki oświatowo 

– wychowawcze (szkoły, przedszkola), Powiatowa Stacja Sanitarno–Epidemiologiczna 

w Kluczborku. 

 

Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku 

Powiatowe Centrum Zdrowia Spółka Akcyjna w Kluczborku z siedzibą w 46-200 Kluczbork,  

ul. M. Skłodowskiej-Curie 23. Spółka z dniem 26 lutego 2004 roku została wpisana do Krajowego 

Rejestru Sądowego w Sądzie Rejonowym Sąd Gospodarczy w Opolu VIII Wydział Krajowego 

Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000197251 

 

Kapitał zakładowy spółki na koniec 2023 roku wynosił: 18.900.400,00 zł. Wszystkie akcje serii są 

zwykłymi akcjami imiennymi. 87,14% akcji objęte przez założyciela powiat kluczborski, 12,86% 

akcji objęte przez Gminę Kluczbork.    

 

W 2023 roku Powiatowe Centrum Zdrowia Spółka Akcyjna w Kluczborku realizowała działalność 

statutową w oparciu o podpisany kontrakt z Opolskim Oddziałem Narodowego Funduszu Zdrowia 

z siedzibą w Opolu na świadczenie usług medycznych w zakresie leczenia stacjonarnego, 

ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, lecznictwa opieki długoterminowej, rehabilitacji dzieci 

z zaburzeniami wieku rozwojowego, rehabilitacji ambulatoryjnej, nocnej i świątecznej opieki 

ambulatoryjnej oraz ratownictwa medycznego w ramach konsorcjum z Opolskim Centrum 

Ratownictwa Medycznego w Opolu. Głównym źródłem przychodów Spółki w 2023 roku był kontrakt 

NFZ na realizację świadczeń medycznych. Pozostałe źródła przychodu to środki z tytułu 

odpłatności pacjentów za pobyt w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym oraz z działalności 

komercyjnej. 
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W 2023 r. z powodu braku kadry lekarskiej Zarząd Powiatowego Centrum Zdrowia S.A. 

w Kluczborku był zmuszony do utrzymania zawieszania działalności oddziału chorób 

wewnętrznych, uruchomienie oddziału nastąpiło 28 marca 2023 roku.  

Pozostałe działalności usług medycznych w Powiatowym Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku 

funkcjonowały bez większych problemów, co pozwoliło w roku 2023 na wykonanie ryczałtu  

z umowy PSZ podpisanej z Narodowym Funduszem Zdrowia na poziomie 100,93%. 

 

W roku sprawozdawczym przeprowadzono następujące inwestycje i przedsięwzięcia: 

• Kontynuowano realizację projektu w ramach regionalnego programu operacyjnego 

Województwa Opolskiego na lata 2014-2020 pod nazwą: "Poprawa wydajności  

i skuteczności leczenia chorób cywilizacyjnych, poprzez doposażenie w specjalistyczny 

sprzęt medyczny Powiatowego Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku". 

• Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku w związku z likwidacją Szpitala 

Tymczasowego w Opolu partycypowała w podziale wyposażenia tego szpitala. W związku 

z tym Szpital wzbogacił się m.in. o: ssaki elektryczne, aparaty do tlenowej wentylacji, 

pompy infuzyjne, pompy żywienia dojelitowego, przepływowe lampy bakteriobójcze, wózek 

do przewożenia chorych, materac przeciwodleżynowy oraz pozostały drobny sprzęt 

medyczny.   

• Kontynuowano remont Budynku B z przeznaczeniem na pracownie endoskopową, 

pracownie USG i stworzenie możliwości przeniesienia pozostałych poradni z budynku A  

w części parterowej, oraz przeniesienie Oddziału Pediatrii oraz Oddziału Chorób 

Wewnętrznych. Łączny koszt remontu budynku wraz z budową łącznika oscyluje na 

poziomie ponad 6,5 mln zł. Środki finansowe zostały pozyskane w ramach RPO WO 2014-

2020. Odebranie prac w budynku nastąpiło 24 marca 2023 roku. 

• Ogłoszenie i rozstrzygnięcie przetargu na zakup cyfrowego mammografu za kwotę 

599.971,80 zł (wpływ grudzień 2022 rok) ze środków dotacji celowej budżetu państwa oraz 

dotacji celowej budżetu powiatu. Uruchomienie aparatu oraz oddanie do użytkowania 

nastąpiło w lutym 2023 roku.   

• Została podpisana umowa z Narodowym Funduszem Zdrowia na zakup sprzętu oraz 

systemów informatycznych poprawiających zabezpieczenie funkcjonowania szpitala  

z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 w celu podniesienia poziomu bezpieczeństwa 

systemów teleinformatycznych świadczeniodawców w wysokości 400.000,00 zł. Spółka 

zrealizowała program w 2022 roku na kwotę 306.885,00 zł. Fundusz Zdrowia przekazał 

kwotę do wysokości wykorzystania tj. 306 885,00 zł. 

 

W 2023 roku Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku realizowało projekt: „Podniesienie 

wydajności usług medycznych i poprawa bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców w zakresie 

anestezjologii oraz intensywnej terapii poprzez inwestycję w niezbędny sprzęt i wyposażenie 

w Powiatowym Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku” RPOP.10.01.01-16-0051/17. 

W ramach projektu zakupiono miesiącu marcu 2023 roku: 

− Ambulans ratownictwa medycznego za kwotę 437.919,25 zł (436.219,25 zł środki  

z projektu, 1.700,00 zł środki własne) 

− Urządzenie do kompresji klatki piersiowej w trakcie resuscytacji za kwotę - 49.923,00 zł 

(20.000,00zł kwota środki z projektu, 29.923,00 środki własne) 

− Pulsoksymetr przenośny za kwotę 3.180,60 zł w całości zapłacony ze środków własnych 

−  Respirator OXYLOG VE 300  za kwotę 49.823,64  zł (20.000,00 zł kwota środki z projektu, 

29.823,64  środki własne) 

− Deskę ortopedyczną dla dorosłych oraz deskę pediatryczną, płachtę ratowniczą, plecak 

reanimacyjny, materac ortopedyczny dla dorosłych, kamizelkę ortopedyczną, nosze 

podbierakowe, oraz torby na zestaw pierwszej pomocy za łączną kwotę 14.846,16 zł (kwota 

w ramach projektu 4.119,63 zł. pozostała kwota 10.726,53 pokryto ze środków własnych)  
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Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku w 2023 roku pozyskało także dotację celową 

z przeznaczeniem na realizację zadań w obszarze zdrowia w 2023 roku na zadanie pn. „Zakup 

nowego ambulansu dla Powiatowego Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku”, udzieloną na 

podstawie decyzji Ministerstwa Finansów znak F/FG.6.4143.3.358.2023.MF.3491 z dnia 31 

sierpnia 2023 r. Kwota dotacji wyniosła 600.000,00 zł. 

W ramach otrzymanej  dotacji zakupiono w miesiącu grudniu 2023: 

− Ambulans ratowniczy za kwotę 500.000,00 zł, sfinansowany w całości z dotacji. 

− Defibrylator LIFEPAK 15 za kwotę 114.431,68 ( 100.000,00 zł  pokryto z dotacji, pozostała 

kwota środki własne).  

− Krzesełko kardiologiczne za kwotę 4.570,56 zł w całości pokryto ze środków własnych.   

 

4) POMOC SPOŁECZNA 

Zadania powiatu w zakresie pomocy społecznej oraz polityki prorodzinnej realizowane są na 

podstawie: 

− ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  

− ustawa z dnia 25 lipca 2005 r. o przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  

− ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych, w zakresie zadań dotyczących osób niepełnosprawnych, 

− ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

 

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej definiuje pomoc społeczną jako instytucję 

polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie 

trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne 

uprawnienia, zasoby i możliwości.  

 

Zadania w obszarze pomocy społecznej realizowane przez powiat zostały określone   

w art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej.  

Wśród pierwszych z wymienionych zadań jest opracowanie i realizacja powiatowej strategii 

rozwiazywania problemów społecznych.  

 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Kluczborskiego na lata 

2023-2030 jest dokumentem szczególnym, gdyż zawiera założenia polityki społecznej 

uwzględniające kompetencje samorządu powiatowego, ale też bierze pod uwagę przesłanki 

wynikające z sytuacji panującej na szczeblu gminnym. Sygnalizuje problemy społeczne 

występujące w gminach wchodzących w skład powiatu i prezentuje rozwiązania o charakterze 

systemowym pozostające poza kompetencjami samorządu gminnego. Została opracowana na 

podstawie diagnozy społecznej w zakresie bezrobocia, opieki nad dzieckiem i rodziną, a także 

niepełnosprawności i długotrwałej choroby.  

 

W pracach nad dokumentem uczestniczyli przedstawiciele samorządu lokalnego, środowisk 

pomocy społecznej, rynku pracy, oświaty, kultury, ochrony zdrowia, policji, przedstawiciele 

organizacji pozarządowych, mieszkańcy powiatu oraz eksperci Dokument ten został przyjęty uchwałą 

Rady powiatu w Kluczborku NR LI/314/2023 z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie przyjęcia Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Kluczborskim na lata 2023-2030 

 

Jednostkami organizacyjnymi powiatu realizującymi zadania w obszarze pomocy społecznej są: 

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku; 

− Dom Pomocy Społecznej w Kluczborku dla osób przewlekle somatycznie chorych  

i niepełnosprawnych fizycznie; 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 32



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           33 | S t r o n a  
 

− Dom Pomocy Społecznej w Gierałcicach dla upośledzonych intelektualnie mężczyzn. 

 

Do zadań powiatu realizowanych w oparciu o ustawę o pomocy społecznej, w 2023 r. należało: 

 

I. Prowadzenie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku poradnictwa 

specjalistycznego, w szczególności prawnego, psychologicznego i rodzinnego. 

  

W 2023 r., Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku realizowało zadanie określone  

w art. 19 pkt 2 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej prowadząc specjalistyczne 

poradnictwo. Celem głównym działań Centrum było zwiększenie dostępności do poradnictwa 

specjalistycznego w powiecie kluczborskim osobom i rodzinom, które mają trudności lub wykazują 

potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych bez względu na posiadany 

dochód.  

W ramach ww. działania zapewniono mieszkańcom powiatu kluczborskiego poradnictwo 

specjalistyczne, realizując tym samym zadania określone w art. 19 pkt 13, art. 46, art. 47 ustawy  

o pomocy społecznej oraz art. 76 ust. 4 pkt 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej.  

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w związku ze swoją działalnością statutową od 2002r. 

prowadzi interwencję kryzysową, poradnictwo prawne, psychologiczne i socjalne.   

Zatrudnia dwóch psychologów, radcę prawnego oraz pracownika socjalnego.  

W 2023 r. z pomocy skorzystały 134 osoby w tym: 

− 29 osób było doświadczonych zjawiskiem przemocy domowej;  

− 61 osób, w tym 5 dzieci (39 rodzin zastępczych) zostało przyjętych w ramach rozmów 

diagnostycznych, testów psychologicznych oraz poradnictwa psychologicznego, 

− pozostałe osoby korzystające z pomocy (psychologicznej i prawnej) doświadczały innego 

rodzaju kryzysów (choroby, rozpad rodziny, itp.) 

 

Poradnictwo prawne 

 PCPR udziela poradnictwa prawnego w zakresie: 

− ochrony prawnej dziecka, 

− alimentacji, 

− spraw o znęcanie nad rodziną, 

− rozwodów i separacji, 

− spraw o przymusowe leczenie, 

− działalności edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie - edukowanie 

osób doznających przemocy domowej w zakresie przysługujących im praw, 

− pomoc w sporządzaniu pism procesowych.  

Z pomocy prawnej w 2023r., co najmniej jednorazowo skorzystało 41 osób. 

 

Poradnictwo psychologiczne  

W ramach poradnictwa psychologicznego PCPR realizuje:  

− poradnictwo psychologiczne i terapię psychologiczną dla rodzin będących w kryzysie,  

w tym dla osób doznających przemocy domowej oraz psychoedukację dla osób 

stosujących przemoc domową; 

− terapię krótkoterminową skoncentrowaną na problemie; 

− terapię długoterminową przy złożonej sytuacji problemowej osoby (m.in. z powodu: 

rozpadu rodziny, śmierci bliskiej osoby, choroby, przewlekłego stresu); 

− przeprowadzenie interwencji nastawionej na pomoc w pokonaniu przez klienta 

zewnętrznych trudności i zmniejszenie najdotkliwszych objawów reakcji kryzysowej także 
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poprzez współpracę z instytucjami działającymi na rzecz rodziny i dziecka (policją, sądem, 

prokuraturą, OPS, Poradnią Psychologiczno– Pedagogiczną), 

− prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz usamodzielniających się wychowanków  

z pieczy zastępczej; 

− dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz okresowej oceny rodzin zastępczych (w zakresie badań psychologicznych, 

wystawiania opinii psychologicznej oraz uczestnictwa w zespole ds. pieczy zastępczej).  

 

W 2023 r. objęto 100 osób diagnozą i pomocą psychologiczną w tym: 

− 39 rodzin zastępczych (61 osób, w tym 5 dzieci),  

− 39 osób skorzystało z pomocy psychologicznej w związku z doświadczanymi kryzysami (co 

najmniej jednorazowo).   

 

II. Prowadzenie Powiatowego Ośrodka Interwencji Kryzysowej 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku pomaga osobom doświadczonym przemocą 

domową w sposób kompleksowy, udzielając pomocy psychologicznej, prawnej oraz 

zabezpieczając schronienie. W związku z powyższym PCPR od 2002 r. prowadzi Powiatowy 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej. Od 2013 r. Ośrodek działa w budynku Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Kluczborku przy ul. Sienkiewicza 20 B.  

 

Obsługę hostelową i pomoc specjalistyczną osobom umieszczonym w hostelu Ośrodka zapewnia 

PCPR. Ośrodek oferuje pobyt osobom doznającym przemocy domowej do czasu ustabilizowania 

ich sytuacji mieszkaniowej i socjalnej, nie dłużej jednak niż 3 miesiące. Po opuszczeniu Ośrodka, 

kontynuowana jest pomoc prawna i psychologiczna. Osoby umieszczane są na wniosek Komendy 

Powiatowej Policji, Ośrodków Pomocy Społecznej lub po indywidualnym zgłoszeniu.  

 

W 2023 r. w POIK przebywało 11 osób, a na przestrzeni 20 lat działalności (do 2023 r. włącznie) 

258 osób. Pracownicy PCPR od poniedziałku do piątku w godzinach 7.00-15.00 przyjmują 

zgłoszenia w sprawach  interwencyjnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Źródło: opracowanie własne 
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W celu zwiększenia skuteczności procedury Niebieskiej Karty w 2023 r. prowadzona była 

współpraca z instytucjami (OPS, Sąd, Policja) świadczącymi pomoc prawną, psychologiczną  

i socjalną dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie.   

Pracownicy PCPR uczestniczą w Zespole Interdyscyplinarnym w Kluczborku oraz powoływanych 

grupach diagnostyczno- pomocowych, w skład których wchodzą przedstawiciele jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej; gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych; 

policji, oświaty; ochrony zdrowia; organizacji pozarządowych, kuratorzy.  

 

W 2023 r. w PCPR zostało sporządzonych 7 dokumentów Niebieskiej Karty - 7 osobom 

zgłaszającym się z podejrzeniem przemocy domowej. Prowadzony był również monitoring rodzin 

zagrożonych przemocą domową korzystających z poradnictwa specjalistycznego w PCPR.  

 

III. WDRAŻANIE I REALIZACJA PROGRAMÓW KIERUNKOWYCH  

 

PCPR opracowało w 2023 r. i realizuje „Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej w Powiecie Kluczborskim w latach 

2023-2028” oraz „Powiatowy Program Profilaktyczny w zakresie promowania i wdrażania 

prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci zagrożonych przemocą domową  

w powiecie kluczborskim na lata 2023-2028”. 

 

IV. KIEROWANIE DO SPECJALISTÓW, PROPAGOWANIE TELEFONÓW ZAUFANIA  

 

PCPR udostępnia osobom zgłaszającym się po pomoc, a także na swojej stronie internetowej 

opracowany przez siebie i systematycznie uaktualniany Powiatowy Biuletyn Informacyjny. 

Informator dotyczy uzyskania pomocy w zakresie problemów alkoholowych, narkotykowych, 

tytoniowych, przemocy domowej oraz wykluczenia społecznego. Zawiera informacje  

o organizacjach pozarządowych, jednostkach samorządowych i instytucjach publicznych 

oferujących - szeroko rozumianą - pomoc społeczną. Skierowany jest do osób i rodzin, które 

znalazły się w trudnej sytuacji życiowej obejmuje gminy: Kluczbork, Wołczyn, Byczynę i Lasowice 

Wielkie. Biuletyn jest dostępny na stronie http://www.pcprkluczbork.pl/. 

 

V. KIEROWANIE DO DOMU DLA MATEK Z MAŁOLETNIMI DZIEĆMI I KOBIET  

W CIĄŻY  

 

Dom dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży zapewnia całodobowy okresowy pobyt 

osobom, które kwalifikują się do tego typu placówki i są zameldowane na terenie powiatu 

kluczborskiego. 

Zgodnie z zapisem art. 19 ustawy o pomocy społecznej, prowadzenie domów dla matek      

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży jest obowiązkiem ustawowym powiatu. Zadanie realizowane 

jest na podstawie porozumienia z Diecezjalną Fundacją Ochrony Życia, która prowadzi Dom 

Samotnej Matki i Dziecka w Opolu oraz porozumienia z Domem Samotnych Matek z Dziećmi 

„MARKOT” w Zopowy. Czas pobytu uzależniony jest od indywidualnej sytuacji osoby i waha się od 

6 do 12 miesięcy.   

Placówka świadczy usługi w zakresie: zapewnienia schronienia, izolowania osób umieszczonych 

przed sprawcami przemocy, wspierania w przezwyciężeniu sytuacji kryzysowej, zapobiegania 

marginalizacji społecznej, pomocy w powrocie do normalności po odrzuceniu ich przez rodziny, 

partnerów czy środowisko z powodu nieoczekiwanego macierzyństwa lub konieczności 

przezwyciężenia sytuacji kryzysowej.  
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W 2023 r. w Domach Samotnej Matki umieszczonych było 6 osób (3 dorosłych i 3 dzieci)  

z terenu powiatu kluczborskiego.  

 

 

VI.  MIESZKANIE CHRONIONE 
 

W 2023 r. w ramach programu Bliżej siebie 2 realizowanego przez Centrum zostało utworzone 

mieszkanie chronione. Z mieszkania chronionego mogą korzystać usamodzielniani pełnoletni 

wychowankowie rodzin zastępczych, placówek opiekuńczo – wychowawczych, którzy ze względu 

na trudną sytuację życiową potrzebują wsparcia w funkcjonowaniu w życiu codziennym. Ma ono 

charakter treningowy tj. świadczenie usług polegających na nauce, rozwijaniu lub utrwalaniu  

w zakresie samoobsługi, zaspakajaniu codziennych potrzeb życiowych, efektywnym zarządzaniu 

czasem, prowadzeniu gospodarstwa domowego, załatwianiu spraw urzędowych, utrzymywaniu 

więzi rodzinnych, uczestnictwu w życiu społeczności lokalnej, poszukiwaniu pracy. Celem tej formy 

wsparcia jest wspieranie samodzielności i odpowiedzialności młodych ludzi.   

 

W mieszkaniu może zamieszkiwać do 2 wychowanków. W 2023 r. 2 usamodzielnianych 

wychowanków pieczy skorzystało z tej formy pomocy. Wydatki poniesione w związku  

z utrzymaniem mieszkania w 2023 r. przedstawia poniższa tabela: 

 
 
Rzeczywiste koszty utrzymania mieszkania chronionego w Bąkowie w 2023 r. 

Lp. Wydatki Wartość w zł 

1. Dodatek dla pracownika obsługującego mieszkanie  2 666,70 

2. Pochodne od wynagrodzeń, składki ZUS 1 756,60 

3. Energii i woda  1 201,26 

4. Pozostałe w tym zakupy 1 329,03 

5. Internet    725,97 

 Razem 7 679,56 

Źródło: opracowanie własne 
 

VII. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu.  

 

W 2023 r. pracownicy socjalni ora koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej objęci byli superwizją 

oraz uczestniczyli w specjalistycznych szkoleniach w zakresie wspierania i pomagania dzieciom 

przebywającym w pieczy zastępczej:  

− Rewolucyjne zmiany w ustawie o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej, 

− Zapobieganiu wyzyskowi seksualnemu i wykorzystywaniu seksualnemu, 

− FASD- perspektywa psychologa, 

− FASD. Co nowego?, 

− FASD jako trauma rozwojowa i relacyjna, 

− FASD z perspektywy neurologa. 

 
Podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb.  

Na ternie powiatu kluczborskiego wypracowana została formuła interdyscyplinarnej pracy 

w obszarze pomocy społecznej pomiędzy ośrodkami pomocy społecznej, policją, sądem, domami 
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dziecka powiatowym centrum pomocy rodzinie w Kluczborku. Pracownicy uczestniczą w pracach 

Zespołu Interdyscyplinarnego w Kluczborku oraz ściśle współpracują w obszarze interwencji 

kryzysowej.  

 

VIII. Sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej 

  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku w 2023 r. przygotowało ocenę zasobów 

pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej. Ocena 

obejmowała osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej, rodzaje ich problemów oraz rozkład 

ilościowy. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawą do planowania budżetu na rok następny. 

PCPR przedłożyło ocenę Radzie Powiatu do dnia 30 kwietnia, która następnie była przedkładana 

sejmikowi województwa opolskiego art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 

społecznej (t. j. Dz. U. 2019, poz. 1507 z późn. zm.). 

 

IX. Prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób. 

 

W 2023 r. na terenie powiatu kluczborskiego funkcjonowały 2 domy pomocy społecznej dla których, 

powiat jest organem prowadzącym zapewniających ogółem 191 miejsc. Starosta Kluczborski,  

a w jego imieniu PCPR, sprawowało nadzór nad ich merytoryczną działalnością.  

 

Domy pomocy społecznej świadczą usługi bytowe, opiekuńcze, wspomagające i edukacyjne na 

poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających z indywidualnych potrzeb 

osób w nich przebywających. W domach umieszczane są osoby wymagające całodobowej opieki 

z powodu wieku, chorób lub niepełnosprawności, które nie mogą samodzielnie funkcjonować  

w codziennym życiu i którym nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych 

(ustawa o pomocy społecznej – art. 54). 

 

Domy pomocy społecznej pełnią rolę substytucyjną w stosunku do naturalnych ogniw oparcia 

społecznego. Zastępują rodzinę w jej funkcjach opiekuńczych w odniesieniu do wymagającego 

całodobowej opieki starego, chorego lub niepełnosprawnego członka rodziny w sytuacji, w której 

tej rodziny brak lub nie jest ona w stanie z tej funkcji się wywiązać. To instytucje wyspecjalizowane 

w świadczeniu usług na wysokim poziomie ze szczególnym uwzględnieniem intymności, godności 

i poczucia bezpieczeństwa mieszkańców oraz stopnia ich sprawności fizycznej psychicznej. 

 

Usługi kompleksowego zaspokajania potrzeb osób potrzebujących stałej opieki całodobowej 

świadczą w naszym powiecie dwa domy pomocy społecznej, z którymi PCPR współpracuje oraz 

sprawuje nadzór merytoryczny: 

• Dom Pomocy Społecznej w Kluczborku dla osób przewlekle i somatycznie chorych oraz 

niepełnosprawnych fizycznie, zlokalizowany jest przy ul. Wołczyńskiej 25 (76 miejsc) oraz 

przy ul. Sienkiewicza 20A (45 miejsc).  

• Dom Pomocy Społecznej w Gierałcicach dla dorosłych mężczyzn niepełnosprawnych 

intelektualnie, zapewnia opiekę i rehabilitację dla 70 mieszkańców. 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 37



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           38 | S t r o n a  
 

Średni koszt utrzymania mieszkańca w domach pomocy społecznej w powiecie kluczborskim w latach 

2022 i 2023 

 
Źródło: opracowanie własne 
 
 
Średni koszt utrzymania w DPS w 2023 r. wyniósł: 

 w Gierałcicach - 5 017, 49 zł. – wzrost w stosunku do ubiegłego roku - 701, 85 zł. 

w Kluczborku - 4 598, 57 zł. wzrost w stosunku do ubiegłego roku - 739, 67 zł. 

 

Osoby umieszczane i opuszczające DPS w Gierałcicach w roku 2023 

 

 

Rok 

 

Liczba osób 

umieszczonych 

Liczba osób opuszczających DPS 

Liczba osób, 

które 

odeszły, 

ogółem 

 

Zgony 

 

Przeniesienia 

 

Powrót do rodziny* 

rezygnacje**  

2023 9 3 3 0 0 

  Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku 

 

Osoby umieszczane i opuszczające DPS w roku 2023 

 

 

Rok 

 

Liczba osób 

umieszczonych 

Liczba osób opuszczających DPS 

Liczba osób, 

które 

odeszły, 

ogółem 

 

Zgony 

 

Przeniesienia 

 

Powrót do rodziny*, 

rezygnacje**  

2023 37 37 31 5 1* 

  Źródło: opracowanie własne 
 
 
Ogółem w 2023 r. do PCPR w Kluczborku wpłynęły 44 wnioski wraz z decyzjami kierującymi  

do Domów Pomocy Społecznej. Najwięcej - 37 osób zostało skierowanych do DPS  

w Kluczborku dla osób przewlekle somatycznie chorych, 3 osoby do DPS dla osób 

niepełnosprawnych fizycznie i 8 osób do DPS w Gierałcicach. 

Domy Pomocy Społecznej w Kluczborku spełniają obowiązujące standardy i otrzymały wpisy do 

rejestru domów pomocy społecznej prowadzonego przez Wojewodę Opolskiego. 
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Działania podjęte przez DPS 2023 r. 

DPS w Kluczborku, ul. 

Wołczyńska 

DPS w Kluczborku, ul. 

Sienkiewicza 

DPS w Gierałcicach 

Zadania wykonane: 

– naprawy bieżące sprzętu 

 i konserwacje (drukarki, 

kuchenka gazowa, 

rozdrabniacz do odpadów, 

pralnica, zmywarka,  patelnie 

elektryczne, suszarka, łózka  

i wózki inwalidzkie), 

– naprawa i wymiana wtrysków, 

wymiana pasów 

bezpieczeństwa, naprawa 

klocków i tarcz hamulcowych  

w samochodzie, 

– zakup materiałów 

gospodarczych do kuchni 

(brytfanki, miski, pojemniki), 

– naprawa szlifowanie noży 

szatkownicy, wymiana osprzętu 

w kociołkach parowych, 

– naprawy w pralni -naprawy 

pralek, naprawa instalacji 

zasilania suszarek, 

– naprawa traktorka do koszenia 

trawy-naprawa uchwytu do 

noża tnącego, naprawa noża, 

– malowanie pokoi mieszkańców, 

– malowanie biura administracji, 

– odnowienie mostku nad 

stawem 

– pozyskanie nowego 

samochodu z funduszu 

PEFRON 

– naprawa i konserwacja sprzętu 

komputerowego, 

– zakup mikrofalówki, 

– zakup zestawu ogrodowego 

stół i krzesła, 

– zakup obuwia dla personelu, 

– zakup wózków do mycia, 

– zakup koszy na pranie, 

– zakup cerat i obrusów, 

– zakup prześcieradeł  

z gumkami, 

– zakup elektrod do defibrylatora, 

– usuniecie awarii instalacji 

sanitarnej. 

 

Wyjazdy podopiecznych: 

– piknik w rynku miasta Kluczbork 

z okazji 770-lecia Kluczborka  

(15 osób), 

– wyjazd do księdza Stefana w 

Kluczborku z grillowaniem (20 

osób), 

Zadania wykonane: 
– naprawy bieżące sprzętu 

 i konserwacje (drukarka, 
komputer, kuchenka gazowa, 
rozdrabniacz do odpadów, 
zmywarka, podgrzewacze, 
łózka i wózki inwalidzkie), 

– malowanie pomieszczeń 
kuchennych i pokoi 
mieszkańców, 

– malowanie  pokoju terapeuty 
i psychologa, malowanie 
kuchni, 

– malowanie świetlicy, 
– mailowanie pomieszczeń 

kuchni 
– malowanie drzwi od pokoi 

mieszkańców na drugim 
piętrze 

– naprawa i konserwacja 
telewizji kablowej 

– naprawa i konserwacja sprzętu 
komputerowego, 

– zakup obuwia dla personeli, 
– zakup wózków do mycia, 
– zakup cerat i obrusów, 

– zakup prześcieradeł  
z gumkami, 

– naprawa zamrażarki, usunięcie 
awarii zmywarki. 

 
Wyjazdy podopiecznych: 
– wycieczka do ZOO Opole (15 

osób), 
– 2 wyjazdy zalew Kluczbork  

z grillowaniem (10 osób), 
– wyjazd do Krakowa (4 osób), 

– 2 spacery zalew Kluczbork (10 
osób), 

– Galeria Miodowa w Kluczborku 
(5 osoby), 

– wyjścia do kawiarni (10 osób), 
– wyjście do kina (7 osób), 
– Jarmark Wyrobów Lokalnych 

Kluczbork -Rynek (6 osób), 
– regularne spacery nad staw 

Kościuszki w Kluczborku 
(około 5 osób), 

– wyjście do kina 3 razy (15 
osób). 

 
 
W Domu odbywają się regularnie 
występy artystyczne dla 
podopiecznych z zaprzyjaźnionymi 
grupami artystycznymi (Muminki, 
Parasol). 
Dom organizuje święta 
okolicznościowe i religijne przy 
współpracy z kapelanem takie jak 
Wielkanoc, Boże Narodzenie, 
Mikołajki, dzień Kobiet, Dzień 

- Zakup pralnicy oraz pralki 

automatycznej do pralni 

- Zakup samochodu 

przystosowanego do przewozu 

osób niepełnosprawnych 

dofinansowanego przez 

PEFRON 

- Wymiana wykładzin w pokojach 

grupy I 

- Malowanie pokoi grup I i III 

- Remont pokoi grupy II 

- Modernizacja instalacji 

elektrycznej w pokojach grupy II 

- Remont drewnianej podłogi na 

holu 

- Zorganizowano wczasy  

w Pensjonacie Jantar  

w Sianożętach nad morzem dla 

19 podopiecznych 

- Zorganizowano  dwie 

jednodniowe wycieczki do 

Zamku w Mosznej dla 24 

podopiecznych oraz do 

Sanktuarium w Licheniu dla 26 

podopiecznych 

- Przez cały rok podopieczni mieli 

organizowane wyjazdy oraz 

wycieczki do centrów 

handlowych, restauracji, nad 

zalew w Kluczborku, nad zalew 

w Michalicach, na Górę św. 

Anny; 

- Podopieczni wzięli udział  

w turnieju piłki nożnej "Nasz 

Mundial"  

- zorganizowanym przez WTZ 

Lewin Brzeski. 

- Podopieczni wzięli udział  

w Spartakiadzie na Jarmarku 

Niezwykłości w Opolu 

- Zorganizowany był wyjazd do 

Radia Doxa w Opolu. 

- Przez cały okres wiosenno-letni 

organizowane były grille, 

ogniska i zabawy terenowe na 

terenie DPS 

- budowa placu zabaw; 

- termomodernizacja budynku. 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 39



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           40 | S t r o n a  
 

– wycieczka do Gołkowic - 

zwiedzanie Obiektu Pałacowo- 

Parkowym z przewodnikiem (21 

osób), 

– wycieczka Lawendowe Zacisze 

w Biadaczu (8 osób), 

– wycieczka „szlakiem 

Kluczborka” (10 osób), 

– wyjazd do Kluczborka na 

Miodowo-Mleczne Smaki 

(20osób),wyjazd na wspólne 

kolędowanie w Liceum 

zawodowym w Kluczborku (10 

osób). 

W Domu odbywają się regularnie 

występy artystyczne dla 

podopiecznych z zaprzyjaźnionymi 

grupami artystycznymi (Kobietom 

manograf, Powróćmy jak za 

dawnych lat).  

Dom organizuje święta 

okolicznościowe i religijne przy 

współpracy z kapelanem (takie jak 

Wielkanoc, Boże Narodzenie, 

Mikołajki, dzień Kobiet, Dzień Babci 

i Dziadka) oraz imprezy plenerowe 

i okolicznościowe (np. Dzień 

Wiosny, urodziny mieszkańców). 

Odwiedziny rodzin i bliskich 

odbywają się bez ograniczeń. 

Dom nawiązał współpracę ze 

Stobrawskim Centrum Seniora, 

DPS Lubliniec, DPS Borki Wielkie). 

 

Wydatki (Wołczyńska  

i Sienkiewicza): 

- dochody wypracowane  

z działalności podstawowej: 

6.065.873,78 zł, 

- wydatki wykonane:  

7.076.418,28 zł, 

 

Potrzeby i problemy: 

– potrzeba doposażenia 

pomieszczeń mieszkańców w 

łóżka elektryczne, szafki 

przyłóżkowe, materace, krzesła 

oraz pościele, 

– potrzeba doposażenia w 

sprzęty pomagające w opiece 

nad mieszkańcem (np. wózki 

kąpielowe, apteczki na 

zachłyśnięcie), 

– potrzeba wymiany płytek 

podłogowych, 

– potrzeba konserwacji tarasów, 

– potrzeba wymiany modułów 

oświetlenia, 

– potrzeba wymiany drzwi 

wejściowych, 

Babci i Dziadka) oraz imprezy 
plenerowe i okolicznościowe np. 
Dzień Wiosny, urodziny 
mieszkańców. 
Odwiedziny rodzin i bliskich 
odbywają się bez ograniczeń. 
 

Potrzeby i problemy: 

– potrzeba doposażenia 
pomieszczeń mieszkańców  
w łóżka elektryczne, szafki 
przyłóżkowe, materace, 
krzesła oraz pościele, 

– potrzeba doposażenia w 
sprzęty pomagające w opiece 
nad mieszkańcem (np. wózko-
wanna hydrauliczna, wózki 
kąpielowe, apteczki na 
zachłyśnięcie), 

– potrzeba wykonania izolatki, 

– potrzeba naprawy klatek 
wentylacyjnych, 

– potrzeba wymiany drzwi 
wejściowych i skrzydeł 
wewnętrznych, 

– potrzeba instalacji wentylacji  
w kuchni, 

– malowanie bieżące 
pomieszczeń i regularna 
konserwacja i przeglądy 
sprzętu, 

– problem galopującej inflacji 
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– potrzeba zabezpieczenia dachu 

i elewacji przeciw ptakom oraz 

ich konserwacji, 

– potrzeba remontu obieraczki do 

ziemniaków, 

– potrzeba wymiany centralki 

telefonicznej, 

– potrzeba zakupu patelni 

gastronomicznej, 

– potrzeba modernizacji bram 

wjazdowych, 

– potrzeba zainstalowania 

monitoringu, 

– potrzeba zakupu pralnico-

wirówki, 

– potrzeba zakupu zmywarki 

kapturowej do naczyń, 

– potrzeba konserwacji płotów, 

– potrzeba wymiany instalacji 

SAP, 

– malowanie bieżące 

pomieszczeń i regularna 

konserwacja i przeglądy 

sprzętu, 

– problem galopującej inflacji. 

 

Darowizny na funkcjonowanie 

DPS: 

• 1.500 zł - BS w Wołczynie 

- zakup grilla gazowego 

oraz kubków 60 szt. 

• 200,00 zł - Nadleśnictwo 

Kluczbork, 

• 657,12 zł - 

Heimatkreisverband 

Kreuzburg Brigitte Patzold 

 

Darowizny rzeczowe: 

• Bernard Serwuschok - 

materiały do terapii  

i słodycze, 

• Tyron Sp. z o.o. -  ozdoby 

świąteczne, 

• Jeronimo Martins Polska 

S.A  artykuły spożywcze 

chemiczne, 

• indywidualni darczyńcy, 

szkoły i przedszkola, 

członkowie związków 

zawodowych 

„Solidarność” region 

opolski Mikołaj w DPS 

Kluczbork (paczki). 
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5) WSPARCIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

Zgodnie z treścią art. 182 ust. 2 ustawy, do zakresu działania Centrum należą wszystkie sprawy  

z zakresu pieczy zastępczej niezastrzeżone na rzecz innych podmiotów. Ustawa dokonuje 

podziału zadań w zakresie pieczy zastępczej na poszczególnych szczeblach administracji 

państwowej i samorządowej. Do zadań powiatu z tego zakresu, realizowanych przez Centrum 

należą zadania własne powiatu oraz zadania zlecone z zakresu administracji rządowej.  

Jednostki organizacyjne powiatu realizujące zadanie: 

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Kluczborku/ Organizator Rodzinnej Pieczy zastępczej 

− Centrum Administracyjnej Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych.  

 

Do zadań powiatu realizowanych w oparciu o ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, w 2023r. należało: 

 

I. Zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach 

dziecka oraz w placówkach opiekuńczo – wychowawczych, finansowanie świadczeń 

pieniężnych.   

 

Rodzinna piecza zastępcza 

 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami rodzinną pieczę zastępcza stanowią: 

1) rodziny zastępcze, 

a) spokrewnione; 

b) niezawodowe; 

c) zawodowe, w tym zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego  

i zawodowe specjalistyczne; 

 

2) rodzinne domy dziecka. 

 

Rodzinna Piecza Zastępcza ogółem - 79  RZ  dla 106 dzieci 

Rodziny Zastępcze Zawodowe: liczba rodzin - 2, liczba dzieci - 9 

Rodziny Zastępcze Spokrewnione: liczba rodzin - 45, liczba dzieci / pełnoletnich wychowanków -    

56 

Rodziny Zastępcze Niezawodowe: liczba rodzin 32, liczba dzieci / pełnoletnich wychowanków – 41 

Rodzinne Domy Dziecka - 0 

 

Ilość rodzin zastępczych w powiecie kluczborskim na przestrzeni lat 2018-2023 

 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Ilość rodzin 

zastępczych 
87 92 84 74 80 79 

Ilość 

ustanowionych 

rodzin 

12 13 9 10 10 4 

Ilość 

rozwiązanych 

rodzin 

8 13 10 7 8 2 

Źródło: opracowanie własne 
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Na przestrzeni ostatnich 6 lat ilość rodzin zastępczych utrzymuje się na podobnym poziomie  

w przedziale 80-90. Ilość rodzin, które średnio rocznie są ustanawiane mieści się w przedziale 9-

12 a ilość rodzin rozwiązanych nie przekracza 10.  

Ilość dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej w latach 2020-2023 

 

  Źródło: opracowanie własne 
 

 2020 2021 2022 2023 

Rodzina spokrewniona 61 56 57 56 

Rodzina niezawodowa 52 35 38 41 

Rodzina zawodowa 4 13 8 9 

 Źródło: opracowanie własne 
 

W rodzinach zastępczych w 2023 roku łącznie przebywało 105 dzieci, w tym najwięcej, bo 56  

w rodzinach zastępczych spokrewnionych. Nieco mniej, bo 41 w rodzinach niezawodowych i 8  

w dwóch rodzinach zastępczych zawodowych.   

W roku 2023 utworzono 4 i rozwiązano 2 rodziny zastępcze, 2 wychowanków opuściło rodzinną 

pieczę zastępczą w tym:  

− 2 wychowanków rozpoczęło proces usamodzielnienia; 

− 1 dziecko powróciło do rodziców biologicznych; 

− 1 dziecko zostało przeniesione do innej formy pieczy zastępczej 

Rodziny zastępcze otrzymują świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w pieczy 

zastępczej. Wysokość świadczeń uzależniona jest min. od rodzaju rodziny zastępczej oraz innych 

czynników jak np. niepełnosprawność dziecka.  
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Wysokość przysługujących świadczeń dla rodzin zastępczych  

na podstawie obowiązujących przepisów 

 
Lp. 
 

 
Rodzaj świadczenia 

 
Komu przysługuje  

Wysokość 
świadczenia 
miesięcznie 

(nie mniej niż) 

1.  
Świadczenie na pokrycie 
kosztów utrzymania dziecka  
w rodzinie zastępczej  

Rodzina zastępcza 

spokrewniona 

 

 
899, 00 zł 

Rodzina zastępcza 

niezawodowa, zawodowa, 

rodzinny dom dziecka 

 

 
1361, 00 zł 

2.  Dodatek na pokrycie 
zwiększonych kosztów 
utrzymania dziecka, legitymuje 
się orzeczeniem o 
niepełnosprawności lub 
orzeczeniem o znacznym lub 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności  
 

 

 

Rodzinie zastępczej oraz 

prowadzącemu rodzinny dom 

dziecka 

 

 
 
 

274, 00 zł 

3. Wynagrodzenie rodziny zastępczej zawodowej oraz 
prowadzącemu rodzinny dom dziecka  

 
4 100, 00 zł 

Źródło: opracowanie własne 
 

Rodzina zastępcza niezawodowa i zawodowa wg cyt. ustawy może otrzymywać środki finansowe 

na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego  

w wysokości odpowiadającej kosztom ponoszonym przez rodzinę zastępczą niezawodową albo 

zawodową na czynsz, opłaty z tytułu najmu, opłaty za energię elektryczną i cieplną, wodę, gaz, 

odbiór nieczystości stałych i płynnych, dźwig osobowy, antenę zbiorczą, abonament telewizyjny  

i radiowy, usługi telekomunikacyjne oraz związanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez 

podzielenie łącznej kwoty tych kosztów przez liczbę osób zamieszkujących w tym lokalu lub domu 

jednorodzinnym i pomnożenie przez liczbę dzieci i osób, które osiągnęły pełnoletniość przebywając  

w pieczy zastępczej. W 2023 r. 2 rodziny skorzystały z tej formy pomocy na kwotę 27 229,04 zł. 

 

Gdy w rodzinie zastępczej zawodowej lub niezawodowej przebywa więcej niż 3 dzieci, na wniosek 

rodziny zastępczej, zatrudnia się osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy 

pracach gospodarskich. W 2023 roku wsparcie otrzymały dwie rodziny zastępcze: jedna zawodowa 

oraz niezawodowa, w której przebywało łącznie 11 dzieci w tym dwoje dzieci z orzeczeniem  

o niepełnosprawności. Osoby do pomocy zatrudnione były na umowę zlecenie. 

 

Wypłacone świadczenia rodzinom zastępczym w 2022 i 2023 roku 

Rodzaj świadczenia Kwota Kwota 
 

2022 2023 

Świadczenia dla rodzin 

zastępczych oraz pełnoletnich 

wychowanków tych rodzin - 

pochodzących z powiatu 

1 266 676, 24 zł 1 372 558, 14 zł 
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kluczborskiego (utrzymanie 

dziecka w pieczy zastępczej) 

Świadczenia dla rodzin 

zastępczych dzieci 

pochodzących z powiatu 

kluczborskiego a 

zamieszkujących na terenie 

innego powiatu (utrzymanie 

dziecka w pieczy zastępczej) 

87 820, 63 zł 125 237, 88 zł 

Świadczenia dla rodzin 

zastępczych zamieszkałych 

na terenie powiatu 

kluczborskiego na rzecz 

dzieci, których miejscem 

zamieszkania przed 

umieszczeniem w rodzinie 

były inne powiaty (utrzymanie 

dziecka w pieczy zastępczej) 

168 335, 10 zł 157 136, 84 zł 

Dodatek z tytułu 

niepełnosprawności dziecka  
57 841, 00 zł 58 117, 00 zł 

Świadczenie jednorazowe na 

pokrycie kosztów związanych 

z potrzebami przyjmowanego 

dziecka 

8 000, 00 zł 

 

6 249, 00 zł 

 
 

Źródło: opracowanie własne 
 
 

Zgodnie z cyt. Ustawą o wspieraniu i systemie pieczy zastępczej, rodziny zastępcze zostały objęte 

opieką koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, który został wyznaczony przez Organizatora 

Rodzinnej Pieczy Zastępczej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku zatrudnia  

3 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, z których każdy obejmuje opieką 15 rodzin.  

 

Do głównych zadań koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej należy:  

− udzielanie pomocy rodzinom zastępczym i  prowadzącym rodzinne domy dziecka 

w wykonywaniu zadań wynikających z pieczy zastępczej (kształtowaniu poczucia godności 

osobistej i wartości osobowej dziecka; zapewnianiu: dostępu do przysługujących 

świadczeń zdrowotnych, kształcenia i wyrównywania braków rozwojowych i szkolnych, 

rozwoju uzdolnień i zainteresowań dziecka; zaspokajaniu potrzeb emocjonalnych, 

bytowych, społecznych oraz religijnych dziecka; gwarantowaniu ochrony przed arbitralną 

lub bezprawną ingerencją w życie prywatne dziecka; umożliwianiu dziecku kontaktu 

z rodzicami i innymi bliskimi osobami); 

− przygotowanie, we współpracy z rodziną oraz asystentem rodziny, planu pomocy dziecku;  

− pomoc rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka w nawiązywaniu 

kontaktu,  

− zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu  

do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej 

i rehabilitacyjnej;  
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− zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających;  

− udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej;  

− przedstawianie corocznego sprawozdania z efektów pracy organizatorowi rodzinnej pieczy 

zastępczej.  

− współpraca z asystentem przy opracowywaniu planu pracy z rodziną;  

− przygotowywanie opinii o: możliwości powrotu dziecka do rodziny, konieczności 

uregulowania sytuacji prawnej dziecka, możliwości umieszczenia w rodzinie zastępczej 

większej liczby dzieci;  

− udział w posiedzeniach w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie 

zastępczej, dokonywanie oceny rodziny;  

− uczestniczenie w przygotowaniu indywidualnego programu usamodzielnienia wychowanka 

rodzinnej pieczy zastępczej (Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r., art. 77, pkt. 3).  

 

Źródło: opracowanie własne 

 

Źródło: opracowanie własne 
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Instytucjonalna piecza zastępcza  

W powiecie kluczborskim funkcjonują 3 placówki opiekuńczo-wychowawcze: w Bogacicy, 

w Bąkowie oraz Lasowicach Małych. Obsługę administracyjną placówkom zapewnia Centrum 

Administracyjnej Obsługi z siedzibą w Bogacicy. W 2023 r. placówki zapewniały pobyt dla 42 dzieci 

w tym: w Bogacicy, w Bąkowie i w Lasowicach Małych. W 2023 r. zgodnie  

z wprowadzonym standardem liczba dzieci w każdym Domu Dziecka wynosiła 14. 

Średni miesięczny koszt utrzymania dziecka w placówkach prowadzonych przez powiat 

kluczborski w 2023 roku wynosił: 

− DD w Bogacicy – 6 685, 77 zł 

− DD w Bąkowie – 5 541, 15 zł 

− DD w Lasowicach Małych – 5 526, 53 zł 

 

Średni koszt utrzymania wychowanka w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w powiecie 

kluczborskim w latach 2022 i 2023 

 
Źródło: opracowanie własne 
 
Zgodnie z art. 191 ust. 1 pkt. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi średnie miesięczne wydatki 

przeznaczone na jego utrzymanie w placówce opiekuńczo-wychowawczej.  

W 2023 roku troje dzieci z powiatu kluczborskiego było umieszczonych na terenie innego powiatu 

w tym, jedno dziecko w regionalnej placówce opiekuńczo - terapeutycznej oraz jedno dziecko  

w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, oraz jedno dziecko w placówce 

interwencyjnej, ostatecznie przeniesiona do Bąkowa.  

 

Wysokość wydatków oraz inne kwestie związane z umieszczeniem dzieci w placówkach 

uregulowane są w zawartych pomiędzy powiatami porozumieniach (art. 191 ust.5 cyt. Ustawy). 

 

Zgodnie z zawartymi porozumieniami powiat kluczborski w 2023 r. wydatkował z tego tytułu kwotę 

195 568,29 zł  

Odpłatność z tytułu porozumień za dzieci pochodzące z naszego powiatu  
a umieszczone w innych powiatach w 2023 r. 

Placówka Kwota odpłatności 

Regionalna Placówka Opiekuńczo-Terapeutyczna 
„Tęczowy Dom” w Rzeszowie 

113 611,90   

2022 rok

2023 rok
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Dom Dziecka w Sowczycach 
 

77 338,00  

Wrocławskie Centrum Opieki i Wychowania  4 619,02zł 

suma 195 568,29 zł 

Źródło: opracowanie własne 
 

W naszych placówkach opiekuńczo-wychowawczych przebywało łącznie 21 dzieci, których 

miejscem zamieszkania przed skierowaniem do placówki był inny powiat.  

 

Ilość dzieci umieszczonych w naszym powiecie a pochodzących  

z innych powiatów w 2023 r. 

Powiat Zabrze Zgorzelec Bolesławiec Namysłów suma 

Ilość porozumień 4 14 2 1 21 

Ilość dzieci 4 14 2 1 21 

Źródło: opracowanie własne 
 

Na podstawie zawartych porozumień powiat kluczborski w 2023 roku otrzymał  

od wyżej wymienionych powiatów dotacje w łącznej wysokości 1 442 597, 70 zł. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej reguluje także zasady finansowania 

przez gminy kosztów utrzymania dzieci w pieczy zastępczej, które są właściwe ze względu na 

miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej. Wysokość tego finansowania w 2023 roku wyniosła 10%, 30% lub 50% średniego 

miesięcznego kosztu utrzymania dziecka w pieczy zastępczej. 

 

Kwota współfinansowania kosztów pobytu dzieci w rodzinach zastępczych          

i instytucjonalnej pieczy zastępczej przez poszczególne gminy 2023 r.  

na dzieci w rodzinach 

zastępczych 

na dzieci w placówkach 

opiekuńczo - 

wychowawczych 

Gmina Kluczbork  322 785, 92 zł 354 597, 85 zł 

Gmina Wołczyn 168 670, 80 zł 78 433, 02 zł 

Gmina Byczyna 107 658, 55 zł  11 434, 23 zł 

Gmina Lasowice 28 375, 38 zł 15 797, 02 zł 

Suma  627 490, 65 zł 460 262, 12 zł 

Źródło: opracowanie własne 
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Działania podjęte w celu rozwoju infrastruktury w Domach Dziecka w 2023 r. 

Dom Dziecka  

w Bogacicy 

Dom Dziecka  

w Bąkowie 

Dom Dziecka  

w Lasowicach Małych 

Zaplanowano i zrealizowano 

przeprowadzkę Domu Dziecka  

w Bogacicy na czas remontu: 

wychowankowie wraz  

z wychowawcami  

i pracownikami Centrum zostali 

przeniesieni do budynku hotelu 

Spałka w Kluczborku na ul. 

Waryńskiego 16. O zmianie 

lokalizacji został poinformowany 

Wojewoda Opolski oraz 

Państwowy Powiatowy Inspektor 

Sanitarny w Kluczborku. 

Dostosowano pomieszczenia 

hotelowe do użytkowania przez 

dzieci. Zorganizowano 

pomieszczenie do 

przygotowywania posiłków 

wspólnego ich spożywania oraz 

zagospodarowano 

pomieszczenia dla pracowników 

administracyjnych.  

Dodatkowo pozyskano fundusze 

z Urzędu Marszałkowskiego na 

budowę szklarni do ogrodu 

wychowanków  
 

W związku z planowanym 

przeznaczeniem dotacji z 

Polskiego Ładu na remont Domu 

Dziecka w Bąkowie nie 

pozyskiwano od sponsorów 

przedmiotów mających na celu 

rozwój infrastruktury. 

Przeprowadzono jedynie 

bieżące naprawy zużytych 

elementów wyposażenia oraz 

udrożnienie rynien.  

Remont Domu Dziecka w 

Bąkowie planowany na II kwartał 

2024 r.  

Dodatkowo pozyskano fundusze 

z Urzędu Marszałkowskiego na 

budowę szklarni do ogrodu 

wychowanków Domu Dziecka w 

Bąkowie.  
 

W celu rozwoju infrastruktury 

przeprowadzano bieżące 

naprawy zużytych elementów 

wyposażenia oraz pozyskano od 

sponsorów:  

- narożnik do świetlicy  

o wartości ok. 14 000 zł  

- dwie szafy pokoju dziewczyn 

firma Dolmar wartość 2000 zł  

- Telewizor Samsung o 

wartości 3500 zł  

- Stół do Ping Ponga i paletki 

do gry wartość 2500 zł  

- Mikser  

- częściowa wymiana band 

boiska na terenie Domu 

Dziecka  

- pozyskano fundusze z 

Urzędu Marszałkowskiego na 

budowę szklarni do ogrodu 

wychowanków Domu Dziecka 

w Lasowicach  
 

 

II. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny 

zastępcza, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo – wychowawcze, 

regionalne placówki opiekuńczo – terapeutyczne, poprzez wspieranie procesu 

usamodzielnienia. 

 

Osoba usamodzielniana zostaje objęta pomocą mającą na celu jej życiowe usamodzielnienie 

i integrację ze środowiskiem poprzez pracę socjalną (udzielanie porad, kierowanie do 

odpowiednich instytucji, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, pomoc w pisaniu podań, 

wspieranie w kontaktach z rodziną i środowiskiem lokalnym, motywowanie do kontynuowania nauki 

i podnoszenia kwalifikacji) a także pomocą finansową: 

− na usamodzielnienie - od 01.06.2023 r. kwota od 2 244, 00 zł do 8 968,00 zł  

w zależności od okresu pobytu wychowanka w pieczy zastępczej oraz typu pieczy 

zastępczej; 

− na kontynuowanie nauki – od 01.06.2023 r. 681, 00 zł miesięcznie; 

− na zagospodarowanie w formie rzeczowej - od 01.06.2023 r. kwota od 2 039,00 zł  

z przeznaczeniem na wyposażenie mieszkania w niezbędne urządzenia domowe, pomoce 

naukowe, sprzęt rehabilitacyjny, sprzęt, który pomoże podjąć zatrudnienie. 
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Przyznane i wypłacone świadczenia  

dla pełnoletnich usamodzielniających się wychowanków  

w 2023 roku  

Pochodzących z rodzin zastępczych Pochodzących z placówek  

Rodzaj świadczenia Ilość 

świadczeń 

Kwota 
 

Ilość 

świadczeń 

Kwota 

Kontynuowanie nauki  128 81 547,00 46 28 719,40  

Usamodzielnienie 9 52 686,00 0 0 

Zagospodarowanie  6 13 501,00 0 0 

RAZEM  143 147 734,00 46 28 719, 40  

Źródło: opracowanie własne 
          

W okresie sprawozdawczym pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 

ORPZ w ramach nadzoru, kontroli i wspierania realizacji programów usamodzielniania spotykali 

się indywidualnie z usamodzielnianymi wychowankami i opiekunami ich procesu usamodzielnienia. 

Celem spotkań było przekazanie niezbędnych informacji dotyczących prawidłowego przebiegu 

planowanego procesu usamodzielnienia. Praca z usamodzielnianymi wychowankami oparta była 

na opracowanych przez ORPZ - PCPR w Kluczborku drukach Indywidualnego Programu 

Usamodzielnienia oraz drukach modyfikacji IPU.   

 

Wszystkie podjęte działania miały na celu wsparcie wychowanków w trudnym procesie 

usamodzielniania. Dzięki wszechstronnemu działaniu specjalistów i kompleksowemu stosowaniu 

instrumentów aktywnej integracji - młodzi ludzie otrzymali szansę na lepszy, przemyślany  

i świadomy start w dorosłość. W 2023 r. proces usamodzielnienia rozpoczęło 9 wychowanków 

pieczy zastępczej.  

 

 
III. Tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych 

domów dziecka i rodzin pomocowych, organizowanie szkoleń dla rodzin 

zastępczych, kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, organizowanie 

grup wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie propaguje idee rodzicielstwa zastępczego oraz zaprasza 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej poprzez stronę internetową (http://pcprkluczbork.pl/) na niej 

publikowane są materiały związane z wymogami kwalifikacyjnymi dla rodzin zastępczych oraz inne 

informacje takie jak np. szkolenia dla kandydatów. Dodatkowo rodzicielstwo zastępcze 

rozpowszechniane jest w mediach lokalnych. Pracownicy Centrum podczas wykonywania 

obowiązków służbowych także informują osoby zainteresowane o warunkach jakie należy spełnić, 

aby zostać rodziną zastępczą.  

 

Zgodnie z art. 42 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, pełnienie funkcji 

rodziny zastępczej (w każdej jej formie) może być powierzone małżonkom lub osobie 

niepozostającej w związku małżeńskim, jeżeli osoby te spełnią określone ustawą warunki. 

Spełnianie tych wymogów ustala PCPR na podstawie przeprowadzonej analizy sytuacji osobistej, 

rodzinnej i majątkowej oraz zebranej dokumentacji i opinii psychologiczno-pedagogicznych. 

Obowiązkiem Centrum jest sporządzenie wstępnej akceptacji na podstawie dokumentacji pod 

względem spełniania przez nich warunków, o których mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny 

i systemie pieczy zastępczej.  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 50

http://pcprkluczbork.pl/


 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           51 | S t r o n a  
 

W tym celu, w 2023 r. powyższe czynności były prowadzone wobec 18 osób będących 

kandydatami do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Otrzymali oni pozytywną ocenę o spełnianiu 

warunków, o których mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

8 osób (kandydaci na rodzinę zastępczą niezawodową) skierowano na szkolenia do Ośrodka 

Opiekuńczo – Adopcyjnego w Opolu, które ukończyli uzyskując wymagane kwalifikacje do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej spokrewnionej (7 rodzin - 10 osób) i niezawodowej (5 rodziny 

- 8 osób). 

 

W celu podniesienia kompetencji osób pełniących funkcję rodzin zastępczych oraz aby promować 

rodzinną pieczę zastępczą od maja 2018r. do czerwca 2024r. realizowany był projekt pn. „Bliżej 

siebie 2”, w którym uczestniczyło ponad 200 osób (w tym 76 dzieci). Celem projektu było udzielenie 

wielokierunkowego wsparcia w postaci szkoleń, poradnictwa specjalistycznego grupowego  

i indywidualnego, grupy wsparcia, rehabilitację oraz rozwijanie zainteresowań wśród dzieci.  

Tworzenie warunków do powstawania rodzin zastępczych powiat prowadzi poprzez promocję, 

uroczyste obchody Dnia rodzicielstwa zastępczego, szkolenia, prowadzenie kwalifikacji 

kandydatów oraz udzielanie wsparcia. 

 

Projekty: 

 

„Bliżej siebie 2” 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku od maja 2018r. realizowało projekt unijny pn. 

„Bliżej siebie 2”, który w swych działaniach był kontynuacją poprzedniego. Projekt zakończył się 

30.06.2023 r.  

Program został przyjęty do realizacji w ramach ogłoszonego konkursu przez Urząd Marszałkowski 

Województwa Opolskiego, Osi priorytetowej VIII Integracja społeczna, Działanie 8.1 Dostęp  

do wysokiej jakości usług zdrowotnych i społecznych w zakresie wsparcia rodziny i pieczy 

zastępczej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020. 

Całkowita wartość projektu to 2 987 486,16 zł, dofinansowanie w wysokości 2 823 174,42 

wymagany wkład własny w wysokości 164 311,74 zł zabezpiecza powiat kluczborski. 

 

Celem projektu pn."Bliżej siebie 2" było:  

1) wzmocnienie lub przywrócenie kompetencji społecznych, zaradności, samodzielności oraz 

aktywności społecznej wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej oraz ich opiekunów 

przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo- wychowawczych,  

2) kształcenie kandydatów na rodziny zastępcze,  

3) doskonalenie osób sprawujących rodzinną pieczę zastępcza w ramach działań 

prowadzących do tworzenia rodzinnych form pieczy zastępczej i placówek opiekuńczo- 

wychowawczych typu rodzinnego,  

4) wykształcenie 10 osób będących kandydatami na rodziny zastępcze 

5) podniesienie kwalifikacji 4 osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą w kierunku 

przekształcenia w rodziny zastępcze o charakterze pogotowia rodzinnego oraz rodzinnego 

domu dziecka 

6) budowa mieszkania chronionego treningowego dla usamodzielniających się wychowanków 

pieczy zstępczej.  
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6) WSPIERANIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

Zadania w obszarze wspierania osób niepełnosprawnych realizowane są w oparciu o ustawę 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. Zgodnie z nią opracowany został Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych 2023- 2030, który przyjęto Uchwałą nr L/308/2023 Rady Powiatu w Kluczborku 

z dnia 8 lutego 2023 r. Program zakłada tworzenie warunków dla poprawy jakości życia osób 

niepełnosprawnych, przybliża problemy osób niepełnosprawnych oraz określa pola działalności 

różnych podmiotów, które podejmują działania wspierające na ich rzecz.   

 

Jednostki, w których realizowane jest zadanie: 

− Powiatowy Zespół ds. Orzekania o niepełnosprawności  

− Warsztaty Terapii Zajęciowej 

− DPS w Kluczborku dla osób somatycznie przewlekle chorych o niepełnosprawnych fizycznie 

(ul. Sienkiewicza 20a) 

− DPS w Gierałcicach dla upośledzonych intelektualnie mężczyzn 

− Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy  

− Powiatowy Urząd Pracy   

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Kluczborku 

− Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna który wydaje orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, opinie o potrzebie 

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

− Dzienny Ośrodek Rehabilitacji Dla Dzieci z Zaburzeniami Wieku Rozwojowego 

zapewniający profesjonalną rehabilitację od wczesnych miesięcy życia.   

 

Do zadań powiatu realizowanych w oparciu o ustawę o rehabilitacji zawodowej i społecznej  

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w 2023 r. należały: 

 

I. Współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi na rzecz osób 

niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej tych osób, 

podejmowanie działań zmierzających do ograniczania skutków niepełnosprawności.  

 

Na terenie powiatu kluczborskiego oprócz instytucji samorządowych można zauważyć dużą 

aktywność organizacji pozarządowych, które realizując swoje cele statutowe, angażują się 

w spontaniczną pomoc osobom niepełnosprawnym.  

 

Z organizacjami tymi ściśle współpracuje powiat kluczborski należą do nich: 

− Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciół Osób Zaburzeniami Psychicznymi „Nadzieja”, 

− Stowarzyszenie Rodziców Przyjaciół Dzieci i Młodzieży Osób ze Specjalnymi Potrzebami 

przy Publicznym Przedszkolu Nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi w Kluczborku, 

− Świetlica Terapeutyczno – Wychowawcza „Parasol”, 

−  Caritas Diecezji Kluczbork, 

− Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, 

− Związek Głuchych, 

−  Związek Niewidomych 

 

W powiecie kluczborskim osoby niepełnosprawne posiadają bardzo ważny i dostrzegalny status 

społeczny. Organizacje pozarządowe, wspierane są w swoich działaniach przez powiat oraz jego 

jednostki organizacyjne. W roku 2021 przywrócono szereg imprez i wydarzeń cyklicznych, które 

wcześniej wspierane były przez władze samorządowe, a w okresie pandemii były zawieszone, 

należą do nich: Dzień Seniora, Światowy Dzień Emeryta, Rencisty Inwalidy, Biała Laska, 
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Spartakiada Młodzieży, Powiatowa Spartakiada Przedszkolaków z udziałem dzieci 

niepełnosprawnych, szereg imprez integracyjnych o charakterze wyjazdowym a także plenerowym 

organizowanych na terenie miasta, wycieczki rowerowe, wycieczki piesze. 

 

Organizacje pozarządowe są oparciem dla niepełnosprawnych i spełniają szereg ról,  

w tym: 

− określają potrzeby i priorytety dotyczące życia osób niepełnosprawnych,  

− przyczyniają się do podnoszenia świadomości społeczeństwa i propagowania zmian,  

− stwarzają możliwości rozwijania umiejętności w różnych dziedzinach oraz zapewnienia 

swoim członkom wzajemnego wsparcia i wymianę informacji,  

− reprezentują środowiska osób niepełnosprawnych,  

− prowadzą działania w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej i leczniczej na rzecz 

swoich członków. 

 

Samorząd powiatu kluczborskiego współpracuje z organizacjami pozarządowymi w zakresie 

pomocy niepełnosprawnym wspierając m.in. dotacjami zadania publiczne realizowane przez  

te organizacje w ramach ogłaszanych przez Zarząd Powiatu w Kluczborku otwartych konkursów 

ofert w obszarach kultury, kultury fizycznej, sportu, pomocy społecznej.  

W powiecie działa Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych – ciało opiniodawczo-

doradcze przy Staroście, którego członkami są min. osoby niepełnosprawne. 

 

 

II. Realizacja zadań w zakresie rehabilitacji społecznej oraz przestrzegania praw osób 

niepełnosprawnych zgodnie z założeniami wynikającymi z powiatowej strategii 

rozwiązywania problemów społecznych oraz powiatowego programu działań na rzecz 

osób niepełno-sprawnych;  

 

W powiecie kluczborskim osoby niepełnosprawne mają prawo do korzystania z pełni 

przysługujących im praw, w tym do dostępu do leczenia i opieki medycznej w placówkach 

medycznych które pozbawione są barier architektonicznych, świadczeń zdrowotnych 

uwzględniających rodzaj i stopień niepełnosprawności, leczniczych i rehabilitacyjnych, do nauki, 

do szkolenia się, prawo do pracy odpowiedniej do rodzaju i stopnia niepełnosprawności. Szkoły 

mieszczą się w budynkach przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych, a nauka odbywa 

się w klasach integracyjnych. Osoby niepełnosprawne realizują swoje prawo do uczestnictwa  

w życiu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz rekreacji i turystyce 

odpowiednio do swoich zainteresowań i potrzeb.  

 

Powiatowa Społeczna Rada do spraw Osób Niepełnosprawnych 

W powiecie kluczborskim funkcjonuje Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych, 

która została powołana Zarządzeniem nr OR.120.42.2020 Starosty Kluczborskiego z 7 grudnia 

2020 r. Rada składa się z 5 osób – przedstawicieli organizacji, instytucji działających na terenie 

powiatu kluczborskiego na rzecz osób niepełnosprawnych. Rada jest ciałem opiniodawczo – 

doradczym Starosty. Na posiedzeniach Rady w 2022 r. podjęto 5 uchwał. Spotkania były 

obsługiwane przez pracowników PCPR. Tematami posiedzeń było zaopiniowanie projektów 

uchwał Rady Powiatu w Kluczborku w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej osób niepełnosprawnych i podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na ich realizację w 2023 r 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 53



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           54 | S t r o n a  
 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

W roku 2023 jak i w latach poprzednich, zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych realizowane były w oparciu o środki finansowe przekazane przez 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON). 

 

Wysokość środków przekazanych przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na realizację określonych zadań w 2023 roku, dla powiatu kluczborskiego 

wynosiła 1 994 809 zł w tym 1 090 548 zł z przeznaczeniem na rehabilitację społeczną (nie 

wliczając środków na dofinansowanie działalności WTZ). 

 

 

Źródło: opracowanie własne 
 
Poniżej przedstawiono w ujęciu tabelarycznym zakres realizowanych spraw. Tabela obrazuje ilość 

osób niepełnosprawnych, których wnioski o dofinansowanie na poszczególne programy zostały 

rozpatrzone pozytywnie oraz wysokość środków na ich pokrycie. 

L.p. Nazwa zadania 
Ilość osób 

korzystających 
Wartość 

1.  Dofinansowanie kosztów działania WTZ 30 884 880,00 zł 

2.  
Dofinansowanie sportu, kultury rekreacji i 
turystyki 

4 17 694 zł 

3.  
Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny dla 
jednostek 

1  5 000,00 zł 

4.  

Zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane 
osobom niepełnosprawnym na podstawie 
odrębnych przepisów 

372 415 754,85 zł 

5.  
Dofinansowanie do uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i ich opiekunów  
w turnusach rehabilitacyjnych 

 
240  

(liczba osób wraz 
z opiekunami) 

331 734,00 zł 

6.  
Dofinansowanie likwidacji barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się  
i technicznych 

56 320 330,62 zł 

1323 785,00 zł
1567 729,00 zł

1764 124,00 zł

1994 809,00 …

Środki PFRON na realizację zadań określonych
w ustawie o rehabilitacji (…)

2020 2021 2022 2023
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7.  
Dofinansowanie usług tłumacza języka 
migowego lub tłumacza – przewodnika  

0 0,00 zł 

8.  Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej (PUP)  19 381,00 zł 

9.  
Aktywny samorząd - stan na dzień 29.02.2024 r. 
(program w trakcie realizacji) 

42 280 381,50,00 zł 

10.  
Program wyrównywania różnic między regionami 
III 

18 135 000,00 zł 

 

PROGRAM WYRÓWNYWANIA RÓŻNIC MIĘDZY REGIONAMI III   

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku realizuje „Program wyrównywania różnic 

między regionami III”. Celem strategicznym programu jest wyrównanie szans osób 

niepełnosprawnych, zamieszkujących regiony słabo rozwinięte gospodarczo i społecznie  

w dostępie do rehabilitacji zawodowej i społecznej. Powiat kluczborski, spełniając określone 

warunki, w 2023 roku przystąpił do uczestnictwa w programie. 

W ramach „Programu Wyrównywania Różnic Między Regionami III” zakupiony został mikrobus na 

rzecz dowozu niepełnosprawnych będących uczniami Publicznej Szkoły Podstawowej nr 5  

z Oddziałami Integracyjnymi im. Emilii Plater w Kluczbork. Całkowity koszt realizacji projektu to 

233 600 zł z czego ze środków PFRON gmina Kluczbork otrzymała 135 000 zł. 

Zakupiony mikrobus służy do przewozu uczniów z niepełnosprawnością, również tych 

poruszających się przy pomocy wózka inwalidzkiego. Mikrobus jest wyposażony w szyny 

najazdowe oraz pasy mocujące na czas przewozu osoby niepełnosprawnej na wózku. Dzieci 

dowożone są z tereny miasta i gminy Kluczbork. 

 

 

III. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności  

 

Od lutego 2001 przy PCPR działa powołany przez Starostę w ramach zadań z zakresu 

administracji rządowej Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, działający na 

podstawie przepisów cytowanej już ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych i przepisów wykonawczych, PCPR 

zapewnia obsługę biurową, prawną i księgową Zespołu. Zespół orzeka od 01.02.2002 r. osoby 

dorosłe oraz dzieci z powiatu kluczborskiego. Od 1 lipca 2014 r. na mocy nowych przepisów 

prawnych Zespół wydaje karty parkingowe dla osób niepełnosprawnych.  

 

W komisjach lekarskich orzekają lekarze specjaliści tj. 2 internistów, ortopeda, neurolog oraz 

pediatra w przypadku dzieci. Dodatkowo w skład komisji orzekających wchodzą pracownicy 

socjalni, doradcy zawodowi, psycholodzy i pedagodzy. 

 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Kluczborku w roku 2023 przyjął 1402 

wnioski w sprawie wydania orzeczenia (w tym 1213 wniosków o wydanie orzeczenia o stopniu 

niepełnosprawności osób powyżej 16 roku życia oraz 189 wniosków o wydanie orzeczenia  

o niepełnosprawności osób do 16 roku życia). 

Wnioskodawcy ubiegają się o wydanie orzeczenia do celów: odpowiedniego zatrudnienia, 

korzystania z systemu pomocy społecznej, zasiłku stałego, zasiłku pielęgnacyjnego, świadczenia 

pielęgnacyjnego, konieczności zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 

korzystania z systemu środowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, szkolenia, 

uczestnictwa w WTZ, karty parkingowej, konieczności zamieszkiwania w oddzielnym pokoju, ulg  

i uprawnień na podstawie odrębnych przepisów itp. 
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OSOBY PO 16 ROKU ŻYCIA  

Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie stopnia niepełnosprawności osób po 16 w 2023 r. 

lp. Cel złożenia wniosku Liczba 

1 Odpowiednie zatrudnienie 218 

2 Szkolenie  0 

3 Uczestnictwo w warsztatach terapii zajęciowej 5 

4 
Konieczność zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze 
117 

5 

Korzystanie z systemu środowiskowego wsparcia w 

samodzielnej egzystencji/ korzystanie z usług socjalnych, 

opiekuńczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych 

188 

6 Zasiłek stały  0 

7 Zasiłek pielęgnacyjny 249 

8 Korzystanie z karty parkingowej 267 

9 Inne:  169 

 Razem 1213 

 

Liczba i cel przyjętych wniosków 

                             

 

Ogółem wydane orzeczenia - 1071 

Lp. Wyszczególnienie Liczba 

1 z określeniem stopnia niepełnosprawności  1 042 

2 o niezaliczeniu do osób niepełnosprawnych 6 

3 o odmowie ustalenia stopnia niepełnosprawności 23 

4 Ogółem wydane orzeczenia 1 071 

5 
W tym: Wydane orzeczenia o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych 

po raz pierwszy 

466 

 

 6 Wydane orzeczenia na podstawie art. 5a ustawy 0 

Źródło: opracowanie własne 
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OSOBY PRZED 16 ROKIEM ŻYCIA (DZIECI) 

Liczba i cel przyjętych wniosków o ustalenie niepełnosprawności 

Lp. Cel złożenia wniosku Liczba Procent 

1 Zasiłek pielęgnacyjny 107 57% 

2 Zasiłek stały 71 38% 

3 Inne 11 6% 

 Razem 189 100% 

Źródło: opracowanie własne 
 
Ogółem wydane orzeczenia - 195  

Lp. Wyszczególnienie Liczba  

1. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia niepełnosprawności 1 

2. Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych 

3 

3. Wydane orzeczenia o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych 191 

4. Ogółem wydane orzeczenia 195 

Źródło: opracowanie własne 

 

Liczba wydanych legitymacji dokumentującej niepełnosprawność -  434 

LP. Wyszczególnienie Liczba 

1 
Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem życia na podstawie 

ważnych orzeczeń o niepełnosprawności 
46 

2 
Legitymacje wydane osobom po 16 roku życia na podstawie ważnych 

orzeczeń o stopniu niepełnosprawności 
388 

3 
Legitymacje wydane osobom po 16 roku życia na podstawie ważnych 

orzeczeń o wskazaniach do ulg i uprawnień 
0 

 Ogółem 434 

  Źródło: opracowanie własne 

 

Liczba złożonych wniosków o wydanie orzeczenia przez obywateli innych państw 

Lp.     Obywatelstwo   

  Liczba wniosków o wydanie orzeczenia   

o niepełno- 

sprawności 

o stopniu 

niepełnosprawności 

o wskazaniach do ulg 

i uprawnień 

  

Razem 

1 ukraińskie 1 2 0 3 

2 ukraińskie - U 4 11 0 15 

3 inne 0 3 0 3 

Ogół

em 
 5 16 0 21 

Źródło: opracowanie własne 
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7) TRANSPORT I DROGI PUBLICZNE 

 

I. Transport zbiorowy 

 

Publiczny Transport zbiorowy na terenie powiatu kluczborskiego w 2023 roku był realizowany 

między innymi na podstawie umów o świadczenie usług publicznych w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego zawartych przez jednostki samorządu terytorialnego wchodzące w skład 

powiatu kluczborskiego a PKS w Kluczborku Sp. z o.o.. W 2023 roku realizacja części linii 

użyteczności publicznej wykonywanych na podstawie ww. umów została dofinansowana  

z Funduszu Rozwoju Przewozów Autobusowych (Powiat Kluczborski - 10 linii, Gmina Kluczbork  - 

5 linii).  

Jednostkami realizującymi to zadanie jest Wydział Komunikacji Starostwa Powiatowego 

w Kluczborku oraz PKS w Kluczborku Sp. z o.o. – Spółka Komunalna z większościowym udziałem 

powiatu kluczborskiego (96,8% udziałów). Spółka pełni funkcję operatora publicznego transportu 

zbiorowego na terenie powiatu kluczborskiego (na podstawie zawartych umów z powiatem 

kluczborskim oraz gminami wchodzącymi w jego skład). 

 

Transport publiczny w 2023 roku na terenie powiatu kluczborskiego realizowany przez PKS 

w Kluczborku Sp. z o.o. w liczbach. 

 

TABOR - 37 autobusów  

LINIE KOMUNIKACYJNE - 59 linii komunikacji regularnej 

LINIE KOMUNIKACYJNE REALIZOWANE W RAMACH FRPA – 15 linii użyteczności publicznej 

KURSY – ilość rocznie – 55 817 kursów 

KURSY – średnia na jeden dzień roboczy – 218 kursów 

 

PRZEWÓZ PASAŻERÓW: 

• ogółem w skali roku  –  659 839 osób 

• średnio w skali miesiąca  – 54 986 osób 

• średnio w skali jednego dnia roboczego – 2 577 osób 

 

PRZEJECHANE KM : 

• ogółem w roku – 912 453 km 

• średnio w skali jednego dnia roboczego – 3 564  km 

 

Rok 2023 w porównaniu do roku 2022 charakteryzował się wzrostem ilości zrealizowanych 

wozokilometrów  o  około 10%. 

 

 

Informacja o sytuacji ekonomiczno - finansowej PKS Kluczbork Sp. z o.o. na koniec 2023 r.  

PKS w Kluczborku Sp. z o.o. rok 2023 zakończył dodatnim wynikiem finansowym na całokształcie 

działalności w kwocie 139 186,55 zł. W roku 2023 spółka osiągnęła przychody o łącznej wartości 

19 441 703,05 zł, zaś koszty działalności zamknęły się kwotą 19 302 516,50 zł. W grupie 

przychodów największą wartość stanowią przychody z działalności przewozowej, które stanowią 

90,45% ogółu przychodów osiąganych przez spółkę. Natomiast w grupie kosztów dominującą 

pozycję stanowią koszty wynagrodzeń (płace i składki na ubezpieczenia społeczne) oraz zużycia 

materiałów (m.in. olej napędowy), które stanowią odpowiednio 43,62% i 27,44% ogółu kosztów 

ponoszonych przez przedsiębiorstwo.  
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 Spółka na koniec 2023 roku dysponowała majątkiem o wartości 13 308 198,30 zł. Dominującą 

grupę w majątku firmy stanowiły aktywa trwałe (57,28%). Majątek trwały w ujęciu rzeczowym 

obejmuje: 

a) nieruchomości gruntowe w użytkowaniu wieczystym o łącznej powierzchni 41876,49 m2 , 

które zlokalizowane są w obrębie miasta Kluczbork; 

b) 6 budynków;  

c) 234 szt. maszyn i urządzeń technicznych; 

d) 66 własnych środków transportu (53 autobusy, 5 samochodów gospodarczych, 1 pomoc 

drogowa, 1 samochód ciężarowy do nauki jazdy, 1 przyczepa,  3 samochody osobowe do 

nauki jazdy). 

 

Majątek obrotowy stanowił na koniec 2023 roku 42,72% sumy bilansowej (zapasy, należności, 

środki pieniężne, rozliczenia międzyokresowe).  

Spółka jako przewoźnik transportu zbiorowego osób w roku 2023 realizowała następujące 

zamierzenia: 

• dostosowywała sieć komunikacyjną do potrzeb rynku przewozowego,  

• rozwijała współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego, 

• inwestycje taborowe koncentrowała na ekonomicznych autobusach, 

• intensyfikowała przewozy okazjonalne, 

• rozwijała rentowne usługi około przewozowe,  

• ograniczała koszty prowadzenia działalności, 

• dostosowywała stan zatrudnienia do zakresu i potrzeb prowadzonej działalności, 

• działalność inwestycyjną prowadziła tylko w zakresie niezbędnym do kontynuowania 

bieżącej działalności.  

Niezmiennym celem była także poprawa pozycji rynkowej przedsiębiorstwa, utrzymanie  

w niezbędnej sprawności technicznej taboru samochodowego i maszynowego co w konsekwencji 

pozwoliło realizować przyjętą politykę zmierzającą do ciągłego doskonalenia jakości świadczonych 

usług. 

Z uwagi na trudną do oszacowania datę zakończenia konfliktu zbrojnego na Ukrainie oraz mając 

na uwadze: 

• rosnącą presję płacową (wzrost minimalnego wynagrodzenia), 

• niestabilną  cenę oleju napędowego, 

• duży wzrost cen innych składników kalkulacyjnych prowadzonej działalności. 

dużym wyzwaniem dla działalności spółki w 2023 roku było utrzymanie płynności finansowej 

przedsiębiorstwa i jego zdolności do regulowania swoich zobowiązań. 

 

II. Drogi powiatowe 

 

Infrastruktura drogowa powiatu w 2023 r. 

Powiat kluczborski zarządza 66 drogami o długości 381,827 km, co stanowi 58% długości dróg 

publicznych w powiecie kluczborskim. Długość i przebieg poszczególnych dróg powiatowych 

przedstawia się następująco: 
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Lp. 
Nr 

drogi 
Przebieg drogi 

Ulice  
w mia-
stach 
[km] 

Drogi  
zamiej-

skie 
[km] 

RAZEM 

1. 1301O Byczyna-Bruny-DP 1337O 0,846 12,157 13,003 

2. 1302O Byczyna - Kostów 1,827 7,616 9,443 

3. 1303O Ciecierzyn - Gołkowice - DP 1311 O 
 

3,834 3,834 

4. 1304O Kostów - granica województwa  
wielkopolskiego (Kuźnica Trzcińska) 

 
5,485 5,485 

5. 1305O DP 1302 O -Miechowa - Janówka 
 

4,166 4,166 

6. 1306O Byczyna -granica województwa łódzkiego 
(Łubnice)  

1,612 4,625 6,237 

7. 1307O DP 1306 O - Borek - Sierosławice - DW 
487 

 
6,302 6,302 

8. 1308O  Paruszowice - DK 11 
 

2,802 2,802 

9. 1309O  Byczyna - Goła 1,073 9,657 10,730 

10. 1310O  Ligota Górna - Wojsławice 
 

17,067 17,067 

11. 1311O DK 11- Kujakowice - Byczyna -  
granica województwa łódzkiego (Gola) 

1,224 19,350 20,574 

12. 1312O Gotartów - Kozłowice - Skrońsko 
 

11,038 11,038 

13. 1313O Bąków - Kobyla Góra - DP 1310 O 
 

8,552 8,552 

14. 1314O Bąków - Jamy - stacja kolejowa Jamy 
 

5,454 5,454 

15. 1316O Kluczbork - Ciarka - DK 11 2,755 7,666 10,421 

16. 1317O Kuniów - Lasowice Wielkie 
 

11,227 11,227 

17. 1318O Krasków - Kuniów 1,628 2,623 4,251 

18. 1319O Ligota Dolna - Bogacica - Jasienie 
 

13,702 13,702 

19. 1320O Krasków - Borkowice 
 

3,239 3,239 

20. 1321O Kluczbork - Jakubowice 1,891 14,115 16,006 

21. 1322O Smardy - Krzywizna 
 

4,477 4,477 

22. 1323O Skałągi - Maciejów 
 

12,735 12,735 

23. 1324O Smardy - Dębiniec 
 

11,862 11,862 

24. 1325O Bogacka Szklarnia - Zawiść 
 

9,802 9,802 

25. 1326O Stare Olesno -Jasienie 
 

8,860 8,860 

26. 1328O Lasowice Małe - Bąków 
 

7,153 7,153 

27. 1329O Oś - DK 45 
 

2,838 2,838 

28. 1330O Chudoba - Zagwiździe 
 

14,852 14,852 

29. 1332O droga przez wieś Lasowice Wielkie 
 

1,105 1,105 

30. 1333O Tuły - DK 45 
 

6,563 6,563 

31. 1335O DP 1306 O - Roszkowice 
 

2,622 2,622 

32. 1336O Wołczyn - Biskupice 1,200 12,122 13,322 

33. 1337O (Kuźnica Trzcińska) granica województwa  
wielkopolskiego - Wołczyn 

2,342 11,995 14,337 

34. 1338O Komorzno - Proślice 
 

4,687 4,687 

35. 1339O Markotów Mały - Gierałcice 
 

5,289 5,289 

36. 1340O Stare Budkowice - Bierdzany 
 

4,984 4,984 

37. 1341O Wołczyn - Woskowice Górne 0,664 11,612 12,276 

38. 1342O Świniary Wielkie - Wierzbica Dolna 
 

1,313 1,313 

39. 1343O DP 1348 O -Wierzbica - Świniary Małe 
 

11,249 11,249 
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Lp. 
Nr 

drogi 
Przebieg drogi 

Ulice  
w mia-
stach 
[km] 

Drogi  
zamiej-

skie 
[km] 

RAZEM 

40. 1344O Wołczyn - Murów - DW 454 0,587 8,493 9,080 

41. 1345O Biskupice - Polanowice - DP 1302 O  
 

5,067 5,067 

42. 1346O Wąsice - Brynica 
 

5,436 5,436 

43. 1348O Ligota Wołczyńska - Karłowice - DW 457 
 

7,630 7,630 

44. 1350O droga przez wieś Bogacica 
 

0,227 0,227 

45. 1355O Przybkowice - Budzów - Goła 
 

1,027 1,027 

46. 1356O Komorzno - Szymonków  
 

7,331 7,331 

47. 1357O Szymonków - granica województwa  
wielkopolskiego (Buczek Wielki) 

 2,201 2,201 

48. 2093O Drzymały w Kluczborku 0,473 
 

0,473 

49. 2095O Dzierżona w Kluczborku 0,467 
 

0,467 

50. 2096O Fabryczna w Kluczborku 1,232 
 

1,232 

51. 2100O Kilińskiego w Kluczborku 0,172 
 

0,172 

52. 2106O Kościuszki w Kluczborku 0,719 
 

0,719 

53. 2109O Lompy w Kluczborku 0,182 
 

0,182 

54. 2110O Nowodworska B w Kluczborku 0,562 
 

0,562 

55. 2111O Nowodworska C w Kluczborku 0,063 
 

0,063 

56. 2116O Pułaskiego w Kluczborku 0,336 
 

0,336 

57. 2117O Robotnicza w Kluczborku 0,757 
 

0,757 

58. 2119O Sikorskiego w Kluczborku 0,840 
 

0,840 

59. 2128O Jana Pawła II w Kluczborku 0,862 
 

0,862 

60. 2129O Jagiellońska w Kluczborku 0,981 
 

0,981 

61. 2291O Dworcowa w Wołczynie 0,548 
 

0,548 

62. 2292O Drzymały w Wołczynie 0,280 
 

0,280 

63. 2293O Kościelna w Wołczynie 0,154 
 

0,154 

64. 2294O Przemysłowa w Wołczynie 0,783 
 

0,783 

65. 2296O Słowackiego w Wołczynie 0,249 
 

0,249 

66. 2297O Mickiewicza w Wołczynie 0,309 
 

0,309 

RAZEM: 27,618 354,209 381,827 

Mapa z przebiegiem poszczególnych odcinków dróg publicznych będących z zarządzie powiatu 

kluczborskiego znajduje się pod adresem: https://www.zui.com.pl/zdp/kluczbork2022.html  

Drogi powiatowe w powiecie kluczborskim posiadają następujące klasy techniczne: 

Gmina Obszar 

Z 
drogi  

zbiorcze 
[km] 

L 
drogi  

lokalne  
[km} 

D 
drogi  

dojazdowe 
[km] 

Długość 
dróg  
[km] 

Byczyna miejski 5,509 1,073 0,000 6,582 

wiejski 44,151 28,369 12,758 85,278 

Byczyna Suma 49,660 29,442 12,758 91,860 

Kluczbork miejski 8,937 4,983 0,000 13,920 

wiejski 75,205 24,741 2,989 102,935 

Kluczbork Suma 84,142 29,724 2,989 116,855 
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Lasowice Wielkie wiejski 51,399 6,563 5,510 63,472 

Lasowice Wielkie Suma 51,399 6,563 5,510 63,472 

Wołczyn miejski 5,382 1,331 0,403 7,116 

wiejski 74,228 28,296 0,000 102,524 

Wołczyn Suma 79,610 29,627 0,403 109,640 

długość razem 264,811 95,356 21,660 381,827 

Większość dróg o długości 354,209 km (93%) to drogi zamiejskie. Pozostałe drogi to 31 ulic 

o długości 27,618 km przebiegające przez 3 miasta powiatu kluczborskiego. 

Długość dróg powiatowych w poszczególnych gminach powiatu kluczborskiego przedstawia się 

następująco: 

 

Gmina 
Drogi w obszarze  Długość w km 

razem 

Udział 

procentowy Miejski Wiejski 

Byczyna 6,582  85,278  91,860  24,06% 

Kluczbork 13,920  102,935  116,855  30,60% 

Lasowice Wielkie 0,000  63,472  63,472 16,62% 

Wołczyn 7,116  102,524  109,640  28,71% 

powiat 

kluczborski 

27,618  354,209  381,827  100,00% 

Większość dróg powiatowych (96%) posiada nawierzchnię twardą, a jedynie 4% nawierzchnię 

gruntową. Rodzaj nawierzchni na drogach powiatowych przedstawia się następująco: 

 

Typ nawierzchni Rodzaj nawierzchni 

 

Długość  

w km 

twarda nieulepszona brukowcowa 0,266 

kostka kamienna 1,542 

tłuczniowa 3,664 

ulepszona bitumiczna 357,762 

brukowcowa 0,307 

kostka kamienna 0,389 

betonowa 4,343 

RAZEM NAWIERZCHNIA TWARDA 368,273 

gruntowa gruntowa naturalna (z gruntu rodzimego) 12,974 

gruntowa wzmocniona żwirem, żużlem itp. 0,580 

RAZEM NAWIERZCHNIA GRUNTOWA 13,554 

RAZEM DŁUGOŚĆ DRÓG 381,827 
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Większość (94%) nawierzchni jezdni dróg powiatowych, to nawierzchnie bitumiczne. Ponad 

połowa (59%) nawierzchni bitumicznych została wykonana w latach 1971-2004 i wymaga 

przeprowadzenia przebudów, remontów lub innych prac konserwacyjnych. 

 

Czas, jaki upłynął od ostatniego remontu (odnowa, modernizacja), przebudowy i budowy jezdni 

o nawierzchni bitumicznej zestawiono w tabeli: 

Czas 

Długość drogi  
w km 

w obszarze: 
Długość  

w km 
Udział 

procentowy 

miejskim wiejskim 

do 19 lat 
w tym: 

11,687 134,069 145,756 41% 

do 10 lat 4,710 71,340 76,050 21% 

od 10 do 19 lat 6,977 62,729 69,706 19% 

od 20 do 39 lat 
w tym: 

6,310 104,838 111,148 31,01% 

od 20 do 29 lat 1,447 6,006 7,453 2% 

od 30 do 39 lat 4,863 98,832 103,695 28,93% 

od 40 do 60 lat 
w tym: 

9,321 91,537 100,858 28% 

od 40 do 49 lat 8,682 84,954 93,636 26% 

od 50 do 59 lat 0,639 6,583 7,222 2,02% 

Suma końcowa 27,318 330,444 357,762 100% 

 

Na podstawie przeprowadzonego w 2023 r. przeglądu dróg stan nawierzchni bitumicznych 

przedstawiał się następująco: 

 

Poziom 
Ocena stanu 

nawierzchni 

Długość 

[km] 
% 

pożądany A - dobry 119,954 34% 
 

B - zadowalający 30,903 8% 

pożądany Suma 150,857 42% 

ostrzegawczy C - niezadowalający 139,199 39% 

ostrzegawczy Suma 143,629 39% 

krytyczny D - zły 63,636 19% 

krytyczny Suma 63,636 19% 

Suma końcowa 
 

357,762 100% 

 

 

Długość odcinków dróg o nawierzchni bitumicznej w najgorszym stanie technicznym (poziom 

krytyczny, stan zły) w podziale na gminy przedstawia się następująco: 

Gmina Byczyna – 17,788 km, co stanowi 22% długości dróg w gminie; 

Gmina Kluczbork – 27,114 km, co stanowi 24% długości dróg w gminie; 

Gmina Lasowice Wielkie – 7,790 km, co stanowi 13% długości dróg w gminie; 

Gmina Wołczyn – 15,014 km, co stanowi 15% długości dróg w gminie. 
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W ciągach dróg powiatowych zlokalizowanych jest 96 obiektów inżynierskich.  

Obiekty inżynierskie 

Mosty  32 szt. 
36 szt.  

96 szt. 

Wiadukty 4 szt. 

przepusty: 

o świetle poziomym większym lub równym 150 cm 

60 szt. 

w tym: 

płytowy 13 szt. 

ramowy 2 szt. 

rurowy x 1 13 szt. 

44 szt. rurowy x 2 28 szt. 

rurowy x 3 1 szt. 

sklepiony 3 szt. 

W koronie drogi zlokalizowanych jest 413 przepustów stanowiących odwodnienie drogi.  

Elementy odwodnienia drogi Przepusty:  

o świetle poziomym mniejszym niż 150 cm 

413 szt. w tym: płytowy 3 szt. 

rurowy 349 szt. 

sklepiony 61 szt. 

W pasach drogowych dróg powiatowych usytuowanych jest 326 przystanków komunikacyjnych 

udostępnianych dla operatorów publicznego transportu zbiorowego i przewoźników drogowych. 

Ilość przystanków w poszczególnych gminach z podziałem na obszar miejski i wiejski przedstawia 

się następująco: 

Gmina 
Obszar  

miejski 

Obszar  

wiejski 
Razem 

Byczyna 4 75 79 

Kluczbork 10 86 96 

Lasowice Wielkie - 51 51 

Wołczyn 8 92 100 

Ogółem 22 304 326 

Utrzymanie infrastruktury drogowej i zadania remontowe 

Znaczny wiek nawierzchni dróg generuje duże koszty utrzymania. W roku 2023 na naprawy 

nawierzchni drogowych wydano 3 776 317 zł w tym: 

− 602 208 zł na przeprowadzenie remontów cząstkowych (naprawa ubytków w jezdniach) 

wbudowując 654 Mg masy bitumicznej; 

− 3 174 109 zł na przeprowadzenie remontów nawierzchni. Nowe nawierzchnie wykonano 

na 6 odcinkach dróg o łącznej długości 2 286 m. 

W ramach ww. remontów nowe nawierzchnie wykonano na następujących odcinkach dróg:  

1. Remont odcinka drogi powiatowej nr 1343 O zlokalizowanego w miejscowości Wierzbica Górna 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 1,098 km; 

• wartość zadania: 2 455 521,30 zł; 
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w tym: 

• dofinansowanie z Fundusz Dróg Samorządowych: 1 227 760,65 zł. 

• dotacja Gminy Wołczyn: 500 000,00 zł. 

Zadanie realizowano w latach 2022-2023. 

2. Remont odcinka drogi powiatowej nr 1311 O zlokalizowanego w miejscowości Łowkowice na 

długości 0,6 km (5+300 - 6+130) 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 0,46 km; 

• wartość zadania: 395 637,18 zł; 

w tym: 

• dofinansowanie z Fundusz Dróg Samorządowych: 311 522,83 zł. 

3. Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1302O (na odc. Byczyna - Ciecierzyn) - nakładka od 

2+643 do 3+048 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 0,405 km; 

• wartość zadania: 180 873,28 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Byczyna: 180 000,00 zł. 

4. Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1316O na odc. w miejscowości Chocianowice - 

nakładka od km 6+200 do km 6+315 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 0,115 km; 

• wartość zadania: 50 214,70 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Lasowice Wielkie: 25 000,00 zł. 

5. Remont nawierzchni drogi powiatowej nr 1330O na odc. w miejscowości Trzebiszyn 

(Owczarnia) - nakładka (7+584 - 7+702) 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 0,118 km; 

• wartość zadania: 50 073,30 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Lasowice Wielkie: 25 000,00 zł. 

6. Remont odcinka drogi powiatowej nr 1323O zlokalizowanego w miejscowości Krzywizna - 

nakładka (90 m od 5+807 do 5+897) 

• długość wyremontowanego odcinka drogi: 0,090 km; 

• wartość zadania: 41 789,25 zł; 

w tym: 

• dotacja od firmy Leader sp. z o.o. Krzywizna: 15 000,00 zł. 

Koszty pozostałych ważniejszych zadań realizowanych w ramach bieżącego utrzymania dróg 

przedstawiały się następująco: 

− 595 673 zł wydano na zimowe utrzymanie dróg (odśnieżanie, zwalczanie śliskości, zakup 

materiałów do wykonania mieszanki piaskowo - solnej); 

− 113 991 zł wydano na utrzymanie zieleni przydrożnej (wycinka krzaków, koszenie pasów 

zieleni i poboczy dróg, wycinka drzew i zakup sadzonek drzew, wycinka suchych konarów),  

Zadania inwestycyjne realizowane na drogach powiatowych w roku 2023 

W roku 2023 na zadania inwestycyjne wydano 170 158,61 zł. Zrealizowano 3 zadania 

inwestycyjne: 

1. Przebudowa drogi powiatowej nr 1340 O na odcinku o długości 0,400 km (od km 3+540 do km 

3+940 strona prawa) - chodnik w miejscowości Laskowice - etap 1 
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• zakres robót: budowa studni rewizyjnej kanalizacji deszczowej; 

• wartość zadania: 28 442,93 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Lasowice Wielkie: 25 000,00 zł. 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1328 O na odcinku od km. 4+007 do km 4+378 – chodnik 

w m. Chocianowice wraz z kanalizacją deszczową i przebudową linii telekomunikacyjnej – 

etap 1 

• zakres robót: przebudowa napowietrznej linii telekomunikacyjnej; 

• wartość zadania: 70 463,72 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Lasowice Wielkie: 25 000 zł. 

3. Modernizacja poboczy drogi powiatowej nr 1321O tłuczniem kamiennym na odcinku ul. Karola 

Miarki w Kluczborku (od wiaduktu kolejowego do skrzyżowania z DK 42C) 

• zakres robót: wzmocnienie pobocza tłuczniem kamiennym; 

• wartość zadania: 71 032,50 zł; 

w tym: 

• dotacja Gminy Kluczbork: 71 032,50 zł. 

 

Wydział Komunikacji i Transportu 

Wydział Komunikacji i Transportu w roku 2023 wydał 32 423  decyzji w zakresie rejestracji 

pojazdów, uprawnień do kierowania pojazdami, licencji i zezwoleń na wykonywanie przewozów 

zarobkowych i zawodowych oraz w zakresie nadzoru na Stacjami Kontroli Pojazdów i Ośrodków 

Szkolenia Kierowców. Zostały również przeprowadzone  coroczne kontrole Stacji Kontroli 

Pojazdów i Ośrodków Szkolenia Kierowców oraz przedsiębiorców prowadzących transport 

zawodowy i zarobkowy  zgodnie  z obowiązującymi przepisami .Łączna liczba przeprowadzonych 

kontroli wynosiła 52. Nie wniesiono żadnych zaleceń pokontrolnych.  

W 2023 roku Powiat Kluczborski dalej korzysta z  programu dopłaty do przewozów autobusowych 

o charakterze  użyteczności publicznej na podstawie ustawy o funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze użyteczności publicznej.  

Łączna kwota dopłaty z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności 

publicznej w roku 2023  to 1 151 592,09zł. środki własne to 336 563,39 zł. Razem zadanie wyniosło 

1 488 155,48 zł. 

 

8) OCHRONA ZABYTKÓW I OPIEKA NAD ZABYTKAMI  
 

Zadania z zakresu kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami, realizowane są 

w ramach wyodrębnionego, jednoosobowego stanowiska powiatowego konserwatora zabytków.  

W ramach zadań powiatowy konserwator zabytków wykonuje zadania powierzone bezpośrednio 

przez Starostę Kluczborskiego oraz te wynikające z zawartego porozumienia z dnia 3 sierpnia 

2021 r. w sprawie powierzenia przez Wojewodę Opolskiego powiatowi kluczborskiemu 

prowadzenia niektórych spraw z zakresu administracji rządowej, należących do właściwości 

Opolskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w Opolu (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z dnia 

5 sierpnia 2021 r., poz. 2085 ze zm.). 

  

W 2023 roku wydanych zostało m. in.: 

− 51 decyzji administracyjnych na prace przy obiektach zabytkowych, w tym jeden nakaz, od 

którego inwestor nie złożył odwołania, wykonał warunki postawione w decyzji nakazowej; 

− 120 opinii/wyjaśnień-zaleceń z zakresu ochrony obiektów zabytkowych; 
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− 21 uzgodnień w związku z prowadzonym postępowaniem na budowę lub rozbiórkę 

obiektów budowlanych oraz obszarów niewpisanych do rejestru zabytków, a ujętych  

w gminnej ewidencji zabytków oraz obiektów chronionych na podstawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego. W tym dwie sprawy rozpatrzone negatywnie  

z odwołaniem do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, z czego jedna utrzymana  

w mocy przez MKiDN, natomiast druga nie rozstrzygnięta, w toku; 

− 6 decyzji administracyjnych na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia o ochronie przyrody. 

 

Jednocześnie prowadzone były interwencje, inspekcje i kontrole przestrzegania, i stosowania 

przepisów dot. ochrony zabytków, z przekazaniem inf. do WUOZ w Opolu. W wyniku 

przeprowadzonych kontroli, obecnie we współpracy z Opolskim Wojewódzkim Konserwatorem 

Zabytków prowadzone są  dalsze czynności administracyjne. 

 

W 2023 r. prowadzono oględziny pod kątem stanu zachowania zabytków wszczynano z urzędu 

postępowania w sprawie samowolnie wykonywanych prac na obiektach zabytkowych i układach 

urbanistycznych wpisanych do rejestru zabytków.  

 

Przeprowadzono coroczną aktualizację PLANU OCHRONY ZABYTKÓW NA WYPADEK 

KONFLIKTU ZBROJNEGO I SYTUACJI KRYZYSOWYCH dla powiatu kluczborskiego. 

 

Powiat od wielu lat realizuje zadania związane z ochroną dziedzictwa narodowego mające na celu 

m.in. zapewnienie warunków finansowych umożliwiających trwałe zachowanie zabytków oraz 

zapobieganie ich zagrożeniom.  W związku z tym w ramach budżetu w 2023 r. Rada Powiatu 

w Kluczborku udzieliła dotacji dla: 

− Parafii Ewangelicko - Augsburskiej w Kluczborku w wysokości 20 000,00 zł na 

dofinansowanie zadania pn. „Konserwacja zabytku – kościoła Ewangelicko–Augsburskiego 

w Kluczborku w zakresie: konserwacji drzwi od strony północnej oraz konserwacji 

chrzcielnicy”.  

− Parafii Rzymskokatolickiej pw. św. Jacka w Wierzbicy Górnej w wysokości 13 000,00 zł na 

dofinansowanie zadania pn. „Konserwacja ołtarza głównego z kościoła parafialnego pw. 

św. Jacka w Wierzbicy Górnej – etap II – konserwacja estetyczna – zwieńczenie ołtarza”.  

 

Prace przy ww. obiektach zrealizowano, tym samym utrwalono i przywrócono ich stan zachowania 

oraz powstrzymano procesy ich niszczenia i dalszej degradacji. 

 

W ramach obowiązków dodatkowo udzielano informacji i pomocy właścicielom obiektów 

zabytkowych o możliwościach starania się o środki finansowe związane z ochroną obiektów 

zabytkowych z budżetu jednostek samorządu terytorialnego, a także od Opolskiego 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków, z uwzględnieniem PROGRAMÓW MINISTRA 

KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO w zakresie zadań związanych z  finansowaniem ze 

środków budżetu państwa inwestycji związanych z ochroną cennych obiektów pn. ,,Program 

Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego, OCHRONA ZABYTKÓW”. 

 

 

9) GEODEZJA, KARTOGRAFIA I KATASTER 

Zadanie to realizuje Wydział Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami 

Starostwa Powiatowego w Kluczborku. Zadania Starosty z zakresu administracji rządowej 

zrealizowane w roku 2023 wynikające z przepisów ustawy – Prawo geodezyjne i kartograficzne: 

1) Przetwarzanie materiałów zasobu geodezyjnego i kartograficznego do postaci 

elektronicznej, wykonanie  cyfryzacji materiałów zasobu dla obszaru miasta i gminy 

Byczyna oraz miasta i gminy Kluczbork, 

2) Przeprowadzenie konwersji numerycznych  baz danych: Geodezyjnej Ewidencji  Sieci 

Uzbrojenia Terenu (GESUT), Bazy Danych Obiektów Topograficznych (BDOT), Bazy 
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Danych Szczegółowej Osnowy Geodezyjnej (BDSOG) celem dostosowania do nowo 

obowiązujących przepisów, 

3) Podstawowe zadania wydziału  związane są z gromadzeniem i prowadzeniem 

państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.  

 

Zadania  realizowane przez Wydział  Geodezji  związane były: z  prowadzeniem ewidencji  gruntów 

i budynków i lokali w systemie informatycznym,  obsługą zgłoszeń prac geodezyjnych 

i kartograficznych, udostępnianiem  danych, materiałów i informacji z prowadzonego państwowego 

zasobu geodezyjnego i kartograficznego. Ponadto wydział  prowadził sprzedaż map, wypisów 

i wyrysów z operatu ewidencyjnego, oraz uzgadniał  na naradach koordynacyjnych usytuowanie 

projektowanych sieci uzbrojenia terenu.  

 

W roku   2023  zrealizowano  łącznie 10520 wniosków dot.  zadań z zakresu geodezji i kartografii   

z tego 5446  wniosków dot. obsługi zgłoszeń prac geodezyjnych i kartograficznych, udostępniania 

danych, materiałów  i informacji z prowadzonego państwowego zasobu geodezyjnego  

i kartograficznego,  sprzedaży map, wypisów i  wyrysów z operatu ewidencyjnego, uzgadniania  na 

naradach koordynacyjnych usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, 5042 zmiany   

w prowadzonej ewidencji gruntów, budynków i lokali. Wielkość uzyskanych wpływów dot. realizacji 

w/w wniosków wyniosła 505.220,11 zł. 

 

 

10) GOSPODARKA NIERUCHOMOŚCIAMI SKARBU PAŃSTWA 

 

Starosta Kluczborski wykonujący zadanie z zakresu administracji rządowej gospodaruje zasobem 

nieruchomości Skarbu Państwa zgodnie z zasadami racjonalnej gospodarki, kierując się przy tym 

zaspokajaniem potrzeb społeczności lokalnej i realizacją zadań wynikających z ustawy z dnia 21 

sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (Dz.U. 2023r, poz.344), w szczególności 

utrzymanie nieruchomości w należytym stanie technicznym, remonty, konserwacje, 

zabezpieczenie przed zniszczeniem itp. 

 

Gospodarowanie zasobem nieruchomości Skarbu Państwa polega w szczególności na: 

1) ewidencjonowaniu nieruchomości zgodnie z katastrem nieruchomości, 

2) zapewnieniu wyceny tych nieruchomości, 

3) sporządzaniu planu wykorzystania zasobu, 

4) zabezpieczeniu nieruchomości przed uszkodzeniem lub zniszczeniem, wykonywaniu 

czynności związanych z naliczeniem należności za nieruchomości udostępniane 

z zasobu, 

5) zbywaniu lub nabywaniu nieruchomości do zasobu, 

6) wydzierżawianiu, wynajmowaniu i użyczaniu nieruchomości wchodzących w skład 

zasobu, 

7) podejmowaniu czynności w postępowaniu sądowym, 

8) regulowaniu stanu prawnego nieruchomości. 

 

W roku 2023 dochody z gospodarowania zasobem nieruchomości Skarbu Państwa zostały 

osiągnięte w wysokości 1.337.733,69 zł. 

1. Wpływy z tytułu sprzedaży prawa własności nieruchomości bądź sprzedaży prawa 

użytkowania wieczystego – 0,00 zł. 

2. Wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie wieczyste i dzierżawy  – 1.288.610,70 zł. 

3. Wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego  w prawo własności 

nieruchomości  - 35 087,45 zł. 
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Od wpływów osiąganych ze sprzedaży, opłat z tytułu trwałego zarządu, użytkowania, czynszu 

dzierżawnego - nieruchomości Skarbu Państwa, a także od wpływów osiąganych z opłat z tytułu 

użytkowania wieczystego nieruchomości Skarbu Państwa oddanych w użytkowanie wieczyste, 

oraz od odsetek za nieterminowe wnoszenie tych należności potrąca się 25 % środków, które 

stanowią dochód powiatu, na obszarze którego położone są te nieruchomości. 

 

Liczba działek na dzień 31 grudnia 2023 r.: 

- stanowiących zasób nieruchomości Skarbu Państwa – 1764 działki 

- oddanych w użytkowanie wieczyste – 1085 działki. 

 

W roku 2023 zrealizowano 542 wnioski dot. zadań z zakresu gospodarki nieruchomościami 

Skarbu Państwa. 

 

 

11) ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO-BUDOWLANA  

Zadania powiatu z zakresu Administracji Architektoniczno-Budowlanej precyzuje prawo budowlane 
wraz z towarzyszącymi przepisami szczególnymi. 

Stan realizacji zadań Administracji Architektoniczno-Budowlanej w powiecie kluczborskim w roku 
2023 przedstawiał się następująco: 

− ilość udzielonych pozwoleń na budowę - 213 

− ilość udzielonych pozwoleń na rozbiórkę – 25 

− ilość decyzji odmownych – 2 

− ilość umorzonych postępowań – 26 

− ilość wniosków bez rozpoznania – 3 

− ilość zgłoszeń przyjętych skutecznie - 418 w tym 166 zgłoszeń z projektem budowalnym 

− ilość zgłoszeń wycofanych – 71 w tym 16 zgłoszeń z projektem budowlanym 

− ilość wydanych sprzeciwów do zgłoszeń - 4 

− ilość zarejestrowanych dzienników budowy - 373 

− ilość wydanych zaświadczeń o samodzielności lokali - 173 

Komórką organizacyjną Starostwa realizującą zadania wynikające z prawa budowlanego jest 
Wydział Budownictwa. 

 

12) OCHRONA ŚRODOWISKA I PRZYRODY 

Opracowany „Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Kluczborskiego na Lata 2017-2020 

z Perspektywą na Lata 2021-2024”, przyjęty uchwałą Rady Powiatu w Kluczborku Nr 

XXXIV/223/2017, z dnia 29 września 2017 r., zawiera wyznaczone cele i kierunki ochrony 

środowiska do 2020 roku, z perspektywą na lata 2021–2024, w obszarach interwencji, takich jak: 

ochrona klimatu i jakości powietrza, zagrożenia hałasem, zasoby geologiczne, gleby, zasoby 

przyrodnicze, działalność edukacyjna. 

Zadanie realizuje Wydział Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Leśnictwa Starostwa Powiatowego  

w Kluczborku. 

W 2023 roku został opracowany Raport z realizacji Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Kluczborskiego za lata 2021-2022.  Biorąc pod uwagę informacje w nim zawarte, wskazujące na 

liczne podejmowane działania oraz wynikające z nich pozytywne aspekty, realizację Programu 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Kluczborskiego ocenia się pozytywnie. 

Na podstawie ww. Raportu stwierdza się: 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 69



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           70 | S t r o n a  
 

1) analizując stan środowiska w powiecie kluczborskim na przestrzeni lat 2021-2022 można 

stwierdzić, iż uległ on poprawie. Priorytetem powiatu kluczborskiego w zakresie ochrony 

środowiska jest kontynuacja zadań związanych z poprawą jakości powietrza i zmniejszenie 

uciążliwości hałasu poprzez obniżenie jego natężenia do poziomu obowiązujących 

standardów; 

2) na przestrzeni lat 2021-2022 nie stwierdzono wyraźnych różnic w zakresie oddziaływania 

różnych źródeł hałasu na środowisko. Głównymi działaniami, jakie podjęto w powiecie 

kluczborskim, w celu ochrony przed hałasem, były: przebudowa i modernizacja dróg, oraz 

bieżące utrzymanie dróg. Na działania te wydatkowana była kwota: 8 519 979,91 zł; 

3) na przestrzeni lat 2021-2022 nie stwierdzono wyraźnych różnic w zakresie 

zanieczyszczenia powietrza. Na podstawie porównania wyników oceny jakości powietrza 

dla województwa opolskiego (z 2 ostatnich lat), w szczególności dla powiatu kluczborskiego 

obserwuje się: 

– wzrost wielkości obszarów poprawy wartości średniorocznej pyłu zawieszonego 

PM10, 

– brak obszarów przekroczeń dobowego poziomu dopuszczalnego pyłu zawieszonego 

PM10 na terenie powiatu, 

– niewielkie zmiany (pozytywne) wartości stężenia średniorocznego pyłu PM2,5, 

– wzrost obszarów poprawy wartości stężenia średniorocznego benzo(a)pirenu, 

– zmniejszenie obszarów przekroczeń poziomu docelowego benzo(a)pirenu, 

– wzrost obszarów z występowaniem liczby dni z przekroczeniami poziomu celu 

docelowego O3.  

W celu poprawy i ochrony powietrza atmosferycznego podjęto szereg działań 

inwestycyjnych: modernizację istniejących źródeł ciepła (poprawę sprawności w procesach 

spalania i stosowanie ekologicznych nośników energii), termomodernizację 

i termorenowację budynków, modernizację i bieżące utrzymanie dróg gminnych 

i powiatowych, zwiększenie udziału energii ze źródeł odnawialnych w produkcji energii 

elektrycznej w powiecie kluczborskim. Równolegle, w tym zakresie  były prowadzone 

działania nieinwestycyjne:  

− działania edukacyjne i promocyjne dotyczące upowszechniania wykorzystania 

odnawialnych źródeł energii, stosowania ekologicznych nośników energii, edukacja na 

temat szkodliwości spalania materiałów odpadowych różnego pochodzenia, 

− promocja odnawialnych źródeł energii. 

W zakresie zwiększenia udziału energii ze źródeł odnawialnych w powiecie kluczborskim, 

w 2023 roku kontynuowane były działania wśród mieszkańców powiatu.  

4) ważnym zadaniem w powiecie kluczborskim jest  gospodarka wodno-ściekowa i w związku 

z tym realizacja zadań związanych z zaopatrzeniem w wodę i odprowadzaniem ścieków 

była najważniejszą w analizowanym okresie. Z uwagi na wysokie koszty budowy sieci 

wodno-kanalizacyjnych postęp prac w tej dziedzinie jest ściśle uzależniony od możliwości 

pozyskania środków zewnętrznych. 

5) w zakresie gospodarowania odpadami, gminy w Powiecie Kluczborskim terminowo 

realizują zakładane cele w 2023 roku. Kontynuowano wsparcie mieszkańców w działaniach 

na rzecz usuwania wyrobów zawierających azbest. Na podstawie inwentaryzacji ilości 

wyrobów zawierających azbest na terenie gminy oraz informacji zbieranych corocznie od 

mieszkańców, do momentu aktualizacji inwentaryzacji, odnotowano zmniejszenie ilości 

wyrobów zawierających azbest. Program ten przynosząc wymierne efekty będzie 

kontynuowany w przyszłości; 

6) na podstawie zebranych informacji stwierdza się, że poprawia się gospodarka odpadami 

oraz selektywna zbiórka odpadów. Rośnie świadomość ekologiczna mieszkańców gmin w 

tym zakresie; 
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7) w okresie 2021-2022, w zakresie ochrony przyrody nie zaszły zmiany. Jest ona 

ukierunkowana na objęciu ochroną obiektów i terenów o wysokich walorach 

przyrodniczych, a także na tworzeniu możliwości właściwego korzystania z zasobów 

przyrody przez mieszkańców i turystów odwiedzających powiat kluczborski.  

8) duża część zadań zawartych w Programie wpisuje się w pożądane przez ogół 

mieszkańców powiatu kierunki - np. poprawę stanu powietrza atmosferycznego, klimatu 

akustycznego, wód powierzchniowych i podziemnych. Analizując przyjęte w Programie 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Kluczborskiego zadania należy stwierdzić: 

– zrealizowane zostały najważniejsze zadania w zakresie ochrony powietrza, ochrony 

wód powierzchniowych i podziemnych, edukacji ekologicznej, ochrony przyrody oraz 

gospodarki odpadami, 

– dodatkowo w różnych komponentach środowiska zrealizowano szereg zadań 

(sklasyfikowanych jako „inne”) nie ujętych w Programie, jednakże wpisujących się 

w ramy ogólnie pojętej ochrony środowiska. 

9) powodem braku realizacji niektórych zadań było: 

– braki środków finansowych na realizację niektórych zadań, 

– przesunięcie terminu realizacji zadania na kolejne lata, 

– zmiana priorytetów wykonawczych w realizacji zadań na terenie powiatu, 

– bieżąca ocena sytuacji i potrzeb na terenie powiatu. 

Informacje dotyczące kolejnego etapu realizacji „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Kluczborskiego na Lata 2017-2020 z Perspektywą na Lata 2021-2024”, za lata 2023 i 2024 zostaną 

zawarte w kolejnym „Raporcie z realizacji Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Kluczborskiego za lata 2023-2024, który będzie opracowany w 2025 roku. 

Dla lepszej harmonizacji działań w zakresie zrównoważonego rozwoju w powiecie kluczborskim 

opracowany zostanie w 2024 roku Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Kluczborskiego 

definiujący zadania ochrony środowiska na kolejny okres planowania. 

Końcowy etap realizacji obecnego Programu kształtuje się na dużym poziomie zaawansowania. 

Ma na to wpływ wysoki  stopień realizacji znaczącej części zadań, która jest wykonywana przez 

jednostki w ramach potrzeb oraz statutowej działalności. Duży stopień realizacji wykazują zadania 

z zakresu remontów i budowy infrastruktury drogowej, w zakresie termomodernizacji budynków 

oraz z zakresu ochrony przyrody i wielofunkcyjnego rozwoju zasobów leśnych. Niektóre zadania 

przyjęte w Programie Ochrony Środowiska dla Powiatu Kluczborskiego jako zadania 

długoterminowe były realizowane na bieżąco w każdym roku objętym programem. 

Zaleca się aby realizując zamierzenia Programu Ochrony Środowiska, kontynuować pozyskiwanie 

jak największej liczby partnerów inwestycyjnych oraz korzystać z zewnętrznych środków 

finansowania, gdyż wielkość inwestycji oraz koszty związane z ich realizacją znacznie obciążają 

budżety gmin. Pozyskanie zewnętrznych funduszy pomoże gminom zrealizować znacznie większej 

ilości zadań, zwłaszcza z zakresu gospodarki wodno-ściekowej oraz ochrony powietrza. 

Władze powiatu, gmin oraz innych podmiotów, odpowiedzialnych za realizację Programu, 

corocznie przeznaczają środki finansowe na działania inwestycyjne związane z modernizacją dróg 

i poprawą ich stanu technicznego, termomodernizacją budynków, wymianą i modernizacją 

systemów ogrzewania, budową sieci wodociągowych i kanalizacyjnych, rozbudową oczyszczalni 

ścieków i budową przydomowych oczyszczalni ścieków oraz doposażaniem OSP. Podmioty 

wybierają te inwestycje, które z punktu widzenia potrzeb jednostek samorządu terytorialnego są 

najważniejsze i najpilniejsze do realizacji, w stosunku do jakości środowiska i zdrowia 

mieszkańców. Oprócz zadań inwestycyjnych, które angażują największe nakłady finansowe, 

jednostki dysponują również środki na prowadzenie gospodarki odpadami komunalnymi, usuwanie 

wyrobów azbestowych, utrzymywanie terenów zieleni prowadzenie kontroli i monitorowanie stanu 

środowiska. Istotne miejsce zajmuje szeroko prowadzona edukacja ekologiczna. 
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W dalszym ciągu konieczne jest inwestowanie w działania z zakresu ochrony środowiska, ze 

szczególnym uwzględnieniem ochrony powietrza, wód powierzchniowych i przeciwdziałania 

zagrożeniom ponadnormatywnym hałasem. Należy podjąć dalsze starania służące realizacji zadań 

wyznaczonych w planie operacyjnym, które dotychczas nie zostały zrealizowane. 

Realizując przepisy prawa w zakresie ochrony środowiska i ochrony przyrody, w 2023 roku wydano 

decyzje administracyjne w liczbie: 

– 1 szt. dotycząca wytwarzania odpadów,  

– 2 szt. dotyczących wprowadzania gazów i pyłów do powietrza,  

– 116 szt. dotyczących zezwoleń na usunięcie drzew i krzewów, 

– 37 zgłoszeń instalacji niewymagających pozwolenia 

 

W 2023 roku przyjęto 2 wnioski o wydanie zaświadczenia o wpisaniu do rejestru posiadania dzikich 

zwierząt, objętych ochroną gatunkową, w drodze regulacji handlu nimi, zaliczonych do płazów, 

gadów, ptaków lub ssaków, przez prowadzących ich hodowlę. 

 

13) ROLNICTWO, LEŚNICTWO I RYBACTWO ŚRÓDLĄDOWE 

Obszar ten obejmuje również ww. opracowany „Program Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Kluczborskiego na Lata 2017-2020 z perspektywą na Lata 2021-2024”, przyjęty uchwałą Rady 

Powiatu w Kluczborku Nr XXXIV/223/2017, z dnia 29 września 2017 r. Zadanie realizuje Wydział 

Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Leśnictwa Starostwa Powiatowego w Kluczborku. 

Realizując przepisy prawa w zakresie rolnictwa w 2023 roku wydano jedną decyzję 

administracyjną, dotyczącą naliczenia świadczeń na rzecz spółki wodnej, ustalającej świadczenie 

dla Miejsko-Gminnej Spółki Wodnej w Wołczynie za wykonane prace konserwacyjne urządzeń 

wodnych. Podjęto również, na wniosek Spółki Wodnej Gminy Kluczbork, szereg postepowań 

egzekucyjnych, dotyczących świadczeń należności na jej rzecz, w wyniku których do Spółki 

wpłynęła kwota 20 816,07 zł. Wielu właścicieli gruntów rolnych nie jest zainteresowanych 

członkostwem w Spółce i stanem istniejących urządzeń melioracyjnych, a odnoszących korzyści 

z ich funkcjonowania Dla nich Starosta nalicza świadczenia pieniężne rekompensujące koszty 

wykonanych robót konserwacyjnych tych urządzeń. Nie wszyscy rozumieją i respektują wspólny 

interes utrzymania urządzeń liniowych (np. rowów ziemnych), co czyni postępowania trudnymi do 

przeprowadzenia i w dalszej kolejności wyegzekwowania ustalonych należności.  

Na wniosek zainteresowanych wydano także w 2023 roku: 

– 84 szt. kart wędkarskich, 

– 2 szt.  dokumentu rejestracji sprzętu pływającego, według nowych zasad obowiązujących od 

sierpnia 2020 roku, 

– 479 szt. informacji o środowisku. 

– 21 szt. zaświadczeń o lasach 

 

Karty wędkarskie, informacje o środowisku (o lasach) i zaświadczenia o lasach były i są wydawane 

„od ręki”. Rozpatrywanie złożonych wniosków w czasie trwającej pandemii koronawirusa 

przebiegało bez większych komplikacji, z uwzględnieniem obowiązujących w tym okresie 

przepisów prawa oraz zachowaniem zasad bezpieczeństwa określonych w tym zakresie.  

Decyzje administracyjne w 2023 r. były wydawane bez zbędnej zwłoki. 
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14) PORZĄDEK PUBLICZNY I BEZPIECZEŃSTWO OBYWATELI 

Zadania z zakresu porządku publicznego i bezpieczeństwa realizowano w oparciu o "Powiatowy 

Program Zapobiegania Przestępczości oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku 

Publicznego na lata 2019 – 2025” przyjęty uchwałą Nr VIII/77/2019 Rady Powiatu w Kluczborku z 

dnia 26 czerwca 2019 roku. Zadania z tego obszaru realizowali: Wydział Spraw Obywatelskich, 

Zarządzania Kryzysowego i Promocji Zdrowia Starostwa Powiatowego w Kluczborku, Komenda 

Powiatowa Policji w Kluczborku, Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Kluczborku. 

  

W zakresie bezpieczeństwa publicznego w poszczególnych rodzajach przestępczości 

zaobserwowano w kategoriach bójka i pobicie spadek o 4, kradzież cudzej rzeczy o 21, kradzież 

z włamaniem o 14, uszkodzenie mienia o 8, uszczerbek na zdrowiu o 9, kradzież samochodu  

i poprzez włamanie o 7, natomiast wzrost nastąpił w kategorii rozbój, kradzież rozbójnicza, 

wymuszenie rozbójnicze o 2. Na uwagę zasługuje fakt, iż w roku 2023 policjanci pionu 

kryminalnego we wszystkich prowadzonych postepowaniach przygotowawczych, zabezpieczyli  

u podejrzanych 335.877,00 zł, na poczet przyszłych kar. 

 

W 2023 roku na terenie Komendy Powiatowej Policji w Kluczborku odnotowano 583 zdarzenia 

drogowe, w tym 24 wypadki drogowe w wyniku których śmierć poniosły 4 osoby.  W 2023 roku 

policjanci z KPP w Kluczborku ujawnili 15 290 wykroczeń, z czego 7 553 zakończono nałożeniem 

mandatu karnego, 323 sprawy skierowano z wnioskiem o ukaranie do sądu, a w 6 989 przypadkach 

osoby naruszające przepisy prawa pouczano. 

 

Stan bezpieczeństwa powiatu w zakresie ochrony przeciwpożarowej za rok 2023 pokazuje, że 

rozkład zagrożeń na terenie powiatu kluczborskiego nie uległ znaczącej zmianie w stosunku do lat 

poprzednich. Stan zabezpieczenia przeciwpożarowego kontrolowanych obiektów uznaje się za 

dobry i porównywalny z latami poprzednimi. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej 

w Kluczborku realizując zadania kontrolno-rozpoznawcze przyjęte w kierunkach działań na 2023 

rok, przeprowadziła łącznie 70 kontroli w 70 obiektach, na podstawie których stwierdzono 113 

nieprawidłowości oraz wydano 57 aktów administracyjnych w formie decyzji, stanowisk, 

postanowień i opinii. 

 

W roku 2023 jednostki straży pożarnych w powiecie kluczborskim interweniowały 861 razy, średnio 

co 10 godzin i 17 minut. W porównaniu z rokiem 2022 nastąpił spadek ilości zdarzeń o 19,6% (210 

zdarzeń ). Ilość pożarów zmniejszyła się o 55 zdarzeń, a miejscowych zagrożeń o 163 zdarzenia, 

alarmów fałszywych odnotowano o 8 więcej niż w roku poprzednim. 

 

Starosta Kluczborski w ramach doskonalenia i koordynacji działań służb, inspekcji, straży oraz 

innych uczestników działań ratowniczych na terenie powiatu w 2023 roku zwołał  2 wspólne 

posiedzenia Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego oraz Komisji Bezpieczeństwa 

i Porządku. Uczestniczono również w 1 posiedzeniu Wojewódzkiego Zespół Zarządzania 

Kryzysowego zwoływanym przez Wojewodę Opolskiego.  

  

Przeprowadzone zostały dwa ćwiczenia Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. W dniu 

28 czerwca 2023 roku pod kryptonimem „BAŻANY 2023” odbyły się ćwiczenia praktyczne dla 

jednostek OSP z terenu powiatu Kluczborskiego oraz kompani gaśniczych WOO „Strzelce 

Opolskie” i „Namysłów” dotyczące organizacji działań gaśniczych podczas pożaru lasu w tym 

dostarczania wody na znaczne odległości.  W ćwiczeniu udział brały Komenda Wojewódzka PSP 

w Opolu, Komenda Powiatowa PSP w Kluczborku, Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza  

w Kluczborku, Jednostki OSP powiatu kluczborskiego, Powiatowy Zespół Zarządzania 

Kryzysowego, Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego, Gminny Zespół Zarządzania 

Kryzysowego Burmistrza Kluczborka, przedstawiciele służb zarządzania kryzysowego gminy 
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Lasowice Wielkie, Wołczyn, Byczyna, służby Lasów Państwowych oraz Nadleśnictwa Kluczbork. 

Siły i środki użyte w ćwiczeniu to 175 osób, 4 pojazdy samochodowe, 1 gaśniczy statek powietrzny. 

 

W dniu 06 października 2023 roku pod kryptonimem „MOCZARY 2023”, odbyły się ćwiczenia 

praktyczne dla jednostek OSP z terenu powiatu Kluczborskiego oraz organizacji działań 

ratowniczych podczas zdarzeń mnogich oraz obsługi sprzętu specjalistycznego wykorzystywanego 

podczas działań poszukiwawczych. W ćwiczeniu udział brały Komenda Wojewódzka PSP w Opolu, 

Komenda Powiatowa PSP w Kluczborku, Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza w Kluczborku, 

Jednostki OSP powiatu kluczborskiego, Komenda Powiatowa Policji w Kluczborku, Grupa 

Poszukiwawcza JRS OSP Nakło, Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego, Powiatowe 

Centrum Zarządzania Kryzysowego, Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego Wójta Lasowic 

Wielkich. Siły i środki użyte w ćwiczeniu to 120 osób, 34 pojazdy samochodowe. 

  

Powiat kluczborski w ramach poprawy bezpieczeństwa w 2023 roku dofinansował: 

1. Na potrzeby Komendy Powiatowej PSP w Kluczborku: 

- zakup  naczepy – cysterny do przewozu wody do celów gaśniczych i wody pitnej w kwocie 

– 50.000,00 zł  

2. Na potrzeby Ochotniczych Straży Pożarnych: 

- przeznaczono dotacje w wysokości – 40.000,00 zł. 

3. Na potrzeby Komendy Powiatowej Policji w Kluczborku: 

- zakup samochodu służbowego w kwocie – 17 372,75 zł. 

 

Powiat kluczborski prowadził w 2023 roku działania z zakresu ochrony przeciwpowodziowej 

realizując Plan Operacyjny Ochrony przed Powodzią Powiatu Kluczborskiego. W ramach zadania 

utrzymywano powiatowy magazyn przeciwpowodziowy, na wyposażeniu, którego znajdują się 

m.in.:  

• worki polipropylenowe szt. 4750,  

• osuszacze kondensacyjne – szt. 8,  

• plandeka pokryciowa – szt. 13. 

 

Ponadto zaktualizowano Plan Operacyjny Ochrony przed Powodzią Powiatu Kluczborskiego. 

 

W 2023 roku złożono 32 wnioski na sprowadzenie zwłok lub szczątków ludzkich zza granicy w celu 

ich pochowania na terenie powiatu kluczborskiego. Na wszystkie wnioski zostały wydane,  

w porozumieniu z Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Kluczborku, pozytywne 

decyzje. Decyzje wydawane są najczęściej w dniu złożenia wniosku, najpóźniej                                                   

zaś dnia następnego. Żadna decyzja nie została zaskarżona lub uchylona. 

 

W związku z wydanymi Staroście Kluczborskiemu poleceniami przez Wojewodę Opolskiego 

dotyczących udzielenia pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym                                

na terytorium tego państwa przy współpracy z gminami zapewniono na terenie powiatu 

kluczborskiego zakwaterowanie i wyżywienia dla ludności uchodźczej  z Ukrainy dla ok. 320 osób 

w marcu 2022 roku. Na koniec 2022 roku w ośrodkach zbiorowego zakwaterowania przebywało 

ok. 170 osób. Natomiast  na koniec marca 2023 r. w ośrodkach zbiorowego zakwaterowania 

przebywało ok. 113 osób uchodźców  z Ukrainy. 
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15) OBRONNOŚĆ 

Realizacją zadań z zakresu obronności zajmował się Wydział Spraw Obronnych, Zarządzania 

Kryzysowego i Promocji Zdrowia Starostwa Powiatowego w Kluczborku. 

W roku 2023 na bieżąco realizowano zadania w tym zakresie między innymi w oparciu o „Plan 

Kwalifikacji Wojskowej w Powiecie Kluczborskim” – (wyciąg Wojewódzkiego Planu Kwalifikacji 

Wojskowej zatwierdzony przez Wojewodę Opolskiego w dniu 17 marca 2023 r.). 

Kwalifikację wojskową w Powiecie Kluczborskim przeprowadzono w dniach od 14 maja do  

5 czerwca 2023 r.  

W ramach poprawy bezpieczeństwa mieszkańców powiatu Starosta Kluczborski podpisał  

z Wojewodą Opolskim umowę użyczenia nr OUW.I.177.2023 na nieodpłatne użyczenie centrali 

alarmowej DCA – 4000, umożliwiającej zdalne sterowanie, obecnie trzydziestoma trzema syrenami 

alarmowymi. 

Na podstawie Zarządzenia nr 12/2023 Wojewody Opolskiego z dnia 31 stycznia 2023 r. w sprawie 

przygotowania i przeprowadzenia treningu decyzyjnego wybranych elementów wojewódzkiego 

SWO i wojewódzkiego SWA w dniach 15-16 marca 2023 r. przeprowadzono trening w zakresie: 

1) realizacji zadań wynikających z wykazu przedsięwzięć i procedur systemu zarządzania 

kryzysowego; 

2) realizacji procedur uruchamiania wojewódzkiego systemu wczesnego ostrzegania  

o zagrożeniach (SWO) oraz doskonalenia wojewódzkiego systemu wykrywania  

i alarmowania (SWA); 

3) rozpowszechniania komunikatów (na kanałach powiatowych) w ramach systemu 

powszechnego ostrzegania wojsk i ludności cywilnej o zagrożeniach uderzeniami  

z powietrza dla jednostek samorządu terytorialnego. 

Na polecenie Wojewody Opolskiego w celu aktualizacji Centralnej Bazy Danych HNS, 

przeprowadzono aktualizację powiatowej oraz gminnych baz HNS, ze szczególnym 

uwzględnieniem informacji w zakresie: hal sportowych, hal magazynowych i stadionów, które są 

własnością lub są administrowane przez samorządy. 

Na podstawie Zarządzenia Nr 107/23 Wojewody Opolskiego z dnia 06 września 2023 r. w sprawie 

aktualizacji planów operacyjnych funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny w zakresie zmiany tabeli kart realizacji zadań 

operacyjnych oraz koordynacji udziału w tym procesie organów jednostek organizacyjnych 

podporządkowanych i nadzorowanych przez Wojewodę Opolskiego w stosunku do zadań 

obronnych wykonywanych w województwie przystąpiono do wykonaniu aktualizacji Planu 

Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu Kluczborskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. 

W dniach 16-21 listopada 2023 r. powiat kluczborski wziął udział w treningu Krajowego Systemu 

Wykrywania Skażeń i Alarmowania, którego głównym celem było działanie wybranych elementów 

KSWSiA w warunkach zagrożenia skażeniami i skażeń. W ramach tych czynności weryfikowano 

wewnętrzne procedury osiągania gotowości; systemy, łączności, dokumentację itp. 

Na podstawie Zarządzenia Nr OR.120.53.2023 Starosty Kluczborskiego z dnia 13 października 

2023 roku, w sprawie przeprowadzenia powiatowego ćwiczenia doskonalącego pk. „Piast-23”, 

zatwierdzonego przez Wojewodę Opolskiego, w dniach 26 - 27.10.2023 r. odbyło się ćwiczenie, 

którego głównym celem było doskonalenie zasad funkcjonowania powiatu Kluczborskiego w czasie 

zewnętrznego zagrożenia jego bezpieczeństwa i w czasie wojny”. 
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W ramach tych czynności: 

1) przeprowadzono ewakuację Starostwa Powiatowego w Kluczborku oraz Urzędu Miejskiego 

w Kluczborku; 

2) prowadzono współpracę Starostwa Powiatowego w Kluczborku z Wojskowym Centrum 

Rekrutacji w Brzegu w obszarze wsparcia mobilizacyjnego rozwinięcia Sił Zbrojnych RP; 

3) sprawdzono funkcjonowanie systemów stałych dyżurów w relacji Stały dyżur Starosty 

Kluczborskiego – stały dyżur Burmistrza, Wójta oraz służb inspekcji i straży; 

4) zweryfikowano funkcjonowanie systemów łączności i informatyki oraz przeciwdziałanie 

zagrożeniom płynącym z cyberprzestrzeni; 

5) doskonalono proces decyzyjny i procedury postępowania kadry i pracowników  

a. w warunkach zagrożenia aktem terrorystycznym; 

6) realizowano zadania w zakresie przygotowania podmiotów leczniczych na potrzeby 

obronne powiatu; 

7) sprawdzono aktualność procedur realizacji zadań wynikających z obowiązków państwa – 

gospodarza (HNS). 

Ponadto aktualizowano dokumenty planistyczne oraz realizowano bieżące zadania z zakresu 

spraw obronnych. 

 

16) PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU ORAZ AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU 

PRACY 

Zadania z tego zakresu realizuje Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku na podstawie ustawy z dnia 

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 

z późn. zm.) oraz na podstawie aktów wykonawczych do ww. ustawy, a także innych aktów 

prawnych, odnoszących się zarówno do rynku pracy, jak i do kompetencji i obowiązków jednostek 

administracji państwowej i samorządowej.  

W swoich działaniach PUP dąży do ograniczenia poziomu bezrobocia w powiecie kluczborskim, 

ale też wsparcia efektywnego zatrudnienia poprzez tworzenie trwałych miejsc pracy, rozwój 

lokalnej przedsiębiorczości i dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracodawców 

i pracowników. Wszystkie zadania, które realizuje wynikają bezpośrednio z potrzeb lokalnego 

rynku pracy, trendów demograficznych oraz czynników gospodarczych. 

Wskaźnik stopy bezrobocia dla powiatu kluczborskiego na dzień 31.12.2023 wyniósł 6,8%. Na 

dzień 31.12.2023 roku w rejestrze osób bezrobotnych figurowały 1344 osoby (w tym 794 kobiety – 

59,07%). Ponadto 143 osoby posiadały prawo do zasiłku (10,63%) 
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Wskaźnik stopy bezrobocia w powiecie i kraju w 2023 r. 

 
 
 

W miesiącach od I-XII 2023 zarejestrowano ogółem 1 936 osób bezrobotnych, szczegółowe 

dane przedstawia poniższa tabela: 

 

M-c :  I II III IV V VI V II VIII IX X XI XII 

Liczba 
rejestra

cji  w  
m-cu 

224 160 163 116 148 167 180 134 161 142 121 220 

z 
zasiłkie

m 

43 44 38 37 50 44 45 36 32 33 37 37 

Po  raz  
pierwsz

y  

59 30 32 27 27 34 35 28 53 39 27 21 

Po  raz  
kolejny 

165 130 131 89 121 133 145 106 108 103 94 199 

 

Zbiorcze zestawienie rejestracji bezrobotnych na dzień 31 XII 2023 roku: 

Zarejestrowani bezrobotni (łącznie) : 1936 

Zarejestrowani bezrobotni z prawem do zasiłku : 476 

Zarejestrowani bezrobotni po raz pierwszy : 412 

Zarejestrowani bezrobotni po raz kolejny : 1524 

 

Na dzień 31 XII 2023 roku wyrejestrowanych zostało 1 979 osób, w tym na podjęcie zatrudnienia 

1 214 osób. 
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M-c :  I II III IV V VI V II VIII IX X XI XII 

Liczba  
wyrejestrow

anych  
 w  m-cu 

183 143 157 153 126 156 185 229 198 130 126 193 

W  tym  na 
podjęcie  

pracy 

112 88 88 99 84 96 84 104 130 84 89 156 

 

W 2023 roku do Urzędu wpłynęło 798 ofert pracy na łączną liczbę 1 016 miejsc pracy. Większość 

stanowiły tzw. oferty pracy zamknięte tj. oferty, w których pracodawca nie wyraził zgody aby zostały 

upowszechnione jego dane kontaktowe. 

– oferty pracy otwarte: 247 na 499 miejsca pracy, 

– oferty pracy zamknięte (tj. oferty, które są realizowane przez pracowników pośrednictwa 

pracy i są skierowane tylko i wyłącznie do osób zarejestrowanych w Urzędzie): 551 na 517 

miejsc pracy. 

 

Na dzień 31 XII 2023 roku najwięcej ofert pracy zgłoszono w następujących zawodach: 

Nazwa zawodu Ogółem 
W tym: praca 

subsydiowana 

Sprzedawca 40 19 

Magazynier 29 10 

Nauczyciel/pomoc nauczyciela 26 12 

Kierowca 26 1 

Pracownik biurowy 25 16 

Pomoc kuchenna 24 6 

Pakowacz 24 13 

Sprzątaczka 19 8 

Fakturzystka 19 12 

Pomoc administracyjna 16 11 

Kucharz 12 1 

Pracownik gospodarczy 11 4 

 

PUP Kluczbork realizuje również zadania w ramach tzw. sieci EURES Europejskich Służb 

Zatrudnienia, obejmujące w szczególności pośrednictwo pracy wraz z doradztwem w zakresie 

mobilności na rynku pracy. Na dzień 31 XII 2023 roku PUP upowszechnił m. in. na swojej stronie 

internetowej oraz na tablicach w siedzibie Urzędu – 99 ofert pracy EURES. 

 
Decyzje administracyjne  

W 2023 roku wydano 4838 decyzji dotyczących uznania lub odmowy uznania osoby za bezrobotną, 

utraty statusu bezrobotnego, przyznania i odmowy przyznania, wstrzymania lub wznowienia 

wypłaty oraz utraty lub pozbawienia prawa do zasiłku.  Od decyzji administracyjnych wydanych 

przez tutejszy Urząd wpłynęło 18 odwołań, z tego 7 odwołań przekazano do organu II instancji,  

a 11 decyzji uchylono w miejscu (PUP). Wojewoda Opolski 5 decyzji utrzymał w mocy, z czego  

w 1 sprawie bezrobotny wniósł skargę do Sądu – skargę oddalono, 2 decyzje uchylił i przekazał do 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 2B728D65-51D4-4EB6-BA77-1452C5BDB183. Podpisany Strona 78



 

RAPORT O STANIE POWIATU KLUCZBORSKIEGO W 2023 ROKU 
 

           79 | S t r o n a  
 

ponownego rozpatrzenia. W okresie sprawozdawczym wydano również 359 zawiadomień lub 

postanowień w sprawie wznowienia lub wszczęcia postępowania administracyjnego dotyczącego 

statusu osoby bezrobotnej lub świadczeń (zasiłki, stypendia). 

 

Bieżąca obsługa  

W ramach bieżącej obsługi interesantów na dzień 31 XII 2023 roku wydano 3 007 zaświadczeń,  

z tego: 1878 elektronicznie SEPI, 1129 pozostałe. Ponadto na dzień 31 XII 2023 roku przekazano 

bezrobotnym 591 informacji podatkowych  PIT-11 oraz 591 rocznych raportów składek 

społecznych i zdrowotnych. W ramach Koordynacji Systemu Zabezpieczenia Społecznego 

przesłano do Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu 10 wniosków o pomoc w uzyskaniu druków 

U1 (okresów, które należy uwzględnić przy przyznawaniu prawa do zasiłku). Z transferu zasiłku 

nabytego w krajach UE skorzystało 25 osób zamieszkujących nasz powiat. Na dzień 31 XII 2023 

roku do tutejszego urzędu wpłynęło 817 wniosków o udostępnienie informacji o osobach 

bezrobotnych. 

 

Ubezpieczenia  

W 2023 roku przesłano do ZUS 6 526 zgłoszeń do ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych lub 

wyrejestrowań z ubezpieczeń osób bezrobotnych i członków ich rodzin.  

 

 
Rodzaj zgłoszeń                                                                                 Liczba  zgłoszeń  
 
ZZA – ubezpieczenia zdrowotne  2 031 

ZUA – ubezpieczenia zdrowotne i społeczne  768 

ZCNA – zmiany danych o członkach rodziny  786 

ZWUA – wyrejestrowania z ubezpieczenia  2 941 

OGÓŁEM  6 526 

  

Pobierając co miesiąc raport ZUS dotyczący zbiegu tytułu ubezpieczeń, pracownicy urzędu 

wszczynają postępowanie w celu weryfikacji okresów nakładających się ubezpieczeń z innych 

tytułów niż status osoby bezrobotnej. Na dzień 31 XII 2023 roku w ramach otrzymanego raportu 

U3 z ZUS 186 osób podlegało weryfikacji. 

 

 
USŁUGI RYNKU PRACY 

 
Poradnictwo zawodowe  

W 2023 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kluczborku poradnictwem indywidualnym objęto 

205 osób, natomiast z porad grupowych skorzystało 139 osób, przeprowadzono także 96 testy 

kompetencji. W procesie poradnictwa zawodowego wykorzystywane są testy do badania 

zainteresowań zawodowych, kompetencji, umiejętności czy uzdolnień. Analiza własnych 

predyspozycji zawodowych stwarza klientom możliwość dokonywania racjonalnych wyborów 

i przygotowania realistycznych projektów dotyczących rozwoju kariery zawodowej. 

 

Szkolenia dla bezrobotnych 

Urząd organizuje szkolenia osób bezrobotnych w formie grupowej oraz indywidualnej. Szkolenia 

grupowe skierowane są do określonej grupy osób bezrobotnych i poprzedza je zorganizowana 

rekrutacja prowadzona przez pracowników PUP. Szkolenia indywidualne to szkolenia wskazane 

przez osobę bezrobotną lub poszukującą pracy i realizowane są na ich wniosek, pod warunkiem 

uzasadnienia celowości szkolenia. W 2023 roku organizowano szkolenia indywidualne, co było 

spowodowane racjonalnym i efektywnym gospodarowaniem środkami będącymi w dyspozycji 
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PUP. W ramach tych szkoleń do dnia 31 XII 2023 r. skierowano 9 osób bezrobotnych, które po 

zakończonym szkoleniu miały zagwarantowane podjęcie zatrudnienia u wskazanego przez siebie 

pracodawcy.  

 

Bony szkoleniowe  

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku życia Urząd może przyznać bon szkoleniowy stanowiący 

gwarancję skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz opłacenia kosztów, 

które zostaną poniesione w związku z podjęciem szkolenia. W 2023 r. tutejszy Urząd przyznał bony 

szkoleniowe dla 6 osób bezrobotnych. 

 

Studia podyplomowe  

Urząd, na wniosek bezrobotnego, może sfinansować z Funduszu Pracy koszty studiów 
podyplomowych należne organizatorowi studiów, do wysokości 100%, jednak nie więcej niż 300% 
przeciętnego wynagrodzenia. W 2023 roku tutejszy Urząd nie sfinansował żadnych kosztów 
studiów podyplomowych ze względu na brak środków. 
 

Cudzoziemcy 

W 2023 roku nie wpłynął żaden wniosek o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca 

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (podobnie było w 2022 roku). Obywatele Armenii, Białorusi, 

Gruzji, Mołdawii i Ukrainy mogą nadal pracować w Polsce bez obowiązku posiadania zezwolenia 

na pracę przez okres 24 miesięcy. Pracodawca zobowiązany jest powiadomić o podjęciu (w tym 

samym dniu) lub też niepodjęciu (w terminie 7 dni) pracy przez cudzoziemca, a także do uiszczenia 

opłaty w wysokości 100 zł za jedno złożone oświadczenie. Uiszczona opłata stanowi dochód 

powiatu, z czego 50% kwoty przekazywane jest do Ministerstwa. Na dzień 31 XII 2023 roku 

zarejestrowano ogółem 40 oświadczeń, a także 219 powiadomień o powierzeniu wykonywania 

pracy obywatelom Ukrainy. 

 

Informacja starosty 

Informacja starosty to wynik testu rynku pracy, tj. procedury uzyskania informacji na temat sytuacji 

na lokalnym rynku pracy, potwierdzającej brak możliwości zatrudnienia na dane stanowiska 

obywatela Polski lub obywatela UE. W 2023 r. Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku wydał 

pracodawcom informację starosty na łączną liczbę 10 stanowisk pracy (dla porównania w roku 

2022 - 172 stanowiska). 

 

 

INSTRUMENTY RYNKU PRACY 
 

Organizacja robót publicznych  

W 2023 roku zawarto 16 umów w sprawie organizacji i finansowania robót publicznych na  

16 stanowisk pracy.  

Organizacja stażu  

W ramach środków będących w dyspozycji tutejszego Urzędu w 2023 r. na staże zostały 

skierowane ogółem 208 osób bezrobotnych.  

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  

W 2023 roku zainteresowanie rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej było duże, do tego 

czasu do tutejszego urzędu wpłynęło 38 wniosków o przyznanie ww. środków, z których 26 zostało 

rozpatrzonych pozytywnie i uzyskało dofinansowanie. 

Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

Urząd może podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą, producentowi rolnemu, 

niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole zrefundować koszty wyposażenia lub 
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doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokości określonej w umowie, 

nie wyższej jednak niż 6 - krotna wysokość przeciętnego wynagrodzenia.  

W 2022 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Kluczborku wpłynęło 48 wniosków o refundację 

kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. Łącznie utworzono, w ramach zawartych 

umów, 32 nowe stanowiska pracy.  

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzieloną część Funduszu Pracy, przeznaczoną na 

dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców, podejmowanego  

z inicjatywy lub za zgodą pracodawcy. W 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku 

dysponował środkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz 

kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców w wysokości 345.400,00 zł. Łącznie 

kształceniem ustawicznym w ramach środków z KFS objęte zostały 144 osoby. 

 

Dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 

roku życia 

W 2023 roku Urząd Pracy nie dofinansował wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 r. ż. ze względu na brak środków. 

 

Prace interwencyjne 

Prace interwencyjne oznaczają zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcę, z częściowym 

dofinansowaniem (refundacją) pracodawcy wynagrodzenia przez Urząd Pracy. W 2023 roku do 

tutejszego Urzędu wpłynęło 25 wniosków, z czego 16 zostało rozpatrzonych pozytywnie. 

 

Bon na zasiedlenie 

Celem tego instrumentu jest zachęcenie młodych bezrobotnych i/lub opiekunów osób 

niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu, którzy zarejestrowani są jako poszukujący 

pracy do samodzielnego podejmowania pracy poza miejscem dotychczasowego zamieszkania. 

W 2023 roku do tutejszego Urzędu wpłynęło 2 wnioski, z czego 1  został rozpatrzony pozytywnie. 

 

Bon zatrudnieniowy 

Stanowi on dla pracodawcy gwarancję refundacji części kosztów wynagrodzenia i składek 

na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem bezrobotnego, któremu powiatowy urząd 

pracy przyznał bon. Pracodawca jest zobowiązany do zatrudnienia bezrobotnego przez okres 

18 miesięcy przy wsparciu ze strony Starosty przez okres 12 miesięcy. Refundacja części kosztów 

wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne zostaje przyznana w wysokości zasiłku dla 

osób bezrobotnych. Na dzień 31 XII 2023 roku do tutejszego Urzędu wpłynęły 2 wnioski i ze 

względu na brak środków, zostały one rozpatrzone negatywnie. 

 

Wydatkowanie środków z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego na 

realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia i łagodzenia skutków bezrobocia 

 

W 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku przeznaczył na aktywizację osób bezrobotnych  

5.206.479,40 zł, w tym: 

W ramach algorytmu – 1.462.106,83 zł  (30,72%); 

FEO – 3.578.590,15 zł  (66,45%); 

TERENY WIEJSKIE – 165.782,42 zł  (2,83%); 
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Podział środków według form pomocy: 

• Szkolenia –  70.642,51 zł (1,36%); 

• Roboty publiczne – 545.343,59 zł (10,47%); 

• Środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 1.006.166,83 zł (19,33%); 

• Staże – 2.065.832,65 zł (39,68%); 

• Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy – 1.272.038,26 zł (24,43%); 

• Bony szkoleniowe – 50.607,59 zł (0,97%); 

• Prace interwencyjne – 118.221,06 zł (2,27%); 

• Dofinansowanie wynagrodzenia dla bezrobotnego powyżej 50 r. ż. –  71.626,91 zł (1,38%); 

• Bony na zasiedlenie – 6.000,00 zł (0,11%); 

 

Przeznaczenie środków: 

 

> ALGORYTM 1.462.106,83 zł 

 

Forma aktywizacji Kwota % 

Staże 765.447,59 zł 52,35 

Szkolenia 70.642,51 zł 4,83 

Roboty publiczne 379.561,17 zł 25,96 

Bon zasiedleniowy 6.000,00 zł 0,41 

Bon szkoleniowy 50.607,59 zł 3,46 

Prace interwencyjne 118.221,06 zł 8,09 

Refundacja wynagrodzeń 
bezrobotnych powyżej 50 r. ż. 

71.626,91 zł 4,90 
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> FEO 3.578.590,15 zł  

 

Forma aktywizacji Kwota % 

Staże 1.300.385,06 zł 36,34 

Dofinansowanie rozpoczęcia 
działalności gospodarczej 

1.006.166,83 zł 28,12 

Doposażenie stanowiska pracy 1.272.038,26 zł 35,54 

 

> TERENY WIEJSKIE 165.782,42 zł 

 

Forma aktywizacji Kwota % 

Roboty publiczne 165.782,42 zł 100 

 
 
Pozostałe środki finansowe: 

 

Refundacja świadczeń integracyjnych – CISPOL Byczyna:  

 

Dodatki aktywizacyjne na dzień 31 XII 2023 roku 

Liczba złożonych wniosków: 122 (rozpatrzone pozytywnie: 122) 

Wypłacona kwota – 139.279,70 zł 
 

W 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku otrzymał środki PFRON w kwocie 19.381,00 

zł. Środki te zostały przeznaczone na realizację zadań z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44). 

 

W ramach powyższych środków na dzień 31 XII 2023 roku podpisano 1 umowę o organizację 

stażu dla osób niepełnosprawnych na kwotę 19.381,00 zł. 

 

Wykaz kontroli zewnętrznych przeprowadzonych w PUP Kluczbork w 2023 roku: 

Lp. Organ kontrolujący Temat kontroli Data 
przeprowadzenia 

kontroli 

1. WUP OPOLE Kontrola w zakresie realizacji Projektu nr 
POWR.01.02.01-16-1K03/21 pn. ,,Twój Biznes w 
powiecie kluczborskim” w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 

06.03.2023 r.- 
17.04.2023 r. 

 

Wydatki z budżetu na dzień 31 XII 2023 r.: 2.135.395,10 zł. 

 

 

Projekty realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Kluczborku 

 

PROJEKT PILOTAŻOWY PN. ,,WSPÓŁPRACA GWARANCJĄ STABILNEJ PRACY” 

Celem projektu jest wprowadzenie na rynek pracy osób młodych do 30 roku życia z grupy NEET 

(tj. osoby nieuczące się, niepracujące i nieszkolące się) zamieszkujących tereny zagrożone trwałą 

marginalizacją lub w miastach średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze tj. miasto 
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Kluczbork oraz gmina Wołczyn, przy jednoczesnym wsparciu finansowym pracodawców w związku 

z zatrudnieniem uczestników projektu. Naszymi głównymi celami jest testowanie innowacyjnych 

narzędzi służących zwiększeniu aktywności, samodzielności i mobilności osób młodych, 

wypracowanie mechanizmów wsparcia ludzi młodych, w tym absolwentów na rynku pracy, 

testowanie nowatorskich metod wspierających pracodawców, zbadanie efektywności 

nieszablonowych form pomocy zarówno dla osób bezrobotnych, jak i pracodawców. Realizacja 

projektu przewidziana jest na lata 2022-2023 i jego założeniem jest zaktywizowanie 30 osób 

bezrobotnych. Na dzień 31 XII 2023 r. zakładana liczba osób została objęta wsparciem w ramach 

projektu pilotażowego. 

Całkowity budżet projektu wynosi 1.023.400,00 zł i na dzień 31 XII 2023 r. na ww. cel przeznaczono 

środki w wysokości 910.007,13 zł. 

 

PROJEKT PN. ,,WSPARCIE ROZWOJU NOWOCZESNEGO KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO, 

SZKOLNICTWA WYŻSZEGO ORAZ UCZENIA SIĘ PRZEZ CAŁE ŻYCIE” 

Projekt pn. „Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego 

oraz uczenia się przez całe życie” odpowiada na potrzebę zapewnienia planowania strategicznego 

w obszarze uczenia się przez całe życie, w tym kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego 

oraz uczenia się dorosłych; jeszcze lepsze dopasowanie kształcenia do rynku pracy oraz 

upowszechnienia tej idei, która jest istotnym elementem zarządzania rozwojem gospodarczym  

i społecznym z uwagi na konieczność przygotowania kadr i społeczeństwa do zachodzących 

zmian.  Ponadto pozwoli to na zapewnienie właściwego ujęcia rozwoju i wykorzystania 

umiejętności w długofalowym planowaniu rozwoju gospodarczego i społecznego województwa 

opolskiego, w tym powiatu kluczborskiego. 

Głównym działaniem powiatu kluczborskiego w ramach ww. projektu będzie utworzenie powiatowej 

sieci partnerstw oraz rozwijanie współpracy i wymiany doświadczeń doradców zawodowych 

zatrudnionych w szkołach i placówkach, uczelniach i instytucjach rynku pracy. Opracowanie 

modelu przepływu informacji w zakresie kształcenia, szkolenia i doskonalenia zawodowego 

doradców zawodowych, a także tworzenie partnerstw na rzecz kształcenia zawodowego LLL 

(LifeLongLearning) oraz zbliżania przedsiębiorców do uczniów. 

Projekt realizowany jest od marca 2023 r. do czerwca 2026 r. i jego całkowity budżet wynosi 

21.499.553,00 zł, natomiast powiat kluczborski jako partner otrzymał dofinansowanie w wysokości 

503.200,00 zł. 

 

 
17) WSPIERANIE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI – KLUCZBORSKI INKUBATOR 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

Kluczborski Inkubator Przedsiębiorczości w Kluczborku (KIP) jest jednostką organizacyjną 

powiatu kluczborskiego, którego głównym zadaniem statutowym (od 2010 roku) jest świadczenie 

usług mających  na celu przeciwdziałanie skutkom bezrobocia poprzez wspieranie i rozwój małych 

i średnich przedsiębiorstw. KIP realizuje swoje cele poprzez poprawę dostępu mieszkańców 

powiatu kluczborskiego do infrastruktury, doradztwa oraz bieżącej i wiarygodnej informacji 

gospodarczej wpierającej nowopowstałe przedsiębiorstwa oraz istniejący sektor MŚP; wzrost 

liczby nowopowstałych firm wpływający na zmniejszenie bezrobocia i ograniczający negatywne 

zjawiska emigracji zarobkowej; wzrost udziału sektora MŚP w strukturze gospodarczej obszaru 

oraz wzrost poziomu przedsiębiorczości wśród kobiet, osób niepełnosprawnych oraz młodych 

mieszkańców powiatu a także wzrost nowopowstałych miejsc pracy. 

 

W strukturze jednostki znajdują się dwa budynki /tzw. inkubatory przedsiębiorczości/ zlokalizowane 

w Kluczborku przy ul. Sienkiewicza 22 (rok oddania do użytku-2012) oraz Moniuszki 11 (rok 

oddania do użytku-2014) o łącznej powierzchni do wynajęcia pod działalność gospodarczą 
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wynoszącą ponad 1 500 m2. Inkubator przedsiębiorczości, obok parków naukowych,  

przemysłowych i technologicznych jest instytucją rozwoju ekonomicznego powołaną do selekcji, 

organizowania oraz przyśpieszania wzrostu i sukcesu nowych firm poprzez kompleksowy program 

wspierania biznesu.1 

Każdy kto ma pomysł na biznes i chce go prowadzić na terenie powiatu kluczborskiego może liczyć 

na wparcie. Jeśli takie osoby mają pomysł, dobry biznesplan, fundusze na rozpoczęcie działalności 

czy dotację na ten cel tu mogą liczyć przed wszystkim na:  

• wynajem powierzchni biurowo – warsztatowych na preferencyjnych warunkach, po 

cenach niższych od cen rynkowych, 

• możliwość elastycznego wykorzystania sprzętu biurowego: faksu, kserokopiarki, 

projektora, komputerów oraz sali konferencyjnej, 

• dostęp do profesjonalnej obsługi administracyjnej i sekretarskiej obsługi adresowej 

i pocztowej, włącznie z nadawaniem i odbieraniem przesyłek, 

• doradztwo biznesowe, 

• doradztwo dotyczące pozyskiwania funduszy, także z UE, na rozwój przedsiębiorstwa, 

• promocję firm z inkubatora (strona www, spotkania, targi itp.) 

• usługę tzw. wirtualnego biura: skierowaną dla osób, które zamierzają założyć działalność 

i nie potrzebują biura lub dla osób, które szukają biznesowego adresu dla swojego 

przedsiębiorstwa lub do MŚP, które nie potrzebują biura na stałe. Z odpłatnej usługi 

korzystało na koniec 2022 roku – 11 przedsiębiorców. 

• występowanie przyjaznego środowiska innych przedsiębiorców zlokalizowanych 

w inkubatorach tzw. efekt synergii. 

 

KIP ul. Sienkiewicza 22 

O wynajem lokali przy ul. Sienkiewicza 22 mogą starać się osoby, które są mieszkańcami 

powiatu kluczborskiego i planują rozpocząć własną działalność gospodarczą oraz osoby, które 

prowadzą już firmę, ale nie dłużej niż 1 rok (w momencie składania wniosku). 

Firmy lokujące się w KIP mogą liczyć na preferencyjne stawki wynajmu powierzchni. 

W pierwszym roku działalności preferencja wynosi 50% co oznacza, że przedsiębiorca zapłaci 

połowę stawki bazowej za wynajem określonej w cenniku. Drugi rok działalności to już 55% tej 

stawki, a trzeci - 65%. W czwartym roku koszt wynajmu pomieszczenia wyniesie 100% stawki 

bazowej. Dodatkowo do ceny czynszu doliczana jest zryczałtowana opłata eksploatacyjna.  

W roku 2023 w budynku KIP przy ulicy Sienkiewicza ulokowanych było łącznie 13 firm, które 

zajmowały 465 m2 z 491 m2 dostępnej powierzchni użytkowej. Pomieszczenia KIP 

wyposażone są: w dostęp do Internetu WiFi, w centralne ogrzewanie, w sieć alarmową  

z monitoringiem grupy interwencyjnej, w podlicznik energii elektrycznej, w podzielniki 

centralnego ogrzewania, w salkę konferencyjną (klimatyzowaną z pełnym wyposażeniem 

szkoleniowym). 

 

KIP ul. Moniuszki 11 

O wynajem lokali mogą starać się osoby, które są mieszkańcami powiatu kluczborskiego 

i planują rozpocząć własną działalność gospodarczą oraz osoby, które prowadzą już firmę, ale 

nie dłużej niż 1 rok (w momencie składania wniosku). Zasady preferencji są podobne jak dla 

obiektu przy ul. Sienkiewicza 22. 

 
1 Definicja Międzynarodowego Stowarzyszenia Parków Naukowych (IASP). 
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KIP oferuje lokale o powierzchni od 9 m2 do 59,04 m2 przeznaczone pod działalność 

handlowo-usługową. Budynek jest obiektem  parterowym i do każdego z pomieszczeń jest 

osobne wejście z zewnątrz. 

 

Dodatkowo pomieszczenia wyposażone są: 

• w dostęp do Internetu WiFi, 

• w centralne ogrzewanie, 

• w sieć alarmową z monitoringiem grupy interwencyjnej, 

• w podlicznik energii elektrycznej, 

• w podlicznik wody (tylko lokale pod gastronomię), 

• w podzielniki centralnego ogrzewania, 

• w klimatyzację. 

 

W 2023 roku w KIP przy ul. Moniuszki 11 ulokowanych było łącznie 16 firm + dworzec PKS,  które 

zajmowały powierzchnię 1022 m2 z 1022 m2 dostępnych. 

 

18) OCHRONA PRAW KONSUMENTA 

Zadanie „ochrona praw konsumenta” realizowane jest przez jednoosobowe, wyodrębnione 

i samodzielne stanowisko – Powiatowego Rzecznika Konsumentów w oparciu o przepisy ustawy 

z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1689 z 

późn. zm.). Ma ono charakter usługowy, a czynności Rzecznika świadczone są nieodpłatnie dla 

konsumentów powiatu kluczborskiego. 

 

W 2023 r. obowiązki Powiatowego Rzecznika Konsumentów pełnił Janusz Kuliberda, a następnie 

od maja 2023 r. Katarzyna Niewolińska. Usługi świadczone były w poniedziałki w godzinach 8.00-

16.00 oraz od wtorku do piątku w godzinach 7.00-15.00. 

 

Zgodnie z art. 42 rzeczonej ustawy, do zadań Powiatowego Rzecznika Konsumentów należy: 

1) zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów; 

2) składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego  

w zakresie ochrony interesów konsumentów; 

3) występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów; 

4) współdziałanie z Prezesem Urzędu, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami 

konsumenckimi; 

5) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie lub w przepisach odrębnych. 

 

Podstawową sferą działalności Rzecznika jest występowanie do przedsiębiorców, za zgodą 

konsumentów, w sprawach ochrony ich praw i interesów, zapewnienie bezpłatnego poradnictwa i 

informacji prawnej oraz przygotowywanie dla konsumentów dokumentów w postępowaniu 

reklamacyjnym i pism procesowych. 

 

Porady dla konsumentów udzielane były: osobiście w biurze Rzecznika oraz drogą elektroniczną 

(poprzez e-mail). W roku 2023 PRK w Kluczborku udzielił pomocy, porad i informacji prawnych 

łącznie 253 konsumentom, w tym udzielił 169 porad konsumenckich oraz przygotował 84 pisemne 

wystąpienia w interesie konsumentów. 

 

W 2023 roku, tutejszy Rzecznik zawiadomił jednorazowo Departament Ochrony Zbiorowych 

Interesów Konsumentów UOKiK, za pośrednictwem dedykowanego adresu e-mail, 

o prawdopodobnych praktykach naruszających zbiorowe interesy konsumentów. 
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W 2023 roku nie istniała potrzeba występowania z powództwami w imieniu konsumentów, 

natomiast Rzecznik udzielił konsumentów wsparcia w postaci przygotowania pozwów i wniosków 

o zawezwanie do próby ugodowej oraz udzielał wparcia merytorycznego na każdym etapie 

postępowania, aż do jego prawomocnego zakończenia. 

 

W obszarze edukacji konsumenckiej, Rzecznik opublikował na stronie internetowej powiatu 

kluczborskiego trzy kompleksowe opracowania dotyczące bieżących zagrożeń w obszarze prawa 

konsumenckiego. 

 

W 2023 roku Rzecznik nie podejmował działań uregulowanych przepisami ustawy  

o przeciwdziałaniu nieuczciwym praktykom rynkowym ani z ustawy o dochodzeniu roszczeń  

w postępowaniu grupowym. W 2023 roku Rzecznik trzykrotnie wystąpił z wnioskiem o ukaranie  

w trybie z art. 114 ustawy z dnia  16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (t.j. Dz. 

U. z 2021 r. poz. 275 z późn. zm., dalej: u.o.k.k.), z uwagi na brak złożenia przez przedsiębiorcę 

wyjaśnień, w związku z pisemnym wystąpieniem Rzecznika. W 2023 roku nie istniały podstawy 

przedstawienia przez Rzecznika istotnego poglądu dla sprawy w trybie  art. 42 ust. 5 u.o.k.k. w zw. 

z art. 63 k.p.c. 

 

 
19) NIEODPŁATNA POMOC PRAWNA, NIEODPŁATNE PORADNICTWO 

OBYWATELSKIE ORAZ EDUKACJA PRAWNA 

Oprócz „Rocznego programu współpracy Powiatu Kluczborskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2023” powiat kluczborski dla tego zadania nie 

opracowywał polityki, strategii czy programów. 

Mając na względzie powyższe, na 2023 rok, w zakresie współpracy z organizacjami 

pozarządowymi, przyjęto priorytetowe zadania publiczne, które określono w § 7. ust. 2 załącznika 

do Uchwały Nr XLV/289/2022 Rady Powiatu w Kluczborku z dnia 22 września 2022 r. w sprawie 

uchwalenia „Rocznego Programu współpracy Powiatu Kluczborskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2023”, które obejmowały między innymi 

działania z zakresu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz zwiększenia świadomości prawnej społeczeństwa.  

Celem realizacji całego zadania było stworzenie sieci nieodpłatnego poradnictwa prawnego na 

terenie powiatu kluczborskiego polegającego na prowadzeniu przez powiat jednego punktu 

nieodpłatnej pomocy prawnej i mediacji, prowadzonego przez adwokatów i radców prawnych oraz 

jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego i mediacji 

prowadzonego przez organizację pozarządową. W celu realizacji ww. zadania powiat podpisał 

stosowne, wymagane ustawą, porozumienia i umowy dotyczące:  

− udostępnienia lokalu przeznaczonego na cele realizacji ww. zadania - podpisano 

porozumienie z gminą Wołczyn oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 

w Kluczborku; 

− udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej na obszarze powiatu m.in. poprzez wyznaczenie 

adwokatów i radców prawnych do obsługi punktów - podpisano porozumienie z Okręgową 

Radą Adwokacką w Opolu i Okręgową Izbą Radców Prawnych w Opolu; 

− świadczenia usług - umowy podpisano z prawnikami wyznaczonymi przez Okręgową Radę 

Adwokacką w Opolu i Okręgową Izbę Radców Prawnych w Opolu; 
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− realizacji zadania publicznego pod tytułem: Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy 

prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego wraz z edukacją prawną na 

terenie Powiatu Kluczborskiego w 2023 roku. 

 

Zadanie z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz 

edukacji prawnej realizowało Biuro Funduszy Pomocowych, Mienia Powiatu i Promocji Powiatu 

Starostwa Powiatowego w Kluczborku. 

Od 2023 roku ze względu na znaczny spadek liczby ludności i wynikające z tego przeliczniki 

i wskaźniki zawarte w Ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej, 

nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, zredukowano liczbę punktów 

poradnictwa prawnego w powiecie kluczborskim z 3 do 2. 

W 2023 roku na realizację ww. zadania z zakresu administracji rządowej, na prowadzenie 

2 punktów nieodpłatnej pomocy prawnej powiat kluczborski otrzymał dotację w wysokości 

132 000,00 zł, z której niewykorzystaną kwotę w wysokości 0,71 zł zwrócono w terminie do 

Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego. Ww. kwota do zwrotu wyniknęła z braku możliwości 

równomiernego podziału środków przeznaczonych na wynagrodzenia w 2023 roku dla adwokatów 

i radców prawnych obsługujących punkt nieodpłatnej pomocy prawnej i mediacji zlokalizowany  

w gminie Wołczyn. 

 

Punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i Mediacji w Wołczynie, zwany dalej NPP, obsługiwany był 

przez adwokatów wyznaczonych przez Okręgową Radę Adwokacką w Opolu i radców prawnych 

wyznaczonych przez Okręgową Izbę Radców Prawnych w Opolu. Natomiast Punkt Nieodpłatnej 

Pomocy Prawnej, Poradnictwa Obywatelskiego i Mediacji zlokalizowany w Kluczborku, zwany dalej 

NPP/NPO był obsługiwany przez organizację pozarządową - Fundację Młodzi Ludziom z Łodzi, 

wyłonioną w  wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu na powierzenie prowadzenia przez 

organizację pozarządową, prowadzącą działalność pożytku publicznego, punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej lub punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w powiecie kluczborskim 

w 2023 roku. 

  

Razem w ciągu roku we wszystkich dwóch punktach udzielono 808 porad, z czego: 

- 528 porad udzielono w punkcie NPP/NPO Kluczbork, 

- 280 porad w punkcie NPP Wołczyn. 

 

Wszystkie punkty działały 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku przez cztery godziny dziennie, 

w godzinach: NPP/NPO Kluczbork od 15.00 do 19.00, NPP Wołczyn od 14.00 do 18.00. 

 

Realizacja ww. zadań była powierzona na podstawie umów zawartych z powiatem kluczborskim. 

Na podstawie analizy złożonych dokumentów i przeprowadzonej kontroli zadanie zostało 

zrealizowane zgodnie z zawartymi umowami. 

Ponadto, ww. Fundacja w ramach umowy zrealizowała zadanie z zakresu edukacji prawnej 

obejmujące opracowanie i wydanie ulotek, informatorów, plakatów, notesów, publikację artykułu 

o tematyce prawnej, opracowanie filmu i instrukcji w formie filmu, przygotowanie prezentacji 

dotyczących zagadnień prawniczych, przeprowadzenie szkolenia oraz działań z zakresu promocji 

poradnictwa prawnego i obywatelskiego na terenie powiatu poprzez wykonanie rollbaneru, 

plakatów, wizytówek oraz zamieszczenie informacji na stronie internetowej i Facebooku. 

Reasumując, zadanie polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej, będące zadaniem z zakresu administracji 

rządowej realizowanym przez powiat, zostało w 2023 roku w pełni zrealizowane, a udzielona 

powiatowi dotacja została prawidłowo rozliczona. 
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20) GOSPODAROWANIE NIERUCHOMOŚCIAMI POWIATU KLUCZBORSKIEGO 
 
Obszar ten reguluje UCHWAŁA NR 147/569/2022 ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU  

z dnia 5 stycznia 2022 roku w sprawie opracowania „Planu wykorzystania powiatowego zasobu 

nieruchomości Powiatu Kluczborskiego na lata 2022-2024”. 

 

Nieruchomości zabudowane i niezabudowane stanowiące własność powiatu kluczborskiego są 

zagospodarowane zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 roku 

o gospodarce nieruchomościami w sposób następujący: 

1) Grunty zabudowane budynkami użytkowanymi w celu wykonywania zadań statutowych 

jednostek organizacyjnych powiatu kluczborskiego (szkołami, internatami i warsztatami 

szkolnymi, placówkami oświatowo–wychowawczymi i opiekuńczymi, tereny zabudowane 

budynkami administracyjnymi) oddane w trwały zarząd stanowią 14,5482 ha. 

2) Grunty zajęte pod drogi powiatowe stanowią 493,3661 ha. 

3) Grunty w użytkowaniu wieczystym (osób fizycznych, zabudowane obiektami 

Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej w Kluczborku Sp. z o.o. oraz zabudowane 

budynkami szpitalnymi) stanowią 4,8069 ha. 

4) Grunty będące w bezpośrednim władaniu powiatu kluczborskiego (zabudowane 

i niezabudowane) o pow. łącznej stanowią 12,1543 ha w tym: 

a)    w dzierżawie, najmie i użyczeniu,  

b)    przeznaczone do zbycia,  

c)    pozostałe nieruchomości. 

 

W księgach Wieczystych, założonych dla nieruchomości stanowiących własność powiatu nie 

występują wpisy obciążające hipotekę, znajdują się natomiast wpisy odnoszące się do: 

• Działka nr 91/25 (tereny szpitalne) obciążona służebnością dla każdorazowych właścicieli 

działek: 91/20 i 91/24. 

• Działka nr 91/8 (tereny szpitalne) obciążona służebnością dla każdorazowych właścicieli 

działek: 91/20 i 91/7. 

 

Innych obciążeń brak. 

 

      

Inwestycje przeprowadzone w 2023 roku mające wpływ na zmiany w zakresie wartości mienia: 

1. „Zakup taboru autobusowego z napędem niskoemisyjnym do realizacji publicznego 

transportu zbiorowego na terenach popegeerowskich Powiatu Kluczborskiego”.- 2 103 

054,00 zł. 

2. „Remont drogi powiatowej nr 1338 O w miejscowości Komorzno od km 0+000,00 do km 

1+840,00” - 96 264,45 zł. 

3. „Remont odcinka drogi powiatowej nr 1311 O zlokalizowanego w miejscowości 

Łowkowice na długości 0,6 km” - 395 637,18 zł. 

4. „Remont odcinka drogi powiatowej nr 1343 O zlokalizowanego w miejscowości Wierzbica 

Górna”- w 2023 r. 741 321,40 zł. 

5. Wydatki w ramach realizacji projektu Modernizacja Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego w Kluczborku - 4 891 253,84 zł 

6. Likwidacja barier transportowych w Domu Pomocy Społecznej w Kluczborku, poprzez 

zakup pojazdu przeznaczonego do przewozu osób niepełnosprawnych. Likwidacja barier 

transportowych w Domu Pomocy Społecznej w Gierałcicach, poprzez zakup pojazdu 

przeznaczonego do przewozu osób niepełnosprawnych - 369 976,00 zł. 

7. Zakup wraz z montażem platformy DELTA. Poprawa dostępności dla usług publicznych 

świadczonych przez Powiat Kluczborski dla osób ze szczególnymi potrzebami. Grant  

w ramach projektu „Dostępny samorząd - granty" - 76 998,00 zł. 
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8. Zakończenie Umowy leasingu nr 0000013/2013/OPER/CENC z dnia 16.10.2013 r. oraz 

Umowy dzierżawy 0000014/2013/OPER/CENC z dnia 16.10.2013 r. dla nieruchomości 

zabudowanej budynkiem niemieszkalnym, działka nr 88/14 o powierzchni 0,5012 ha, 

położona w Kluczborku ul. Sienkiewicza 20B. Powyższe umowy zakończone zostały dnia 

10.11.2023 r. Aktem notarialnym Repertorium A numer 6472/2023 -  2.758.568,46 zł. 

9. Zakończenie Umowy leasingu nr 0000015/2013/OPER/CENC z dnia 16.10.2013 r. oraz 

Umowy dzierżawy 0000016/2013/OPER/CENC z dnia 16.10.2013 r. dla nieruchomości 

zabudowanej budynkiem szpitala, działka nr 91/24 o powierzchni 0,0473 ha, położona  

w Kluczborku ul. Skłodowskiej-Curie 23.Powyższe umowy zakończone zostały dnia 

10.11.2023 r. Aktem notarialnym Repertorium A numer 6479/2023.- 4.419.730,46 zł. 

 

Ponadto powiat kluczborski posiada na stanie następujące mienie: 

1. Sieć wodociągowa z instalacją hydrantową zasilająca 19 działek budowlanych 

położonych w obrębie wsi Bogacica o wartości 59 455,72 zł. 

2. Linia energetyczna zasilającą 19 działek budowlanych w obrębie wsi Bogacica o wartości 

3 840,28 zł. 

 

Informacja w zakresie udziałów i akcji spółek prawa handlowego przysługujących powiatowi 

kluczborskiemu: 

• 658 816 akcji po 25 zł każda o łącznej wartości - 16 470 400,00 zł jako kapitał zakładowy 

w „Powiatowym Centrum Zdrowia – S.A. w Kluczborku”, 

• 18 916 udziałów o wartości nominalnej 500 zł każdy i łącznej wartości nominalnej – 9 458 

000,00 zł stanowiących kapitał zakładowy Spółki Przedsiębiorstwo Komunikacji 

Samochodowej w Kluczborku Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą  

w Kluczborku. 

 

 

21) PROMOCJA POWIATU, KULTURA, KULTURA FIZYCZNA I TURYSTYKA 

Powiat kluczborski w 2023 roku realizował zadania z zakresu promocji, które odbywały się na 

zasadzie wsparcia wydarzeń organizowanych dla mieszkańców Ziemi Kluczborskiej przez 

organizacje pozarządowe, instytucje i inne podmioty. Wsparcie to często miało charakter 

organizacyjny i rzeczowy, polegający na pomocy merytorycznej (np. zaprojektowanie dyplomów, 

plakatów, zaproszeń, udostępnienie sali, pomoc w załatwieniu innych spraw organizacyjnych itp.) 

oraz przekazaniu materiałów promocyjnych na nagrody (gadżety, publikacje).  

 

Najważniejsze przedsięwzięcia: 

− Współorganizacja Gminno-Powiatowych Dożynek w Wołczynie w dniu 27.08.2023 r., na 

które przekazano wsparcie finansowe w formie dotacji celowej.  

− Współorganizacja III Międzynarodowego Wyścigu w Kolarstwie Przełajowym w dniu 

29.10.2023 r., na który przekazano wsparcie finansowe w formie dotacji celowej. 

− Organizacja konkursu fotograficznego „Bioróżnorodność województwa opolskiego  

w obiektywie” w ramach projektu pn. „Ochrona in situ w zabytkowym założeniu parkowym 

oraz przeprowadzenie inwentaryzacji dendrologicznej na obszarze gminy Pokój i działania 

informacyjno-edukacyjne”. 

− Wydanie kalendarza promocyjnego na 2024 r.  

− Organizacja lub współorganizacja obchodów świąt państwowych 

Zarząd Powiatu w Kluczborku w 2023 r. w celu upamiętnienia ważnych rocznic organizował 

lub współorganizował wspólnie z organizacjami pozarządowymi następujące wydarzenia:  
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• Bieg Tropem Wilczym w ramach Narodowego Dnia Żołnierzy Wyklętych -   

współorganizacja imprezy (5.03.2023 r.); 

• 83. rocznicę Zbrodni Katyńskiej (13.04.2023 r.);  

• 232. rocznicę Uchwalenia Konstytucji 3 Maja (3.05.2023 r.);  

• 78. rocznicę Zakończenia II Wojny Światowej i Narodowy Dzień Zwycięstwa 

(8.05.2023 r.); 

• Dzień Weterana Walk o Niepodległość RP i 84. Rocznicę Wybuchu II Wojny 

Światowej (1.09.2023 r.);  

• 84. rocznicę agresji ZSRR na Polskę i Dzień Sybiraka (17.09.2023 r.); 

• 105. rocznicę Odzyskania Niepodległości (11.11.2023 r.); 

• 42. rocznicę wprowadzenia stanu wojennego (13.12.2023 r.). 

 

Wspieranie przedsięwzięć i imprez realizowanych przez organizacje pozarządowe  

i inne podmioty  

W 2023 r. Starosta Kluczborski objął honorowym patronatem między innymi takie wydarzenia jak: 

Wystawę „Sercem malowane - twórcze pasje kobiet”, Akcję sadzenia krokusów, Marsz Nadziei 

i Akcję „Masz Głos” oraz „Październik miesiącem walki z rakiem piersi” - przedsięwzięcia 

organizowane przez Stowarzyszenie Regionu Kluczborskiego „Kobietom - Mammograf”, Warsztaty 

„Bezpieczny i MotoPomocny Motocyklista”- organizowane przez Fundację MotoPomocni, Turniej 

Brydża Sportowego Par im. Romana Gniazdowskiego - organizowany przez Kluczborskie 

Stowarzyszenie „Zawsze Razem”, Turniej „Z podwórka na Stadion o Puchar Tymbarku” - 

organizowany przez Opolski Związek Piłki Nożnej, imprezę MotoMikołaje’23 - organizator 

Stowarzyszenie Miłośników Motocykli ELEFANTS TEAM POLAND, III Otwarte Mistrzostwa 

Kluczborka w koszykówce o Puchar Starosty Kluczborskiego - wydarzenie organizowane przez 

Stowarzyszenie Edukacyjne Mickiewicz, 21. sezon wycieczek rowerowych dla Seniorów - 

organizowany przez Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd Rejonowy 

w Kluczborku, Jarmark Ziemi Kluczborsko-Oleskiej „Miodowo-mleczne smaki” - imprezę 

organizowaną przez Kluczborsko-Oleską Lokalną Organizację Turystyczną. prace detailingowe na 

nowym wozie strażackim Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Kluczbork – 

organizowane przez Jarosław Kwieciński Auto Kosmetyka NEOCLEAN, sztafetę 7x110 m dla szkół 

podstawowych z okazji 770.lecia Kluczborka – wydarzenie sportowe organizowane przez 

Publiczną Szkołę Podstawową nr 2 im. Janusza Korczaka w Kluczborku, „IV Charytatywny Maraton 

Zumba Fitness dla Poli Klimek” - wydarzenie organizowane przez Publiczną Szkołę Podstawową 

nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi im. Emilii Plater w Kluczborku, Powiatowy Turniej Szkolnych 

Pocztów Sztandarowych - organizowany przez Zespół Szkół Ogólnokształcących w Kluczborku, 

(konkurs odbył się w 2024 r.).   

 

 

Współorganizowanie imprez i udzielenie wsparcia rzeczowego  

Samorząd powiatu kluczborskiego w 2023 roku aktywnie i chętnie współorganizował 

z organizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami szereg imprez o charakterze kulturalnym, 

sportowym, turystycznym, charytatywnym itp. Oprócz wsparcia merytorycznego i organizacyjnego, 

niejednokrotnie wsparcie to miało charakter rzeczowy m.in. w postaci przekazywania na te cele 

materiałów promocyjnych powiatu kluczborskiego. 

Powiat kluczborski współorganizował m.in. niżej wymienione przedsięwzięcia poprzez: 

− wsparcie organizacyjne 14. edycji Comber b@bski - imprezy organizowanej przez 

Stowarzyszenie Regionu Kluczborskiego „Kobietom – Mammograf”; 

− wsparcie 42. Międzynarodowych Mistrzostw Świata w Wędkarstwie Spławikowym nad 

Zalewem Kluczborskim - organizator Polski Związek Wędkarski Oddział w Opolu;   
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− wsparcie XI edycji Biegu Pamięci Tropem Wilczym w ramach Narodowego Dnia Żołnierzy 

Wyklętych poprzez zabezpieczenie grochówki dla uczestników biegu - organizator m.in. 

ZHR Kluczbork Obwód Górnośląski;  

− ufundowanie nagród Starosty Kluczborskiego dla laureatów Ogólnopolskiego  Turnieju 

Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega pożarom” na szczeblu powiatowym - organizator 

Związek OSP RP Zarząd Oddziału Powiatowego w Kluczborku; 

− wsparcie organizacyjne XXI Mikołajkowego Turnieju Szachowego - organizator Parafia 

Najświętszego Serca Pana Jezusa w Kluczborku;  

− przekazanie pucharów Starosty Kluczborskiego dla laureatów Turnieju Brydżowego Grand 

Prix Opolszczyzny; 

− wsparcie Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy w powiecie kluczborskim poprzez 

przekazanie materiałów promocyjnych powiatu kluczborskiego na licytację; 

− przekazanie materiałów promocyjnych na Konkurs "Bezpieczne Gospodarstwo  Rolne"  

i konkurs plastyczny dla dzieci - organizator Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego;  

− wsparcie XVIII Festiwalu Przeszklonych Talentów Muzycznych „Śpiewam, tańczę, gram, 

choć niewiele latek mam” - organizator Publiczne Przedszkole nr 5 im. Marii Konopnickiej 

w Kluczborku z Oddziałami Zamiejscowymi w Kraskowie i Ligocie Dolnej; 

− przekazanie pucharów Starosty Kluczborskiego dla laureatów Powiatowej Ligi Szachowej 

Sołectw - wydarzenie organizowanego przez Sołectwa Kuniowa i Lasowic Małych; 

− wsparcie "IV Charytatywnego Maratonu Zumba Fitness dla Poli Klimek”; 

− wsparcie wydania tomików poezji Agnieszki Chrobot; 

− wsparcie projektu społecznego „Rendez-vous z francuskim 3” – organizowanego przez 

Zespół Szkół Ogólnokształcących STO Kluczbork. 

 

Publikacja materiałów prasowych 

W 2023 roku powiat kluczborski w marcu opublikował na portalu nto.pl - regionalnego dziennika 

Nowa Trybuna Opolska „Listę Jednostek Nieodpłatnego Poradnictwa”. Obowiązek jej publikacji 

wynikał z art. 8a ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej).  

W listopadzie opublikowano 2 strony materiałów prasowych w dodatku NTO Biznes, natomiast 

w grudniu w Biuletynie Spółdzielni Mieszkaniowej „Przyszłość” dwustronicową ulotkę. Informacje 

w obu publikacjach dotyczyły bieżącej działalności powiatu kluczborskiego i realizowanych przez 

niego inwestycji. 

 

 

Wdrożenie nowej strony internetowej powiatu kluczborskiego 

W grudniu 2023 roku udostępniono mieszkańcom nową witrynę internetową powiatu funkcjonującą 

pod adresem www.powiatkluczborski.eu. Strona została wykonana w ramach projektu „Poprawa 

dostępności dla usług publicznych świadczonych przez Powiat Kluczborski dla osób ze 

szczególnymi potrzebami dofinansowanego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. Poprzednio funkcjonująca ponad 15 lat strona była przestarzała 

technologicznie i nie spełniała standardów bezpieczeństwa i dostępności cyfrowej. Nowa witryna 

jest przyjazna dla osób ze specjalnymi potrzebami, responsywna i zgodna ze standardem 

dostępności WCAG 2.1 oraz spełnia wymagania Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 

12 kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań dla 

rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagań 

dla systemów teleinformatycznych, oraz Ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej 

stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych. 
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Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

Współpraca powiatu kluczborskiego w tym obszarze odbywała się na podstawie „Rocznego 

Programu współpracy Powiatu Kluczborskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, 

o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie, na rok 2023” przyjętego Uchwałą Nr XLV/289/2022 Rady Powiatu w Kluczborku 

z dnia 22 września 2022 r.  

 

Współpraca wiązała się między innymi z przystąpieniem organizacji pozarządowych i podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, do 

ogłaszanych uchwałami przez Zarząd Powiatu w Kluczborku otwartych konkursów ofert na dotacje 

wspierające realizacje zadań publicznych: 

-  UCHWAŁA NR 198/778/2023 ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU z dnia 20 marca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na dotacje wspierające realizację 

zadań publicznych w obszarze działań na rzecz zapewnienia porządku i bezpieczeństwa 

publicznego mieszkańcom Powiatu Kluczborskiego w 2023 roku realizowanych przez 

organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie; 

- UCHWAŁA NR 198/779/2023 ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU z dnia 20 marca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na dotacje wspierające realizację 

zadań publicznych w obszarze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom 

w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób w 2023 roku 

realizowanych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

- UCHWAŁA NR 198/780/2023 ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU z dnia 20 marca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na dotacje wspierające realizację 

zadań publicznych w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego w 2023 roku realizowanych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty 

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 

- UCHWAŁA NR 198/781/2023 ZARZĄDU POWIATU W KLUCZBORKU z dnia 20 marca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na dotacje wspierające realizację 

zadań publicznych w obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2023 roku 

realizowanych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

 

Zadanie to realizowało Biuro Funduszy Pomocowych, Mienia Powiatu i Promocji Powiatu 

Starostwa Powiatowego w Kluczborku. 

 

W 2023 roku na realizację zadań publicznych w ramach otwartych konkursów ofert ogłaszanych 

na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie przeznaczono w budżecie powiatu kluczborskiego kwotę:  110 000,00 zł, w tym 

na konkurs dotyczący: 

a) zadania z obszaru porządku i bezpieczeństwa publicznego: 40 000,00 zł, do konkursu 

złożono 12 ofert, wymogi formalne spełniło 11 ofert; 

b) zadania z obszaru pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób: 10 000,00 zł, do konkursu złożono 

1 ofertę, która spełniała wymogi formalne; 
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c) zadania z obszaru kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

25 000,00 zł, do konkursu złożono 10 ofert i wszystkie spełniały wymogi formalne; 

d) zadania z obszaru wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 35 000,00 zł, do 

konkursu złożono 13 ofert i wszystkie spełniały wymogi formalne.  

 

Dotacje przyznano ostatecznie: 

− w obszarze porządku i bezpieczeństwa publicznego - jedenastu podmiotom na łączną 

kwotę: 39 919,50 zł; 

− w obszarze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób - jednemu podmiotowi na łączną 

kwotę 9 973,15 zł; 

− w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego - dziesięciu 

podmiotom na łączną kwotę: 25 000,00 zł; 

− w obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - trzynastu podmiotom na 

łączną kwotę: 35 000,00 zł. 

 

W konkursie dotyczącym zadania z obszaru wspierania i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony 

dóbr kultury i dziedzictwa narodowego dwa podmioty: 

− Stowarzyszenie Popierania Zaradności Życiowej i Rozwoju Przedsiębiorczości oraz Pomocy 

Wzajemnej; 

− Stowarzyszenie Rozwoju Kultury i Profilaktyki „Emaus” 

zrezygnowały z podpisania umowy, uzasadniając swoją decyzję brakiem dostatecznej ilości 

środków finansowych na realizację projektu.  

 

Natomiast w konkursie dotyczącym realizacji zadania z obszaru wspierania i upowszechniania 

kultury fizycznej w trzech przypadkach dokonano zwrotu niewykorzystanej dotacji. Zwroty 

dotyczyły następujących podmiotów: 

− Kluczborskiego Stowarzyszenia „Zawsze Razem” - wysokość zwrotu niewykorzystanej 

części dotacji - 639,19 zł, odsetki wyniosły 0,00 zł; 

− Stowarzyszenia Edukacyjnego Mickiewicz - wysokość zwrotu niewykorzystanej części 

dotacji - 40,00 zł, odsetki wyniosły 0,00 zł; 

− Stowarzyszenia Moja Krzywizna - wysokość zwrotu niewykorzystanej części dotacji - 153,40 

zł, odsetki wyniosły 0,00 zł.  

 

Ponadto w jednym przypadku, dotyczącym Ludowego Zespołu Sportowego w Lasowicach 

Wielkich, na podstawie analizy złożonego sprawozdania końcowego i stwierdzenia faktu 

wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem - niezgodnie z zapisami zawartej umowy, 

mimo zrealizowania zadania doszło do zwrotu całej kwoty przekazanej dotacji w wysokości 

2 500,00 zł wraz z odsetkami w wysokości 224,00 zł. 

 

Reasumując, na podstawie analizy sprawozdań końcowych, które zostały przyjęte przez Zarząd 

Powiatu w Kluczborku, zgodnie z zawartymi umowami w 2023 roku zrealizowanych zostało 33 

zadań publicznych.  

 

Łączna kwota faktycznie wykorzystanych środków na dotacje wspierające w 2023 roku (po odjęciu 

zwrotów) w poszczególnych konkursach wyniosła: 104 560,06 zł, 

w tym: 

a)  w obszarze porządku i bezpieczeństwa publicznego: 39 919,50 zł; 

b)  w obszarze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób: 9 973,15 zł; 

c)  w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 23 000,00 zł; 
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d)  w obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 31 667,41 zł. 

 

W 2011 roku na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 11 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym oraz art. 19c ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, Rada Powiatu w Kluczborku przyjęła Uchwałę Nr 

XIII/93/2011 z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie określenia trybu i szczegółowych kryteriów 

oceny wniosków o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej. 

Wnioski o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej mogły dotyczyć zakresu: 

− działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

− działalności charytatywnej; 

− upowszechniania tradycji, kultury i turystyki; 

− promocji i organizacji wolontariatu; 

− edukacji, oświaty, wychowania i kultury fizycznej; 

− ochrony przyrody; 

− porządku bezpieczeństwa publicznego. 

 

W 2023 roku nie złożono żadnych wniosków o realizację zadania publicznego w ramach inicjatywy 

lokalnej. 

 

 

Działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych 

Współpraca ze związkami kombatanckimi polegała m.in. na przygotowaniu pism i dyplomów 

okolicznościowych; kserowaniu dokumentów i wysyłce korespondencji; zakupie okolicznościowych 

wiązanek dla związków kombatanckich na uroczystości patriotyczne organizowane na terenie 

powiatu kluczborskiego; przekazaniu aparatu telefonicznego dla Związku Kombatantów RP  

i Byłych Więźniów Politycznych Zarząd Miejsko-Gminny w Kluczborku; odwiedzaniu Jubilatów 

związków kombatanckich w domach rodzinnych i udzielania im pomocy w razie potrzeby (działanie 

to ma na celu również analizę sytuacji życiowej kombatantów i osób represjonowanych oraz 

podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw, np. pomoc w załatwianiu trudnych spraw, 

transportu); udziale przedstawicieli Starostwa w uroczystościach pogrzebowych kombatantów 

m.in. śp. Mirosława Żarczyńskiego, Prezesa Zarządu Okręgowego Związku Inwalidów Wojennych 

RP w Opolu; organizacji transportu dla kombatantów na spotkania odbywające się w Opolu; 

dofinansowaniu ze środków Powiatu Kluczborskiego zadania publicznego pt. „Upowszechnianie 

kultury patriotycznej wśród młodzieży oraz ochrona dóbr dziedzictwa narodowego” realizowanego 

przez Związek Sybiraków Koło Terenowe w Kluczborku w ramach otwartego konkursu ofert, które 

zakładało m.in. spotkania Sybiraków z młodzieżą szkolną, udział w uroczystościach patriotycznych, 

opiekę nad miejscami pamięci, spotkanie integracyjne dla członków Związku; obsłudze 

fotograficznej i medialnej imprez kombatanckich - udostępnieniu zdjęć; pomocy w nawiązaniu 

współpracy z lokalnymi i wojewódzkimi związkami kombatanckimi, jednostkami samorządu 

terytorialnego i innymi instytucjami; prowadzeniu specjalnej zakładki poświęconej związkom 

kombatanckim na stronie internetowej powiatu kluczborskiego www.powiatkluczborski.eu.   

 

 

Powiatowa Biblioteka Publiczna 

Powiat kluczborski w 2023 roku na podstawie porozumienia nr FN.I-PP/3052/4/2005 z dnia 

8 marca 2005 r. oraz Aneksu nr 1 z dnia 15.02.2017 r. do ww. porozumienia zlecił zadanie 

prowadzenia Powiatowej Biblioteki Publicznej przez Miejską i Gminną Bibliotekę Publiczną 

w Kluczborku. Przekazano na ten cel dotację w wysokości 47 261,21 zł. Została ona przeznaczona 

na powiększenie zbiorów bibliotecznych oraz udział w wynagrodzeniach pracownika czytelni  

i instruktora biblioteki. 
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W Bibliotece zarejestrowano 4 384 czytelników, w tym 522 w filiach wiejskich, liczba odwiedzin 

w wypożyczalni wyniosła 33 949. W 2023 r. na zewnątrz wypożyczono 106 863 książek, 1 386 egz. 

zbiorów audiowizualnych i 49 egz. czasopism. Liczba odwiedzin w czytelni wyniosła 2 966, a na 

miejscu udostępniono czytelnikom 1 262 książek i 847 egz. czasopism.  

 

W roku sprawozdawczym w ramach działalności edukacyjnej i kulturalnej Biblioteki udało się 

zorganizować: 41 lekcji bibliotecznych i zajęć edukacyjnych, 34 spotkania w ramach głośnego 

czytania, „Ferie w Bibliotece”, 4 spotkania autorskie, akcję „Kluczbork w Kapsule Czasu” w ramach 

obchodów jubileuszu 770-lecia Kluczborka, przegląd recenzji książkowych dla dzieci młodzieży 

„Booktalking - krótko i na temat”, rajd rowerowy „Odjazdowy Bibliotekarz” połączony z akcją 

bookcrossingową, konkurs plastyczny dla uczniów szkół średnich powiatu kluczborskiego z okazji 

Roku Wisławy Szymborskiej „Pół żartem - pół serio”, 7 wystaw oraz przyjąć 35 wycieczek ze szkół 

i przedszkoli. W ramach ww. działań kulturalno-oświatowych Bibliotekę odwiedziło 4 206 osoby.  

 

22) ADMINISTRACJA 

Funkcjonowanie Starostwa Powiatowego w Kluczborku 

Zadania administracyjne stanowią istotny element działalności powiatu. Starostwo Powiatowe  

w Kluczborku w głównej mierze wykonuje zadania dla mieszkańców powiatu i gospodarki. Z punktu 

widzenia obywatela ważne są decyzje i dokumenty, których wydawanie należy do kompetencji 

administracji powiatowej. Mowa m.in. o obszarze komunikacji (np. prawa jazdy, rejestracja 

pojazdów), budownictwa (np. pozwolenia na budowę), ochrony środowiska (np. wydawanie kart 

wędkarskich, rejestracja jednostek pływających czy uzgodnienia środowiskowe), geodezji  

i kartografii (np. wypisy i wyrysy z rejestrów gruntów, mapki i inne opracowania) czy wspieranie 

konsumentów poprzez działanie rzecznika praw konsumentów. 

  

W 2023 r. do Starostwa Powiatowego w Kluczborku wpłynęło 70416 spraw, w tym za 

pośrednictwem ePuap 3862. Korespondencji wychodzącej odnotowano 6351 tym za 

pośrednictwem ePuap 1975 dokumentów. W dalszym ciągu klienci Starostwa bardzo dużo pism  

i wniosków składali drogą mailową, które nadawały tok sprawie i wszczęcie postępowania. 

 

Na bieżąco koordynowane jest działanie Starostwa pod względem informatycznym tj. zapewnienia 

ciągłości funkcjonowania infrastruktury informatycznej oraz zarządzania bezpieczeństwem 

informacji.  

 

W 2023 roku Starostwo złożyło wniosek oraz uzyskało dofinansowanie w ramach grantu „Cyfrowy 

Powiat”. W ramach projektu został zmodernizowany serwer, zwiększono przestrzeń dyskową na 

kopie zapasowe oraz zmodernizowano sieć poprzez wymianę 3 przełączników sieciowych na nowe 

modele. Zakupiono  również  10 nowych laptopów wraz z oprogramowaniem biurowym oraz 

systemami operacyjnymi w najnowszym wydaniu oraz 5 komputerów stacjonarnych wraz  

z monitorami 24 calowymi. Przeprowadzono również przez firmę zewnętrzną audyt w zakresie 

cyberbezpieczeństwa systemów teleinformatycznych. Starostwo w ramach tego grantu uzyskało 

kwotę w wysokości 190 tysięcy złotych. 

 

W 2023 roku Starostwo uzyskało również dofinansowanie z Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego 

na modernizację infrastruktury informatycznej dla Wydziału Geodezji.  

W ramach tego dofinansowania zakupiono 5 nowych komputerów oraz 10 monitorów 24 calowych 

wraz z pakietami biurowymi. Uzyskane dofinansowanie to kwota 28 tysięcy złotych.   

Łącznie na modernizację infrastruktury informatycznej w roku 2023 Starostwo uzyskało 

dofinansowanie w wysokości 218 tysięcy złotych. 
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Starostwo Powiatowe w Kluczborku na bieżąco spełnia wszystkie warunki wynikające z przepisów 

prawa w zakresie transmitowania i utrwalania obrad rady powiatu.  

 

 

Rozpatrywanie skarg i wniosków 

W 2023 roku do Starostwa Powiatowego wpłynęły 4 skarg, które były rozpatrywane w trzech 

przypadkach, zgodnie z kompetencjami przez Radę Powiatu. Dwie skargi Rada Powiatu  

w Kluczborku uznała za bezzasadne a jedną częściowo za zasadną. Natomiast skargę, która 

wpłynęła do Starostwa uznano za nieuzasadnioną. Procedowanie i rozpatrywanie skarg odbywało 

się z zgodnie z przepisami prawa i przyjętymi procedurami wewnętrznymi. 

 

Informacja o petycjach składanych do Starostwa Powiatowego 

W 2023 roku na podstawie ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach, do Starostwa Powiatowego 

wpłynęło i było rozpatrywanych 7 petycji w następujących sprawach: 

− zwiększenia świadomości prawnej dotyczącej transplantacji wśród lokalnej społeczności; 

− remontu dróg powiatowych;  

− podjęcia działań zmierzających do stopniowego wdrożenia w Urzędzie procedur 

związanych z pełną obsługą płatności dokonywanych online przez interesantów poprzez 

udostępnianie takiej możliwości na stronie internetowej samorządu. 

 

Wszystkie petycje zostały rozpatrzone i procedowane z zastosowaniem przepisów prawa 

i przyjętych wewnętrznych regulacji. 

 

Informacja publiczna udostępniana na wniosek  

Liczba złożonych w 2023 roku do Starostwa Powiatowego wniosków o udostępnienie informacji 

publicznej na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, to 

51 wniosków. Na wszystkie udzielono odpowiedzi. Na żaden z wniosków nie wydano decyzji 

negatywnej. 
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Podsumowanie 

W roku 2023 samorząd powiatu kluczborskiego, podobnie jak powiaty w całym kraju, mierzył się 

m.in. z wysoką inflacją, wzrostem minimalnego wynagrodzenia i stóp procentowych czy podwyżką 

opłat za media i produkty spożywcze. W dalszym ciągu prowadzono politykę oszczędnościową, 

rozsądnie gospodarowano pieniędzmi i kontynuowano część działań, podjętych podczas trwania 

programu naprawczego, dzięki czemu powiat kluczborski miał płynność finansową, regulował 

wszystkie bieżące zobowiązania i nie wspomagał się żadnymi kredytami. 

 

W ostatnim roku zrealizowano także wiele ważnych dla mieszkańców inwestycji: zakończono 

remont  skrzydła szpitala, zakończono remont Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w 

Kluczborku  i budowę boiska sportowego z bieżnią lekkoatletyczną w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących w Kluczborku. Zakupiono  także sprzęt  medyczny dla szpitala,  busy dla 

domów pomocy społecznej i ekologiczne autobusy dla powiatowej spółki PKS Kluczbork. 

Na zadania inwestycyjne i remonty przeznaczono ok. 9,3 mln złotych.  

 

 

 

 

WAŻNIEJSZE INWESTYCJE, ZADANIA REMONTOWE I PRZEDSIĘWZIĘCIA 

ZREALIZOWANE PRZEZ POWIAT KLUCZBORSKI W 2023 ROKU 

 

 
OCHRONA ZDROWIA 

Zakończenie modernizacji szpitala powiatowego 

W 2023 roku zakończono drugą część realizacji projektu, której celem była poprawa warunków 

lokalowych szpitala. Po budowie łącznika wyremontowano jedno ze skrzydeł szpitala. Koszt całego 

remontu 6,5 mln zł, blisko 5 mln zł to dofinansowanie z Urzędu Marszałkowskiego, 800 tys. zł 

pochodziło z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. W nowym budynku pacjenci i personel 

mają lepsze warunki - pomieszczenia są wykończone w wysokim standardzie, każda sala jest 

wyposażona w swój węzeł sanitarny. Działają oddziały - wewnętrzny i pediatryczny. 
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Zakup karetki do PCZ S.A.  

Ambulans Volkswagen Crafter kupiono dzięki środkom z Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Opolskiego (z RPOWO). Wyposażony jest w niezbędny sprzęt ratowniczy (m.in. LUCAS). Koszt 

karetki z wyposażeniem - 600 tys. zł. 

 

  
 

 

Zakup dodatkowej karetki do PCZ S.A. i sprzętu ratowniczego 

PCZ S.A. w związku z prośbą premiera przekazało jeden ze swoich używanych ambulansów na 

Ukrainę. W odpowiedzi Ministerstwo Zdrowia przyznało środki z budżetu Państwa na zakup nowej 

karetki (600 tys. zł). Ponadto PCZ otrzymał 2 urządzenia do kompresji klatki piersiowej tzw. Lucas 

(koszt 140 tys. zł) oraz respirator (koszt. 30 tys. zł). Koszt karetki: 600 tys. zł, koszt sprzętu: 170 

tys. zł 
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DROGI 

 

Remont drogi powiatowej w nr 1311 O w miejscowości Łowkowice  

Powiat kluczborski zrealizował zadanie pn.: „Remont odcinka drogi powiatowej nr 1311 O 

zlokalizowanego w miejscowości Łowkowice na długości 0,6 km” z udziałem środków z Rządowego 

Funduszy Rozwoju Dróg. Koszt inwestycji 395 637,18 zł, dofinansowanie z RFRD 311 522,83 zł. 

W ramach robót wykonano: nową nawierzchnię drogi, pobocza, oznakowanie pionowe i poziome 

oraz odwodnienie drogi. 

 

 
 

 

Remont odcinka drogi powiatowej nr 1343 O w Wierzbicy Górnej 

Powiat kluczborski zrealizował zadanie pn.: „Remont odcinka drogi powiatowej nr 1343 O 

zlokalizowanego w miejscowości Wierzbica Górna” z udziałem środków z Rządowego Funduszy 

Rozwoju Dróg. Koszt inwestycji 2 457 489,30 zł, dofinansowanie z RFRD 1 228 744,65 zł. W 

ramach robót wykonano: nową nawierzchnię drogi, pobocza, oznakowanie pionowe i poziome 

oraz odwodnienie drogi. 
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Podpisanie umów na remonty dróg w 2024 roku 

Zaplanowano remonty dróg powiatowych o łącznej długości ok. 24 kilometrów i za kwotę ponad 18 

mln zł. Większość środków na ten cel udało się zdobyć Polskiego Ładu i Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg. W 2023 roku podpisano umowy z wykonawcami. 

 

 
 

 

OŚWIATA 

 

Rewitalizacja boisk przy szkołach 

W 2023 roku zakończono budowę boiska z bieżnią lekkoatletyczną w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących w Kluczborku. To ostatni etap większego projektu remontu boisk sportowych 

przy szkołach średnich powiatu. Wcześniej wybudowano boiska wielofunkcyjne przy Zespole Szkół 

Licealno–Technicznych oraz Zespole Szkół Nr 2 Centrum Kształcenia Ustawicznego  

w Kluczborku”. Wartość inwestycji ok. 2,5 mln zł, w tym dotacja w kwocie 700.000,00 zł z RPO WO 

2014-2020. 
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Remont Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Kluczborku 

Zakończono remont Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Kluczborku obejmujący 

m.in. montaż windy, remont sali gimnastycznej, korytarze i instalacje, zagospodarowanie terenu 

wokół ośrodka -  budowę nowych ścieżek, placu zabaw z mini miasteczkiem ruchu drogowego, a 

także budowę boiska wielofunkcyjnego. Koszt inwestycji ok. 5 mln zł, z czego 3,8 mln pochodziło 

z rządowego programu Polski Ład, a 1,2 mln to środki własne powiatu kluczborskiego. 
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Pomoce dydaktyczne dla czterech szkół ponadpodstawowych powiatu 

Do czterech szkół powiatu kluczborskiego zakupiono pomoce dydaktyczne do wykorzystania na 

warsztatach przyrodniczych realizowanych w ramach projektu pn. „Ochrona in situ w zabytkowym 

założeniu parkowym oraz przeprowadzenie inwentaryzacji dendrologicznej na obszarze gminy 

Pokój i działania informacyjno-edukacyjne" dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na 

lata 2014-2020", którego partnerem jest powiat kluczborski. Koszt: 114 tys. zł. 
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Pracownia odnawialnych  źródeł  energii w ZSO 

W Zespole Szkół Ogólnokształcących w Kluczborku utworzono pracownię odnawialnych źródeł 

energii. Koszt przedsięwzięcia to 83 tys. zł, z czego 75 tys. stanowi dofinansowanie ze środków 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Opolu oraz Narodowego 

Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, a reszta wkład własny powiatu. Sala, w której 

powstała ekopracownia, została gruntownie wyremontowana, wymieniono m.in. instalację 

elektryczną i zamontowano oświetlenie ledowe. Klasę wyposażono w niezbędne pomoce 

dydaktyczne: zestawy edukacyjne, 75 calową tablicę interaktywną, 4 notebooki, urządzenie 

wielofunkcyjne, nowe ławki i krzesełka. 
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BEZPIECZEŃSTWO 

 

Radiowóz dla Policji 

Powiat dofinansował zakup radiowozu dla Komendy Powiatowej Policji w Kluczborku - 20 000 zł.  

 

 

 

Cysterna dla strażaków 

Dofinansowano zakup specjalistycznej cysterny dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej w Kluczborku. Koszt: 50 tys. zł. 
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Dotacje dla Ochotniczych Straży Pożarnych 

39 919,50 zł przeznaczono na dotacje dla Ochotniczych Straży Pożarnych w ramach otwartego 

konkursu ofert na dotacje wspierające realizację zadań publicznych w obszarze działań na rzecz 

zapewnienia porządku i bezpieczeństwa publicznego mieszkańcom powiatu kluczborskiego 

w 2023 r. Dofinansowano 11 zadań. 

 

 

TRANSPORT 

 

Cztery niskoemisyjne autobusy dla powiatowej spółki PKS Kluczbork 

Autobusy IVECO Daily zostały zakupione w ramach złożonego przez powiat kluczborski projektu 

„Zakup taboru autobusowego z napędem niskoemisyjnym do realizacji publicznego transportu 

zbiorowego na terenach popegeerowskich Powiatu Kluczborskiego” dofinansowanego 

z Rządowego Programu Polski Ład. Koszt zakupu taboru to 2,1 mln zł, 100 tys. zł to wkład 

własny powiatu. 
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Autobus do przewozów turystycznych 

PKS Kluczbork zakupił autokar do przewozów turystycznych Setra S516 HD, 56 miejsc. Koszt: 

ponad 1,3 mln zł. 

 

 
 

 

POMOC SPOŁECZNA 

 

Busy dla Domów Pomocy Społecznej 

Powiat zakupił dwa samochody do przewozu podopiecznych dla Domów Pomocy Społecznej  

w Gerałcicach i Kluczborku. Koszt: 370 tys. zł. Środki pochodzą z PFRON z „Programu 

wyrównywania różnic między regionami III” -  224 tys. zł., reszta – 146 tys. zł to wkład powiatu. 

Jeden z samochodów jest wyposażony w windę dla niepełnosprawnych, a także seniorów 

poruszających się na wózkach inwalidzkich. 
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Mieszkanie chronione przy Domu Dziecka w Bąkowie 

Powiat utworzył przy domu dziecka w Bąkowie mieszkanie chronione treningowe, w którym swój 

start życiowy będą mogli rozpocząć wychowankowie rodzin zastępczych czy placówek 

opiekuńczo-wychowawczych po uzyskaniu pełnoletności. W mieszkaniu mogą zamieszkać dwie 

osoby, zostało umeblowane, wyposażone w niezbędny sprzęt. Inwestycja powstała w ramach 

projektu Bliżej Siebie 2 realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku. 

Koszt: 284 tys. zł. 
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WSPARCIE ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

 

Powiat wspierał organizacje pozarządowe w ramach otwartych konkursów ofert na realizację 

zadań publicznych. Dotacje w kwocie 104 560,06 zł przyznano w następujących obszarach: 

– porządku i bezpieczeństwa publicznego: 39 919,50 zł; 

– pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób: 9 973,15 zł; 

– kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 23 000,00 zł; 

– w obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej: 31 667,41 zł. 

 

Przykłady wsparcia NGO:  
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