UCHWALA NR XXX1/232/2005
RADY POWIATU w KLUCZBORKU
z dnia 27 wrzesnia 2005 .

w sprawie przeksztatcenia Policealnej Szkoty Zawodowej, wchodzacej
w sktad Zespotu Szkot Licealno—Technicznych w Kluczborku.

Na podstawie art. 2c ust. 5 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. - Przepisy
wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego ( Dz. U. Nr 12, poz. 96, z 2000 r. Nr 12,
poz. 136, Nr 104, poz. 1104 i Nr 122, poz. 1312 oraz z 2001r. Nr 111, poz. 1194, Nr
144, poz. 16151 Nr 147, poz.1644),w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt 3 lit g ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz.
2703, Nr 281, poz. 27811 z 2005 r. Nr 17, poz. 141) oraz art. 12 pkt. 8 lit. i ustawy z
dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.
1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688,
Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568 i z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr 167,
poz. 1759) Rada Powiatu w Kluczborku uchwala, co nastepuje:

8 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2005 roku dotychczasowg szkote — dwuletnig szkote
policealng noszacg nazwe Policealna Szkota Zawodowa, z siedzibg w Zespole Szkoét
Licealno—Technicznych w Kluczborku, ul. Sienkiewicza 20, przeksztatca sie szkote
ponadgimnazjalng — szkote policealng o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku.

2. Szkota ponadgimnazjalna, o ktérej mowa w ust. 1, otrzymuje nazwe: Szkota
Policealna Nr 1 w Kluczborku.

3. Siedziba Szkoty Policealnej Nr 1 miesci sie w Kluczborku, przy ul. Sienkiewicza
20.

4. Akt przeksztatcenia szkoty, o ktorej mowa w pkt 1, stanowi zatgcznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Szkota Policealna Nr 1 w Kluczborku wchodzi w sktad Zespotu Szkét Licealno-
Technicznych, z siedzibg w Kluczborku przy ul. Sienkiewicza 20.

8 3. Cele, zadania, organizacje i zasady funkcjonowania Szkoty Policealnej Nr 1
okresla statut stanowigcy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu w Kluczborku..

8 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Maciej Mularczyk



Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr XXXI1/232/2005
Rady Powiatu w Kluczborku

Z dnia 27 wrzesnia 2005 r.

AKT PRZEKSZTALCENIA
publicznej szkoty policealnej
Na podstawie art. 2c ust. 5 i 8 ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. - Przepisy
wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96, z 2000r. Nr 12, poz. 136,

Nr 104, poz. 1104 i Nr 122, poz. 1312 oraz z 2001r. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz. 1615, Nr
147, poz. 1644)

RADA POWIATU W KLUCZBORKU
przeksztatca

z dniem 1 wrzesnia 2005 r.

Policealng Szkote Zawodowa
w szkote ponadgimnazjalng, o nazwie:

Szkota Policealna Nr 1 w Kluczborku

81. Szkofa Policealna Nr 1w Kluczborku, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5
roku jest publiczng szkotg ponadgimnazjalng, ktérej ukonczenie umozliwia osobom
posiadajgcym wyksztatcenie $Srednie uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

§ 2. Szkofa Policealna Nr 1 wchodzi w skfad Zespotu Szkét Licealno — Technicznych
w Kluczborku, ul. Sienkiewicza 20.

8 3.1. Cele ksztatcenia, zadania, organizacje, zasady funkcjonowania oraz zawody,
w jakich ksztafci szkota okresla statut Szkoty Policealnej Nr 3 w Kluczborku.

2. W Szkole Policealnej Nr 3 prowadzi sie klasy dotychczasowej szkoty policealnej
dla dorostych, az do czasu likwidacji tych klas.



Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XXX1/232/2005
Rady Powiatu w Kluczbork

z dnia 27 wrzesnia 2005 r.

STATUT

SZKOLY POLICEALNEJ NR 1

w Klucz

horku



l. Podstawa prawna

1) ustawaz dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.),

2) ustawa z dnia 8 stycznia 1999 — Przepisy wprowadzajace reforme ustroju
szkolnego (Dz. U. 21999 r. Nr 12, poz. 96 z pdzn. zm.)

3) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.)

4) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity
Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.)

5) ustawa z dnia 26 listopada o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2003 r. Nr 15, poz. 148 z p6zn. zm.)

[1.  Postanowienia ogdlne

81. 1. Szkota nosi nazwe Szkota Policealna Nr 1 i wchodzi w sklad Zespotu
Licealno—Technicznych w Kluczborku.

2. Szkota Policealna Nr 1 w Kluczborku, zwana dalg szkota, ma siedzibe w
Kluczborku, przy ul. Sienkiewicza 20.

82. 1.0rganem prowadzacym szkote jest Powiat Kluczborski.
2.Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

83. 1. Szkota realizuje zadania z zakresu ksztalcenia, doksztatcania |
doskonalenia 0sob dorostych wynikajacych z programdw nauczania.
2. Szkota ksztatci w zawodzie:

technik informatyk.
3. Kazdorazowo na rok szkolny kierunki ksztatcenia i specjalnosci okresla
dyrektor szkoty po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna i w uzgodnieniu z
organem prowadzacym szkole.
4. Nauka odbywa sie w cyklu 1-rocznym dla absolwentow liceum
profilowanego o profilu zgodnym z kierunkiem ksztatcenia i nie dtuzszym niz
2,5 rocznym dla absolwentow szkot srednich i innych profili.
5. Specjalnosci w zawodach, w ktorych ksztalci szkota sa ustalone zgodnie
z przepisami w sprawie Klasyfikacji zawodow i specjalnosci szkolnictwa
zawodowego. Moga to by¢ réwniez programy autorskie, a takze specjalnosci w
ramach poszczegolnych zawodow opracowane przez nauczycieli lub zespoty
przedmiotowe i zatwierdzone przez rade pedagogiczna.
6. Opracowane i wdrozone specjalnosci uwzgledniaja aktualne wyposazenie
pracowni, kadre nauczycieli specjalistow, a takze zapotrzebowanie lokalnego
rynku pracy.

84. 1. Ksztalcenie w szkole prowadzone jest w formie stacjonarnej.



2. Zagjeciaz uczniami w szkole ksztatcacg w formie stacjonarng odbywaja si¢
przez 5 dni w tygodniu.

Celei zadania szkoty

85. Ukonczenie szkoty umozliwia osobom posiadajacym wyksztatcenie srednie
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu.

86. Szkota realizuje zadania okreslone w Ustawie o0 systemie oswiaty, zwanej
dalg , Ustawg” oraz w przepisach wykonawczych do tg ustawy, aw
szczegblnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Stwarza uczniom warunki do zdobycia wiedzy i umigjetnosci zgodnie z
opracowanymi programami danych przedmiotéw.

Dostosowuije kierunki i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy.

W miar¢ mozliwosci finansowych i organizacyjnych umozliwia uczniom
rozw0j talentow i zainteresowan poznawczych, artystycznych i sportowych
oraz realizowanie indywidualnych programOw nauczania.

Stwarza warunki do prowadzenia dziatalnosci innowacyjne i
eksperymentalngj.

Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas zaje¢ szkolnych.

Udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej poprzez
wspOtprace z poradniami i innymi instytucjami specjalistycznymi.

Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowsy,
etniczng, jezykowsj i religijng oraz przestrzegania zasad tolerancji i
zrozumienia.

Przygotowuje uczniow do swiadomego i dojrzatego odbioru kultury ze
szczeg6lnym uwzglednieniem problematyki regionalngj.

10) Ksztattuje postawy ucznidw, przygotowujac ich do aktywnego udziatu w

zycCiu spotecznym.

IV.  Organy szkoty

8§7. Organami szkoly sa:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,



C) samorzad uczniowski.

88. 1. Kazdy organ szkoty ma prawo do swobodnego dziatania i podegjmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych odrebnymi przepisami, ktére
Sa zgodne ze statutem szkoty.

2. Organy szkoty wspétdziataja ze soba zgodnie z wymogami okreslonym w
odrebnych przepisach oraz rozwiazuja spory migdzy soba.

3. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy organami szkoly rozstrzyga sie
wewnatrz szkoty poprzez dialog przedstawicieli stron konfliktu, zawsze z
udziatem dyrektora szkoty. W przypadku braku porozumienia kazda ze stron
moze zwrdci¢ Sie do organu prowadzacego.

4. Tryb wyboru i odwotania cztonkéw poszczegdlnych organdéw szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

89. 1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy, kieruje procesem dydaktyczno
— wychowawczym szkoty, kontroluje prace zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikOw nie bedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudnianiai zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczngj w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

3. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:
a) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje na zewnatrz,
b) sprawuje nadzér pedagogiczny,

Cc) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,

d) realizuje uchwaty rady pedagogiczng podj¢te w ramach jg kompetencji
stanowiacych,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez rade pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansows i
gospodarcza obstuge szkoty,

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,



g) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

4. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty.

810. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym
statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole. W zebraniach rady pedagogiczngy moga réwniez bra¢ udziat z glosem
doradczym osoby zapraszane przez jg przewodniczacego, za zgoda lub na
whniosek rady pedagogiczne.

3. Przewodniczacym rady pedagogiczng jest dyrektor szkoty, ktéry organizuje
pracc rady pedagogiczng oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jeg cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

4. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komigach. Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania stuchaczy po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zasady organizowania zebran
okresla regulamin rady pedagogicznej.

5. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogiczng, nie rzadzigj niz dwa razy
w roku szkolnym, ogo6lne wnioski wynikgjace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

6. Rada pedagogiczna jako organ kolegialny posiada kompetencje stanowiace |
opiniotworcze.

7. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogiczne nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji stuchaczy,

Cc) podgimowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
€) podeg mowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy.

8. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:



a) organizacja pracy w szkole, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zgeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i
innych wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zageé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

€) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im
funkcji kierowniczych w szkole.

9. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogiczne
niezgodnych z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania uchwat
dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ
nadzoru pedagogicznego. Organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z
organem prowadzacym szkote uchyla uchwale rady pedagogiczng w razie
stwierdzenia jg niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje i zatwierdza:
a) statut szkoty i jego zmiany,

b) wewnatrzszkolny system oceniania, po zasiegnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

11. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu
prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty lub do dyrektora
szkoty o odwotanie nauczyciela z inng funkcji kierownicze w szkole.

12. W przypadkach okreslonych w pkt 11 organ prowadzacy szkot¢ albo
dyrektor w odniesieniu do innych nauczycieli petniacych funkcje kierownicze
w szkole sa zobowiazani przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasnigace i
powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania
whniosku.

13. Uchwaty rady pedagogicznel sa podegjmowane zwykla wiekszoscia gtosow
w obecnosci co ngmnig potowy jg czionkow.

14. Zebraniarady pedagogiczng sa protokotowane.



15. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobro osobiste
stuchaczy, atakze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

16. Rada pedagogiczna moze powota¢ na wniosek dyrektora szkoty zespoty [ub
state komisje przedmiotowe.

17. Sktad, zakres dziatania oraz kompetencje wymienionych zespotow lub
komigji okreslaregulamin rady pedagogicznej.

18. Rada pedagogiczna ustala samodzielnie regulamin swojegj dziatalnosci.
Regulamin powinien by¢ zgodny z obowiazujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz ninigjszym statutem szkoty.

811.1.W szkole dziata samorzad stuchaczy, zwany dalgj , samorzadem”.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin
uchwalany przez ogot uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogiczng) oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizaci
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania Si¢ Z programem nauczania, zZ jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia
rozwijaniai zaspokajania wiasnych zainteresowan,

d) prawo redagowaniai wydawania gazety szkolng,

€) prawo organizowania dziatalnosci kulturalng, oswiatowej, sportowe
oraz rozrywkowsej, zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad opiniuje:

a) whniosek o skreslenie ucznia z listy ucznidw,



b) wewnatrzszkolny system oceniania,

7. Dyrektor przy dokonywaniu oceny pracy nauczyciela moze zasiegna¢ opinii
samorzadu uczniowskiego.

V.  Organizacja szkoty

812. 1.Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktbrym mowa w przepisach w
sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30
maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie¢ W szczeg0lnosci:

a) liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

b) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin zgje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych i nadobowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

813. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.

814. 1. Zajecia w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowiace realizacje podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego ustalong dla szkoty, obowiazkowe dla
wszystkich ucznidw, sa organizowane w oddziatach.

2. Nauczanie jezykdéw obcych moze by¢é organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych z uwzglednieniem poziomu umigjetnosci jezykowych
ucznidw.

3. Organizacje zaje¢ teoretycznych i praktycznych w szkole okreslaja odrebne
przepisy.

815. 1. Zgecia w ramach ksztatcenia w zawodach realizowane przez szkote,
stanowiace realizacj¢ podstaw programowych ustalonych dla danego zawodu,
organizowane sa W oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych albo
migdzyszkolnych.



2. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zgj¢cia edukacyjne w ramach
ksztalcenia w zawodach moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegélnosci u pracodawcow, w centrach ksztalcenia
praktycznego, w centrach ksztatcenia ustawicznego, osrodkach doksztatcania i
doskonalenia zawodowego przez pracownikow tych jednostek, na podstawie
umowy zawarteg pomiedzy szkota a dana jednostka.

3. W ramach ksztatcenia ogdlnego oraz ksztatcenia w zawodach uczen realizuje
wszystkie zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o
ktorym mowaw przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

816. SzczegoOtowe kryteria ustalania liczebnosci uczniow w oddziale, grupie i
zespole miedzyoddziatowym lub migdzyszkolnym ustala na dany rok szkolny
organ prowadzacy.

817. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
Sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak
niz 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zgeé ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaj¢c.

818. Do redlizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

b) biblioteki stuzacej realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty
wspierajace] doskonalenie zawodowe nauczycieli i popularyzowanie wiedzy
wsrod ucznidw.

Szczegbtowa organizacje biblioteki i zadan nauczyciela bibliotekarza oraz
zasady wspOtpracy biblioteki szkolng z uczniami i nauczycielami okresli rada
pedagogiczna.

VI.  Nauczycielei inni pracownicy szkoty

819. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracji i
pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudnienia w szkole nauczycieli i innych pracownikow okreslaja
odre¢bne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza | jest
odpowiedzialny za jakos¢ | wyniki tgl pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece stuchaczy. Zobowiazany jest w szczegdlnosci do:

a) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
b) dbatosci o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) dbatosci o pomoce dydaktyczno —wychowawcze i sprzet szkolny,



d) wspieraniarozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zainteresowan,

€) bezstronnego i obiektywnego oceniania oraz sprawiedliwego traktowania
wszystkich ucznidw,

f) udzielania pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w
oparciu o rozpoznane potrzeby ucznidw,

g) doskonalenia umigjctnosci dydaktycznych 1 podnoszenia wiedzy
merytoryczne.

4. Pracownicy administracji i obstugi zobowiazani sa w szczegélnosci do:
a) rzetelnego i efektywnego wykonywania pracy zgodnie z przydziatem
CZynnosci,
b) przestrzegania ustalonego czasu i porzadku pracy,

C) doktadnego | sumiennego wykonywania polecen przetozonych
wynikajacych z umowy o prace,

d) przestrzeganiatgemnicy stuzbowe oraz ochrony danych osobowych,

e) przgjawiania nalezytgl dbatosci o urzadzenia i materiaty stanowiace
wlasnos¢ szkoty,

f) przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisow przeciw pozarowych,

g) podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenia umigjetnosci
pracy,

h) dbatosci o czystos¢ i porzadek na stanowisku pracy.

820. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

821. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu
programOw nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego i programu nauczania w
danym zawodzie, z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia ogélnego i ksztatcenia
zawodowego.

822. 1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany
przez dyrektora nawniosek zespotu.



2. Zespoty przedmiotowe moga dziata¢ w podzespotach taczacych nauczycieli
tego samego lub pokrewnych przedmiotow.

3. Celei zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1. zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw
realizacji programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, atakze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru
programOw nauczania,

2. wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

3. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4. wspéidziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnieniu ich
wyposazenia,

5. wspOlne  opiniowanie  przygotowanych w  szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,

6. utworzenie przedmiotowego systemu oceniania z okresleniem wymagan
edukacyjnych,

7. poinformowanie ucznidow o0 poziomach wymagan na poszczegdlne stopnie
szkolne z prowadzonych zgj¢¢ edukacyjnych.

§823. 1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sic danym oddziatem w ciagu catego
etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan wychowawczych powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Do zadan nauczycielawychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

a) informowanie ucznidéw o organizacji roku szkolnego, dniach i godzinach
zaje¢, przedmiotach i nauczycielach uczacych tych przedmiotow,

b) zapoznanie ucznidw z systemem oceniania, klasyfikowania i promowania
w szkole,

c) usprawiedliwienie nieobecnosci na zaeciach przy  wnikliwym
analizowaniu ich  przyczyn (choroba, praca zawodowa, zdarzenie
losowe),



d) zapobieganie nadmierngj absencji na zageciach poprzez wczesne
ostrzeganie o konsekwencjach takiego postepowania (nieklasyfikowanie z
przedmiotu, skreslenie z listy uczniéw),

€) prowadzenie dokumentacji oddziatu i ucznidw,

5. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela przedmiotu oraz nauczyciela
wychowawce na pisemny wniosek ucznia po zbadaniu zasadnosci
wysunietych zarzutow.

VII.  Uczniowie szkoty

824. 1. Liczbe przyjetych ucznidw do klasy pierwszej uzaleznia si¢ od planow
naborowych na dany rok szkolny uzgodnionych z organem prowadzacym.

2. O przyjecie do klasy pierwszel szkoly moga ubiegaé sie absolwenci
dotychczasowe szkoty srednigj.

3. Kandydaci ubiegajacy si¢ 0 przyjecie do klasy pierwsze) powinni posiadac
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
okreslonym zawodzie wydane na podstawie odrebnych przepisow.

4. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej szkoty decyduje:

a) ztozenie wymaganych dokumentéw: oryginat swiadectwa ukonczenia
szkoty srednig), zaswiadczenie lekarskie, kwestionariusz osobowy,

b) pozytywny wynik egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjng,
jezeli szkota taki egzamin lub rozmowe przeprowadza. Dyrektor szkoty
moze odstapi¢ od przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub rozmowy
kwalifikacyjng, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza lub rowna liczbie
wolnych migjsc, ktérymi dysponuje szkota,

c) suma punktow za oceny uzyskane na egzaminie wstepnym lub z
rozmowy kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych obowiazkowych zajec
edukacyjnych wymienionych w swiadectwie ukonczenia szkoty nizszego
stopnia,

d) inne dodatkowe kryteria w zaleznosci od zawodu, w ktorym ksztaici
szkota lub od profilu ksztalcenia ogdélnozawodowego w liceum
profilowanym, ktére ukonczyt kandydat,

5. Egzamin wstepny przeprowadza sie w formie pisemng z dwdch
przedmiotéw, ustalonych przez rade pedagogiczna.

6. Szkolna komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna powotana przez dyrektora
szkoty moze zwolni¢ z egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyjnej
kandydata ubiegajacego si¢ 0 przyjecie do szkoty na podstawie zaswiadczenia o



pozytywnym wyniku egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnel do
szkoty wyzszeg) na kierunek odpowiadajacy lub zblizony do zawodu, w ktorym
ksztatci szkota.

7. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych przyjmowani sa do szkoty
niezaleznie od kryteriéw, o ktérych mowaw punktach ,b”, ,c” , d".

8. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu
kwalifikacyjnym, pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly maja kandydaci z
problemami zdrowotnymi, ograniczagjacymi mozliwosci wyboru Kkierunku
ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publiczng
poradni psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradni
specjalistyczng).

825. 1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej i mozliwosciami szkoty,

b) opieki wychowawcze i warunkOw pobytu w szkole, zapewnigjacych
bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci,

c) zyczliwego, indywidualnego traktowania w procesie dydaktycznym i
wychowawczym,

d) systematycznego oceniania i jawnosci ocen z poszczegolnych
przedmiotéw,

€) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego |
zawodowego,

f) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz
Zrzeszenie si¢ W organizacjach dziatgjacych w szkole,

2. Uczen zobowiazany jest do:
a) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

b) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w
zyciu szkoty,

C) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

d) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie oraz rozwoj,

€) dbatosci o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,



f) przestrzegania zakazu picia alkoholu oraz uzywania i rozprowadzania
narkotykOw naterenie szkoty oraz na zajeciach organizowanych przez szkote
poza € terenem.

g) przestrzegania regulaminOw oraz przepisow bhp obowigzujacych w
poszczeg6lnych  pracowniach, warsztatach oraz na stanowiskach
szkoleniowych.

826. 1. Nagrody i wyrdznienia moga by¢ przyznawane uczniom, ktérzy przez
wzorowe wypetnianie obowiazkéw stuchacza osiagaja bardzo dobre wyniki w
nauce, przyczyniaja Sie do powiekszania osiagniec i sukcesow szkoty, a ponadto
ich postawa nie budzi zastrzezen.

Stosuje sie nastepujacy system nagréd:
a) pochwatawychowawcy,

b) pochwata dyrektora,

C) podzickowanie w formie dyplomu,
d) nagroda ksiazkowa lub rzeczowa.

2. Wobec uczniow prezentujacych naganna postawe stosuje Sie nastepujacy
system kar:

a) haganawychowawcy,
b) nagana dyrektora,

C) zawieszenie w prawach uczestniczenia w zgeciach pozalekcyjnych,
imprezach klasowych i szkolnych, wyjazdach i wycieczkach oraz w
prawie reprezentowania szkoly na zewnatrz o ile prawo takie ucznia
dotyczy,

d) skreslenie z listy uczniow.

3. Uczen szkolty moze by¢ skreslony z listy przez dyrektora szkoty w formie
decyzji administracyjnej, na podstawie uchwaty rady pedagogiczne, po
zasiegnieciu opinii  samorzadu uczniowskiego, w nizg wymienionych
przypadkach:

a) drastycznych lub powtarzajacych si¢ przypadkach wykroczen i razacych
zachowan niezgodnych z regulaminem szkoty i statutem,

b) wejsciaw konflikt z prawem,

c) nie podjecia nauki lub notorycznego opuszczania zajeé,



d) posiadaniai rozprowadzania narkotykow,

e) w innych przypadkach, ktorych szkodliwos¢é spoteczna rozpatruje rada
pedagogiczna nawniosek zespotu wychowawczego.

4. Wychowawca klasy ma obowiazek informowania ucznia o przyznang mu
nagrodzie lub zastosowaniu kary.

5. Tryb odwotawczy:

1). Uczen moze odwota¢ sic od kar wymienionych w ust. 2 lit. ,,a’, ,b”, ,c" w
nastepujacym trybie:

a) ztozenie pisemnego wniosku narece wychowawcy klasy w ciagu 14 dni

b) wychowawca klasy niezwiocznie zawiadamia dyrektora szkoty, ktéry
powotuje w terminie 3 dni komisje do rozpatrzenia odwotania.

2). W sktad komisji wchodza:
- dyrektor lub wicedyrektor szkoty,
- wychowawcaklasy,
- pedagog,
- przedstawiciel samorzadu klasowego i szkolhego.

3). Komisja rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni informujac niezwtocznie o
podjetel decyzji uczniaw formie pisemnej. Decyzja Komigji jest ostateczna.

6. Uczen moze odwota¢ si¢ od decyzji o skresleniu z listy do Opolskiego
Kuratora Oswiaty w ciagu 14 dni.

VIIIl. Postanowienia korcowe
827. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
§28. Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

8§ 29. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

830. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslaja odrebne
przepisy.

831. Tryb wprowadzania zmian do statutu:

1. Podstawa wprowadzenia zmian jest:
1) wniosek organdw szkoty ztozony do dyrektora szkoty
2) zmiana przepiséw prawa oswiatowego.



2. Zmiany do statutu przygotowuje rada pedagogiczna i przedstawia je do
uchwalenia radzie szkoty.

3. W szkole policealngj, w ktoregj rada szkoty nie zostata powotana, zadania
wykonuije rada pedagogiczna.
4. Wprowadzone zmiany musza by¢ zgodne z prawem oswiatowym.,

5. Zmiany przekazuje si¢ do Opolskiego Kuratora Oswiaty i Starostwa
Powiatowego w Kluczborku.

6. W przypadku wprowadzania czestych zmian, raz do roku mozna wprowadzi¢
tekst jednolity statutu.

832. W sprawach nieuregulowanych w statucie ma zastosowanie ustawa o
systemie oswiaty wraz z przepisami wykonawczymi wydanymi na je
podstawie.



